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Urbana

DESENTUPIMENTO
E DEDETIZACAO

www.urbanabh.com.br

e Limpeza de caixa de
gordura e fossa.

e Desentupimento em geral.

e Limpeza de caixa d'agua.
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GRANDE BELO HORIZONTE

Autorizado pela Publik Publicidade
Representacoes e Servigos Ltda,
para uso da marca

UMA PUBLICAGAO

Av. Alvares Cabral, 344 - SL. 810 - Lourdes
Belo Horizonte/MG - CEP 30170-911

TELEFONE:
(31) 3337.6030
www.jornaldosindico.com.br
belohorizonte@jornaldosindico.com.br

EpiToOR
Marcio Paranhos

COMERCIAL
Catia Maria

ADMINISTRATIVO
Rose Marques

ARTE
JotaAdesign

JORNALISTA RESPONSAVEL
Cecilia Lima - RP: 3268/DRT/PB

ASSESSORIA JURIDICA
Savio Brant Mares
0AB/MG 128.280

COLABORADORES
Kénio de Souza Pereira

FRANQUEADOS
CIDADES/EST. EXEMPLARES ~ FONE/FAX
ABC Paulista/SP 5.500 (11) 4509-5853
Aracaju/SE 3.000 (79) 3044-4253
Araraquara/SP 7.000 (16) 3337-1722
Baixada Santista/SP 13.500 (13) 3251-7906
Belém/PA 3.000 (91) 3276-6023
Brasilia/DF 10.000 (61) 3362-0732
Campinas/SP 8.000 (19) 3237-3860
Curitiba/PR 8.000 (41) 3029-9802
Fortaleza/CE 6.000 (85) 3214-4972
Jodo Pessoa/PB 2.500 (81)3031-1333
Natal/RN 3.000 (84) 3086-9884
Niter6i/RJ 5.000 (21) 2620-5472
Recife/PE 10.000 (81) 3053-9194
Rio de Janeiro/RJ 20.000 (21) 2210-2902
Salvador/BA 8.000 (71) 3351-2853
Sdo Paulo/SP 20.000 (11) 5572-5250
Séo José dos Campos 3.000 (12) 3431-3373
Sorocaba/SP 3.000 (15) 3418-1181

TELEFONES UTEIS

Corpo de Bombeiros ................ 193
Cemig (plantdo) ........... 0800.310196
COPasa «ovvvveiniiiiiinnn 195
Defesa Givil ...oovvevviiat, 199
Delegacia da Qualidade de Vida . .3201-1568
Policia Militar ..................... 190
Pronto-Socorro . .........oeiiii... 192
Procon ... 1512
Prefeitura ........coovviiiian, 156
Disque Limpeza (SLU) ......... 3277-9388
Sindeac .......oeiiiinn. (31) 2104-5899
Sinduscon ..., 3275-1666
SEAC i 3278-3008
Sindicon ...l 3225-4768
Receita Federal ............ 0300.780300
INSS i 0800-780191
PBH (Geral) ................. 3277-5070
INMEHT® ¢ 00 0o0oc0oca0cacoooa 3356-6684
BHTrans .......cooiiiiiiininn. 156

0s conceitos emitidos em matérias
assinadas ou pagas ndo refletem,
necessariamente, a opinido do
Jornal do Sindico.

A reproducao dos artigos publicados neste
jornal requer autorizagdo prévia.
0Jornal do Sindico ndo se responsabiliza pelo
contetido dos antincios e pelos
servigos prestados por seus anunciantes.
Valor do exemplar avulso: R$ 1,50

Editorial

omento de planejar

0 dinheiro esta curto e
na hora de priorizar as
contas a serem pagas,
nem sempre o
condominio é colocado
em primeiro lugar

m novo ano se inicia e com ele se apresentam

novos desafios para superar e também novas

oportunidades de aperfeicoamento. E hora
de aprender com os erros do ano que passou e projetar
os doze meses que virdo. Organizagdo deve ser a pala-
vra de ordem para o sindico que deseja atravessar 2016
sem grandes sobressaltos.

Em uma crise econdmica como a que o Brasil atual-
mente vive, paira sobre as finan¢as um certo ar pessi-
mista. O dinheiro estd curto e na hora de priorizar as
contas a serem pagas, nem sempre o condominio é co-
locado em primeiro lugar por muitas pessoas. Essa é a
causa para a inadimpléncia, pior mal que dd dor de ca-
beca ao sindico.

O més de janeiro é usado por muitos condominios
para a aprovacao das contas do ano anterior. Porém,
além desse balancete retrospectivo, também € ade-
quado apresentar a programagdo do ano que se inicia.
Nesse planejamento deve constar a previsdao de todas
as despesas ordindrias, isto é, aquelas que - faca chuva
ou sol - sempre deverdo ser honradas.

Os funciondrios costumam comprometer a maior
parte desse or¢amento. De acordo com levantamento
da administradora Lello a folha de pagamento de um
condominio, somados saldrios e encargos, representa,
em média, 50% do total das despesas mensais. Isso

porque, no Brasil, e particularmente em Sdo Paulo, hd
sete funciondrios por prédio, enquanto em paises da
Europa, por exemplo, essa média é de dois. Confira na
nossa matéria de “Financas” dicas de como se organizar
para ter um 2016 mais sauddvel financeiramente.

Retomamos nessa edi¢do do Jornal do Sindico a
eterna polémica sobre a permissdo ou proibi¢o de al-
terar-se a fachada de prédio, seja ela frontal ou lateral.
Esse é um dos principais motivos de conflito dentro
de residenciais e pode ser que vocé esteja passando por
uma situa¢do desse género atualmente. Entdo € reco-
menddvel ler nossa matéria da editoria “cotidiano”
para conhecer os argumentos de alguns juristas sobre
a questdo. Colher informagdes € o primeiro passo para
a resolugdo pacifica de um conflito, pois argumentos
solidos costumam ser mais convincentes que insultos
ou troca de farpas.

Administrar um condominio é atividade que re-
quer jogo de cintura, bom senso e responsabilidade.
O Jornal do Sindico te acompanha nessa jornada hd
mais de duas décadas e nesse novo ano que se inicia,
aproveitamos para refor¢ar nosso compromisso de
prestar sempre o melhor conteiido ao leitor. Esta-
mos juntos!

Boa leitura!

INDICADORES

2015

JAN FEV MAR | ABR MAI

JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

IGP-M (FGV) 0,76 | 027 | 098 | 117 | 041 | 067 | 069 | 028 | 095 | 189 | 152 -
INPC (IBGE) 148 | 1,16 | 151 | 071 | 099 | 0,77 | 058 | 025 | 051 | 0,77 | 011 -
IPC (FIPE) 1,62 | 1,22 | 0,70 | 1,00 | 0,62 | 047 | 085 | 056 | 0,66 | 088 | 1,06 =
CUB/MG 363 | 024 | 013 | 022 | 024 | 014 | 007 | 012 | 006 | 015 | 0,20 -
TR 0,0878 | 0,0168 | 0,1296 | 0,1074 | 0,1153 | 0,1813 | 0,2305 | 0,1867 | 0,1920 | 0,1790 | 0,1297 | 0,2250
POUPANGA 0,6058 | 0,5882 | 0,5169 | 0,6302 |0,6079 | 0,6159 | 0,6159 | 0,7317 | 0,6876 | 0,6930 | 0,6799 | 0,6303
SAL. MiNIMO 724,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00| 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00
TILP (%) ANO 0,4167 | 0,4167 | 0,4583 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000| 0,5417 | 0,5417 | 0,5417 | 0,5833 | 0,5833 | 0,5833
CONTRIBUICAO INSS OBRIGACOES

Trabalhador assalariado
Saldrio contribuicao Aliquota (%)

ALE 1.399, 12, ciireeieiiiiiiiieeeeeeeeeeiiiinrrie e e eeeee 8,00%
D 1.300,13 &1 2.3 5 cocooccccosssssssacococonnnocccooooss 9,00%
De 2.331,89 até 4.663,75 ceevuuenrerruunnireinninieenninnes 11,00%

Pagamento até o dia 20 do més subsequente ao de competén-
cia. Nao havendo expediente bancdrio, o pagamento devera ser
antecipado. Na ddvida, consulte o Nicleo de Orientacdo ao
Contribuinte do INSS - Fone: 0800-780191

GPS

20% sobre a folha, como parcela do condominio. 2% a 3%
sobre a folha, contribuicao de acidente de trabalho. (2% para
risco médio e 3% para risco maximo) 4,5% sobre a folha, con-
tribuicao de terceiros (SESC,SENAL, ETC.)

Saldrio Familia - até R$ 725,02 = R$ R$ 37,18

DeR$ 725,03 até R$ 1.089,72=R$ 26,20

FGTS - recolhimento até o dia 7 de cada més

Admissdo/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho
até o dia 7 do més seqguinte. Através do CaGeD (Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados). Via internet ou pelos cor-
reios. Recolhimento do FGTS, 8% sobre a folha de pagamento
para empresas optantes pelo simples e 8,5% para as demais
empresas.

IMPOSTO DE RENDA

Base Calculo Aliquota a deduzir
Até R$ 1.903,98 ISENTO

De R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5% R$ 142,80
De R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 354,80
De R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 636,13
Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 869,36

Deducdes: 1) R$ 179,71 por dependente; 2) R$ 1.787,77 por
aposentadoria (uma apenas) para quem ja completou 65 anos;
3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuicdo pago, no més,
a Previdéncia Social.

REFORMAS PREDIAIS

- PINTURAS

SEDE
PROPRIA

- IMPERMEABILIZAGCAO

~- REVESTIMENTO DE FACHADAS

- LIMPEZA DE FACHADAS

CONSTRUTORA

MONTE
CASTRO

3423-0832

monte.castro@uol.com.br

SALARIOS

Piso salarial minimo ..R$ 912,00
Faxineira ou servente .R$ 912,00

Ascensorista ......... R$ 914,85
Garagista ............R$ 929,14
Manobrista......... R$1.053,52

Porteiro ou vigia ....R$ 1.105,00
Zelador ou
encarregado ........ R$ 1.170,74

Os valores acima valem para empregados
admitidos pelos condominios a partir de
01/09/2015 segundo convengao coletiva
de trabalho da categoria assinada pelo
Sindicon e Sindeac.

16.891

Foi o numero de exemplares
do Jornal do Sindico
distribuidos no Ultimo més.
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A busca pelo consenso
em reformas de fachadas

As reformas em varandas e fachadas estao entre os temas mais polémicos que
rondam a vida em condominio. Isso porque gera o dilema: sendo proprietario
do apartamento, o condomino tem o direito de modificar o seu espago? Sendo
o condominio um patrimonio coletivo, é legitimo que alguém faca imperar seu
gosto pessoal numa area que compoe a fachada do todo?

s regras para obras desse
género mudam de
acordo com cada condo-

minio. Hd conven¢bes que vetam
totalmente e deixam esse apelo
fora de questdo, jd em outras
mais brandas, é possivel negociar
com os demais moradores a pos-
sibilidade de se fazer altera¢do na
varanda de apartamento. Quando
nio hd consenso, os casos vido
parar na Justi¢a, muitas vezes
chegando a desfechos desagradd-
veis de conflito.

GRADES - No Distrito Federal,
a 3* Turma Civel do Tribunal de
Justica, por unanimidade, deu
provimento a recurso do Condo-
minio do Edificio San Diego que
ajuizou a¢do em desfavor da pro-
prietdria de uma das unidades
habitacionais do referido edifi-
cio, alegando que a mesma teria
violado o regulamento interno
do condominio, pois teria insta-
lado grades nas janelas de sua
unidade de forma irregular.

Os desembargadores entende-
ram que a senten¢a deveria ser
reformada, e explicaram que a
manuten¢ao das grades que des-
toam do restante do prédio pode
gerar desvaloriza¢dao de todas as
unidades do conjunto habitacio-
nal. A moradora recebeu deter-
minagdo para retirar as grades.

J4 em novembro de 2015, a
Terceira Turma do Superior Tri-
bunal de Justiga (STJ) firmou o
entendimento de que a mudanga
fora do padrido arquitetdnico ori-
ginal em um apartamento da cor
original das esquadrias externas
da fachada de um edificio carac-
teriza a viola¢do de um dos deve-
res do condémino.

O STJ definiu que nesses casos
a modificac¢do até poderia ocor-
rer, se houvesse autorizagdao dos
demais condéminos, conforme
prevé o pardgrafo 2° do artigo
10 da lei que dispde sobre o
condominio em edificacgdes e as

A

widl
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Todas as “faces” do condominio sio consideradas fachadas e ndo
podem sofrer alteracao fora do padrao

incorporagdes imobilidrias. Para
o ministro, o conceito de fa-
chada
que pode ser visualizado do tér-

“ndo é somente aquilo

reo, mas compreende todas as

faces de um imdével: frontal ou
principal (voltada para rua), la-
terais e posterior”.

I
*Jornalista

As regras para obras
desse género mudam de
acordo com cada
condominio

Seu elevador ainda e do tempo do videocassete?

Entao chegou a hora de modernizar o seu equipamento!

janeiro de 2016 Jornal do Sindico 3

COLUNA DO SINDICON

Convénio firmado pelo
Sindicon garante exames
periddicos gratuitos

\/océ sabia que os exames periddicos dos funciondrios dos condo-
minios sdo obrigatérios? Nesta coluna vamos tratar deste assunto de
grande importancia para os sindicos e sindicas! Esses exames sao
realizados por clinicas especializadas que possuem profissionais de
diferentes areas.

Um deles é o Atestado de Satide Ocupacional (ASQO), tem ainda o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o
Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA).

Mas uma boa noticia. O Sindicon acaba de realizar um convénio
com a MC Etica Medicina do Trabalho. Todos 0s exames que citamos
podem ser realizados sem custo. Para ter esse direito ao beneficio o
condominio precisa estar em dia com todas as suas obrigagdes sindi-
cais. O convénio vai ajudar a reduzir as despesas para pagamento des-
tes exames. Lembrando que os condominios podem ser penalizados
caso ndo encaminhem seus colaboradores pare esses exames.

AMC Etica esta localizada na Rua Tupis, n® 85, Centro. Para agen-
dar os exames, recomendo que antes o sindico ou sindica faga con-
tato por telefone com a clinica. O nimero é 31-3343-7070. E
importante ressaltar que na MC também é realizado exame exigido
pelo INSS quando o funciondario esta se aposentando. Esse exame
também faz parte do convénio firmado entre o Sindicon e a MC.

Aproveito para agradecer o apoio de todos que ajudaram em nos-
sas conquistas. Desejo um ano de 2016 repleto de realizagdes para
sindicos, sindicas e todos os nossos colaboradores.

Acesse o www.sindicon.com.br e fique por dentro de outras noticias
Curta também nossa pagina no Facebook:
www.facebook.com/sindiconbh

NDICON

. RESIDENCIMS
Hl: TROPOLITANA

Rua Tomé de Souza, 503 - Conj. 308/309 - Sava55| BH/MG - Tel: 3281-8779

'.I:.rl.H-F L_.I.l‘l.l

@ ECONOMIA
PCRTER'

PORTARIA REMOT

31 3504-8030 = Belo Horizonte, MG

CONTROL.

E. vocé sabia que manutencao e reforma de elevadores nao é exclusividade do fabricante?

Ou sera que vocé leva o seu carro para manutencao somente nas concessionarias!

Agende um visita | 3222-6685 | Voce vai se surpreender!

MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, MODERNIZACAO E
REFORMAS EM ELEVADORES

1995

eeeeese——
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LegiS|a§50 Da redagao

Ofensas em reunioes de
condominio geram indenizacao

SHUTTERSTOCK

Assembleias de condominio existem com a fina-
lidade exclusiva de se discutir e deliberar sobre
questoes de interesse coletivo e necessarias para
o bom funcionamento dos ambientes comuns

0 entanto, nao sao raras

as vezes em que essas

reunides se transformam
em verdadeiros ringues, palco para
agressdes verbais ou até fisicas
entre sindico e moradores ou
mesmo entre condéminos.

RESPONSABILIDADE - Em face
da recorréncia desse tipo de situa-
¢d0, muitos casos acabam sendo le-
vados a Justica e 14 alguns
encontram desfecho no pagamento
de indeniza¢des. Assim, é impor-
tante ressaltar que cada pessoa é
responsével por suas falas e possi-
veis acusacoes, podendo vir a ser
chamado judicialmente a respon-
der por seus atos.

Recentemente, a juiza do 6°
Juizado Especial Civel de Brasi-
lia julgou procedente o pedido
inicial do autor da a¢do para con-
denar um homem ao pagamento
de indeniza¢do por danos morais
no valor de R$ 3 mil, por ter
destratado a parte autora com
expressdo jocosa, causadora de
humilhac@o.

O autor afirma que, em discussdo
com o réu em razao de uma decisao
que teve na assembleia do condomi-
nio, o demandado teria agredido o
autor verbalmente, afirmando que
“todo veado € assim mesmo: es-
croto”. Além destas palavras, o re-
querido teria agredido fisicamente
o autor. Apesar de advertida, a parte
requerida ndo compareceu a audién-
cia de instrugdo. Assim, foi aplicada
a pena de confissdo ao réu. Para a
juiza, as agressoes perpetradas pelo
requerido efetivamente geraram hu-
milhagdo, constrangimento, senti-
mento de angilstia ao autor,
principalmente diante de outras
pessoas presentes, ao utilizar-se de
expressoes tao estapidas e despro-
porcionais. Ademais, este compor-
tamento adotado pelo requerido é
inconcebivel para a situagdo nar-
rada.

PRECONCEITO - De acordo com
a juiza, ao que as provas dos autos
indicam, tratava-se de simples pro-
blema entre condéminos, podendo
o réu adotar postura mais proba e

GOUVEA SOCIEDADE DE ADVOGADOS
INSCRITA NA OAB/MG SOB O N2 3.932

Administramos a parte juridica e proporcionamos
mensalmente as taxas de condominio integrais,
sem custo adicional (sem 4gil).

Atualizamos a convencao de seu condominio,
adaptando-a ao atual Cédigo Civil, com Aplicacdo
dos juros praticados pelo mercado e multas especiais
ao inadimplente ( conforme jurisprudéncia do STJ e o
novo Cédigo de Processo Civil e suas alteragoes).

Desde 2003 ( anos de vigéncia do Cddigo Civil ) ja
atualizamos milhares de conveng¢oes de
condominios, eliminando ainadimpléncia.

Cobrancas Judiciais e Extrajudiciais

www.gouveaadv.com.br | atendimento@gouveaadv.com.br

(31) 3226 9074

99237 0167 ®

integra, sem haver ne-

cessidade de ofender o

autor da maneira como

A ofensa a direito da
personalidade, clara
no caso em questao,
enseja reparacao por
danos morais

o fez. Para ela, basta as-
sistir ao video acostado
pelo autor para concluir
que as ofensas foram
gratuitas, demons-
trando inclusive pre-
conceito por parte do
requerido.

No parecer, cumpriu,
ainda, destacar que o
ordenamento juridico
vigente ampara o pleito
do autor conforme o
art. 5°, Ve X, da Cons-
titui¢do Federal c¢/c art.
12, do Cédigo Civil,
vez que a agressio a
bens imateriais, como a
honra, configura pre-
juizo moral, cabendo
indenizacdo pelo dano
extrapatrimonial decorrente, afir-
mou a magistrada.

Segundo a juiza, a ofensa a direito
da personalidade, clara no caso em
questdo, enseja reparacdo por danos
morais. Assim, julgou procedente
o pedido para condenar o agressor
ao pagamento de indenizacdo por
danos morais no valor de R$ 3 mil.

*Fonte: TIDFT

STF examinara validade de lei municipal
que obriga instalacao de hidrometros individuais

Aindividualizacao de hidrometros tem sido uma tendéncia aderida em muitos condo-
minios pelo Brasil inteiro, sobretudo devido a atual crise de abastecimento de agua,
que cobra uma postura de economia e uso racional desse recurso. No intuito de exercer
maior pressao para que os condominios se adaptem ao uso de hidrometros individuais,
cidades brasileiras instituiram leis que obrigam essa mudanca, um exemplo recente é
Belo Horizonte. O debate sobre a legitimidade dessas leis municipais chegou ao Su-

premo Tribunal Federal

STF examinard o alcance da
competéncia municipal para
legislar sobre a obrigatorie-
dade de instalagdo de hidrémetros indi-
viduais nos edificios e condominios. A
iniciativa se deu ap6s acérddo do Tribu-
nal Regional Federal (TRF-5) que, ao
manter sentenga de primeira instancia,
invalidou a Lei municipal 2.879/2000,
de Aracaju (SE), a qual determina a ob-
rigatoriedade de instalagdo de hidréme-
tros individuais nos edificios e
condominios construidos na cidade.
Aquele tribunal considerou que tal exi-
géncia é matéria de competéncia priva-
tiva da Unido.
No Supremo, a Defensoria Piblica da
Unido (DPU) aponta ofensa ao artigo 30,

incisos I e V, da Constitui¢ao Federal.

Alega que o controle de consumo indivi-
dual de dgua é de interesse do municipio e
do consumidor, ndo interferindo na com-
peténcia atribuida a Unido pelos artigo 21,
inciso XII e artigo 22, inciso IV da Cons-
titui¢gdo. Na preliminar de repercussdo
geral, a recorrente alega que estd em dis-
cussdo a aplicabilidade da competéncia le-
gislativa municipal em prol do amplo
interesse de seus cidaddos e do ambiente.

CONSUMO - O relator do caso, minis-
tro Edson Fachin, considerou que o as-
sunto “transcende os interesses das
partes em litigio”, merecendo, portanto,
a andlise pelo Supremo. Para ele, apesar
de a Unido ter competéncia privativa
para legislar sobre dguas (artigo 22, in-
ciso IV, da CF), sao comuns e concor-

rentes, respectivamente, as competén-
cias para a prote¢do ao meio ambiente e
para o consumo. “Com efeito, o tema é
multifacetado, porque afeta transversal-
mente uma série de competéncias fixa-
das pela Constituigao”, avaliou o
ministro, ressaltando que a questdo
atinge, indistintamente, todos os entes
da federacdo.

A manifestacdo do relator foi acompa-
nhada, por maioria, em deliberagdao no
Plendrio Virtual. Com o reconhecimento
da repercussdo geral, o mérito do recurso
serd analisado pelo STF e a decisdo a ser
tomada no caso deve ser adotada pelos
demais tribunais nos processos que tra-

tam da mesma matéria.

—
Fonte: STJ
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Escolhendo o ar
condicionado adequado

0 verao 2016 esta aquecendo os termometros e, para fugir do calor, uma das
estratégias é o uso do ar condicionado

o condominio, além das
unidades  particulares,
eles costumam estar em

dreas comuns como saldo de festas,
sala de gindstica, sala de video,
brinquedoteca, saldo de jogos, etc.
Alguns critérios podem ajudar a
fazer uma boa escolha na hora de
adquirir um aparelho novo.

FREQUENCIA - O primeiro passo
para obter sucesso é procurar saber
as dimensdes exatas do ambiente
onde se pretende instalar o equipa-
mento; Também € necessario fazer
um cdlculo aproximado de quantas
pessoas vdo frequentar o espago no
dia a dia. Isso é importante para de-
finir o modelo e a poténcia corretos
“Muitas
pessoas optam por um aparelho de

para o ar condicionado.

menor poténcia para um ambiente
amplo, apenas porque ele custa
mais barato, isto é, observando ape-
nas o preco de venda do produto e
ndo o custo a longo prazo. Porém,
essa ¢ uma ideia equivocada, pois
um ar condicionado pequeno tende
a trabalhar mais e gastar mais ener-
gia se estiver sobrecarregado, dando
conta de refrigerar uma drea maior

que a adequada”, explica o técnico
em climatiza¢do Afonso Sousa.

O consumo de energia elétrica é
um aspecto muito relevante a ser
considerado. Atualmente os condi-
cionadores de ar com tecnologia 77-
verfer se apresentam COmo  as
melhores opg¢des, pois regulam o
fluxo de energia diminuindo a osci-
lagdo, reduzindo o consumo de ener-

gia, quando se detecta que o

ambiente precisa de menos refrige-
ragdo ou aquecimento, 0 que permite
uma economia de até 60%, depen-
dendo da marca. Além da economia,
os modelos inverter trabalham com
gés refrigerante ecolégico, que traz
menos prejuizos a natureza.

MANUTENCAO - A manutencio
dos aparelhos de ar condicionado
¢ determinante para o desempe-

Climatizacao de areas como brinquedotecas proporcionam um maior
conforto para 0s ocupantes
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Balcao de Ofertas
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www.minascapachos. com. br

O melhor site de compras de Mmas

TAPETE VINIL

Tam 60 x 40 apenas
R$ 29,99 a unld?de

(minimo'de 5 pecas
Entrega gratuita

(31) 3385-6835 | 3388 5299

Problemas com infiltracoes?

PRATICIDADE E
RAPIDEZ

SEM QUEBRADEIRA,
SEM SUJEIRA
i’”i INJEGAO DIRETA

DENTRO DA LAJE
Garantia de até 15 anos

ANTIDERRAPANTE

Agende
uma visita

&‘a VEDAJATO

31. 3333-3390

www.vedajato.com.br

A visita técnica de
uma assisténcia
especializada uma vez
ao ano é indicada

nho e vida til do produto. Além
disso, é totalmente necessdria para
proporcionar bem-estar e satde
aos condéminos que irdo usufruir
dele. E preciso realizar a higieni-
zag¢do do filtro a cada trinta dias
(ou menos, se o uso for frequente),
para evitar obstru¢do e acimulo
de poeira. Ele pode ser lavado em
dgua corrente. Para os condomi-
nios localizados préximos a praia,
os cuidados devem ser redobrados
por conta da maresia. A visita téc-
nica de uma assisténcia especiali-
zada uma vez ao ano € indicada.

I
*Jornalista

Bem eStar Cecilia Lima |

Verao aumenta risco de conjuntivites

Nessa temporada de férias é natural que as pessoas se exponham mais ao sol, facam atividades ao
ar livre e frequentem a praia ou piscinas. Tudo isso & muito valido na hora de relaxar, no entanto, é
preciso estar atento a saude de orgaos extremamente valiosos: os olhos. Dentre as doencas que en-
contram nesse cenario de sol e umidade o ambiente perfeito para se proliferarem esta a conjuntivite

estagdo mais quente do ano
registra maiores indices de
doengas infecciosas. “A

conjuntivite é uma inflamag¢do ou
infec¢do da conjuntiva, membrana
transparente que reveste a esclera
(parte branca dos olhos). H4 vérios
tipos da doenga, mas os mais co-
muns s3o0 a conjuntivite viral, cau-
sada por um adenovirus, grupo de
virus muito frequente e comum na
populagdo, em geral, a conjuntivite
alérgica, desencadeada por crises de
rinite ou bronquite, e a conjuntivite
bacteriana, gerada a partir de uma
lesdo no olho", explica o oftalmolo-
gista Jae Min Lee, da Rede de Hos-
pitais Sdo Camilo de Sdo Paulo.

CONTAGIO - O contato com dgua
de piscina que ndo foi higienizada
adequadamente, bem como o com-
partilhamento de objetos de uso pes-

soal como 6culos escuros ou toalhas
de banho sdo meios pelos quais pode
haver a contaminagdo e, portanto,
devem ser evitados. Ao sentir irrita-
¢do e notar vermelhiddo nos olhos, a
orientagao é de que se procure assis-
téncia especializada, pois apenas um
médico poderd diferenciar os sinto-

PORTARIA
VIRTUAL

SEGURANCA REAL PARA SUA FAMILIA!

mas, diagnosticar qual a real causa
do desconforto e direcionar o trata-
mento correto. "ApGs esse periodo
inicial, na (conjuntivite) viral hd ir-
ritacdo com a sensagao de areia e au-
mento da secre¢do. Na alérgica,
geralmente os dois olhos sdo afeta-
dos e hd um grande inchago na re-

APORTARIAVIRTUAL consegue agregar o atendimento da Por-
taria convencional, ao acompanhamento on-line das imagens
transmitidas pelas cdmeras instaladas no condominio, controle
do acesso, e 0 monitoramento das ocorréncias, tudo isto com co-
municagao e interagdo 24hs com os moradores, visitantes e pres-
tadores de servigo, como se o porteiro estivesse presente no local.

gido. Jd na bacteriana, hd uma secre-
¢do purulenta excessiva", detalha Jae
Min Lee. Os remédios a serem inge-
ridos ou usados topicamente sobre a
drea irritada variam de acordo com o
que estd provocando a reagdo, por
isso a necessidade de um diagndstico
de um especialista.

De acordo com o oftalmologista
Lee, a conjuntivite viral representa a
maioria dos casos e é a tnica forma
contagiosa da doenga. "A transmissdo
do virus ocorre por contato, seja di-
reto, como o cumprimento de maos
entre uma pessoa contaminada e
outra sauddvel, ou indireto, pelo
compartilhamento de objetos, como
o corrimdo. Por isso, para evitar a
contaminagdo, é muito importante
higienizar frequentemente as méos",
alerta

—
*Jornalista

Vantagens:

» Custos inferiores ao
sistema tradicional;

¢ Eliminagdo do énus
associado as demandas
trabalhista;

* Redugdo dos riscos de
invasao;

* Comodidade

Solicite uma visita de um
dos nossos consultores:

; 3\ STAFF BRASIL 3327-5500
Iy ) - o N
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Sell Condomillio Por Cecilia Lima |

Portas abertas para o Ano Novo

0 hall é o cartdao de visitas do condominio e
agrega valor ao imével. Comece o ano dando vida

nova a este ambiente!

hall de entrada de um

prédio é, sem duavidas, o

cartdo de visitas dele,
uma vitrine para o que hd dentro
dele. Esse é o ambiente preparado
para recepcionar os visitantes e é
dele que ficardo as primeiras im-
pressdes do todo. Essa é também a
porta de chegada para os morado-
res, o local no qual sdo acolhidos no
regresso ao lar.

Que tal iniciar 2016 repensando a
decoragao do hall do seu condomi-
nio? Pequenas alteracbes podem
proporcionar mais beleza e conforto
a esse espago. Por se tratar de um
ambiente de passagem, onde os
convidados ndo permanecerdo por
muito tempo, vale a pena arriscar e
ousar na decorag¢ao do espago, como
sugerem a designer de interiores
Alessandra Morédvia e a arquiteta
Adriana Mordvia, do escritério Mo-
révia Arquitetura e Interiores.

OUSADIA - “E possivel ousar
mais, com espelhos, que ddo a sen-
sacdo de amplitude; papel de pa-
rede, que traz sofistica¢do e placas
cimenticias, que também sio uma
6tima opg¢do. Painéis amadeirados
também trazem sofistica¢do ao es-

paco”, ressaltam as especialistas. E
importante investir em elementos
que humanizem o ambiente com o
uso de itens artisticos como qua-
dros e esculturas. Para a escolha é
vdlido o bom senso de optar por
algo que ndo seja extravagante,
uma vez que o espago ndo € parti-
cular, mas coletivo.

Para o conforto do visitante ou
mesmo do conddmino, é interes-
sante compor o hall com méveis
para serem usados como sala de es-
pera: poltronas e sofds. Deve-se
atentar para a limpeza e manuten-
¢do desses, para evitar manchas e
acimulo de poeira e dcaros.

ILUMINAGAO - O uso de uma
iluminagdo adequada também é
um fator de grande relevancia na
hora de compor a entrada. “A ilu-
minac¢do deve valorizar as pecas
mais importantes, as cores € 0s ma-
teriais, que devem ser utilizados
com equilibrio conforme a dimen-
sdo do hall em questdo”, explica a
arquiteta Isabela Canaan.

E essencial avaliar a luminosidade
do local ao especificar um elemento
que pode se tornar destaque neste
tipo de ambiente: as plantas. “O

Painéis de madeira dao uma 6tima composicdo ao ambiente

importante é atentar para plantas
adequadas para o espaco. Se existe
iluminag¢do natural é possivel in-
vestir em plantas naturais. Seriam
espécies que gostam de sombra e
aguentam pofr mais tempo em am-

0 hall de entrada de
um prédio é, sem
duvidas, o cartao de
visitas dele

bientes fechados. Se ndo hd inci-
déncia de luz do sol, melhor optar
por plantas artificiais”, explicam
Alessandra e Adriana Mordvia.

“F fundamental a escolha de uma
espécie de planta adequada as con-
di¢des do ambiente, dependendo
exclusivamente da iluminagdo, in-
solacdo e ventilagdao do espago. Vale
consultar um paisagista para auxi-
liar na escolha correta da melhor
espécie”, arremata Isabela Canaan.

I
*Jornalista

Por Celilia Lima |

Funcionaria gestante:

quais sao os direitos dela

Tradicionalmente, os postos de trabalho dentro de condominios residenciais e corporativos sao ocupados por homens, mas
isso ndao é uma unanimidade. O cenario vem mudando e percebe-se que ha cada vez mais mulheres desempenhando tarefas
nesses ambientes, seja como auxiliar de servicos gerais, faxineiras, camareiras, recepcionistas ou, inclusive, zeladoras

s direitos trabalhistas pre-

zam pela isonomia entre os

géneros e garante a equi-
dade salarial. No entanto, hd pecu-
liaridades no tocante a funciondrias
em periodo de gestacdo e também
nos meses que seguem apos o parto.
E necessirio que o empregador es-
teja familiarizado com as especifici-
dades do caso para assegurar o bem
estar de sua colaboradora e também
evitar transtornos com a Justica do
Trabalho.

ESTABILIDADE - Do dia em que
engravida até cinco meses depois do
parto, a mulher tem estabilidade
em seu emprego. E uma medida
que estd na Constitui¢do brasileira
e serve para proteger ndo apenas a
mie, mas também o bebé. E o que

explica a advogada Cldudia Brum
Mothé, acrescentando que a mide
ndo pode ser demitida nesse pe-
riodo, a ndo ser que o empregador
lhe pague uma multa bem alta.

De acordo com a legislacdo brasi-
leira a licenga-maternidade é um di-
reito concedido a todas as mulheres
que tém carteira assinada. Esse pe-
riodo ndo pode durar menos que
120 dias (cerca de quatro meses) e a
mulher que é funciondria recebe seu
saldrio cheio. Essa licenca pode co-
megar até 28 dias antes do parto, se
o médico recomendar.

PREVIDENCIA - Ao longo da ges-
ta¢do, o obstetra ou outro médico
que acompanhe a mulher pode
pedir uma licenca por causa de
complicagdes que ndo tenham a ver

com o parto. Nesse caso, se o afas-
tamento ndo passar de 15 dias, o
empregador pagard. Se for maior, a
gestante terd de entrar em uma li-
cenca bancada pela Previdéncia.

A lei concede duas semanas de des-
canso quando hd aborto ndo crimi-
noso — sdo aqueles casos em que a
mulher perde espontaneamente o
bebé ou que decide abortar por causa
de risco de vida a mae, anencefalia
(auséncia de cérebro na crianga) e es-
tupro. Durante as duas semanas, a
mulher recebe seu saldrio normal-
mente.

Em principio, ndo hd tarefa que
a mulher grdvida tenha que parar
de desempenhar no trabalho. Se o
obstetra ou outro especialista re-
comendar que a gestante ndo faca
determinada atividade, isso deve

A licenca-maternidade
é um direito
concedido a todas as
mulheres que tém
carteira assinada

ser conversado entre empregada e
empregador. Em todas as situa-
¢Oes pelas quais passar, a gestante
deve recolher, guardar e apresen-
tar os atestados médicos ou psico-
l6gicos, ressalta a advogada
Cldudia Mothé. Isso d4 mais segu-
ranga tanto as empregadas quanto
aos empregadores.

Na volta ao trabalho, depois da li-
cenca-maternidade, a mulher tem
direito a um intervalo para ama-
mentagdo. Até os seis meses de
idade do bebé, a mae pode se ausen-
tar duas vezes por dia, por meia hora
cada: se ndo der tempo de ir ama-
mentar o bebé, pode usar esse

tempo para coletar seu leite.

I
*Jornalista
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Condominios nao planejam despesas
e entram em 2016 no vermelho

Em tempos de crise, o planejamento meticuloso do
orcamento anual é fundamental para minimizar os
impasses financeiros. Porém, muitos condominios
nao fizeram a licao de casa, nao calcularam as des-
pesas do fim de 2015 e entraram no ano novo com
o pé esquerdo, com o caixa no vermelho

m média, quatro a cada dez
condominios residenciais
de Sao Paulo ndo planeja-

ram as despesas de final de ano. A
informagdo é da Lello, tradicional
administradora paulistana. E natu-
ral que nos dltimos meses do ano
os custos dos condominios costu-
mem se elevar em razdo do dissidio
coletivo dos funciondrios e do pa-
gamento do 13° saldrio, incluindo
os encargos correspondentes, o que
gera alta de 15% a 20% no valor
da cota paga pelos moradores.

BOMBA - Quem nio se planeja,
paga um prego alto de cotas extras
nessa época. A melhor maneira
para evitar esse transtorno ¢ diluir
esses pagamentos - que ja sao espe-
rados - ao longo dos doze meses do
ano. Caso contrério, a bomba pode
estourar no fim do ano.

Foi o que aconteceu no condomi-
nio administrado pela sindica Ju-
liana Torres, em Vit6ria (ES).
“Assumi a gestdo do condominio
em outubro e me deparei com uma
situacdo financeira cadtica com
muitos pagamentos em atraso e
sem nenhum planejamento para o
més de dezembro e, tampouco,
para 2016. Propus o pagamento de
taxas extras, o que foi rechacado. O
impacto foi imediato com corte de
dgua e energia. O prédio estd com
o elevador desativado. Vamos co-
mecar 2016 no vermelho e preci-
saremos entrar em consenso para
sair da crise”, desabafa.

ESTABILIDADE - Para Angélica
Arbex, gerente de relacionamento
com o cliente da Lello Condomi-
nios, em um momento de saldrios
achatados e bolsos apertados como
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A gestao racional de
custos nao pode e nem
deve comprometer a
qualidade de vida dos
condominos, e muito
menos a seguranca

0 que estamos vivendo atualmente,
os sindicos precisam cuidar para
que a quota condominial se mante-
nha o mais estédvel possivel ao longo
do ano, realizando o planejamento
financeiro do edificio com antece-
déncia e submetendo esses itens a
aprova¢io da assembleia. “Mas a
gestdo racional de custos ndo pode
e nem deve comprometer a quali-
dade de vida dos condéminos, e
muito menos a seguranga. A racio-
nalizacio de custos condominiais
ndo pode ter como meta apenas o
corte linear de despesas. Hd de se
tomar as devidas precaucdes com o
cumprimento das obriga¢des fis-
cais, trabalhistas e tributdrias, sob
o risco de o condominio contrair
passivos e o sindico ser responsabi-
lizado judicialmente”, alerta Arbex.

Além de planejar as despesas com
antecedéncia, o principal desafio
para fechar as contas do condominio
¢ combater a inadimpléncia contu-
maz (aqueles condéminos que cos-
tumeiramente faltam com seus
compromissos) e, principalmente,
cobrar de quem deve. Esse deve ser
um objetivo a ser perseguido por
todos os sindicos nesse ano de 2016.

I
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Admillistl‘agﬁo por Rodrigo Karpat |

Abuso de moradores na administracao
do condominio pode causar dano moral

A administracao de um condominio envolve uma série de responsabilidades, porisso, o sindico e o corpo diretivo (conselhos
fiscais e consultivos) sao essenciais para o bom funcionamento da vida condominial. Os condominos também tém papel fun-
damental, ao participar efetivamente das assembleias que discutam mudancas e aprimoramentos, e cumprir corretamente
a convencao do condominio

0 entanto, a participagao
dos moradores na gestio
dos condominios deve

ter alguns limites. S6 é permitida
a intromissdo nas rotinas do prédio
quando tenham sido designados
para isso, e contanto que nio cau-
sem quaisquer transtornos ou pre-
juizo. Os representantes legais sdo
eleitos em assembleia, justamente
para assumirem as responsabilida-
des diretas pela gestdo.

INTERFERENCIA - Os condomi-
nos ndo podem, por exemplo, trei-
nar, fiscalizar, dar ordens diretas,
ou de qualquer forma intimidar os
funciondrios do condominio para
cumprir o regimento interno.
Nesse caso, os moradores interes-

sados em participar da rotina con-

dominial ndo devem interferir pro-
priamente na gestdo, salvo se atra-
vés dos seus representantes eleitos
quando previsto na fun¢do, ou
quando for criada alguma comissdo
com esta finalidade.

A delegagio de algumas fungdes
especificas para os moradores em
assembleia pode acontecer, porém,
a responsabilidade direta pela ad-
ministra¢do é sempre do sindico.
Se os moradores ameacarem os fun-
ciondrios de demissdo, por exem-
plo, o condominio certamente
poderd responder na Justica Traba-
lhista por assédio moral causado
por qualquer um de seus condémi-
nos ou moradores.

DANO - Foi o que aconteceu em
um condominio de Sdo Paulo onde

um funciondrio foi agredido por
um morador. De acordo com a de-
cisdo judicial a favor do empre-
gado, o condominio equipara-se a
empregador, conforme artigo 2° da
CLT, de maneira que responde pela
higidez fisica e moral de seus em-
pregados, enquanto estiverem no
ambiente de trabalho. Assim, se o
funcionério do condominio sofrer
dano fisico e moral durante o pe-
riodo laboral, quando estava sob a
tutela de seu empregador, o condo-
minio deve responder pelo dano
causado.

O magistrado ressaltou na deci-
sdo que cada conddmino, ao tratar
pessoalmente com os empregados
do condominio, estd na posi¢do de
empregador, pois os condéminos
sdo proprietdrios e, sendo a coisa de

O ideal é conversar
com os moradores
para que nao
interfiram na gestao
propriamente dita

uso comum, cada um possui sua
parte ideal do bem, o que lhe ga-
rante exercer determinados direitos
sobre a parte que lhe cabe.

Desta forma, ao agredir fisica
e/ou verbalmente o empregado, o
conddmino abusa verdadeiramente
da subordina¢do juridica decor-
rente da relagio de emprego, o que
enseja a responsabilidade de inde-
nizag¢do por dano moral. Neste sen-
tido, o ideal é conversar com os
moradores para que ndo interfiram
na gestdo propriamente dita, e par-
ticipem das discussdes do condo-
minio somente em assembleia ou
quando autorizados pelo sindico.

I
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sacio do escritorio Karpat Sociedade de Advogados
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Al‘ea comum por Andréa Mattos |

Atencao: criancas de ferias

Neste més, criancas e adolescentes permanecerdao mais tempo no condominio, devido as férias escolares. E, neste tempo,
eles querem aproveitar o tempo livre para se divertir no condominio. Promover atividades recreativas pode ser uma alternativa
para estes condominos mirins e pode dar bons resultados

poca de férias escolares.
Tudo se complica quando
junta um grupo de crian-

¢as que se acha no direito de tudo
poder fazer. £ 0 momento de sin-
dicos e pais pensarem na distragdo
e entretenimento das criangas e
adolescentes, antes que os estra-
gos aparecam. E comum encon-
trar condominios onde criancas,
sem ter o que fazer, ficam pelo
prédio soltas e sozinhas, causando
problemas ao zelador e funciond-
rios em geral. Atividades coorde-
nadas e criativas distraem e
ocupam os “baixinhos” deixando-
os longe das a¢oes que depreciam

o condominio.

ATIVIDADES - As alternativas
sdo muitas, vao desde passeios re-
creativos, a jogos desportivos den-
tro do prédio. O importante é que
tudo seja feito em conjunto e par-
ticipagdo das criangas, adolescentes
e pais. Existem empresas que de-
sempenham este trabalho, que
pode ser uma semana, dias ou até
um més. O objetivo, além de en-
treté-las e lhes dar ocupagio, é
também para promover a integra-
¢3o dos conddminos e aproveitar os

Sala de jogos pode ser aproveitada para desenvolver atividades colotivas

espagos do condominio. Atividades
com monitores e orientadores de-
mandam algum custo, como é o
caso das grandes gincanas promo-
vidas por empresas especificas.
Nessa gincana sdo formadas duas
equipes que se confrontam, com
brincadeiras de acordo com as fai-

xas etdrias: um garoto de oito anos
terd atividades diferentes de um
garoto de 16 anos, entretanto o re-
sultado final da brincadeira tem o
mesmo valor. As atividades devem
ser essencialmente lddicas, praze-
rosas e descontraidas, sem a preo-
cupacio de aulas e tarefas escolares.

QUASE DE GRACA - Uma opgio

que o sindico pode langar mao sem

demandar recursos financeiros
altos: ocupar os espacos do prédio
com atividades escolhidas pelas
criangas. Inicialmente, o sindico,

com antecedéncia, leva o assunto a

assembleia e com a participagdo e
opinido das criangas e adolescentes,
cria-se um calenddrio de ativida-
des. Determina-se um local especi-
fico, a fim de as criangas ndo
invadirem a estrutura de funciona-
mento do condominio.

As atividades
como, por exemplo, a caga ao te-

sdo variadas,

souro para os menores e festas a
noite para os adolescentes maio-
res. A boa escolha da atividade e
a correta delimitac¢@o do local sdo
imprescindiveis, tudo deve ser
bem elaborado com hordrios e
atividades, de forma que os me-
nores fiquem separados dos ado-
lescentes. Caga ao tesouro, com
enigmas, pistas, enriquece muito
a brincadeira e estimula a criati-
vidade, além de as criangas gos-
tarem muito. A participagdo de
adulto, caso de pais que estejam
em férias no condominio, ajuda
bastante na organizagdo e prepa-
ra¢do. Atividades artisticas, tea-
trinhos, temas bem leves e
alegres, também podem ser feitos

no préprio prédio

I
*A autora € jornalista e colaboradora do JS

VocéPeI“gll Ilta encaminhe suas duvidas para belohorizonte@jornaldosindico.com.br

COBERTURA - MANUTENCAO

Estou no exercicio da funcao de
sindico de um condominio. Sdo
cinco aptos, sendo um por andar
e uma cobertura. A proprietdria
do 5° andar quer que o condomi-
nio arque com as despesas de ma-
nutencdo do telhado dela. Ela
usa a cobertura como drea de
lazer, tem churrasqueira, piscina
etc. No telhado foi colocado por
ela um sistema de aquecimento
solar somente para ela, sem avi-
sar aos demais moradores.

Caso quisermos colocar também
um sistema de aquecimento, ndo
temos condicdes, pois nao hd
lugar devido ao ja instalado. Ela
paga uma importancia a mais no
condominio devido a diferenca de
fracao ideal. Neste caso o condo-
minio é responsavel pela manu-
tencao do mesmo?

Carlos - por e-mail

R - Quanto ao questionamento re-
lativo aos reparos do telhado, escla-
reco que este ou o terraco de
qualquer edificio deve ser conser-
tado mediante a contribuicdo finan-
ceira de todos os coproprietdrios,
em quotas iguais, pois se trata de
area comum, pelo fato de nenhuma
das unidades (sejam aptos tipo ou

de cobertura, bem como, loja térrea
ou salas num prédio comercial) ser
proprietaria a mais ou a menos do
que a outra em relacao ao telhado.
Na realidade, quando existe um
apartamento de cobertura num edi-
ficio residencial, acaba que os pro-
prietdrios dos apartamentos tipo
sao beneficiados com a reducao dos
reparos do telhado, pois essa area
se torna bem menor do que seria
caso o prédio tivesse todo o teto
ocupado somente por um telhado.
Para facilitar a compreensao, cito
um exemplo. Caso um edificio pos-
sua a projecdo de 700 m?, se nele
exista um apartamento de cober-
tura que tenha 300 m2 de drea de
lazer ou de terrago privativo, cabera
ao proprietdrio da cobertura arcar
com o pagamento exclusivo da troca
da manta de impermeabilizacdo (o
que ocorre entre 15 a 25 anos) e 0
refazimento desse piso, obra essa
de custo elevado que ndo terd a par-
ticipacdao dos proprietarios dos
apartamentos tipo. Diante disso, os
apartamentos tipo sao beneficia-
dos, pois pagarao pelo conserto do
telhado que se limita a apenas 400
m?, cabendo a todas as unidades ra-
tear seu custo, que por uma questao
de bom senso deve ser dividido de
forma igualitaria.

Quanto a instalagdo de placas
solares, caso essas nao tenham
danificado o telhado, ndo ha
qualquer irreqularidade. Geral-
mente, tal obra é realizada com a
anuéncia do condominio, sendo
comum ocorrer a prescricdo
quanto a possiblidade de recla-
mar quanto a possivel falta de au-
torizacao prévia. Quanto a nao
existir um telhado maior, que
comporte a instalacdo de placas
para todas as unidades, nao hd
como solucionar essa limitacdo e,
em relacdo a qualquer outra ques-
tao, é necessario analisar as par-
ticularidades do caso concreto
para opinar.

Quanto ao rateio de despesas
pela fracao ideal, o qual acarreta
o0 pagamento da quota de condo-
minio do apartamento de cober-
tura em valor mais elevado,
entendo que se trata de uma
forma de rateio equivocada, pois
0 que gera as despesas do rateio
€ 0 uso das dreas comuns (porta-
ria, corredores, energia elétrica,
empregados, dreas de lazer, lim-
peza, etc) que na pratica sao uti-
lizadas de forma semelhantes por
todos os moradores, independen-
temente se esses ocupam aparta-
mentos tipo ou de cobertura.

Todas as pericias judiciais de pro-
cessos que atuei como advogado
de proprietdrio de cobertura
foram unanimes em determinar
ser incorreto o uso da fracao
ideal, tendo essa sido criada para
dividir despesas de construcdo de
prédio negociados na planta.
Basta lera lei 4.591/64, que trata
em especial da incorporacao, ou
seja, 0 custeio de obras das uni-
dades vendidas em construcao.
Somente se for provado que a co-
bertura gasta efetivamente algo a
mais que os apartamentos tipo
em relacao a determinado item,
se torna correta a cobranca a
mais, na medida da efetiva pro-
porcao do que € utilizado do refe-
rido item, devendo os demais
itens ser rateados igualmente por
uma questao de logica matema-
tica. Quando o apartamento pos-
sui piscina, ha pericias que
apontam ser justo cobrar 20% a
mais do que €é pago pelo aparta-
mento tipo em relacao a dgua. En-
tretanto, utilizar esse item para
onerar os demais consiste numa
atitude abusiva, que fere o bom
senso.

Em geral, ha um enorme desco-
nhecimento do que seja quota de
condominio, pois ela ndo € im-

posto. Consiste em um equivoco
confundir o IPTU, que decorre do
valor de venda do imével com a
quota, também chamada erronea-
mente de taxa de condominio, a
qual ndo tem qualquer ligagdo
com o tamanho do apartamento
que possui a parte superior, ou
seja, a cobertura. Se esta utiliza
igualmente os servicos, os empre-
gados (que consiste na maior des-
pesa do prédio) na mesma
dimensao que os apartamentos
tipo ndo tem sentido que venha a
pagar mais.

Dr. Kénio de Souza Pereira
Kenio@caixaimobiliaria.com.br

OBRA - APROVACAO

Tenho uma ddvida sobre 0 meu
condominio e gostaria que vocés
me ajudassem a sana-la. E que a
convengao diz que serdo necessa-
rios dois tercos de condéminos
para execucao de benfeitorias
meramente voluptuarias. No pré-
dio de 27 unidades compareceram
apenas nove condéminos na as-
sembleia geral extraordindria
para discussdao e aprovagdo de
obras voluptudrias. A sindica
disse que, amparada em orienta-
¢do de advogado, iria aguardar 30
dias para obter assinaturas para



Dicas

Revestimento
em madeira

A madeira é um material cldssico
na arquitetura e decoracdo de am-
bientes residenciais e corporativos
e por isso nunca sai de moda. As
vantagens de usar esse revesti-
mento estdo na sua capacidade de
ser isolante térmico e aclstico de
bom desempenho e na durabili-
dade, além de proporcionar um
toque mais natural ao ambiente.
Quebrando alguns mitos, éimpor-
tante salientar que existe um tipo
de madeira para cada ambiente,
inclusive areas molhadas como co-
zinhas e banheiros. Nessas areas,
o revestimento recebe tratamento
antiumidade e antiderrapante.
Antes de comprar, é importante
estar atento a procedéncia do ma-
terial e se certificar de que ele pas-
sou por tratamento ideal para
prolongar sua vida UGtil. Dessa
forma, pragas e umidade ndo con-
seguem penetrar na madeira, além
de minimizar os danos causados
pelas pequenas praticas do coti-
diano, como arrastar os méveis.

Seguranca
elétrica

0 forte calor do verdo e a falta
de chuva em dreas estratégicas
do pafs baixaram os niveis das
represas e reservatérios das usi-
nas hidrelétricas, o que tem au-
mentado significativamente os
riscos de colapso no forneci-
mento de energia. A oscilagdo da
energia elétrica, logo apds uma
queda de energia, por exemplo,
pode danificar os eletroeletroni-
cos e também acarretar riscos a
vida.

Algumas medidas ajudam a evi-
tar acidentes: certifique-se se o
sistema de aterramento do edi-
ficio esta em boas condicoes; a
vistoria e manutencao periodi-
cas dos para-raios sao necessa-
rias. A instalacdo de protetores
contra surtos de tensao nas to-
madas €é indicada para poupar
equipamentos como televisores,
DVD, home theaters, computa-
dores e impressoras de uso do
condominio e assim evitar pre-
juizos.

Dupla funcao

0 sindico deve estar atento as
competéncias de cada cargo
ocupado por funcionarios e evi-
tarao mdximo o desvirtuamento
de suas funcdes, pois isso pode
levar o condominio a ter proble-
mas com a Justica do Trabalho.
Algo comum de se ver é o zelador
do prédio trabalhando as vezes
como porteiro. Isso é desacon-
selhavel.

A funcao do zelador esta des-
crita na Convencao Coletiva da
categoria e consiste em ajudar o
sindico na administracao e ma-
nutencdo do prédio, realizando
as vistorias necessdrias e reali-
zando outras demandas. Quando
ele assume a portaria, por exem-
plo, ainda que por pouco tempo,
isso configura desvio de funcéo.
Com isso, ele passa a ter o di-
reito de receber por acimulo de
funcao, integral (se ele durante
todo o més acumulou fungdes)
ou proporcional (se ele cumpriu
por exemplo, durante o horario
de almoco do porteiro as fun-
coes de portaria).

Pelo Brasil

Fonte: A Tarde

Sao Paulo - Leiloes

A crise econdmica brasileira fez crescer a oferta
deimaveis em leildes. Leiloeiros oficiais registram
aumento de até 25% no nidmero de leildes este
ano. Este tipo de transacao pode gerar descontos
de até 70% nos valores e é oportunidade para
quem busca um imével para morar ou investir.
Leiloeiro oficial, Rudival Gomes Jinior afirma que
a oferta tem tendéncia de subir ainda mais em
2016. "A questdo € o efeito da crise. 0 indice de

inadimpléncia aumentou e mais iméveis foram
retomados. Por exemplo, a Caixa colocava, em
média, 20 imdveis em leildo ao més. No fim do
ano, este niimero foi para 48, o maior leildo do
ano", diz Gomes Jinior. O leildo é decorrente de
processos, sejam eles trabalhistas, fiscais, co-
brancas de condominio ou resultados de faléncia.
Nesses casos, o valor doimével e as despesas adi-
cionais devem ser pagos a vista.

atingir os 18 votos necessarios
para a aprovacao das benfeitorias
voluptuosas. Pergunto: esta deci-
sao de aguardar prazo de 30 dias
tem amparo legal?

Hamilton - por e-mail

R - 0 Cédigo Civil em seu art.
1.341, I, 11, deixa bem claro aos
sindicos e condéminos o quérum
minimo estipulado para a aprova-
¢ao das obras nos condominios;
entretanto, é comum a ocorréncia
de ddvidas quanto ao entendi-
mento da natureza de determina-
das obras, se sdo lteis, necessdrias
ou voluptudrias.

Dr. Bernardo César Coura
bernardo.advogadoimobilia-
rio@gmail.com

SINDICO - ELEICAO

Meu prédio sao dois apartamen-
tos. Um morador tem contrato e
ndo registro do imével. Ele po-
dera ser o sindico?
Marli - por e-mail

R - Para que possa responder a
sua dudvida, serd necessario enten-
dermos o que diz a Lei sobre a
eleicao de sindico; "Art. 1.347. A
assembleia escolherd um sindico,
que podera nao ser condéomino,
para administrar o condominio,

por prazo nao superior a dois
anos, o qual podera renovar-se”;
"Art. 1.348. / § 10. Podera a as-
sembleia investir outra pessoa,
em lugar do sindico, em poderes
de representacao”; "Art. 1.348. /
& 20. 0 sindico pode transferir a
outrem, total ou parcialmente, os
poderes de representacao ou as
funcdes administrativas, me-
diante aprovacao da assembleia,
salvo disposicao em contrdrio da
convencao”; "Art. 1.356. Poderd
haver no condominio um conselho
fiscal, composto de trés membros,
eleitos pela assembleia, por prazo
ndo superior a dois anos, ao qual
compete dar parecer sobre as con-
tas do sindico”; Salvo disposicao
contraria da Convencao, a eleicdo
se da, em segunda chamada, por
maioria simples dos presentes a
assembleia, de acordo com os ar-
tigos 1.351 e 1.352 do novo C6-
digo; A legislacdo nao dispde
sobre subsindicos. 0 cargo é total-
mente requlamentado pela Con-
vencdo do condominio; Sindico e
conselho consultivo devem ser
sempre eleitos. O sorteio e as in-
dicacbes nao tém valor legal.
Assim, mesmo em prédios em que
haja "rodizio" das fun¢des entre
os moradores, deve haver uma
eleicao para legitimar o processo.

Assim, poderd a assembleia, nos
termos do art. 1347 do Cédigo
Civil, escolher um sindico, sendo
este condémino ou nao, por prazo
de dois anos, podendo este man-
dato ser renovavel. E interessante
que este candidato a sindico, ndo
tenham acbes perdidas e nem
protestos movidos contra ele na
esfera civil e/ou criminal, por
exemplo. Para tanto, é recomen-
ddvel contar com assessoria de
um advogado especializado para
redigir as novas regras, e estas
podem ser alteradas na conven-
cdo de condominio. Para manter
a praticidade da eleicdo a sindico,
os moradores devem expor seu in-
teresse a vaga com antecedéncia,
e também devem trazer suas fi-
chas cadastrais atualizadas a as-
sembleia. A administradora do
condominio pode terminar de
checar a veracidade das informa-
coes. Desse modo, somente se
houver uma previsao na conven-
cao de condominio, de que devera
ser um condémino para ser eleito
sindico, é que um ndo condo-
mino, nao podera ser sindico, in-
dependente de registro ou
contrato.

Dr. Bernardo César Coura
bernardo.advogadoimobilia-
rio@gmail.com
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Jurisprudeéncia

TJ-SP - AGRAVO DE INSTRUMENTO AI 21356639620148260000
SP 2135663-96.2014.8.26.0000

Data de publicacdo: 11/09/2014

Ementa: AGRAVO DE INSTRUMENTO. CONDOMINIO EDILICIO. CO-
BRANCA. Somente quando, a toda evidéncia, transparece que efe-
tivamente é vil o preco da arrematacao, que nessa condicao é
aquele que choca o senso comum, € que esta deve ser coibida,
autorizando a jurisprudéncia majoritdria a arrematacdo por até
60% da avaliagdo. Decisao reformada. Recurso provido

TJ-SP - APELACAO APL 10071907220148260562 SP 1007190-
72.2014.8.26.0562

Data de publicacdo: 28/10/2015

Ementa: USUCAPIAO. CONDOMINIO EDILICIO. AREA COMUM.
Sentenca de improcedéncia. Irresignacdo dos autores. Ratifica-
cao dos termos da sentenca recorrida (art. 252, RITISP). Impos-
sibilidade de usucapir drea comum de condominio edilicio.
Inteligéncia do artigo 1.331, § 2°, do Cédigo Civil , e do artigo
3°da Lei 4.591 /1964. Mera permissdo de uso, parcialmente ex-
clusivo, de drea comum da coletividade condominial. Area comum
essencial para o funcionamento do condominio. Area que cir-
cunda o imével condominial e de que se depende para a manu-
tencao periddica de outras areas comuns, além de garantia da
seguranca do condominio. Posse precdria, sem animus domini.
Nao caracterizacao dos requisitos do artigo 1.238 do Codigo Civil
. Recurso desprovido.

TJ-SP - APELACAO APL 00510355020098260562 SP 0051035-
50.2009.8.26.0562

Data de publicacdo: 20/05/2014

Ementa: CONDOMINIO EDILICIO. Vazamento em tubulacio hi-
draulica de uso comum. Conserto incorretamente realizado pelo
condominio. Necessidade de correcao por condéminos titulares
da unidade auténoma afetada. Ressarcimento devido. Culpa ex-
clusiva do condominio. Danos morais nao configurados. Juros
moratdrios devidos desde os desembolsos porque desconhecida
a data exata do ilicito absoluto. Sucumbéncia reciproca reconhe-
cida. Apelagdes providas em parte.

TJ-SP - APELACAO APL 40018160820138260320 SP 4001816~
08.2013.8.26.0320

Data de publicacdo: 13/11/2015

Ementa: COBRANCA. DESPESAS CONDOMINIAIS. CONDOMINIO
EDILICIO IRREGULAR. IMPROCEDENCIA. Insurgéncia em face de
sentenca de procedéncia. Réus condenados ao pagamento de va-
lores gastos com obras de seguranca, na proporcao de sua fracao
ideal. Alegacdo de que obras foram realizadas exclusivamente
para regularizagdao do comércio existente no térreo. Apartamen-
tos que nao teriam sido beneficiados. Responsabilidade tinica dos
proprietarios do imével onde instalado o bar. Acolhimento. Au-
séncia de prova das alegacoes iniciais. Inexisténcia de demons-
tracdo de que autoridades exigiram reforma de todo o imével.
Auséncia de prova da urgéncia e necessidade a justificar realiza-
cao daobra, com base noart. 1.341, § 1°, CC. Fortes indicios de
que reformas exigidas atrelam-se apenas ao comércio existente
no térreo do condominio edilicio. Art. 333, I, CPC. Autores que
nao se desincumbiram do dnus que Lhes cabia. Improcedéncia do
pedido de cobranca. Sentenca reformada. Recurso provido.

TJ-SP - APELACAO APL 00167524820098260223 SP 0016752-
48.2009.8.26.0223

Data de publicacdo: 09/10/2015

Ementa: CONDOMINIO EDILICIO. PRESTAGAO DE CONTAS. 1. Pres-
tadas as contas e constatando-se que o sindico contratou em
nome do condominio em desacordo com o autorizado em assem-
bleia, de rigor a restituicao dos valores desembolsados. 2. Nao
ha qualquer 6bice na aplicacao do parcelamento previsto no art.
745-A do CPC em fase de cumprimento de sentenca. Inteligéncia
do art. 475-R do CPC . Precedentes do STJ Recurso parcialmente
provido.

TJ-SP - APELACAO APL 00090636620108260562 SP 0009063-
66.2010.8.26.0562

Data de publicacdo: 01/07/2015

Ementa: RESPONSABILIDADE CIVIL. CONDOMINIO EDILICIO.
CONSERVACAOQ. DANO MORAL CONFIGURADO. A sentenca correta-
mente reconheceu a responsabilidade do condominio réu, por-
quanto Lhe competia promover a conservacao da laje para evitar
danos aos iméveis localizados no dltimo andar do edificio. Eine-
gavel que a infiltracdo, associado ao total descaso do réu, que
demorou mais de um ano e meio para providenciar o reparo, cau-
saram o prejuizo moral alegado na peti¢do inicial. Dano moral fi-
xado com moderacao [R$ 10.000,00]. Sentenga mantida. Recurso
nao provido.
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Administracao de condominio

Administracao de condominio

B Administracdo personalizada
B Assisténcia juridica

B Contratacdo de pessoal

B Participacdo em assembléias
B Planejamento anual

DR. JAIRO RIBEIRO COSTA

Advogado especialista em condominios

3287-2015

Avenida Cristovao Colombo, 519 conj. 1006/1007 - Savassi

| |

OURO VELHO

Administradora

www.ourovelhoadm.com.br

Confie seu condominio a quem
esta ha 25 anos no mercado

administracdo de condominios

Plantao 24 horas
Assessoria adminstrativa
Assessoria juridica
Prestacao de contas
Elaboracao da folha
Sindico profissional

11 3228-6100

www.gwonline.com.br

AN

ADMAQINDICON

ADMINISTRAGAO DE CONOOMINIOS € IMOVEIS

<|a]=
HHHM

Administragdo de Condominios
Assessoria Juridica

Locacao de Imdveis
Cobrancgas

Sindicos Profissionais

Dra. Juliana C. Oliveira Miranda

Direito Imobiliario

Av. Augusto de Lima, 655

ADMINISTRANDO o Sala1210 - Centro - BH
SEU CONDOMiNIO diretoria@sindiconimoveis.com.br

~ www.sindiconimoveis.com.br
COM EFICIENCIA

TELEFAX: (31) 3272.8102

Administradora de Condominios

COBRANCA
CONTABILIDADE
FINANCEIRO
JURIDICO
PESSOAL
SiNDICO
PROFISSIONAL

2/515-8721
2/515=8/722

* Administracdo de condominio

| DIVIINA * Portaria
17 anos de mercado ¢ lepeZC -
* Conservacdo

www.comina.com.br

(31) 3463.2399/ 99982.1353

+Administracdo de Condominio
*Sindico Profissional e Servigo Online
*Participagdo em Assembleias

*Planejamento Or¢amentario
HOFFMAM

*Contabilidade e Prestagdo Contas
CONTABILIDADE & GESTAO *Folha Pgto, Assessorias e Muito Mais

( 31 ) 2 5 5 5 - 2 61 7 www.hoffmam.com / contabilidade@hoffmam.com

Rua Guajajaras, 977, sala 1403 - Centro/BH

Contabilidade para Condominios
Dpt. Pessoal - Dpt. Contabil -Dpt. Fiscal
Peca ja o seu orgamento!

Rua Tenente Brito Melo, 1401 sala 406
Santo Agostinho
contato@contabilidadelana.com.br
www.contabilidadelana.com.br

)

Contabilidade Lana|

31 2536-2210

B 5

GCT’  contasiLibADE

Galde Contdbl & Tibubdna Lida
* Elaborag3do de balancete mensal
» Emissao de boletos e administragdo dos recebiveis
¢ Departamento de Pessoal diferenciado
» Exceléncia na prestagao de servigos com produtos
personalizados
* Constituigao, Regularizacao e Baixa de Empresas
* Servigos nas areas contabil, fiscal e Imposto de Renda

GESTAO CONTABIL E TRIBUTARIA

gestaocontabiletributaria@gmail.com tel. 31 3017‘7700

Consultoria gratuita
Controle de inadimpléncia

INACIO E CASTRO

m Acompanhamento em
Assembléias

Uma empresa do Grupo PROGESTAO Adequacao de Convengdes

Juridico: 3201.5355 /3201.1435/3273.3706 / 98458.9667

Rua Goitacazes, 71 - conj. 201 - Centro - BH/MG
e-mail: inacioadv@hotmail.com

1@

ASSESSORIA JURIDICA PARA CONDOMINIOS

o Convencgdes

¢ Regimento Interno

o Participacdo em Assembleias
—~ o Cobrancas

Dr. Carlos Eduardo Alves de Queiroz

3271-7200/99982-0682

31

www.queirozeneder.com br /email: carlosadv(@newview.com.br

Advocacia especializada em
Direito Imobiliario: assessoria a
condominios, elaboracao de
convencao e contratos, locacao,
compra e venda, usucapiao.

.Kénio

ADV0GADOS
Assomum

Pereira

Av. Contorno, 6.920 - 1° e 2° andares - Bairro Lourdes

Tel. 31 - 3225-5599 - keniopereira@caixaimobiliaria.com.br

Dra. Irene

ADVOGADA ESPECIALISTA EM CONDOMINIOS

ASSESSORIA A CONDOMINIOS « COBRANGAS
ELABORACAO DE CONVENGAO E REGIMENTO INTERNO

Av. Augusto de Lima, 407, sala 507, Centro-BH — advocaciafernandes.iv@gmail.com

(31) 3273-0027

 Advocacia Especializada em Direito Imobilia- 3 2 7 o - 9 6 33
rioeTi . izacao de ao de
S condominios ¢ Assessoria em gestao de Con Av. Contor_no, 11.434 - Centro
www.paraisodasbombas.com.br

F miios » Cobrangas judiciis o

HL Jnterfones Lida.

VENDA - INSTALACAO - MANUTENCAO

3462-6867 .[nw °E|Seettr?arhi1cec:'?a |
3411-2797

¢ Interfones * CFTV
. * Antenas Coletivas
www.hlinterfones.com.br

¢ Cercas Elétricas

ADAIR ANTENAS

Antenas coletivas e individuais
Alarmes / Cerca Elétrica / CFTV
Interfones / Antenas Parabolicas
Instalacédo de antenas para

TV digital - Full DH

3072-4400 / 99105-4219

Arquitetura e Urbanismo

ARQUITETURA E URBANISMO
DEBORA FERNANDES (31) 3474.3380 ou 98826.7448

v ELABORAGAO DE PROJETOS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS, INDUSTRIAIS,
INSTITUCIONAIS E REFORMA;

v'PROJETO DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIO E PANICO (coreooe souseiros)
v’ APROVAGAO DE PROJETO, REGULARIZAGAO DE EDIFICAGAO (BAIXA/
HABITE-SE) E LAUDO TECNICO.

SERVICO DE QUALIDADE COM BAIXO CUSTO -

deborafernandes.arquitetura@hotmail.com

Bicicletario

Bicicletarios
para condominios

Av. Abilio Machado 2177
Telefone .(31) 3474-2455
www.mopbike.com.br
mopbike.orione@gmail.com

Bombas

Bombas, motorese\
contrato de manutengao
preventiva, vendas e
assisténcia técnica local

* Indenizagoes por atraso na entrega de obra

Salim, Farias, Carvalho & Coura
condo-

Advocacia °A ia em q
miniais ® Participacao em assembléias

Av. Prudente de Morais, 135 - Cidade Jardim
99329-0277/2531-2113

GOUVEA SOCIEDADE DE ADVOGADOS

dmm]\n ativas e Ju

Av. Alvares Cabral, 381 - 23° Andar | Bairro Lourd,
w:vwgfifriaa?lm?ombr | contato@gou:g:dmg::nf)sr 3226'9074’
o Ashessadmarrabdinitios

Administragdo de condominios
Sindico profissional

11:' ‘Er Servigcos de manutengdes
dh

Participagdo em assembléias
CLASSE A

Empresa com 12 anos no mercado

3241-1283 / 99177-1451
www.conservadoraclassea.com.br

SAVIO RARES B\ « BopUpHRAL
ADVOCACA TRABALHISTA &?85%9?& lhistas .
R.: Guajajaras, 1470, Cj. 103, BH/MG

Cep. 30.180-101

(31) 3082-4884 / 98881-2455
saviomares@hotmail.com

era
YR bl
c p% eardjgn;eladores
gesmdslisas etc.

Romulo Gouvéa tel. 3226-9074 veja antincio na pagina 4

Venda e reforma em motobombas,
Motores, maquinas de lavar carro.
Ferramentas elétricas em geral.

W4 ATUAL BOMBAS
ASSISTENCIA TECNICA EM CONDOMINIOS
Lavagem e impermeabilizagdo em
Caixas d'dgua e gordura, reformas em
Compressores e assisténcia, incluindo

Plantao em condominios e quadro
de comando elétrico.

PLANTAO 24 HORAS
(31) 98606-2154

ACOPASA aconselha
limpeza semestral nas
caixas d'dgua

Diminuir custo da sua

conta impermeabilizando
sua caixa d ‘dgua

(31) 3201-2786 / 30

Av. Nossa Senhora de Fatima, 1676 - Carlos Prates - BH - MG
contato@atualbombas.com.br




Conserto e Vendas de

Bombas, Motores, Quadro
de Comandos e
Compressores. &=

Contrato de manutencao
Assiténcias Técnica em condominimo com urgénci

one: ’ - -m
- 1308 (o
g5

VENDAS, CONSERTOS DE BOMBAS HIDRAULICAS,
MOTORES, COMPRESSORES, MAQUINAS DE PRESSAO
LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA E GORDURA

TAPETE VINIL ANTIDERRAPANTE
Tam 60 x 40cm apenas R$ 29,99
a unidade (minimo de 5 pecas)
Entrega gratuita

Tapete - 1,20x0,60

3M MNobre R$ 223,15
3M Practik R%$ 13999
Kapazi Gold R$ 139,99 Kapazi Gold R$ 46,65
Kapazi Silver R$ 109,99 Kapazi Silver R$ 29,99

Quantidade minima de 5 pegas

Tapete - 0,60x0, 40

3M Nobre  R$ 74,40
3M Practik R$ 46,65

(31) 3411-9044
www.maximatapetes.com.br

Circuito Fechado de TV

~ SEGURANCA ELETRONICA
CAMERAS « INFORMATICA * PABX

' ACCESS

SISTEMA DE SEGURANGA
CAMERAS DE SEGURANGA
ALARMES

INSTALAGAO DE TOLDOS
CERCA ELETRICA

CONCERTINA -

INTERFONES _ PROMOCAO

REDE COMPUTADORES CFTV :” 4tcar‘1119735 lnfr:d7gg l;m:as
+ dvr stand alone + g

REDEI ELEFONIAA Instalado 3x de 630,00 (R$ 1.890,00)

PORTOES ELETRONICOS

SEGURANGA 45T 0) Y
TOTAL PARA |¢ ' n|

SEU PATRIMONIO

MANUTENGAO EM NOTEBOOKS E COMPUTADORES

A Access Seguranga é uma empresa do :
grupo Accesg, hégb‘ an';s no mercado. - -‘ A " |
Solicite um orgamento de nossos consultores | . i ar
.

(31) 25124192 / 3313-9060

Trabalhamos com contrato de manutengéo mensal

[

17 anos de mercado

IN

* Portaria * Limpeza

* Conservacdo * Administracdo de condominio

(31) 3463.2399/99982.1353

Portaria Social 24h | Limpeza e Conservacio

o mVigia de Obra | Vigia Patrimonial | Manobrista
Recepcionista | Mo de obra especializada
J A frente em Facility Service
> 31 3503-1212
Gonservadora www.jbconservadora.com.br
l] ibconservadora

Av. do Contorno, 4624 - Funcionarios

QY
ROCHE

SOLUCOES EM MAD DE OBRA

impeza e conservagao = Portaria, Vigia = Jardinagem
Feladoria » Mao de obra especializada para empresas e condominios

ROCHE TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA

ALTO INDICE DE
SATISFACAD
DOS CLIENTESY

ADAIR ANTENAS

Interfonia condominial
Intelbras-HDL
Circuito Fechado de TV

3072-4400 / 99105-4219

:@ﬁ% . 1

eCameras de Seguranca com acess
remoto via internet

eCentral de Alarme e sensores
eCatracas para Controle de Acesso em portarias

Manutencao em sistemas ja instalados

3274-51838

il - ™
AR INEIRR
e INEIRH
Exceténcia em prestaciio de sewicos
www.conservadoramineira.com.br
Limpeza ¢ Conservagho | Jardinagem | Portaria Social
Vigia Patrimonial | Zeladoria | Mio do obra especializada

9 A Unidade Bolo Horizonte: +55 (31) 3362-27T80
pesd® e

Unidade Conlagem +55 (31} 33334007

comarcia@consarvadoramineira.com.br
v Portaria

Conservacao e

VOLGEN Limpeza

www.volgenclean.com.br

Clean 3332-6361 /98010-8008
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ADMINISTRAGCAO
CONTABILE

FINANCEIRA DE
CONDOMINIOS

PORTARIA _
LIMPEZA E CONSERVACAO
JARDINAGEM
RESTAURACAQ DE PISOS
MANCHADOS POR ACIDO
OU DESGATE DE USO.

comercial@3dterceirizacao.com.br

SWR SERVI

LIMPEZA, CONSERVACAO’, HORISTA, DIARISTA,
MENSALISTA, LIMPEZA POS OBRA, JARDINAGEM,
DESENTUPIMENTO EM GERAL, LIMPEZA DE CAIXA
D'AGUA E LIMPEZA DE CAIXAS DE GORDURA.

3016-19-99 /3321-1999

TERCEIRIZACAQO
EM CONDOMINIOS

* Mao de obra especializada para
Porteiros, Faxineira, Zelador e Vigia

* Administragcdo de Condominios

¢ Apoio Administrativo

¢ E outros

LIDER NO MERCADO MINEIRO

EM LIMPEZA DE CONDOMINIOS
E EMPRESAS

Facga hoje mesmo um contato e
garanta a sua tranquilidade

O MasTER¢

Lonservacon e Sarvigos

2=l

] .:.-Lﬁ

25517958 | 2552-7958 | 3413-2041

www.mastercleanservicos.com.br

Consultoria técnica em engenharia

LAUDO DIRECIONADO PARA REFORMAS

Aimportancia do diagndstico prévio para orientagdo das obras:
Definir prioridade na execugdo - sele¢ao de mao de obra/orgamentos
Fiscalizagao/Acompanhamento técnico (Norma 16.280/14) - Pericia
Agua: Individualizagao - Aproveit. de chuvas - Reuso - Reservatério

azevedopericias@gmail.com
Antonio Azevedo Santos - Eng. Civil/Perito credenciado CREA/IBAPE

3321-6331/99996-1955

Construcao e reforma

PINTURA DE FACHADAS EM
CORDAS RAPIDO E SEGUROD
HIDROJATEAMENTO.

HALL E GARAGEM

- FINANCIAMOS 5004 O8RA
Servicos Ltda
3473-1352 SCSERVICOSEMH FGMATL Co
“** PINTURAS PREDIAIS

CONSTRUTORA ALVES
E MORAIS LTDA
Reformas com Qualidade
MAPEAMENTO E PATOLOGIA EM FACHADAS
Revestimento - Impermeabilizacoes
Hidraulica e Elétrica - Telhados - Pinturas

CONSTRUCAO E)
REFORMA PREDIAL

Engenharia de avaliocdo e perido

(31) 3241.1047

rimoura@rimoura.com.br

4

ribeiroe moura
engenharia

Rua Domingos Vieira, 587 S1. 1013 - Santo Efigénia
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Construcao e reforma Construcao e reforma Construcao e reforma

MAUMA ENGENHARIA
E SERVICOS LTDA

"*-H,A_ggﬁ,h""
30 anos de Engenharia a seu servico

Capacidade técnica comprovada
em construcao de varios edificios
de porte em BH.

e Limpeza de fachadas
¢ Impermeabilizacao e pintura de fachadas
e Ceramicas em fachadas
e Telhados e reformas em geral

3296-1791

ENGENHARIA
REFORMA PREDIAL
3422-44| |

FINANCIAMOS SUA OBRA

SATY A

Limpeza e impermeabilizagdo de fachada
Aparafusamento de granito em fachada

Pinturas e reformas prediais %y« Bracfoie]
99982-0947

Vistoria em fachada
' PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA

Pinturas e Reformas em geral e Telhados
. Elétrica e Hidraulica e Impermeabilizagao
Limpeza de caixa d’agua e gordura

', Silvanosimoes2011@hotmail.com
953 / 99128-9395 / 98697-4327

CONSTRUTORA

YADENAREN

ANTES DE REFORMAR NAO DEIXE DE NOS CONSULTAR

¢ Revestimento de fachadas ® Construcdes ¢ Pinturas
¢ Impermeabilizacdo ¢ Servicos em geral

vanguardaengenharia@yahoo.com.br

(31) 3372.9300

WAL LUNCIRE cNcenHiaria
Especialistas em patologias da construgdo

(31) 3403 1173

REFORMAS PREDIAIS

Reformas em geral
interna e externa

Obs: Dividimos o valor global da obra
pelo niimeros de conddminos e fazemos
parcelamento individual.

“Jesus vive”
haa.engenharia@yahoo.com.br

3356-9405

i

N H 2

ENGENHARIA

CREA MG 46724

‘ig @(;ﬁ/ %( mwilrilora

iy Construcoes e g;ﬁm .4
reformas b e e
ey Pintura s

=y Impermea bllrzaga es

. . Reforma de telhados

iy Revisao em redes de esgoto
i Hidrdulica

=y Prediais e residenciais

ENGCGENHARIA E SERVICOS

3637-3262/991435/0b3

CONSTRUCOES
PACTO H: REFORMAS
CONSTRUTORA EM GERAL

3337-4427

contato@pactoconstrutora.com.br

S h

CONSTRUTORA
Construindo e Reformando com Arte e Qualidade.

Equipe altamente capacitada

SolugBes Inovadoras para cada obra
Transparéncia, seriedade e segurancga
Tradigdo de mais de 20 anos no Mearcado
Cumprimento fiel do Crenograma de Obras

LR S

Confie em quem entende de Reformas |

(31) 3441-0370 | (31) 3443-5833
Avenida dos Engenheiros, 1555 - Aliplo de Melo
whanw. noroesteconstrutora. com. br

UATO

Engenharia e Construcoes  RESPONSABILIDADE
0 mais importante é a satisfacdo dos nossos clientes

Experiéncia em lidar com todas as necessidades

e exigéncias de um condominio
Construcdes e Reformas Faga um orgamento
www.atoengenharia.com.br | comercial@atoengenharia.com.br
(31) 3785-5545 // 3785-4950

EFICIENCIA
EXPERIENCIA
COMPROMISSO

REFORMAS A BAIXO CUSTO

® Promogdes especiais
® Obras com qualidade e baixo custo

213547-7774
98493-3927

e Obras gerenciadas por eng. Civil

® Mais de 400 obras realizadas

lvisvfarias@hotmail.com | Eng. Luis Octavio

VIG ENGENHARIA

CONSTRUGOES E REFORMAS PREDIAIS
REFORMAS DE PASSEIOS DE ACORDO COM PBH

Capacidade técnica comprovada através de
obras executadas em érgaos publicos e privados.

99901-5351/98553-5969

vigengenharia@ig.com.br

LIMPEZA DE
FACHADAS
PINTURAE
REFORMA PREDIAL

Colaboradores especializados e devidamente certificados
Garantia dos servigos prestados.

WWW. voEi;enclean.com.br

3332-6361/98010-8008

\4

VOLGEN
C

4 N

PINTURA EM GERAL
FACHADA — TELHADO

ale ntos ELETRICA/HIDRAULICA

_OnNs fT'LI (‘ oes IMPERMEABILIZA(;AO
M idar com o do
fazer Id_m a difere ri| AL

REFORMA PREDIAL

_TEL.: 3463-3514 |
EXIJA ESTE SELO!

Ele garante a qualidade da reforma do seu prédio.

31 3335-2902

www.asserpbh.com.br

Empresas associadas que colaboram com esta publicacdo:
Vanguarda Eng? Const. Mineira, Laco Eng., Mauma Eng?,
Visual Eng? Milenar Ref., Plataforma Eng? Predial Const.,
Azevedo Barcelos Eng?, Minas Edifica e Masa Eng®.

] ]e +Reformas am gael;

fachadas
Tels: 3646-4178 / 3646-4168 / 98891-4178

-Pinturas;
-Texturas decorativas;

E\GE'\N'\&I

Email: contato@jevalengenharia.com.br

;:: CONSTRUCOES E REFORMAS
g Revestimento em geral ® Reforma em telhado
Pastilhas, marmore e granito e Pintura em geral
Impermeabilizagdo geral ¢ Hidraulica e elétrica
= 3458-1985 /98887-5790

3WR servicos i

Prestacao de Servicos em geral

- Pedreiros -Bombeiros -Desentupimento em
redes de esgoto, pias , tanques etc.

3016-19-99 /3321-1999

NRP Construgcoes e Reformas
Acabamentos em geral
Pintura-emborrachada, Tethado, Eletricista,
Bombeiro, Pedreiro, Fechamento em vidro e Gesso
3331-4837 / 99925-3624 / 98934-5607

Nelci.nrp@hotmail.com




Construcao e reforma Dedetizacao _

ICAM

Engenharia & Projetos

Reforma predial com alto padrdo de acabamento;
Revestimento, pintura e limpeza de fachadas;
Pisos de garagem e impermeabilizacdes;
Reforgos e recuperacdes estruturais.

2531-0822 7/ 99131-9918
WWW.CONSTRUTORAICAM.COM.BR
{" REFORMAS PREDIAIS

FACHADAS
VIATECH

PERMEABILIZAGOES
ENGENHARIA

* Construgbes e Reformas em geral
* Revestimentos

= Impermeabilizago

+ Telhados em geral

* Manutencao predial

3638-2730
99540-6536
98946-9069

ORC-O ESTRUTURAL

3426-9554

www.viatechengenharia.com.br
RECONCIGE

Monte Castro tel. 3423-0832 veja antincio pag. 02

[CTI CORRIMAO

Pronto para montar

Comm&o em aco inox
Orcamento na hora: 3441-4428

LUGARB Serralheria especializada
ESPAQO em trabalhos com inox.

Corrimao, guarda corpo e barra de apoio para deficientes.
Ha 9 anos de tradigao.

Peca ja seu orgamento. Luiz Carlos (31) 3411 9795.

Urbana
DESENTUPIMENTO

U E DEDETIZACAOD

e Limpeza de caixa de gordura e fossa.
* Desentupimento em geral.

e Limpeza de caixa d'dgua.

* Dedetizagao.

.
g
£
c
1zl
<
=
<

2011054412

www.urbanabh.com.br

(31) 3375.3966

DEDETIZADORA

ATiva

@

Especializada em Cupins
¢ Dedetizacao, baratas, formigas etc...
* Descupinizagdo em solo e madeira seca.

* Rogada e capina quimica.

Servicos Residenciais, Rurais,
Condominios e fazendas.

4141-2133/99916-8500

MEIO AMBIENTE

ativaatende@gmail.com

* Desentupimento inteligente * Limpeza de coluna/tubulagio
* Fossa e caixa de gordura = Rede de esgoto e pluvial
* Limpeza de caixa d'agua « Dedetizagao e desratizacio

ORCAMENTO SEM COMPROMISSO

www.roterlimp.com.br | comercial@roterlimp.com.br

3278-3828/98487-5067 /98486-9820 ELIZH

DESENTUPIDORA H RA
DEDETIZADORA CERTA

Tratamento e limpeza de caixas d'agua,
gordura e fossa; Capina quimica e rocada;
Desentupimento e dedetizacao em geral;
Bombeiro hidraulico.

www.desentupidorahoracerta.com.br
cliente@desentupidorahoracerta.com.br 24 horas

3347-8749 pELLTEEET)

Dedetizacao
r’ ™\ N ~ .
b EXCELENCIA EM o | Ml Dedetizacao, Limpeza de
CONTROLE DE \'!J Ml Caixa d"agua,Coleta de Fossa
DDTIZM PRAGAS URBANAS ' ’\J séptica e Caixa de gordura,
=

DESINSETIZACAO/CONTROLE DE ESCORPIOES

DESRATIZACAO/DESCUPINIZACAO
S 7Z7=2-—488=

PIAS, TANQUES,
DESENTUPIDORA /0% 0 unis,

) MODERINA. st
Ty HIGIENIZADORA GCORDURA ESGOTO

EM GERAL, LIMPEZA
,?, 20 anos de mercado DE CAIXAS D’AGUA
moderna.service@terra.colm.br

0800.2834151 / 3412.6876

3411.4151

Desintetizacao, Desratizacao,

WiDescupinizagﬁo, Repeléncia de

EIJFHEMA

Pombos, Pardais e Morcegos,
Capina Quimica, Limpeza de
Caixa d’agua e de Gordura

controle de Pragas Urbanas
Orcamento sem Compromisso

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA

GIGANTE

wmantupEmos sam danific
® | impe II||-|I'| I'.".- -'
= | 1Frr1 [}
.I,_,1|
-[-..

nte @ ol.com_br

desantupidorag
ra.com.br

warw.desentupido

3455-5188

Desentupimentos em geral.

nnllmll'lnllm& (31) 3426.6656/99811.5999
DETIZADORR. ~ www.jmndesentupidora.com.br

Urbana Desentupimento - 3375-3966 - ver andncio na capa

Elevadores

Control Elevadores tel.: 3222-6685 veja na pag. ................ 3

EXTIMINAS
Ha 41 anos fornecendo
seguranca contra incéndios:

Rua Junguilhos, 97 - Nov Suico
exfiminos@extiminas.com.br
Tel.: (31) 3332.0200 / Fax: (31) 3332.0062
PROTEGAO CONTRA INCENDIO
Manutencéo e recarga em extintores de incéndio
Credenciada junto:
Inmetro — Bombeiros/MG e Crea/MG

3357-1000

comercial@rivaldofogo.com.br / www.rivaldofogo.com.br
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Supergasbras.

Para seu condominio garantir
sempre qualidade,
rapidez e seguranca.

0800 031 3032
3374-3313

Desentupidora Gas instalacao

RGASBRAS (|

Canalizagao para gas GLP e natural

Manuteng3o preventiva e corretiva
Detectamos e consertamos qualquer lipo de vazamento
Fazemos projetos @ emitimos laudo @ ART.

98519-2392 /98806-8086

GASMEC

QUEM CONHECE CONFIA!

PROJETOS - TUBULAGAQ DE GAS - LAUDOS TECNICOS
EMPRESA CREDENCIADA NO CREA E CORPO DE BOMBEIROS

CREASMG
DEITH4A

3n3318- 9527 / 3879 - 9527

Impermeabilizacao

IMPERMEABILIZACAO

Esta com problemas com infiltragoes,
umidades oy mofo?

A Eliminagua e a solu

www.eliminagua.com.br (31) 3383 5522

A~

IMPERMEABILIZACAO

@ LTDA.

SERVIGO DE IMPERMEABILIZAGAO EM GERAL
CAIXAS D’AGUA, PISCINAS, LAGES, ETC.
SERVICO DE REFORMAE PINTURA

MAIS DE 20 ANOS DE MERCADO

3467-3059 / 98819-9886 / 98723-2592

gnimpermeabilizacao@hotmail.com | www.gnimpermeabilizacao.com.br

Dores de cabeca com infiltracdo?

Nés temos a solucdo!
I

* Sem quebra quebra;
‘Ue daqu im

* Sem sujeira;
Iperrn

° Ag|||dode no atendimento
0800-774-2232

e execucdo;
www.vedaquim.com.br

LR

Mais de 400 obras 15
executadas em BH *

o Sistema de i injecdo qU|m|ca
Impermeabilizacao de caixas d’agua

IMPERMEABILIZACAO E MANUTENGAQ DE CAIXA D'AGUA E
RESERVATORIOS SEM DESPERDICIO DE AGUA

] lepeza * Dedetizacao
* Limpeza de cx. gordura

4141-1702 /| 3494-4117
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Impermeabilizacao de caixas d’agua

Hidro Elétrica Sion Ltda.
DESENTUPIDORA_
IMPERMEABILIZACAO

* IMPERMEABILIZAGAO * LIMPEZA, HIGIENIZAGAO

*TRATAMENTO DE CAIXAS D'AGUA E RESERVATORIOS
. Montagem de by-pass * Troca de encanamentos de saida de caixas
*Troca de barriletes e prumadas * Confecgdo e colocagio
de tampas de ago e de aluminio sob encomenda.

31) 3285-4488 | 98872-9798

www.hidroeletricasion.com.br

Individualizacao de agua

Solucéio Inteligente!

Resolva de uma s6 vez dois problemas:
A substituicdo das prumadas velhas e a individualizagdo da égua.
Vantagens: economiza até 40% - Cada um paga o seu proprio consumo
reduz a inadimpléncia - fim dos vazamentos - Valorizagdo do imével
azevedopericias@gmail.com

3321-6331 / 99996-1955

‘
.

predial

lnd:wduauzadora e administradora de dgua em condominio
lnd% ualize ja! E tenha uma redugdo de (
até 4U7% na sua conta de dgua
Individualizagdo com
leitura pela COPASA

DE R BIMENTO DE OBRAS
Pericias — Vistorias - Pareceres — Avaliacdes
Kleber José Berlando Martins — Engenheiro Civil- CREA 50 225/D

Especialista em Avaliagdes e Pericias, Construcéo Civil e Seguranca
do Trabalho. Membro IBAPE-MG / ASPEJUDI-MG

3284 2319 - 98438 4520

www.kjavaliacoesepericias.com.br / kleberperito@terra.com.br

Seguranca e
'@ I Rastreamento Veicular

SANTANA
*» CFTV, cerca elétrica, interfone, alarmes;
* Portéo eletronico, sensores de presenca;
« Identificador de visitantes;
« Controle remoto (todas as marcas)
* Portas antiarrobamento;
* Venda, instalacdo e manutengao

TELEFAX: (31) 3492-~1330

www.santanaseguranca.com. br / santana@santanaseguranca. com.br

H L, Jnterfores Lraa

VENDA - INSTALAGAO - MANUTENGAO

3462-6867
3411-2797

wwwi.hlinterfones.com.br

* PortGes Eletrénicos
* Alarmes * Serralheria
* Interfones « CFTV i
* Antenas Coletivas L\-,,__\_
* Cercas Elétricas

Limpeza automatizada - Equipamento especializado
d(4 Mormas e procedimentos da COPASA MG - Avaré da prefeitura
; Limpeza de caixas d'agua - Caixas de gordura e calhas
Ontratos de manutencio em piscinas - Tratamento semanal

Dedetizagdes - Desratizages - Reforma em telhados
Impermeabilizagdes de caixas d'agua

| 33710028/ 33710024 / 9133.7369

Claudio Limpeza em Geral

Limpeza de: Caixa d &gua segundo normas da Copasa,
Piscinas, Limpeza de passeio, Garagens etc...

3018-9588 / 3373-1760 / 99859-5639

Se Deus é por nds, quem serd contra nés

Regularizacao de Passeios

Especializada na padronizacao de passeios
conforme o Cédigo de Posturas da PBH e
Norma de acessibilidade NBR 9050

www.imperioreformas.com.br

Ligue: 2510-5522

e S MSENES
Manutengao - Equipamentos - Produtos Quimicos
Treine seu funciondrio pora limpar o piscina do seu condominio
Ligue e salba coma: 3251 554[1!95?23-0523!53513 5540

POLIMENTO ITALIANO
 Fazemos fundicéo e polimento em marmorite

* Recuperacdo de pisos e polimento em marmore 99226 8785

« Aplicagdo de sinteco 98624 6843

» Remogdo de cera, Aplicacéo de antiderrapante

LM PISOS

s Faz-se restauracao em

~ "-....,?.
= Hemocao de ceras gig

marmore & marmarite
LUlZ GOMES - 88502-2619,/3495-0358

APLICACAD

POLIMENTO

PISOS RECUPERAGAD
EM PISOS DE CONCRETO
E MARMORITE

3482-36-36 / 99191-3670|

MULTIPISOSBH

REVITALIZACAO DE PIS

Limpeza, polimento, impermeabilizagao, se ageme

vitrificag8o marmaore, granito, porcelanato,
piso cimenticio, ladrilha hidraulico

99 7 0 6-6 7 ?Igﬂlﬂahm

www.multipisosbh.com

RENOVACAO DE PISOS

Polimento, raspagem e limpeza de pisos
(Marmore, ardosia e pedras em geral)
Aplicacdo de pisos de marmorite e granitina em paredes

3373-7888 /99167-2937 - Jorge

Portaria virtual

Staff Brasil tel.: 3327-5500 veja na pag. 5
Porter - tel.: 3504-8030 veja na pag. 3

Blindex Portas e Molas

¢ Molas e fechaduras p/blindex
e Instalamos molas novas
| e Retificamos sua mola com garantia
e Consertos, manutencdo e pecas
e Manutencg&o em box de vidro
servigo rapido e garantido

Orcamento sem COMpPromisso
(31) 3392-9667 / 98895-8610 / 99450-5172 / 99692-9667

rgportashlindex@hotmail.com /www.blindexportasemolas.com.br

r -
1t
1 Manutencdo em portas Blindex
11 Instalagdo e consertos de molas
Fechadura Elétrica
L-/ vidrosetes@globo.com
Baarvigesy @ Coauires 1TDA ME

3271-9149 / 3564-2371/ 99612-3777

CONSERTOS E INSTALAGOES DE PORTOES
o FLETRONICOS, INTERFONES, ALARMES E

GONTLIO CONTROLE P/ PORTOES,

R. Montes Claros, 930 - Anchieta
Fone: 3227-6239 - 3225-8290

www.chaveirogontijo.com.br

Conserto e Instalacdo de Portdes Eletronicos,
Interfones, Cercas Elétricas e Alannns.

Fazemos contrato de
R98767-3009

manuten¢ao mensal 24 horas
ATEFORP

Tel: 3287-3009
|Rua Valparaiso, 293 (esq cf Venezuela) Sian = Seguranca Eletrdnica 24 horas

/——ﬁ VENDA, INSTALAGAO E
1 ASSISTENCIA TECNICA EM:
Ol I Tf On * Portdes Eletronicaos  CFTV

* Cercas Elétricas e Interfones
* Alarmes * Sensor de Presenga

CQualcide e fecnoig o em Seguion;d felicing

FAZEMOS CONTRATOS
DE MANUTENGAO 34475891/ 3441.5781
Plantdo 24 horas qualitron@live.com

VENDA, INSTALAGAO, LOCACAO,

“‘CONTRATO DE MANUTENCAO

CFTV, Alarmes, Controles
Interfonia, Cerca Elétrica
Concertina

Controle de acesso
Servi¢os de serralheria

SolugBes completas em
seguranca eletronica
www.gruporf.com

31 2526-2100

Seguros
Segure Obrigatorio para Condominio m

Lei n® 4.591/64

Vi contratar ou renovar o seu segero? Consulte-nos,
Temos seguro para Elevador — Responsabilidade civil

( 31) 3267-2009 -e-mail: taniaf@ valentimseguros.com.br

Especialista em seguros para condominio.

<o Jornal wSindico



Sindico Profissional

¢ Administracao de Condominios
¢ Sindico Profissional

¢ Assessoria Administrativa, Contabil
e Juridica

¢ Servicos de Manutencao

iCondominios RELEUELEICN UGG EN

¢ Planejamento Orcamentario e
Financeiro

¢ Atendimento aos Moradores

(31) 3033-0013 / 98571-4987

comercial@icondominios.srv.br / www.icondominios.srv.br

REDUCAO DE CUSTOS NO

SEU CONDOMINIO COM
GESTAO QUALIFICADA

Sindico Profissional
Adelson dos Santos 99580-9422
adelson1411@yahoo.com.br

ADMINISTRACAO PROFISSIONAL
ACOMPANHAMENTO E SUPORTE PARA SEU CONDOMINIO
SINDICANCIA & CONSULTORIA
Atuacdio presencial / Administracdo de conflitos / Controle Administrativo e Financeiro Geral.

Levantamento e pesquisa de pendéncias legais / Organizacdo de Arquivo / Gestdo de Pessoal.
Manutengdo Predial / Contratagdo e acompanhamento de fornecedores.

FALE COM A GENTE! [RIELIFICRRRIJOLERY I.7% 0¥ W)
PROFISSIONALIZANDO 98979.3277
CONDOMINIOS! edmar3170@gmail.com

Telhados

LIGUE TELHADOS:

3432-7162/99705-5731
FORTE CARAJAS

construindo com tecnologia, seguranca e alto padrdo de qualidade

AR NEVES CALHAS

Fabricacao e Instalacao, calhas,
rufos, pingadeiras, pecas de 6 mts
sem emendas, coifas.

Construcao e reforma de Telhados
Orcamentos sem compromisso.

3625-1978 / 3624-2895

www.nevescalhas.com.br

AGILIZE

PINTE SEU PREDID, SUA RESIDENCIA, SEU ESCRITORIO E SUA LOJA.
NAD COBRAMOS VISITA

REFORMAS DE TELHADOS
REFORMAS PREDIAIS

3482-4450/ 98729-0814 /99913 5735
confiancareformas@outlook.com

NA UN
LINHA COMPLETA DE UNIFORMES PARA

PREDIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS

R (31)3222-2250
[o]del ) =M1l d¢-T- -l www.cristinauniformes.com.br
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E bom saber o ceciia tima

Aedes aegypti:

um velho inimigo

persistente

No final de 2015 o Brasil foi alarmado por um subito surto de mais de 2000
bebés nascidos com microcefalia. A condicao, posteriormente ficou com-
provado, esta relacionada a infeccao pelo Zika virus. Além disso, A OMS
(Organizacao Mundial de Satde) confirmou que essa infec¢ao do virus tem
ligacdo a outros tipos de sindromes como a de Guilliain-Barrém, que afeta

o sistema nervoso

epidemia fez levantar nova-
mente as campanhas de
prevengao da doenga, que é

transmitida por um velho conhecido
de todos os brasileiros: o mosquito
Aedes aegypti, o qual transmite
Dengue, Febre Chikungunya, Febre
Amarela, além do préprio Zika. As
campanhas de combate ao inseto jd
sdo uma praxe do Ministério da
Satide nos meses de verdo, mas este
ano estdo sendo reforcadas devido a
atual situacdo de emergéncia para
conter o Zika virus.

RESPONSABILIDADE - Nesse
contexto, é importante lembrar
que cada cidaddo tem sua parcela
de responsabilidade na luta para
combater o mosquito e conter a
dispersdo de doengas. A negligén-
cia de alguns poucos pode afetar a
vida de muitos e, portanto, as me-
didas preventivas devem ser leva-
das a sério, pois 80% dos
individuos infectados contraem
dengue em casa. Para se ter uma
ideia, em 45 dias de vida, um
Gnico mosquito pode contaminar
até 300 pessoas.

PREVENGAO - No condominio,
deve ser declarada guerra aos mos-
quitos e a vigilancia tem de ser per-
manente. O principal passo € evitar
a postura de ovos do inseto em dgua
parada. A recomendagdo primor-

Seu pr oduto precisa ser ViIStO.

Caso o sindico nao
faca o recolhimento,
ele pode responder
por sonegacao ou
apropriacao indébita

dial € jamais deixar dgua (principal-
mente limpa) empogada, seja em
vasos de plantas, reservatérios como
cisternas, tambores ou caixas
d’dgua destampadas, baldes de lixo,
calhas ou até mesmo no chéo. Por-
tanto, é aconselhdvel recolher o lixo
no minimo uma vez por dia.

Nas piscinas vale reforcar a aten-
¢do na cloragdo da dgua para evitar
microorganismos. Até mesmo a
dgua de vasos sanitarios com pouco
uso podem servir de criadouros e
devem ser preenchidos com desin-
fetante ou, se possivel, vedados. Os
fossos de elevador devem ser visto-
riados semanalmente para verificar
se existe acimulo de dgua e, em
caso positivo, providenciar o escoa-
mento por bombeamento.

A responsabilidade pelo combate
ao Aedes aegypti deve ser compar-
tilhada. Nao adianta o sindico cui-
dar das 4reas comuns, se em seus
ambientes privados os condéminos
praticam o contrario. Para isso, é
vilido fazer uma conscientizagdo
sobre os riscos da proliferacio do
mosquito, ndo apenas para as gra-
vidas, mas para todas as pessoas,
uma vez que nem mesmo os médi-
cos tém certeza sobre a periculosi-
dade dos virus transmitidos pelo
mosquito.

I
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Observatério por Kénio de Souza Pereira

Administradora do condominio:

suas funcoes, como escolher e evitar problemas

Diante do grande volume de obrigacoes que o Poder Piblico tem imposto aos condominios, tornou-se interessante estes
terem uma gestao profissional. E fundamental o condominio verificar aidoneidade da administradora/conservadora queira
prestar servicos, os quais tém como foco as questoes administrativas e contabeis

eve-se ver com reservas

a administradora que

vende a ideia de que
tem competéncia para assessorar
juridicamente o condominio, pois
somente os advogados especiali-
zados em Direito Imobilidrio tém
condi¢des de desvendar as com-
plexidades quem envolvem o Cé-
digo Civil, a Lei de Incorporagdes
em Condominios n° 4.591/64, a
Lei de Registros Puablicos n°
6.015/73, a Lei do Inquilinato n°
8.245/91, a ABNT, o Cédigo de
Obras e a Lei do Uso e Ocupagio
do Solo, além de outros diplomas
legais que sdo aplicdveis na drea.
Obviamente, quem € sério ndo as-
sume fungdes que ndo lhe compe-
tem.Vérios sdo os casos de
prejuizos causados por adminis-
tradores que se aventuram a dar
palpites em conflitos juridicos
além da drea trabalhista, pois in-
duziram o condominio a assumir
posturas equivocadas.

Portanto, é importante o sindico
e os demais condéminos tomarem
cuidado com quem ndo tem quali-
ficacdo para orientar situacdes juri-
dicas que sdo um desafio para
quem ndo € especializado, jd que o
direito, assim como a odontologia,
a medicina, a engenharia, dentre
outras profissdes, tém dezenas de
dreas distintas.

CONVENGOES - Diante da evo-
lugdo dos tipos de iméveis, da di-
versidade de negdcios e das vdrias
leis que surgiram nas tltimas dé-
cadas, o Direito Imobilidrio tem se
mostrado fundamental para elabo-
rar com técnica as convengoes e as
suas rerratificacdes. Grande parte
dos conflitos e processos judiciais
nos condominios decorre das ddavi-
das decorrentes das falhas nas con-
vengdes e tém como origem o vicio
dos construtores copiarem modelos
de convengdo ultrapassados e sem
sintonia com o empreendimento.

E importante esclarecer que o
condominio, mesmo sendo admi-
nistrado por uma empresa, res-
ponde subsidiariamente com as
atitudes da mesma. Isto significa
que, caso a administradora ou con-
servadora ndo quite os saldrios e en-
cargos trabalhistas, seja por m4-fé
ou por ter “quebrado”, ndo sendo
encontrado bens da empresa, o
condominio serd obrigado a quitar
a divida, mesmo que jd tenha pago
para a empresa.

Portanto, deve o sindico descon-
fiar da administradora ou conserva-

Antes de optar por uma conservadora ou administradora, condo-

minio deve observar suas necessidades

dora que apresenta uma proposta
de prestacdo de servigos, com for-
necimento de empregados com um
custo muito abaixo em rela¢do a
média do mercado. Para esta and-
lise é fundamental uma pesquisa
de prego, pois o barato as vezes sai
mais caro.

DOCUMENTAQAO E REFEREN-
CIAS - Para o sindico ter maior se-
guranga deverd exigir a certiddo
negativa de débito do INSS e do
FGTS da empresa, além de verifi-
car se a mesma possui problemas
judiciais. Além disso, o sindico
deve procurar conhecer as instala-
¢oes fisicas da empresa e colher re-
feréncias de outros condominios
onde ela presta servigos, sendo in-
teressante dar preferéncia a quem
estd hd mais tempo no mercado.

Infelizmente, verificamos com
certa frequéncia que alguns condo-
minios sdo surpreendidos com
acdes trabalhistas de porteiros, fa-
xineiros e zeladores de algumas ad-
ministradoras/conservadoras que
deixaram de recolher e pagar os

respectivos encargos, apesar de
terem pago todas as obrigacdes tra-
balhistas regularmente a adminis-
tradora/conservadora.

CUSTO - Na maioria dos casos
esse problema ndo teria ocorrido se
o sindico e a assembleia geral ndo
tivessem escolhido o prestador de
servi¢o apenas com base no prego
mais baixo. Consiste num erro ig-
norar que competéncia, credibili-
dade e estrutura tém custo e que
devem ser valorizadas.

E comum propostas totalmente
fora da realidade, onde qualquer
pessoa com o minimo de conheci-
mento das leis trabalhistas per-
cebe que a mesma ndo comporta o
pagamento regular dos referidos
encargos. Essas empresas s6 en-
contram espago no mercado para
aplicar seus golpes porque muitas
pessoas decidem a contratagdo de
um profissional ou servico com
base apenas no preco, ndo se im-
portando com a honestidade e a
seriedade.

Para evitar esse problema, o sin-

0 condominio deve
ficar atento também
quanto a forma de
remuneracgao da
administradora/
conservadora

dico deve exigir que a administra-
dora ou conservadora apresente
mensalmente os recibos dos encat-
gos (INSS, FGTS), devendo ele
mesmo fazer o pagamento por
meio eletrénico no banco. O sin-
dico deve ficar atento para que nos
recibos dos encargos figure o nome
completo dos empregados que
realmente prestam servigo no con-
dominio, devendo repudiar as
guias que englobam grande vo-
lume de empregados da empresa
que ndo tém ligagdo direta com o
edificio, pois haverd dificuldade de
conferir a sua exatiddo. Caso a em-
presa ndo apresente os recibos
mensalmente, o sindico ndo deve
pagar a fatura do més, pois quem
paga mal, paga duas vezes.

REMUNERAGAO - O condomi-
nio deve ficar atento também
quanto a forma de remuneragido da
administradora/conservadora, se a
proposta inclui, além do forneci-
mento dos porteiros, faxineiros, ze-
ladores (os hordrios e forma de
revezamento dos mesmos, tipo e
perfil do empregado), os materiais
de limpeza, periodicidade da lava-
¢do da fachada e dos pisos, se ela
fornecerd os uniformes (o tipo dos
mesmos e de quanto em quanto
tempo serdo trocados), vale-trans-
porte, custos de rescisdo trabalhista,
contabilidade, cobranca amigdvel
e/ou judicial, desinsetizagdao, mate-
rial de escritério, custos postais,
orientagao juridica, dentre outros.

AUTO-GESTAO - Hi condomi-
nios que preferem a auto-gestio,
onde o sindico administra todos os
servigos e os empregados, evitando
assim, despesas com uma adminis-
tradora, que giram de 5% a 10%
da despesa geral. O problema é que
o sindico, geralmente ndo domina
os complexos problemas que sur-
gem num condominio, além dos
problemas trabalhistas comuns
com porteiros e faxineiros. A admi-
nistracdo amadora muitas vezes
acarreta um prejuizo maior que a
suposta economia. E importante
esclarecer que mesmo que o condo-
minio seja administrado por uma
empresa € fundamental eleger um
sindico que representard os interes-
ses da coletividade perante aquela
empresa, bancos, nas demandas ju-
diciais, etc.

Diante das complexas leis que re-
gulam os condominios e o direito
de vizinhanca é fundamental que
eles tenham uma assessoria juridica
especializada, sendo raro a admi-
nistradora possuir em seus quadros
um advogado especializado em di-
reito imobilidrio, j4 que os profis-
sionais das administradoras se
especializam geralmente em ques-
tdes contdbeis e trabalhistas.

ADMINISTRADORA X CONSER-
VADORA - Caso o condominio de-
seje contratar apenas porteiros,
faxineiros ou zeladores, poderd optar
pela contratacdo de uma conserva-
dora, 0 que é bem interessante diante
do fato de ter melhor estrutura para
cobrir faltas dos empregados. Em
geral, as conservadoras prestam os
servigos de terceirizagdo de méo de
obra condominial e normalmente
ndo tem dominio para fazer adminis-
tragdo técnica, contdbil e financeira.

Mas, visando uma prestagdao de
servigos mais completa com a ela-
borag¢do de balancetes, prestagdo de
contas e controles de recebimentos
das quotas condominiais, vemos
que os condominios tém optado
pela contratagdo de uma adminis-
tradora, a qual ndo dispensa a exis-
téncia do sindico ou do Conselho
Fiscal que sdo fundamentais para
fiscalizar a prestagdo de servigos.

As administradoras sdo legalmente
aptas para trabalhar nas duas dreas,
mas aquelas providas de real capaci-
dade técnica, moral e financeira, ndao
misturam os servigos. Isto porque
podem ocorrer conflitos de interesses
financeiros entre as duas atividades,
pois administrar difere de contabili-
zar. Dessa forma, vemos que as em-
presas
criteriosas s6 fazem administracio

administradoras  mais
condominial onde os empregados
podem ser dos condominios ou ter-
ceirizados através das conservadoras.

Caso o condominio decida con-
tratar uma empresa para adminis-
tra-lo, o sindico deve procurar
negociar uma remunera¢do fixa
pelo servigo, porque hd administra-
dora que cobra um percentual
sobre o total da despesa do edificio.
Isto deve ser evitado, porque gera
uma irracionalidade administrativa
e econdmica a0 remunerar mais
quando se gasta mais. Dessa forma
a incompeténcia passa a ser pre-
miada, o que fere a lggica.

*Professor da pos-graduagao da Escola Superior de Advocacia da 0AB-MG
Diretor da Caixa Imobilidria Netimoveis tel. 3225-5599

e-mail: keniopereira@caixaimobiliaria.com.br



