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condominios?
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m Legislacéo

Decisao de tribunal do Distrito
Federal gera polémica sobre
o uso de redes de protecao
nas fachadas dos

= Cotidiano

Casos de conflitos

s Manutencéo

As férias estao chegando e a
criangada busca as areas comuns
dos edificios para se divertirem.
Com o calor a piscina € um dos
ambientes mais procurados.
Sindicos devem estar atentos aos

no condominio sao
mais comuns do
que podemos
imaginar. Quando a
interferéncia do
sindico é possivel?
PAGINA 3

condominios. Sindicos devem
estar preparados para
enfrentar o problema.

PAGINA 4

cuidados.

PAGINA 5

e LIMPEZA DE CAIXA DE
GORDURA E FOSSA.
e DESENTUPIMENTO EM GERAL.

e LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA.
e DEDETIZACAO.

(31) 3375.3966
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Editorial

Mais um ano na
da dos sindicos

Vi

E e nossa missdo,

OCiclo se fecha mais
uma vez. Com o fim
de dezembro ¢ findado
também o ano e é hora de
fazer um balanco de tudo o
que plantamos e colhemos
neste 2018. Como vocé se
comportou? Conseguiu al-
cangar os objetivos traga-
dos em 20177 Tragou
novas metas para 20197 O
momento é de reflexdo e
avaliagio.

No ambito do condomi-

como Jornal nio, é valido fazer uma re-
. l . d trospectiva  do  ano,
esp eciatizaao destacando os pontos posi-
para lo) pub[ico tivos e também os negati-
. s vos. Quais foram as il onde ch
sil onde chega
con dom Ini al, decisdes acertadas? O que deixou a desejar? Ad-
auxil iar nessa ministrar um condominio no é uma tarefa sim-
. ples, ndo possui manual de instrugdes, nem .o o
camin h ada, férmulas mégicas.
servindo como
Cada contexto é um contexto. E cada sindico ratiddo e des
fontede - , asindico g
i ~ ¢ diferente. Cada um possui seus defeitos e vir-
n f ormacao tudes, como qualquer outro ser humano. O bom  feliz 2019!
INDICADORES 2017
DEzZ JAN FEV| MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET out NOV
IGP-M (FGV) 0,89 0,76 0,07| 0,64 0,57 1,38 1,87 0,51 0,70 1,52 0,89 -
INPC (IBGE) 0,26 0,23 0,48 0,07 021 043 1,43 0,25 000, 030| 040 -
IPC (FIPE) 0,55 0,46| -0,42| 0,00| -0,03 0,19 1,01 0,23 0,41 0,39 0,48 -
CUB/MG 0,08| 0,25 0,45| 0,27 2,04 0,18 0,52 0,32 0,32 0,14 0,12 -
TR 0,0000 | 0,0764 | 0,0536|0,0623 |0,0509 |0,0000 |0,0000 |0,0000 |0,0000 |0,0000 |0,0000 |0,0000
POUPANCA 0,6527 /10,5000 | 0,5768 0,5539 10,5626 |0,5512 |0,5000 |0,5000 |0,5000 |0,5000 |0,5000 |0,5000
SAL. MINIMO 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 |880,00 | 937,00 954,00 |954,00 |954,00 |954,00 | 954,00
TILP (%) ANO 75 7,5 7,5 7,5 7,0 7,0 7,0 7,0 6,75 6,6 6,56 6,56
CONTRIBUICAO INSS OBRIGACOES
Trabalhador assalariado
Salario contribuigao Aliquota (%)
Ate 1.659,38 8,00% pregados). Via internet ou pelos correios.
De 1.559,39 até 2,765,66 9,00% a folha de pagamento.
De 2.765,67 até 5.531,31 11,00%
Pagamento até o dia 20 do més subsequente ao de competéncia. Nao ha- | IMPOSTO DE RENDA
vendo expediente bancario, 0 pagamento devera ser antecipado. Na duvida, | Base Calculo Aliquota
consulte o Nucleo de Orientacao ao Contribuinte do INSS - Fone: 0800- | Até R$1.003.98 ISENTO
780191 De R$ 1.903.99 até 2.826,65 7.5%
De R$ 2.826,66 até 375105 15%
GPS De R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5%
20% sobre a folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a folha, con- | Acima de R$ 4.664,68 27,5%

tribuicao de acidente de trabalho (2% para risco medio e 3% para risco ma-
ximo). 4,5% sobre a folha, contribuicao de terceiros (SESC,SENAI, ETC.)
Salario Familia - até R$ 859,88 = R$ 44,09

De R$ 850,89 até R$ 129243 = R$ 31,07

FGTS - recolhimento até o dia 7 de cada més

Dedugcdes: 1) R$ 179,71 por dependente;

de contribuicao pago, no més, a Previden

Jornal do Sindico tem

novos fornecedores

Administracdo de
Condominios
Central de
Condominios

Conservacio e Limpeza
Conservadora Souza

FIQUE
ATUALIZADO
COM

NOSSAS
INFORMACOES!

Construcio e Reforma
Montante Engenharia

Dedetizadora
Suprema

sindico € aquele que tem humildade para reco-
nhecer suas falhas e coragem para buscar corrigi-
las. A busca por conhecimento ¢, sem dudvidas,
um caminho para se minimizar os erros. Quanto
mais se sabe e se domina o que estd fazendo,
menor as chances de falhar.

E ¢ nossa missdo, como
Jornal especializado para o
publico condominial, auxi-
liar nessa caminhada, ser-
vindo como fonte de
informacio. Em tempos de
noticias falsas, as chamadas
“fake news”, nosso compro-
misso com a verdade e a cre-
dibilidade da noticia e da
opinifo é reforgado.

Seguimos com nosso tra-
balho de comunicadores e
formadores de opinifo, le-
vando a vocé — sindico ou
conddmino — informacdes
tteis, atualizadas e de qua-
lidade. Assim, prestamos
indiretamente um servico a
todas as localidades do Bra-
m nossos exemplares via empre-

sas franqueadas: o servico de melhorar a gestdo
e funcionamento de condominios e de condd-

Aos nossos fiéis leitores, expressamos nossa

ejamos um novo ano de muita

prosperidade. Tenham uma Stima leitura e um

Ascensorista......... R$ 1.107,05
Garagista ............ R$1,124,34
r Manobrista .......... R$ 1.274,85

Porteiro ou vigia ..... R$ 1.337.15
Zelador ou

encarregado ........ R$ 1.416,70
Os valores acima valem para empregados
admitidos pelos condominios a partir de

2 Piso salarial minimo R$1.103,60
Faxineira ou serventeR$ 1.103,60

g

-

A

01/09/2018 segundo convencdo coletiva
de trabalho da categoria assinada pelo
Sindicon e Sindeac.

Admissao/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho ate o dia 7 do
meés seguinte. Atraves do CaGeD (Cadastro Geral de Empregados e Desem-

Recolhimento do FGTS, 8% sobre

a deduzir

R$ 142,80
R$ 354.80
R$ 636,13
RS 869,36
2) R$ 1.903,98 por aposentadoria

(uma apenas) para quem ja completou 65 anos; 3) Pensao alimenticia; 4) Valor

cia Social.

CURTA NOSSA
PAGINA NO FACEBOOK:

FACEBOOK/JORNALDOSINDICO
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Brigas no condominio:
a quem recorrer?

Viver em um condominio tem suas vantagens e desvantagens. Um dos pontos negativos é o
envolvimento, ainda que involuntario, em aspectos da intimidade dos vizinhos. Por ser um espago
restrito em que os domicilios se situam muito proximos um dos outros, as vezes é impossivel nao
ser testemunha de discussoes e brigas.

Segundo dados do site Extra,
entre os anos de 2014 e
2017, um total de 4.914 pessoas
foram vitimas de ameacas dentro
de condominios e fizeram regis-
tros na Policia Civil no Rio de
Janeiro. Muitos desses conflitos
sdo relacionados a assuntos da
prépria rotina do condominio:
excesso de barulho, desentendi-
mentos por uso de espacos e
equipamentos comuns, vagas de
garagem, insatisfacio com ani-
mais de estimacdo, dentre outros
motivos.

MEIO TERMO - Neste con-

4
- .'
-

-

Coluna do Sindicon

Saiba qual aimportancia da
Contribuicao Assistencial
Patronal para os condominios

Depois de dezenas de reunides, de varias rodas de negociagdes, con-
seguimos fechar a convengéo coletiva de trabalho 2018/2019. Gostaria
de aproveitar para lembrar que todos os condominios devem pagar a
Contribuigao Assistencial Patronal. Essa taxa deve ser paga uma vez por
ano pelos condominios associados e ndo associados ao Sindicon/MG.

Neste ano a taxa esta sendo cobrada pelo Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil (Sicoob), e ndio mais pela Caixa. E importante que o con-
dominio realize o pagamento em dia desta taxa. Gostaria de lembrar que
o Sindicon/MG teve despesas nestas negociagdes da convengdo com a
contratagao de pessoal para dar suporte nas reunides, além dos custos
de deslocamentos.

Neste ano o Sindicon/MG conseguiu ampliar a sua base de atuagao
territorial. Vamos continuar fazendo de tudo para defender e representar
os condominios da melhor forma possivel, além da orientagao juridica e
outros tipos de informagdes que prestamos aos sindicos.

Outro assunto que gostaria de tratar é sobre a chegada das chuvas. E
importante fazer a limpeza das calhas, evitando que as folhas acumula-
das causem infiltragdes. Importante verificar na parte superior do prédio
se hd alguma infiltragao. Além de evitar vazamentos, esses cuidados evi-

texto, quando a motiva¢do da
briga ¢ algo relacionado ao pré-
prio condominio, é possivel que
se encontre um meio termo
tendo como base a convencio do
condominio e seu regimento in-
terno, conjunto de normas que
regem a conduta dentro do es-
pago coletivo. O sindico € a fi-
gura indicada para fazer essa
mediacio e agir como agente
conciliador desses conflitos.

Porém, sabidamente h4 situa-
¢Bes que extrapolam essa regra.
H4 brigas que superam o enten-
dimento e capacidade de apazi-
guamento dentro da convivéncia
social e é necessdrio recorrer a
outras instancias. Também ¢é va-
lido ressaltar que, por vezes, as
brigas dentro do prédio tém ou-
tras motivacdes que nio envol-
vem os assuntos do condominio,
sdo temas de ordem privada. E,
entdo, nesses casos, ¢ possivel in-
tervir?

LIMITE - Até que ponto um as-
sunto doméstico e intimo deve ser
respeitado como algo “intocavel”?
Até que ponto uma briga entre
um casal, ou entre pais e filhos
criangas ou entre filhos e pais ido-
sos ndo deve sofrer interven¢io?

Em julho deste ano, a morte da
paranaense Tatiane Spitzner, 29
anos, chocou o Brasil inteiro. A
advogada sofreu uma queda do 4°
andar do edificio residencial que

Muitos desses conflitos s@o relacionados a assuntos da propria

rotina do condominio

morava com o esposo Luis Man-
valier no centro de Guarapuava
(PR). As cAmeras de seguranga do
circuito fechado do condominio
mostraram sucessivas cenas de
agressdo na mulher praticadas pelo
marido, o que se somou a sons de
discussdo e luta fisica. Ninguém
no prédio se manifestou.

A morte da advogada levantou
o debate sobre se devemos ou
ndo intervir em brigas domésti-

cas ocorridas dentro dos condo-
minios. A discussdo é complexa
e requer vérias reflexdes, contudo
o que prevalece é o bom senso e
a consciéncia de cada um.

E importante que os moradores
do prédio saibam a quem recor-
rer, caso desejem reportar alguma
situagio de violéncia a qual pre-
senciou. Uma dica til é que os
seguintes nimeros de telefone
possam estar visiveis no quadro

Muitos desses conflitos sao
relacionados a assuntos da propria
rotina do condominio

Agende uma visita | 3222-6685 | Vocé vai se surpreender!

= Manutencao e modernizacao de elevadores
nao é exclusividade do fabricante.

Livre seu condominio de amarras!

—SINDICON MG

tam as doengas como a dengue, chikungunya e a zika.

Sindicale dog Candominios Comerciais,
Residenciais ¢ Mistos de Binas Gerais

Rua Guajajaras, 715 sala 603 - Lourdes - BH/MG - Tel: 3281-8779

de avisos, por exemplo:

190 — Policia Militar: é desti-
nado ao atendimento da popula-
¢io nas situagdes de urgéncias
policiais;

180 — Central de atendimento
a2 Mulher: Servigo telefonico
para dentincias de violéncia con-
tra a mulher;

100 — Disque 100: Servigo
telefobnico para dentncias de
diversos tipos de violéncia
sejam contra criancas e adoles-
centes, pessoas idosas, pessoas
com deficiéncia, pessoas em
restricdo de liberdade, viola-

i ittt
=

gﬁ F-Ef:

¢des ligadas a racismo, género,
entre outros;

181 — Disque Denuncia: Ser-
vigo telefdnico para dentncias
diversas: homicidio, tréfico,
porte ilegal de arma, roubo/furto,
violéncia contra pessoas, foragi-
dos, corrup¢io, etc.

192 - SAMU: 181 - O Servico
de Atendimento Mével de Ur-
géncia é um servigo brasileiro de
atendimento as urgéncias pré-
hospitalares, utilizado em casos
de urgéncia e emergéncia.

M Jornalista
Tem sempre
alguém a
procura de seu
produto...

3337-6030

MANUTENGAO PREVENTIVA E

CORRETIVA, MODERNIZAGAO E
REFORMAS EM ELEVADORES

———
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Telas protetoras de janela:
permitidas ou proibidas?

A resposta para a pergunta que intitula este texto é: depende. Nao existe na legislagao brasileira um
consenso sobre a permissao ou proibigdo das telas de protegdo colocadas em aberturas como janelas
e varandas. 0 que norteia essa discussao €, portanto, a Convengao do condominio e cada um possui a
sua, logo, as regras sao variaveis e devem ser consultadas antes de uma possivel instalagao.

que se sabe é que muitos
regimentos internos vetam
a instalacdo de telas com a jus-
tificativa de que esses equipa-
mentos alteram a fachada dos
prédios, o que vem a ser um ato
ilegal. Outros, mais flexiveis,
permitem a existéncia delas,
desde que sigam um padrio de
cor, formato e instalacdo ja es-
tabelecidos de modo a causar a
menor altera¢do possivel. Por
fim, h4 os condominios que sdo
Omissos quanto a essa questio e
seus moradores ficam livres
para optar pelo que lhes con-
vier.
No més de outubro, uma de-
cisfo judicial proferida no Dis-

trito Federal levou esse tema aos
noticidrios: uma moradora de
Brasilia foi obrigada a retirar as
telas de protecio instaladas nas
janelas do apartamento dela, na
Asa Sul. E fundamental conhe-
cer os argumentos das partes
para se ter uma ideia do con-
texto geral do caso.

UM LADO - De um lado est4
a moradora Maira Campos, que
comprou o apartamento hd um
ano, e justifica a colocacdo de
redes de protecio para evitar a
queda de trés criangas e trés ca-
chorros do terceiro andar. A
mesma ja havia sido informada
que s6 era permitida a colocac¢io

E fundamental conhecer os
argumentos das partes para se ter
uma ideia do contexto geral do caso

de grades maiores, o que ela re-
cusou afirmando que esse tipo de
trama sé protege de invasdes,
mas nfo de quedas. A a¢io, em
desacordo com as normas do
condominio, provocou a aplica-
¢do de multas mensais no valor
de R$ 400,00.

O caso foi parar na Justica,
com a moradora requerendo a
anulagio das multas expedidas,
bem como que o condominio fi-
casse impedido de expedir novas
multas. O condominio, por sua
vez, alegou que as telas de segu-
rang¢a ndo sdo proibidas, mas por
convengio dos moradores, o pa-
drdo de seguranc¢a definido para
o prédio € a coloca¢io de telas e
grades internas.

RETIRADA - A decisdo em
juizo foi favordvel ao condomi-
nio, determinando a remocio
das telas instaladas pela mora-

dora. Segundo a juiza Marga-
reth Becker, as redes desrespei-
tam as regras internas do
condominio definidas em as-
sembleia de que ninguém pode
alterar o desenho da fachada
sozinho. Por isso, precisariam
ser removidas.

O desfecho foi motivo de polé-
micas na midia e nas redes so-
ciais, sendo inclusive tema de
posicionamento da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), que
por meio do presidente da Co-
missio de Defesa da Crianga,
Herbert Cunha, manifestou dis-
afirmando que a
crianga precisa ter a seguranga
garantida de forma integral e
que, segundo ele, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente
(ECA) se sobrepde as regras do
condominio.

cordancia,

W Fonte: TIDFT

Por Cecilia Lima com Assessoria |

Confira algumas das alteragoes
implantadas pela Reforma Trabalhista

Sabemos que uma das principais preocupagdes do sindico é saber lidar com os funcionarios formais do condominio, bem como todas as implicagdes burocraticas
e legislativas que tangem essa relagao empregado e empregador, com a finalidade de otimizar o tempo e as atividades desempenhadas pelos mesmos sem, com
isso, ferir normas e acabar por ter de responder legalmente por essas falhas.

m meio a indmeras polémi-
Ecas, o pacote de alteracdes

juridicas na legisla¢do bra-
sileira popularmente conhecida
como Reforma Trabalhista en-
trou em vigor em 11 de novem-
bro de 2017 e trouxe algumas
novidades de interesse de ambas
as partes da rela¢io empregaticia:
o funciondrio e o patrio, no caso
do condominio sendo esse tltimo
posto sob responsabilidade do
sindico ou administrador. Con-
fira algumas das mudancas:

JORNADA PARCIAL — Foram
criadas duas opgBes para jornada
parcial: os contratos de até 30 horas
semanais sem horas extras, ou os de
até 26 horas semanais, com o limite
de até 6 horas extras. Antes da mu-
danca a lei previa que a jornada po-
deria ser de no médximo 25 horas
semanais sem hora extra. O perfodo
de férias desses trabalhadores tam-
bém sofreu algumas mudancas e
passa a ser de até 30 dias. Como era
antes? O direito as férias era propor-
cional de, no maximo, 18 dias.

e
Antes da mudanca a lei previa que

ajornada poderia ser de no maximo
25 horas semanais sem hora extra

HORARIO DE ALMOCO -
Esse intervalo também ¢é conhe-
cido como intrajornada. Ele sofreu
algumas alteragdes importantes
para colaboradores com jornada
de trabalho de 8 horas didrias.
Agora essa pausa podera ser nego-
ciada, mas com o minimo de 30
minutos, desde que a empresa
firme o acordo em convencio ou
acordo coletivo de trabalho.
Como era antes? A lei previa uma
parada de no minimo 1 hora e no
méximo 2 horas para descanso e
alimentacio.

BANCO DE HORAS - Com
a Reforma, o empregador po-
derd fazer acordo individual
com seu funciondrio para nego-
ciar a possibilidade de realizar
um banco de horas uma alterna-
tiva para o pagamento das horas
extras. Como era antes! Essa
possibilidade s6 era vidvel e le-
gitimada mediante acordo em
convengio ou acordo cole-
tivo. As regras para compensa-
¢do também foram alteradas e

agora dever4 ser realizada em,
no mdximo, 6 meses.

DESLOCAMENTO - As
alteragdes mudaram o enten-
dimento quanto ao tempo de
deslocamento do trabalhador
entre sua casa e o local de
trabalho. Como era antes? In-
terpretava-se que perfodo,
chamado hora in "itinerare",
poderia ser considerado como
integrante da jornada de tra-
balho, especialmente nos
casos em que o trabalhador
reside em local de dificil
acesso. Como ficou? A nova
lei definiu, que pelo fato do
empregado ndo estar a dispo-
sicdo da empresa, esse tempo
de deslocamento ndo pode ser
considerado como parte da
jornada de trabalho. Inde-
pendentemente da localiza-
¢do e da disponibilidade de
transporte por parte da em-
presa.

M Jornalista
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Tem alguma reforma no seu prédio?
Cuidados que todo sindico deve ter

Assumir a responsabilidade de ser sindico de um condominio néo é tdo simples! A reforma que
acontece em alguma unidade privativa, por exemplo, é responsabilidade de quem? Num primeiro
momento pode parecer que seja apenas do proprietario, por se tratar de sua propriedade, mas o
sindico também é responsavel, assim como no caso das reformas que ocorrem nas areas comuns

do seu condominio.

v
Eimportante esclarecer a dife-

renca entre uma manuten¢io
e uma reforma. A primeira é a re-
cuperagio de alguma parte da
edificagiio, sem que ocorram alte-
ragdes nas condi¢des existentes,
como, por exemplo, a recoloca-
¢do de piso solto. J4 a segunda
ocorre quando hd uma alteraco
nas instalagdes da edificacfio exis-
tente, com ou sem mudanca de
funcio e com o objetivo de recu-
perar, melhorar ou ampliar as
condicdes de uso.

Segundo a Norma Brasileira
16.280 de 2015, para a execucio
de uma reforma, o sindico assume
diversas responsabilidades, dentre
elas: tomar ciéncia do plano de re-
forma; autorizar a entrada dos ma-
teriais e prestadores de servicos;

Segundo a Norma Brasileira 16.280
de 2015, para a execucdo de uma
reforma, o sindico assume diversas

responsabilidades

fiscalizar as obras e sua conclusio;
arquivar e manter a guarda dos
documentos: projetos, RRT/ART
e declaragBes; orientar os morado-
res; zelar pelo cumprimento das
regras no condominio; fazer o re-
colhimento das taxas de autoriza-
¢Ao, quando houver; fornecer as
informagBes necessdrias aos pres-
tadores de servigos.

DOCUMENTOS - Para sua
seguranc¢a, bem como do seu
condominio, o sindico deve ter
posse ou providenciar os seguin-
tes documentos:

FORMULARIO DE CON-
SULTA: define se a intervencdo se
trata de manutencio ou de reforma;

TERMO DE RESPONSABILI-
DADE: instrumento no qual o pro-
prietdrio assume a observancia das
normas da NBR 16.280 de 2015;

PLANO DE REFORMA, pro-
priamente dito: contém informa-
¢Bes sobre a obra, fornecidas pelo
responsdvel técnico, previstas
nos Requisitos Gerais (item 5.1)

da NBR 16280/2015, dentre elas
o Projeto de Arquitetura de Inte-
riores;

FICHA DE AUTORIZACAO
DE ACESSO: autoriza a entrada
de materiais e prestadores de ser-
vigos, conforme as regras do con-
dominio;

CRONOGRAMA DE OBRA:
previsdo das etapas da obra e de
seus respectivos prazos.

Percebe-se que o sindico deve
ser envolvido desde o inicio do pro-
cesso, quando se identifica a neces-
sidade de intervencio e sua
definiciio: reforma ou manutencio.
Em seguida, deverdo ser providen-
ciados: a abertura da “pasta de
obra”, liberacdes e autorizaghes
para os servicos, e determinacio de
locais préprios para estocagem de
materiais e guarda dos residuos da
obra; ao seu término, devera rece-
ber da empresa contratada o Termo
de Conclusio de obra/servico e ar-
quivar toda a documentaggio.

Que saber mais informagdes?
Acesse o link a seguir e descubra:
http://www.caumg.gov.br/wp-
content/uploads/2016/05/Infor-
mativo-CAUMG-%E2%80%93
-Reforma-Legal.pdf

Boa reforma!

M Presidente do CAU/MG

Por Ceclia Lima |

Lazer de criangas na piscina deve ser monitorado

Dezembro marca a chegada do verdo e das férias escolares e essa € a combinagdo perfeita para a
criangada se divertir muito e ocupar os espagos de lazer do condominio. A brincadeira é saudavel e
deve ser estimulada, porém, algumas precaugdes sdo necessarias para se evitar transtornos e possiveis
acidentes. Dentre os ambientes de uso comum do prédio, a piscina € o que merece mais cautela.

m bom banho de piscina
pode ser uma forma rela-
xante e divertida de aplacar o
calor e ocupar o tempo livre das
criancas. Contudo, é preciso ter
consciéncia de que a piscina pode
oferecer alguns riscos: afogamen-
tos e quedas, principalmente.
Além disso, a salubridade da
dgua deve ser constantemente
monitorada, a fim de evitar a
proliferacio de microrganismos
que possam causar doengas, tais
como algas, fungos, virus e bac-
térias. A dosagem de produtos
quimicos também deve ser ade-
quadamente balanceada para que
nfo provoque irrita¢io na pele e
mucosas.

ACIDENTES - O risco de afo-
gamento é o principal temor na
combinagio dos pequenos com as
piscinas. Muitos sdo os relatos de
criangas tendo roupas, os cabelos
ou a pele sugadas por bombas de
suc¢do mal calibradas. Nesses
casos, sendo comprovada a negli-
géncia nas manutengdes, o sin-
dico pode ser responsabilizado
criminalmente pelo incidente.
Como medida de precaucio, é
importante que haja uma sinali-
zacdo indicando onde ficam os

ﬂ;'g:z-‘:::'-_l;-‘r-:!-._:- S

Criancas devem utilizar a parte rasa da piscina

interruptores de desligamento da

bomba de suc¢iio, para serem usa-

dos em casos de emergéncia.
Outro fator que colabora para

os afogamentos é a profundidade
da piscina. Lugar de crianca é na
piscina infantil ou — caso essa
nio exista — no lado raso da pis-
cina. Em relacdio a profundidade,
o recomendado é que a crianca
consiga tocar o pé no chio e nio
fique com a dgua acima do peito.
As criancas devem ser avisadas

O monitoramento e a cautela sao
as melhores formas de minimizar o

risco de acidentes

para evitar as proximidades do
ralo da piscina.

Outro motivo de preocupagio
é a queda nas proximidades da
piscina. Sendo naturalmente
uma drea molhada, as bordas ser-
vem de armadilhas para os mais
desatentos, causando quedas que
podem ter consequéncias graves:
dentes quebrados, ossos fratura-
dos, cortes ou outros machuca-
dos. Por isso, é muito importante
orientar as criancas sobre os ris-
cos de se correr ao redor da pis-
cina. A opcdo por pisos de
revestimento antiderrapante no

=
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entorno da piscina pode ajudar a
evitar acidentes.

Afora todos os cuidados e
orientagdes necessarios, é funda-
mental que o lazer das criangas
nas dreas comuns do condominio
seja  supervisionado por um
adulto. Nio deve ser permitida o
uso da piscina por criangas me-
nores de 12 anos sem a presenca
de um responsével. O monitora-
mento e a cautela sdo as melho-
res formas de minimizar o risco
de acidentes.

M Jornalista
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0 Novo Proprietario e os
Debitos Condominiais

Quando decidimos comprar um imdvel é preciso ter diversos
cuidados, pois trata-se de um negocio juridico bem complexo.

Nﬁo basta apenas pesquisar
imdveis na internet e ir vi-

sita-los, pois apés escolher 0 im6-
vel dos sonhos ainda é necessario
obter, no minimo, oito certiddes
negativas antes de iniciar a con-
cretizacio do negdécio. Trata-se de
um trabalho investigativo que de-
manda tempo, porém, vocé terd
mais seguran¢a na compra e me-
lhores condi¢des para buscar fi-
nanciamento nos bancos.

Ao adquirir um imével, lem-
bre-se que todo cuidado é pouco!
E fundamental que o novo pro-
prietdrio tenha absoluto conheci-
mento das dividas do imével antes
de sua aquisicio. E, tratando-se do
condominio, um dos problemas
mais recorrentes é entender em
face de quem, este ird cobrar as
cotas condominiais em atraso,
quando h4 um novo proprietdrio.

DEBITOS - Sabe-se que ao es-
colher um imével localizado em
condominio, além das despesas ba-
sicas, também havera despesa com
a cota condominial da unidade.
Como regra geral temos que, cada
conddmino arcard com as despesas
do condominio na propor¢io de
sua fracio ideal, salvo disposicio
em contririo na convencio.
Assim, nenhum condémino po-

derd negar-se ao pagamento das
despesas condominiais, uma vez
que tal atitude resultard no seu en-
riquecimento ilicito.

Desse modo, havendo inadim-
pléncia quanto as cotas condomi-
niais e ndo sendo possivel resolver
amigavelmente, é dever do con-
dominio buscar os meios legais
para receber. No entanto, quando
h4 no meio uma “compra e venda
do imével’, a questio da legitimi-
dade ird depender das circunstan-
cias de cada caso.

Por padrio temos que, a de-
manda deve ser proposta contra o
proprietdrio da unidade condomi-
nial, ou seja, aquele constante na
matricula do imével. Porém, em
muitos casos, a posse do imével
foi transmitida a terceiro por in-
termédio de “contrato de pro-
messa de compra e venda” o qual
nio foi levado a registro mas, na
maioria das vezes, o condominio
tem conhecimento da existéncia
do negécio realizado.

TEMPO - Quando tratamos de
inadimpléncia, é preciso ficar
atento a0 momento em que se
efetivou a divida condominial.
Isso porque se, em momento an-
terior ao da alienacfio, a obrigacio
recaird ao promitente vendedor,

ja que ele é quem mantinha rela-
¢do com o condominio.

Este € o atual entendimento do
nosso Superior Tribunal de Justica
ao tratar a correlacio existente
entre a natureza propter rem da ob-
rigaciio e a responsabilidade pelo
pagamento das cotas condominiais.

Assim, temos que o cardter de-
finidor da responsabilidade pelo
pagamento das cotas condomi-
niais nfo é, por si, o registro do
compromisso de venda e compra,
mas, sobretudo, a efetiva existén-
cia de relacio com o imével, re-
presentada pelo exercicio da posse
direta sobre o bem.

Por isso, a importancia da de-
claraciio de quita¢io condominial
do imével! Trata-se da declaracio

O que definira a responsabilidade
pelo pagamento das obrigacoées
condominiais ndo é o registro do
compromisso de compra e venda,
mas a relacao com o imovel

do sindico ou da administradora,
afirmando que o imével encontra-
se com o pagamento em dia das
obriga¢des do condominio.

IMPORTANTE - Se for assi-
nada pelo sindico, é necessdria
também a cépia da ata da assem-
bleia que o elegeu. Como se vé,
quando o negécio envolver “con-
trato de promessa de compra e
venda”, para ser responsavel pela
divida condominial ndo basta a
natureza propter rem, havendo,
ainda, a necessidade da conjuga-
¢do de outros fatores.

Neste caso, mais precisamente
o efetivo exercicio da posse e a sua
ciéncia pelo condominio credor.

Na prética, o que definir4 a res-
ponsabilidade pelo pagamento das
obrigacdes condominiais nio € o
registro do compromisso de com-
pra e venda, mas a rela¢io com o
imével, representada pela imissdo
na posse e pela ciéncia do condo-
minio acerca da transa¢io.

PENHORA - E importante ficar
atento, pois a cobran¢a de cota
condominial em atraso prescreve
em cinco anos, a partir do venci-
mento de cada parcela. E, ainda, o
imével pode ser penhorado para
pagar o débito, mesmo que este
imével seja o “bem de familia”.

Tomando os cuidados certos é
provével que a transa¢gio envol-
vendo seu im6vel ndo traga dores
de cabeca no futuro. Portanto, ao
identificar situagdes em que a
compra/venda se mostrar proble-
matica, é melhor procurar um
novo imével.

W Advogada responsavel pelo blog
simonegoncalves.com.br/blog/

Medlagao Por Ana Maria Esteves, Leticia Mayumi e Lisia Palombini |

0 pinga-pinga do ar do vizinho

Quem consegue dormir com o ar-condicionado do vizinho
pingando? Isso tem sido um pesadelo na vida do nosso leitor
Jorge Ramos que mora na Vila da Penha, RJ. Aqui ele nos conta
sobre o caso e pede ajuda para saber o que mais pode fazer.

Indaga ele: “O meu ventilador
estava perdendo para o calor
da noite de dezembro no Rio de
Janeiro. E minha vizinha ligou o
ar-condicionado dela. Quase que
de imediato, pensei o quanto
seria ruim para eu dormir na-
quela noite. O ar pinga no alumi-
nio da minha janela e o barulho
se torna insuportdvel ao longo da
noite. Interfonei para ver se ela
poderia desligar porque eu estava
com dores de cabeca e precisa
dormir bem! Ela fez queixas ao
sindico dizendo que gritei com
ela. Ndo aguento mais isso.”
Jorge, no nosso pafs tropical,
esse € um caso cldssico na media-
¢do de conflitos. O pinga-pinga
constante no metal ¢ um barulho
que aborrece a todos. E sempre

temos em mente que o direito de
um termina onde comeca o do
outro. Mas, nem sempre a outra
pessoa entenderd a sua necessi-
dade de cessar o barulho se isso
ndo for apresentado a ela como
um transtorno. O mediador for-
mado/capacitado facilita a con-
versa entre vocés para que
possam se ouvir e falar, cada qual,
a versdo sobre a questdo, possibi-
litando a compreensdo. O media-
dor vai facilitar que decidam
entre vocés como resolver o pro-
blema, de forma amigdvel, sem
precisar ir para a justica.

SOLUCAO - Numa situacio
muito parecida com a sua, ajuda-
mos vizinhos a darem um jeito no
pinga-pinga que foi desviado por

uma mangueira para uma area
comum do prédio e colando uma
espuma sobre o metal do ar para
amortecer o barulho de um possi-
vel novo pingamento, em caso de
entupimento da mangueira.
Dessa forma, o incomodo parou
de ser uma perturbacdo didria. A
instalagio de um dreno também
foi definida por eles depois da
nossa mesa de negociacfio.

Uma outra questio que en-
volve instala¢io de novos apare-
lhos é o barulho do motor. Um
outro caso recente - que ajuda-
mos a mediar - envolveu a colo-
cacdo de espumas ao redor do
ar-condicionado para suavizar a

A mediacao condominial auxilia
para que as pessods pensem em
possibilidades e caminhos de
resolucao de conflitos para
melhorar as relacoes

trepidaciio e abafar o barulho.

E preciso observar ainda a fia-
¢io elétrica do edificio para que
ndo gere sobrecarga. Num outro
caso, um condémino teve pro-
blemas com instalacio do ar-con-
dicionado. Ele teve que trocar o
aparelho por outro de menor ca-
pacidade. Isso porque, sempre
que deixava o aparelho muitas
horas ligado, acabava derru-
bando a energia de toda a coluna
do edificio. Imagina o transtorno
para a vizinhanga!

HARMONIA - Como vemos, a
mediacio condominial auxilia
para que as pessoas pensem em
possibilidades e caminhos de re-
solucio de conflitos para melho-
rar as relagBes e trazer harmonia
para o convivio.

Diversos condominios ji pos-
suem convénio com camaras es-
pecializadas. Procure saber se a sua
administracio j4 fez essa parceria.
Caso ainda nfo tenha, sugira ao
sindico(a) que conheca a media-
¢do de conflitos, um modelo tdo
novo previsto nas leis brasileiras,
quanto eficaz e rapido.

B Mediadoras da Camara Equilibre
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Planejamento condominial 2019: como fazer?

De gestdo orgamentaria a relacionamento com pessoas, especialista em direito condominial explica quais sdo os principais pontos que o sindico deve avaliar para planejar 2019.

om o fim do ano se aproxi-

mando, as preparagdes para
2019 ja comegam a acontecer. E
nos condominios, isso ndo é dife-
rente. Parece complexo, mas é
possivel prever alguns dados e ter
informagdes para que 2019 co-
mece bem — financeiramente —
nos condominios.

A fim de evitar gastos desneces-
sdrios e se preparar para imprevis-
tos, o sindico ja pode fazer o
planejamento nos préximos meses,
momento ideal para rever a¢des
que foram tomadas ao longo do ano
e se preparar para 0s proximos pas-
sos, mantendo uma gestdo sauddvel
e conddminos satisfeitos. “Aconse-
lhamos que o planejamento do ano
seguinte seja feito até novembro do
ano anterior, assim haverd tempo
para processar a decisdo assemblear,
bem como fazer quaisquer adequa-
@0es necessdrias a0 proximo exer-
cicio”, explica o especialista em
direito condominial e diretor da
CreditCon, Dr. Hadan Palasthy.

De acordo com Palasthy, o sin-
dico deve manter os pés no chio
para ndo deixar brechas para im-
previstos. “O planejamento ideal
é aquele que ¢é feito dentro da
realidade dos gastos e receitas.
Aconselhamos o sindico a sem-
pre dividir temas polémicos e de
gastos extras relevantes ou fora
da previsdo orcamentdria junto
da assembleia”, explica.

Par esclarecer melhor como
um bom planejamento pode ser
feito, o especialista enumera os
principais pontos que nio podem
ser esquecidos:

Condominios devem se planejar para 2019

Comunicagdo e gestio de
conflitos

Ideal para que todos tenham a
condic¢io de participar e contri-
buir na melhora do local onde re-
sidem ou trabalham. O sindico
deve se empenhar no esforco em
entender o seu local de trabalho,
bem como as peculiaridades indi-
viduais e sociais de onde atuard
ou como foi 0 ano neste quesito.
Fazer um balanco pode ajudar a

entender o perfodo para fazer di-
ferente em 2019.

Planejamento administrativo

Analisar metodologias de tra-
balho que podem facilitar a ges-
tdo do prédio, como o uso de
aplicativos, softwares, contrata-
¢do de empresas especializadas,
entre outras ferramentas. Com a
tecnologia e o smartphone, &
possivel evoluir de maneira pra-
tica em muitos quesitos que au-
xiliam na gestdo do condominio.

Por mais que haja experiéncia do
sindico, sempre € bom o auxilio de
profissionais do ramo, sejam eles,
administradoras, contadores, o
proprio Corpo Diretivo
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QUE ATINGE MILHARES.

Assim é o Jornal do Sindico, uma publicagao mensal que esta ha 20 anos
no mercado mineirg, direcionada a pessoas que buscam por conteudo rele-
ante de qualidade. Assim como o sindico, o tabloide zela pelos interesses do
eu publico, foarmado por hotéis, clubes, hospitais, administradores de empresas
milhares de sindicos de condominios residenciais e comerciais. Nele estdo
oticias que atendem aos interesses de cada um desses setores e uma diversi-
ade de servigos eficientes e confiaveis.

|

Gestao de pessoas

O sindico ndo deixa de ser uma
liderancga dentro do grupo e, por
isso, deve exercé-la. Buscar ter pos-
tura de lider, além de orientar, dar
suporte e qualificar os colaboradores
devem ser atitudes do profissional.

Gestio de financeira

O sindico deve criar uma previ-
sdo orcamentdria detalhada, des-
tacando os pontos que podem ser
melhorados e onde deve economi-
zar. “Vale lembrar que as maiores
despesas de um condominio sdo
relacionadas & comodidade, logo,
os anseios condominiais também
sdo fundamentais para uma boa
elaboraciio da previsdo orcamen-
taria”, explica Dr. Palasthy.

Controle da inadimpléncia

O sindico deve estar de olho ao
controle financeiro do condomi-
nio. “Ele deve estar atento na

Q
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evolugdo da inadimpléncia, apli-
cando métodos de composi¢cio
amigaveis. Desta forma, é melhor
para encontrar uma solugio e
evitar que os valores se acumu-
lem e se tornem impagaveis”, ex-
plica Dr. Palasthy.

Compartilhar ideias

Além desses tépicos acima,
Dr. Palasthy afirma que outro
ponto importante para a elabo-
rac¢io de um bom planejamento
¢ contar com profissionais espe-
cializados. “Por mais que haja
experiéncia do sindico, sempre é
bom o auxilio de profissionais
do ramo, sejam eles, administra-
doras, contadores, o préprio
Corpo Diretivo, dentre outros
que julgarem capazes. Assim
muito mais abrangente serd a
previsdo, ndo deixando espaco
para muitos eventos nao previs-
tos”, afirma.

Dr. Palasthy reforca ainda que,
um bom planejamento pode evi-
tar que as cotas condominiais se
tornem muito elevadas, o que
normalmente é ocasionado por
m4 gestdo, como gastar mais do
que arrecada. “O sindico deve
estar atento a inadimpléncia para
que ela ndo atinja patamares ele-
vados, o que inviabilizaria um
acordo, além claro de onerar
todos os demais conddminos que
pagam em dia, ja que esta ina-
dimpléncia deverd ser levada em
considerac¢io quando da previsio
orcamentdria”, finaliza.

MW Jornalista
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Publico animado e palestras de alto

Fotos: Claudio Cunha

Convencdao coletiva de trabalho foi tema de palestra

dia primeiro de dezembro

comegou com muita chuva,
mas nem isso desanimou sindicas
e sindicos que participaram da 14*
edicio do Dia do Sindico. O
evento aconteceu no hotel Mer-
cure Lourdes, na regifio centro-sul
de Belo Horizonte, e reuniu diver-
sos profissionais que levaram in-
formagdes fundamentais para a
boa gestdo dos condominios.

A primeira palestra do dia foi
sobre um tema que ainda causa
muitas dividas: a confecciio da ata.
A ata de assembleia é um dos do-
cumentos mais importantes do
condominio. E nela que as decisdes
tomadas pelos conddéminos sio re-

gistradas. Embora muitas conven-
¢oes determinem o registro do do-
cumento em cartdrio, isso nao é
obrigatdrio; mesmo sem isso, as de-
liberactes da assembleia sdo sobe-
ranas. No entanto, segundo o
oficial registrador do cartério do 1°
Oficio de Registro de Titulos e Do-
cumentos de Belo Horizonte, Emi-
lio Guerra, o registro oficial d4
seguranca juridica ao condominio.
“O registro da ata evita uma série
de problemas. Para abrir uma
conta em banco, por exemplo, é
preciso o registro da ata de eleiciio
do sindico”, diz ele. Na era digital,
o sindico ndo precisa nem ir ao
cartdrio mais para registrar a ata.

Ele pode acessar o endereco
www.rtdbrasil.org.br/estado/mg. A
ata pode ser eletrdnica com as as-
sinaturas digitais do sindico e dos
conddminos. Nela, deve ser ano-
tado tudo o que foi deliberado, as
pessoas presentes e o edital de con-
vocacio. E recomendado que se
evite erros de portugués, lingua-
gem muito coloquial, técnica, eru-
dita e ofensas.

FUNCIONARIOS - Em se-
guida, foi a vez do desembargador
aposentado do Tribunal Regional
do Trabalho da 3* Regido e asses-
sor juridico do Sindeac — sindicato
dos empregados em condominios

Participantes tiveram a oportunidade de ver as novidades do mercado

- Antdnio Fernando. Ele falou
sobre os principais pontos da ul-
tima Convencdo Coletiva de Tra-
balho. O advogado explicou as
mudangas na legislacio traba-
lhista e como elas afetam a rotina
dos empregados e dos empregado-
res. Um dos pontos mais polémi-
cos foi o pagamento de plano de
satide para os funcionarios. Houve
mudanc¢a na regra. Hoje, os con-
dominios devem pagar uma taxa
de assisténcia médica ao Sindeac
para que os trabalhadores possam
se consultar com os médicos da
prépria entidade. O desembarga-
dor também esclareceu o pro-
grama de qualifica¢iio profissional
para os empregados de condomi-
nio. “A qualificacdo profissional é
uma exigéncia didria para o traba-
lho nos condominios”, diz ele. Os
dois servigos demandam paga-
mento de taxa pelos condominios
e geram reclamacdo. Mas, se-
gundo Antdnio Fernando, sdo im-
portantes para “‘quem tem
compromisso social”.

O alto custo das contas de luz e
as vantagens da energia solar
foram o tema da palestra do ge-
rente do grupo espanhol Solatio
Energia, Henrique Pires Martins.
Segundo ele, a tendéncia para a
préxima década e que 30% da po-
pulacio produza a prépria energia,
através das usinas fotovoltaicas
para residéncias. Henrique expli-
cou que um dos obsticulos para a

Sindicos foram recebidos com delicioso café da manha

expansio da energia solar nos pré-
dios ¢é a falta de espaco fisico. En-
tretanto, hd como superar essa
dificuldade e ter economia de
cerca de 90% na tarifa de energia.
“Assim como aconteceu com as
telecomunicagGes, vamos chegar a
um tempo em que vamos escolher
quem ¢ a geradora e quanto vamos
pagar pela energia”, afirma ele.

Outra grande questio dos sindi-
cos foi respondida durante a pales-
tra sobre o e-Social. O empresério,
Jorge Jabbur explicou como é feito
o preenchimento do cadastro dos
funciondrios dos condominios e
falou sobre os beneficios do novo
sistema, que é todo online. “Ga-
rante o direito do trabalhador, mo-
derniza e integra o sistema de
fiscalizacdio, reduz custos operacio-
nais e diminui inadimpléncia e
fraude”, conta ele. Jorge falou
ainda que a legislacdo trabalhista
regula as relagdes entre patrdes e
empregados, mas é importante a
mudanca cultural e o entendi-
mento de que “o condominio ndo
¢ extensdo da casa”. Para aderir ao
e-Social, o condominio precisa
fazer um certificado digital.

SEGUNDO TURNO - O se-
guro para condominios também
foi tema de palestra. Embora seja
obrigatério, muitos prédios dei-
xam de contratar o servigo para
economizar. Porém, segundo o pe-
rito e analista de sinistro, Sérgio

Realizagao
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Sorteio de brindes foi o ponto alto do evento

Murilo Toledo, em caso de al-
guma ocorréncia, o sindico pode
ser responsabilizado. “O sindico
pode responder civil e criminal-
mente em caso de omissdo ou ne-
gligencia que culmine em lesdo ou
dano”, explicou ele. O sindico
também deve ficar atento as co-
berturas. Quanto mais completo,
mais seguro o condominio vai
estar. Entre as coberturas, estdo a
de incéndios, acidentes e danos
estruturais, por exemplo.

Por fim, o advogado especiali-
zado em direito condominial de
Sdo Paulo, Thiago Natilio de
Souza, falou sobre a maneira mais
eficiente de se fazer cobranca con-
dominial. Ele alertou os sindicos
sobre a importancia de ndo deixar
a divida ativa, j4 que o prazo de
prescricio é de cinco anos e, apds
esse perfodo, ndo ha como reaver

o dinheiro. Ele explicou como € a
aplicaciio de juros e multa e disse
que o sindico tem que combater o
nio pagamento. “Para a adminis-
tracio ser boa, tem que lidar com
a inadimpléncia”, afirma Thiago.

Além das palestras, o presidente
do Sindicato dos Condominios
Comerciais, Residenciais e mistos
de Minas Gerais (Sindicon MG),
advogado especializado em direito
condominial, Carlos Eduardo
Alves de Queiroz, parceiro do Jor-
nal do Sindico na realizacio do
Dia do Sindico, esclareceu ques-
tionamentos dos sindicos presen-
tes no Tira-ddvidas e apresentou
um balanco das atividades do Sin-
dicato. “Foi um dia muito provei-
toso, com boa participa¢do dos
sindicos e alto nivel das palestras”,
disse ele.

Publico participou ativamente durante o tira duvidas

7
Jl rnal do Sin

Emilio Guerra falou sobre o registro das atas de assembleias

EMPOLGACAO - A participa-
¢do empolgada dos sindicos, que
fizeram perguntas e interagiram
com os palestrantes, foi o grande
destaque desta edicio do evento.
O sindico do Residencial Colum-
bia, no bairro Novo Riacho, em
Contagem, Julio Cesar Oliveira,
participou pela segunda vez do
Dia do Sindico. Ele disse que as
palestras permitem conhecimento
mais profundo sobre a gestdo con-
dominial. “A gente vem com uma
ideia superficial do que € ser sin-
dico, mas vé que é mais com-
plexo. S6 num evento deste porte
é que temos ideia de como fazer a
gestdo”, diz ele.

s L=
I F4E D2BE ECERTETY

Moradora de Uberlandia, no
Triangulo Mineiro, a sindica de dois
condominios, Poliana Camila
Lopes, veio a Belo Horizonte exclu-
sivamente para participar do Dia do
Sindico. Ela disse que na regido
onde vive ndo existe nenhum
evento voltado para os sindicos e
que gostaria de aprender ao m4-
ximo para fazer algo semelhante por
14. Ela afirmou que gostou muito das
palestras, especialmente a de co-
bran¢a condominial. “Queria saber
se estou na direcdo certa”, conta.

FESTA — Além de muita infor-
macio, o Dia do Sindico tem
como objetivo proporcionar um

Colaboradores apresentaram diversas novidades

dia de confraternizaciio entre sin-
dicos e sindicas. Todos foram re-
cebidos com um delicioso Café da
manh3, participaram de um al-
moco de confraternizacio e, ao
final, ainda participaram de sor-
teios de vdrios brindes oferecidos
pelas empresas colaboradoras. Se-
gundo o diretor do Jornal do Sin-
dico, Mércio Paranhos, a festa é
toda dedicada a eles. “Sdo pessoas
que ao longo de um ano inteiro,
dedicam parte do seu tempo para
valorizar o patrimonio comum.
Nada mais justo que preparar uma
grande festa como essa” finalizou.
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Administracao de condominios

Advogados

Circuito fechado de TV

B Administracao personalizada
B Assisténcia juridica

B Contratacao de pessoal

B Participacdo em assembléias
B Planejamento anual

DR. JAIRO RIBEIRO COSTA

Advogado especialista em condominios

3287-2015

Avenida Cristovao Colombo, 519 conj. 1006/1007 - Savassi
www.ourovelhoadm.com.br

ASSESSORIA JURIDICA
PARA CONDOMINIOS

+ Convencgoes - Regimento Interno

Queiroz & Neder * Participacdo em Assembleias

<=+« Cobrancas
Dr. Carlos Eduardo Alves de Queiroz

31) 3271-7200

r?osad982 0682

@newview.com.br

.queirozeneder.com.br /email: ca

Advocacia especializada em Direito
Imobiliario: assessoria a condominios,
elaboragéo de conveng&o e contratos,

KEHNIO PEREIRA locagdo, compra e venda, usucapldo,

Administracdo de Condominios
Assessoria Juridica

Locacdo de Iméveis
Cobrancas

Sindicos Profissionais

SIND Icm Dra. Juliana C. Oliveira Miranda

il o il e s D L il i v F e il

Direito Imobiliario

Av. Augusto de Lima, 655

ADMINISTRANDO O Sala 1210 - Centro - BH

1 diretoria@sindiconimoveis.com.br
SEU CONDQMINIO www.sindiconimoveis.com.br
COM EFICIENCIA

TELEFAX: (31) 3272.8102

Admlnlstradnra de Condominlos

COBRANCA
J Aredivn EI-I--E!
riunfo

CONTABILIDADE
e e P LT AP P LS D
Rua Peganha, 164 - sala 203 - Carlos Prates

FINANCEIRDO
JURIDIED, PESSOAL
SiNDICO PROFISSIONAL

515-B721
2515-8722

v Admrnbeacdn de candesma
* Partaria

* limpe=za

s {pnsereacia

IN

el LA ina. coemn e

(31) 3463.2399/99982.1353

Administragdo de condominios
Sindico profissional

Servigos de manutencgées
-1 Participacdo em assembléias

Empresa com 12 anos no mercado
GLESOE A 3241-1283 / 99177-1451
1)

www.conservadoraclassea.com.br
Contabilidade Lana

Contabilidade para Condominios
Dpt. Pessoal -

Dpt. Contabil -Dpt. Fiscal
Peca seu orgcamento!

Rua Maranguape, 478

Bairro Prado
Contato@contabilidadelana.com.br
www.contabilidadelana.com.br

31 2536-2210

FOLH& DE PAGAMENTD
PCRICIA COMTARIL
CONIULTORIA E ASSESSORIA
CONTARIL
GESTAD COMTABIL
PREGTAQDES OF CONTAS

0917 ®

WWW LPGESTADCONTARIL, COM BE

GESTAD COMTABIL

m98692-

CENTRAL DE
CONDOMINIOS

GESTED F OPERACAD

«Planejamento e gestde financeira
#isgessoria Juridica

s igstdo de Pessoas

#hestdo de Contrates com terceirizados
«Lobranca e controle de inadimpléncia
#inalize de ambienie condominyal
sfuditoria e assessoria administrativa
s5indico prefissional

31 3524-1330 31 9637-2040
Rua Universo, 21, SanTa LOcia

WIENY CEMTRALOCCOMOOMINIOS . COM.OR

EOCHOLDE DN ST LK Regularizagdo de iméveis.

Av. Contorno, 6.920 - 1° andar - Bairro Lourdes

Tel. 31 - 2516-7008 - kenio@keniopereiraadvogados.com.br

Dra. Irene

ADVOGADA ESPECIALISTA EM CONDOMINIOS

ASSESSORIA A CONDOMINIOS - COBRANCAS
ELABORACAO DE CONVENCAO E REGIMENTO INTERNO

Av. Augusto de Lima, 407, sala 507, Centro-BH — advocaciafernandes.iv@gmail.com

(31) 3273-0027

GOUVEA ADVOGADOS

Cabrasgin Adeviniirativas ¢ Judicais;
Ao i de o ives & R i
Farticipacs o am Aazemb leia;
Elaboregivo de Agdea o Defeius Judicisia

= 3226-9074

livtavinag

PR -lI......u..-ud

SO FRES

ACVOCAHCR TEALFLHATR
Rua Mato Grosso, 539/Conj. 702
3292-7739/98744-5766 (o)
99106-1304 (tim) whatsapp

saviomares@hotmail.com

Romulo Gouvéa tel. 3226-9074 veja anlincio na pagina 7

Bombas

CONTRATO DE MANUTENCAD
PLANTAD 24 HORAS

Abandimenho ds & aapacialirade para condominioa
ww.paraisodassombee com. br

BN [ RTTEHES ELE TR

el (31) 3270-9633
A, 00 COMTORKRD 1143 l:I'H'I'FID‘ B

S H# = PROCUTTES FAAe P SOM8S

Conzerto & Vendas de
Eombas, Motores, Duadoo

& Comandos e
Compreszares,

0 DAS
ﬂﬁlutﬁ Bosrg, .

Contrate da manwtangio

Assiténcias Técnica mmmum

3271-2665
3272-3865

Foina:

Bombeiros

QFICINA DE BOMBEIRO ELETRICISTA
DU | A

QUE DE CAX

Ratirads de vezamento com aparelha, desentupinemtn & dedatizages
em geral, referma e canserto de bomhas e madms elétrics,
Rafierrmea de telhado, padreln e linpeza de salas.

bns i akia 837 Cers 32 73-3289/99131-T04 3 keree!

eCameras de Seguranca com acesse
remoto via internet

eCentral de Alarme e sensores
eCatracas para Controle de Acesso em portarias

3274-51838

Cameras de seguranca
Emprosa, Condominio e Residéncia

3377-2013

vovrw. yescitvcom.br

VENDA - INSTALACAO - MANUTENCAO

3462-6867 .
3411-2797 -

www.hlinterfones.com.br

Conservacao e limpeza

COMINA

1 ardis fle mercats

¢ Interfones « CFTV *
* Cercas Elétricas e Cer!a concertina

* Portdes Eletronicos
* Alarmes ¢ Serralheria

* Parlaria * Limpeza
= Conservaclo * Adminisfracto de condominio

v
v L BT . eaeiL B

(31) 3463.2399/99982.1353

Portaria Social 24h | Limpeza e Conservacio
Vigia de Obra | Vigia Patrimonial | Manobrista
Recepcionista | Mo de obra especializada

A frente em Facility Service

3] 3503- 1212

www.jbconservadora.com.br
ibconservadora

Av.do Contorno, 4624 - Funcionarios

QY
ROCHE

SOLUCOES EM MAD DE C3AA
L MpEIs & oo ".-ﬂ;.'ﬁl:- = Parnaria, '-.'151-& LB =T FEgam
Celaboria « M ad de abra cgpdaliiads pard ermpnesas ¢ Oerdaminied

l}I]IISBI‘VﬂIlI]I‘ﬂ

ROCHE TEHCEIHIIA‘;A
DE MAD DE DBR

ALTO INDICE DE
SATISFACAD
DOS CLIENTES

# Adminisiracan de Condaminio

% Conzervacido & Limpeza

‘ortaria
% Diorista p/Condominio
www CONtrateadm -

# Seguranga f

CONTRATE
11 3284-0406

am.br
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Conservacao e limpeza Construcao e reforma Construcao e reforma

ATENDIMENTO
RAPIDO, FACIL E EFICIENTE

VILLAGE

SERVICOS

SERVICOS DE
ESCRITORIO PORTARIA/VIGIA
Tranqulidade para

vocé e sua famllia

Equipe pronta para
melhor atendé-lo

Onde Estamos
Rua Vila Rica, 843 - Cep 30730-592

Contato
Telefone: (31) 2526-7040
Bairro Padre Eustaquio comercial@villageservicos.com.br

Belo Horizonte - MG

TEMOS PORTEIROS

COM MENOR CUSTO DE
BH E REGIAD, A PARTIR [ |
0ERS 2.999.00 PrrPpereyy

INCLUSES TODES EXCARGAS e i
TREEALSIGTES, FISCAIS E TR EUTRENDS B |5 r s o 24T £ b

Consultoria técnica em engenharia

VISTORIA E LAUDO PARA MANUTENCAO E REFORMA PREDIAL

- A Vistoria Visa ter o Diagnéstico Prévio e Definir Prioridades na Reforma;
- Elaboragéo do Plano de Reforma em Atendimento a NBR 16.280/15;
Supervisdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo da Obra, Assumir Resp. Técnica-ART
- AVistoria também Constata Defeitos e Vicios Construtivos em imdveis seminovos

Antonio Azevedo Santos - Engenheiro Perito - Inscrito no CREA / IBAPE
azevedoperlaas@gmall.com

(31) 3142-2030 / 9.9996-1955 / 9.9144-6620

Evandro Lucas Diniz
Engenheiro Civil
Frojetos de Aeforma Predial

N Asaskoria na Comtratagse de Db
(31) FA5-2510 | DAAI-77I0  EETSAUEETUETHEESR EEsa T C s S T
eldiniz.periciasiyahe, o be Vistorias em Obray Eeecutaday

Pericis de Engenba ia Civil
Laudos de Irepecio Predial
Fanc de Manwiencio Fredial

Construcao e reforma

CONSTRUTORA ALVES
E MORAIS LTDA
Reformas com Qualidade
MAPEAMENTO E PATOLOGIA EM FACHADAS
Revestimento - Impermeabilizacoes
Hidraulica e Elétrica - Telhados - Pinturas

3337-2880 / (31) 3588-0338

CONSTRUCAD E\
REFORMA PREDIAL

. - Engeabario de avalingdo ¢ pericie
(31) 3241.1047

' rimoprsirimewn com Ar

r|b‘2|rl:l Z MOLIrS  www.ribeiroemoura.com.br

engenharia
. vy

Aua Bamingas Yieim, 537 31, 1013 - Sanin [¥giain

30anos de
MALMA ENGENHARIA Engenharia a
E SERVICOS LTDA SEU Servico

: L
- Limpeza de fachadas - Impermeabilizagao e pintura de fachadas
- Ceramicas em fachadas - Telhados e reformas em geral

BN 3296-1791

ENGENHARIA

REFORMA PREDIAL
3422-44] |

FINANCIAMOS SUA OBRA

CIORSTRUTIRE == M
= lf‘—h. 2]
INTO oL, 2
LIMPEZA E IMFERM EABILIEAC-E.D OE FACHADAS.
REVESTIMENTD OE FACHADASY PINTURAS.

APARAFUSAMENTO DE GRAMITD EM FACHADAS.
VISTORIA EM FACHADAS! REFORMAS PREDIAIS.

3273-8048

99882-0947

VANGUARDA
E N @ E MW B A R 1 &
ANTES DE REFORMAR NAO DEIXE DENOS CONSULTAR

¢ Revestimento de fachadas ¢ Construcoes ® Pinturas
¢ Impermeabilizag¢do e Servigos em geral

vanguarda.comercial@yahoo.com.br

(31) 3372.9300

CONSTRUCOES
E REFORMAS
EM GERAL

3337-4427

contato@pactoconstrutora.com.br
www.pactoconstrutora.com.br

EFICIENCIA
EXPERIENCIA
COMPROMISSO
CONHECIMENTO
RESPONSABILIDADE

mals Importante € a satistacao dos nossos clientes

Experiéncia em lidar com todas as necessidades
e exigéncias de um condominio
Construgdes e Reformas Faga um orgamento
www.atoengenharia.com.br | comercial@atoengenharia.com.br

(31) 3785-5545 // 3785-4950
\V/ REFORMAE LIMPEZA
DE FACHADA,
VOLGEN PINTURA
Cleass INTERNAE EXTERNA

Colaboradores especializados e devidamente certificados
Garantia dos servigos prestados.

www.volgenclean.com.br

3332-6361 / 98429-3234

ETERIEE) o
LINHARES
DE CASTRO

3222-6500

www.linharesdecastro.com.br

REFORMA PREDIAL

DIAGNOSTICO DE FACHADAS DANIFICADAS

ENGENHARIA CREA 165303

*LIMPEZA DE FACHADA
*PINTURA *MURO DE VIDRO
*RECOMPOSICAO DE PASTILHAS

3198712-2106/99471-1393

verticalchao@gmail.com LOUVADO SEJA DEUS

www.verticalchao.com.br

REFORMAS PREDIAIS

* REVESTIMENTO
DE FACHADAS
* PINTURAS
* LIMPEZA DE FACHADAS

MONTE
* IMPERMEABILIZACAO

CASTRO

3423-0832

monte.castro@uol.com.br s

REFORMA PREDIAL

"’. *Revitalizagan de

CONSTRUTORA

AL fachadas
‘ *Pinturas
- « . “Impermeabilizagan
MC Engenharia g puacao

27 estrutural
3296-868 3 wwwme.enghr

Consulte-nos!

Laco - 3422-4411 _
Reforma Predial

j%rilhar

Lirperss & Aofoamas

Eeformas & pinourss
Sais. rasidinciai
fachadas, garngens 2 quadras.
I082=134T J 3011-3937 @!ﬂlﬂ-ﬂ'ﬂ? S ETTE=TO11
wiywlor | bl mpezaversformas cemabir - Ay sriio, 390 - Frads - BHMG

VIG ENGENHARIA

CONSTRUGOES E REFORMAS PREDIAIS

Compromisso
LOMmM prazos e
qualidade

REFORMAS DE PASSEIOS DE ACORDO COM PBH

Capacidade técnica comprovada através de obras
executadas em 6rgaos publicos e privados.

98386-7233/99937-1715

vigengenharia@gmail.com
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Construcao e reforma

Dedetizacao

/.

MINAS ART

] ESPECIALISTAS EM
1] REFORMAS PREDIAIS

QUALIMADE COMPROVADA @

CRONOGRAMA SEGLADD
A RISCA

CLIENTES EATIEFEI'GE@
3646-3994

www.minasarthh.com.br

_ EMPRESA ESPECIALIZADA:
- * Impermeabilizagao.
j i1l * Pintura de fachada.

* Reforma de telhado.
* Recuperagao estrutural.
* Reformas.

L=

Engenharia

vsconstrutorasec@gmail.com
Av. Olegdrio Maciel 742

Loja 2186 Centro. BH MG (31) 3564-2371

REFORMA U PREDIAL

Marcisio Joint

CORSTERTOEA

(O (31) 99888 6188

®

®
CONSEGG

BEMNOEMNMHEERIE

Desde 1988
www.consegg.com.br

Reformas em geral

Pinturas

Limpeza de Fachadas
Revestimentos Ceramicos, Textura
Impermeabilizacéo e outros

3495-6463

: PINTURAS RIBEIRD

REFORMAS EM GERAL
feformas, Prediais

{cazaz apatamenm-a gacritoriog eic...)
Manutengio de Talhatos, Ramecan de pichagan, Fisturas e

" HTIMEE

Texturas, Gesso em Beral
991 L-40 ﬁ Limpeza a Refermiac da Fachadas
G9345-LBE Imzeemeabilizagao am Garal

Fimturas em geral
Hidrojateamento em fachadas
kaformas de telhad ns

Imp Ern'-eatullraljau

d 4 Restauragdo de unta de dilatzgEo

lmmiaada & Reformas Prediais
fommaeprediais.combr

3008 I]IHIEI 9“7'!'“-!1143 90768-5178

SR. CONDOMINO

REALIZE SEWU S0MNHO =
EXCELENCIA EM PROJETOS
E REFORMAS DO SEU

APARTAMEMTO
Qualidadae precs e praza de amraa

31986786050

SACHTAHTT TRl MR
Circamentc

& SEITI ¢ I”'I[Zl'ﬂr'l'li.'-iﬁl::l

Dedetizacao

@ EXCELENCIA EM
CONTROLE DE -
MO TI¢7 PRAGAS URBANAS

DESINSETIZACAO/CONTROLE DE ESCORPIOES
DESRATIZACAO/DESCUPINIZA

S37=- 4882

Urbana

_|. -~

Ui

[ ||.-|. s -I'-..-'.".l.-I

ALVARA SANITARIO:
2011054412

* Limpeza de caixa de gordura e fossa.
* Desentupimento em geral.
¢ Limpeza de caixa d'agua.

* Dedetizagao.
www.urbanabh.com.br

(31) 3375. 3966

n “ T n n 54}

HORAS
DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA GV FRNZ¥E

%

* DESENTUPIMENTO EM GERAL
* DEDETIZACAO CONTRA PRAGAS

* LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA, GORDURA]
ESGOTO, FOSSAS E REDE PLUVIAL

* IMPERMEABILIZAGAO EM CAIXA D'AGUA]
LAJES E CAIXA DE GORDURA

* BOMBEIRO HIDRAULICO

(31) 3088-5467 / 3354 1614

dutradesentupidora@gmail.com

e

& .

- CUNTROLE DE PAAGAS - CAFIRA GUBCHA, - LIMPEZS DE CADGA
AGUAE GORDURA - AEPELENGA DE POMBOS E PARDIAIS
DESENTUPIMEMTOS - HIDROATEAMENTOS  [Elgr

ENCELEHCLA M GUALIDADE EATEHDIMENTS
JI62-LETT - 2664-0611 - 266T-L6TT - $F222-4394

Desentupidora

= o,

« Desentupimento/Limpeza tubulagées - Limpeza Cx Gordura
com Caminhé&o - Limpeza/Impermeabilizacdo Cx d'agua
« Retirada de vazamento com escuta - Limpeza/Impermeabilizacédo
fachada - Dedetizagao e Desratizacao

ORCAMENTO SEM COMPROMISSO
roterlimp@gmail.com - www.roterlimp.com

3278-3828/98487-5007 /08486-0820 RL3y 5

DESENTUPIDORA H RA
DEDETIZADORA CERTA

Tratamento e limpeza de caixas d'agua,
gordura e fossa; Capina quimica e rocada;
Desentupimento e dedetizacao em geral,
Bombeiro hidraulico.

www.desentupidorahoracerta.com.br
cliente@desentupidorahoracerta.com.br 24 horas

3347-8749 ELLT TR ERET N

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA

e Limpeza de caixa de
gordura e fossa
e Limpeza de

GIGANTE

t-a(;?m)\ea . Des%?#uapicrlnae%%g
3"' ‘?\ggga—ﬂo em geral
2) e Dedetizagéo

desentupidoragigante2@gmail.com

3455-518

www.desentupidora.com.br

@ M E'I'["] Esgotos, Pias,

DESENTUP1DORA Smm"'!“- Tanques,
CEsENTURIMENTD En GERne.  Lavatdrios e Ralos

3411-1019 / 3412-3039

DESENTUPIDORA BH

Eombelro, Dedetlzagdo, Limpeza da Cslxes @ Impermesbllzagan,
Fetirede de Vazememte com dparelhe, Conserto de Telhedn,
Pedrelro, Eletriclsto, Consarto de Bombas & Quadros Elétricos

e bess Chatariond, 90 Foee: 3224 -0 366/90027-816 3k

Desentupidora

% 3241-7607

99513-2200

nas 99548-2200

Urbana Desentupimento - 3375-3966 - ver andincio na capa

Elevadores

MANUTENCAO

: Desde
PREVENTIVA E F;‘ 1995
CORRETIVA, b
MODERNIZACAO E £ ONTROL

REFORMAS EM
ELEVADORES

3222-6685

Manutengie,

EEELEHAPLUS Reparo,

WA BEGURARCA U= DLEvaCle I'Hﬂdﬂ'l'l-llliil B

lhuadaru B

pscadas rolantes.
EXTIMINAS
Ha 41 anos fornecendo
ﬁuranpa contra incandos

im ,Ln'f:i-l;r.,"’il [T ET =]
bt E b g Aoy
Tz 300 B0 Fou: 1300 33520048

PROTEGAO CONTRA INCENDIO

Manutencéo e recarga em extintores de incéndio

Credenciada junto:
Inmetro — Bombeiros/MG e Crea/MG

3357-1000

comercial@rivaldofogo.com.br / www.rivaldofogo.com.br

LEVE PARA CASA & SEGEURANCA OO ’
RAOTIjAD DOURADD O& SUPERGASRAAS '

GAS DE
QUALIDADE
TEM NOMEE
PROCEDENCIAL

m 0800 [I31 3032

. 3374-3313

Gas instalacao

Dobactm
Fax

RENrAMOS & NS OVEms 8 &0

""" 98519-2392 / 78804-8085 s =8

tHI-L
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Impermeabilizacao

Limpeza de caixa d'agua e gordura

(31) 3637-3822
9 g585 5285 M

Eng. Ivan do Souza

TAPERIEE e

Servigos & Consultoria

As infiltracoes trazem um
risco real ao seu edificio

Jb\!edapnl “

Elimina as infiltraches e trata a corrosao
do concreto e das armaduras

031 2595-0721 fixo

wsnw e apol oo br

Impermeabilizacao de c. d'agua

IMPERMEABILIZACAD E MANUTENCAD DE CAIXA DAGUA
E RESERVATORIOS SEM DESPERDICIO DE AGUA

M.C. SERVICOS
* » Limpeza * Dedetizacdo
* Pintura de grades e ferragens

N e
-~

predial

Individualizadora e administradora de Ggua em condominio
lnd%i ualize ja! E tenha uma redugdo de

até % na sua conta de dgua
Individualizagdo com

Agend isita. Ligue: 3236-1478
leitura pela COPASA gende uma visita. Ligue:

www.predialagua.com.br

Infiltracoes

|
L

SUPERVEDA

DE RESINAS EM ESTRUTURAS DE CO
[\ MR DE DEMGUCTIES, BALLADS i EH KRR 0
e I
TR PR O U 4 BT D6 G RS I DD

0 ESLERE G2 A [ 3 Abiir OF
BEERI

[\ MELHCS! CLSTT SEMERC IC EM RELALAD IS
TLRL GRS L0STERT BS MO SERCATT

SEM QUEBRAR, RAPIDEZ E MAIS

SEM SUJEIRA  PRATICIDADE ECONOMICO

Elimina Infiltragées
e preserva sua estrutura \WadlililUS

Satisfacdo garantida e resultado imediato

@ Preserva os revestimentos existentes;

® Nao altera a rotina do local, sem nenhum transtorno;

@ E muito rapido, sem quebrar nada, nem gerar entulho;

® N3o ha necessidade de esvaziar piscinas ou caixas d’agua.

A VedaJato pertence ao grupo Americano
SW.US, fabricante mundial de um exclusivo
sistema de inje¢ao que elimina as infiltragées
de forma definitiva e sela a estrutura
protegendo contra a corrosio eletroquimica.

Vendasoyedajaitoscornibyr’l

e Antena Coletiva e Circuito Fechado de TV

“ MR * Interfonia Condominial Intelbras/

INTERFONES HDL/Digital » Alarmes e Cerca Elétrica

(31) 3072-4400/99105-4219 €l

SS0
adairricardo@hotmail.com DE ACE

Limpetcan aalomikisads - Eupermay mpecisbizado

T o [rseafrenis (a DOPASAN - AlgH 230k
Liseeza de e agud - Catie: de pordes o
[hedbbirm s - Crrndina s - Flaliiac #n e
Innpermeil Dagie e calps i)
i Eﬂﬂﬁulﬁlﬂlﬁi el
www. reidacaixadagua.com.br

3710028 | 33710024 / 991.35.7369

Claudio Limpeza em Geral

Limpeza de; Gakea d dgua segundo normas da Copasa,
Piscinas, Limpeza de passedo, Garagens etc...

79859-5637

3373-1760 f 3141-6271

Se Mews 6 por nds, eem sevd comira nda

Limpeza de fachada
LIMPEZA E

V REFORMA DE
VOLGEN FACHADA

P www.volgenclean.com.br

Sl 3332-6361/98429-3234

Limpeza e tratamento de pisos

tﬁﬂﬁﬁmm'

= Lirweras & Bulnrmas
EFICIENCIA
Limpars, ponmenio

o Disos om geral : ¥ 2=

3082-2347 / 3021-3937 L%) 998509837 / 99T TE-TOIZ
wraewbritarimpeznsersformascombs - R o 390 - Frao - BHMG

Polimentos de pisos

APLICACAD
POLIMENTO
RECUPERACAD

¢
m PISOS
A EM PISOS DE CONCRETO

3482-36-36 / 99191-3670

E MARMORITE

Portaria remota

PCRTER

PORTARIA REMOTA

31 3504 8030 . BELO HORIZONTE, MG
porterdobrasil.com.br

HYPERSEC

INTEGRATED SECURITY

FORTARIA REMOTA

Conheca o ZIRTUA
Zelador Virtual

(31) 2513-8100

~ PRO TEGIDG
HYPERSEC

FOETHHIA RLRDTR
b [ 2F3L100

<
Khronos

Portaria Virtual

Atendimento 24h | Monitoramento de todos os acessos
Integragdo completal | Manutengdo 24h

0
Sn% Mais de 30 anos 9 Presente em ﬁ,ﬁ Mais de
no mercado 15 Estados 35.000 clientes

Fale com o seu Sindicoe Q3 0800642 0222
entre em contato conosco!

www.grupokhronos.com.br

+Sequranga

ate ﬁﬂ* de economia

3284-5755

werw . mulreiriaal.cam. br
camercialgmulivirival.cam:br

MULTVIRTLUAL

FORTARL REMOTA

OO & FIRTRRIA ATTWS WTITED

E -
L FEETTAR TN, FTTIIR0 11 e
Tening i caningle £ BCES0 30 S0 OO L ik conechade. . s
L horas & cartral oo pperecSes do grupo Angas ty i
Glawom Agenie rng wHIes o Conh fol rorsde, o g L I.".;‘_:_.;;:I

Continua na pagina 14
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Portaria virtual Portoes eletronicos Sindico Profissional

et 2 irabates de o deniniis, SINDICO PROFISSIONAL
% Portaria interiores, akimes et o prttes
- i inteligente Safelobby. G 0 N-”J D COM MAIS DE 10 A.I'I-EIS_DE EXPERIENCIA|
om0 futuro € agora - AN i Hoesa o do om0 i {31} 4109-0635
— ) SI5TEMA E SEGLEANCA ﬂ-m 1 09953-6239 (31)99334- 1342
-m:u&m-m-. www.avantesindico.com.br

Conserto e Instalagao de Portdes Eletronicos,| | Rr=ylat=Te o3

Interfones, Cercas Elétricas e Alarmes.

Fazemos contrato de - &
manutengao mensal 24 hnrasﬂ EE?%";-%E‘EEE
Tel: 3287-3009 =R ﬁfgpggﬁ

Fup Valparaia, 70 feeg o Vanatuel) Son = Segquwanca Eleinasice 24 ey ﬁ " E \' Es Cﬁ LH ls

Especializada em Construcdo

LluaLITRON M' e reforma de Telhados

LRSS RS L PR et S A s L (TR e,

SERVIGOS DE SERRALHERIA - memmtiseni —**
FAZEMNG CORTRATE DF MAMRTESRD BOw 2 ANTEN o PERRAS DLETRICAS £ ALNMAE: 3625_ 'I 978 / 3624'2895

e 3L LT7-8238 www.nevescalhas.com.br

(31) 3546-7656

wiwwstratumi@om. br

— T ) REFORMAS DE TELHADOS
m"l'""th"im"!"p'ml para Blinder, T AS EG }’,E g 1'-] AA LAGAD A G I L I Z E REFORMAS PREDIAIS
Fechaduras elétricas, o zeaucanca eemcnc: MANUTENGAO PINTE SEU PREDIO, SUA RESIDENCIA, SEU ESCRITGRIO E SUA LOJA,
Paulim Vidros Recuperacao de molas Dorma Portdes Eletranicos - Interfones - Cerca Elétrica - Fechaduras NAO COBRAMOS VISITA

: CFTV (cameras) - Alarmes - Serralheria - Controle de Acesso
3222-6632 / 2671-1968 [ 99149-3276 [ ~=" (31) 3424-1110

paulinhosidCED ARG IF ¢ ShesiEd oy padimuidns w5 y L Www.asegseguranca.com.br

Portas blindex
VENDA - INSTALACAO - MANUTENCAO !

Blindex Portas e Molas N mimcem=

M‘I e Molas e fechaduras p/blindex 3411-2797 - interfones - cF1v
DORM

o Instalamos molas novas www.hlinterfones.com.br * Cercas Elétricas e Cel:!a concertina
| e Retificamos sua mola com garantia
* Consertos, manutencao e pecas
* Manutengao em box de vidro
servico rapido e garantido

Orcamento sem compromisso

4102-9090/99913 5735

confiancareformas@outlook.com

Trabalhamos com contrato —=
de manutencdo mensale 3
_ monitoramento_

NA UNI

LINHA COMPLETA DE UNIFORMES PARA
PREDIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS

R (31)3222-2250
[o]del o= W1l d¢-T-F- ]l www.cristinauniformes.com.br

*PORTHES ELETRONIGOS

«LFTY «INTERFONES - ‘
, Vazamentos

(31) 3392-9667 / 98895-8610 / 99450-5172 / 99692-9667

rgportasblindex@hotmail.com /www.blindexportasemolas.com.br

PORTAS BLINDEX

¥ |

/% AQUEDUTO

lHﬂn“tﬂ‘rﬁ;ﬂﬂEm = S BRFICIALINTAN IR TAIEADIRTER
I ortas Blindex ok = kiendemos BH e regidio metropelitana
1 » Instalagio e consertos : SUPER P » Equipamentas mn:lnr[?us wa_:‘npa‘ﬁnma; 8
11 de molas o e 1L 1] 1 — Jogalizar vazamentos e infiltragoes, em garal,

» Fechadura Elétrica ' Prigs Jeaiod Bom Mendiments! = Precisdo nos resultados. Lawdos tecnicos, cam ART CREA
u 5 ! Fucces parajarelas. |ngsalngio Régida, Efivaz & Cestera + Enganheiros e fnciondrios u;um:l'almtas

s yidrpsetes@globo.com | | | e TR gy s Satiagi (21) 3694-3028 / (21) 99610-7003
EFARC AL CWEEE P | | (31) 3037-6676 / 3143-6200 (31) 99160-9661 @ TRk el ob b

Em tempos de crise...

Anuncie.
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E bom saber por cecttia Lima |

Proliferacao de mosquitos Aedes aegypti
e recorrente nas estagoes quentes

Os tltimos meses do ano marca a elevagao da temperatura e a
chegada das chuvas em algumas regioes do pais e isso faz ligar
o alerta contra focos de proliferagdo do Aedes aegypti, o
mosquito responsavel pela transmissao da Dengue, doenga muito
frequente nos meses mais quentes do ano que vai do inicio da

sive as criangas, que podem aju-
dar a disseminar as informa¢des
e ajudar a fiscalizar.

INTERNET Orientagdes

sobre os cuidados para ndo criar

primavera no fim de setembro até meados de margo.

lém disso, o Aedes também

transmite outras viroses:
Zika, Chiungunya e a Febre
Amarela, que tanto preocupou
o Brasil no ano passado. S¢
neste ano, foram confirmados
mais de 100 mil casos de den-
gue, 3 mil de Zika e 50 mil de
Chikungunya. Em alguns casos,
a doenca pode se complicar e
ter como desfecho o ébito do
doente. Segundo o Boletim Epi-
demiolégico do Ministério da
Satde, em 2018 foram confir-
mados 108 ébitos por Dengue e
23 por Chikungunya, sendo que
no mesmo perfodo em 2017 os
6bitos chegaram a 160 e 187,
respectivamente.

NO CONDOMINIO - Devido
a grande concentracio de pessoas
e 4 quantidade de 4reas externas
que podem acumular dgua, os
condominios residenciais podem
conter focos de proliferacio do

inseto e, por isso, deve ser alvo de
cuidados redobrados.

A principal maneira de com-
bater o mosquito € evitar o acu-
mulo de 4gua parada. Locais
como piscinas, vasos de plantas,
calhas, toldos e marquises, lajes,
depésitos de lixo, ralos, caixas
d’agua e fossos de elevadores
devem ser inspecionados regular-

mente, pois podem servir como |

criatério de larvas.

Em longo prazo, a forma mais
inteligente de se contribuir
para o combate ao Aedes ae-
gypti é investir em orientacio
continuada, conscientizando os
moradores e funciondrios sobre
a importancia de adotar medi-
das de prevencio dentro e fora
do condominio, isto &, forne-
cendo-lhes informagdes tteis e
préticas para modificar a¢cdes de
suas rotinas em prol do bem
comum. Essa conscientizac¢do
deve abranger a todos, inclu-

NAO FIQUE

DESINFORMADO!

ACESSE

WWW.JORNALDOSINDICO.COMBR

E TENHA ACESSO AD
MELHOR CONTEUDO,

possiveis focos de proliferacio
do mosquito podem ser encon-
tradas facilmente na internet, de
preferéncia em sites oficiais
como o do Ministério da Satde.
Isso pode ser comunicado aos
conddminos por meio de avisos
colados no hall de entrada, mu-
rais de avisos, elevadores e tam-
bém em midias digitais como
e-mail e whatsapp.

O sindico tem papel funda-
mental nesse trabalho e sua res-
ponsabilidade é zelar pelas dreas
comuns do condominio e garan-
tir que todos os objetos que
podem acumular 4gua sejam co-
bertos e/ou removidos.

M Jornalista

Devido a grande concentracdao de pessoas e a
quantidade de areas externas que podem acumular
agua, os condominios residenciais podem conter focos
de proliferacdao do inseto

MATERIAS

DUVIDAS

MODELOS DE DOCUMENTOS
PRESTADORES DE SERVICOS
E MUITO MAIS...

Jornal « Sindico
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Uhservatorio por Keénio de Souza Pereira |

tilizacao indevida do
apartamento pode ser impedida

A liberdade de utilizar um apartamento € limitada pela convengao, nos termos dos artigos 1.332 e 1.336 do Cddigo Civil, nao podendo

seu proprietario agir de maneira a gerar incomodo, inseguranga, risco a saiide ou perturbagao ao sossego dos vizinhos.

Portanto, quem deseja residir
num condominio deve en-
tender que ndo pode agir com a
mesma liberdade de quem mora
numa casa, pois nos edificios as
moradias sdo interligadas, h4
compartilhamento de dreas co-
muns (portaria, corredores, gara-
gem e dreas de lazer) que exigem
a aplicacdo de regras que viabili-
zem uma convivéncia harmo-
niosa. Se a pessoa ndo gosta de
regras, ndo se importa com os vi-
zinhos e age de forma egofsta,
deve morar num local isolado, ou
seja, deve ficar longe de um edi-
ficio em respeito as pessoas que
sdo educadas e que merecem ter
S08$€go.

Com o desaquecimento da
economia, com a moda do home
office, tem aumentado a situa¢io
de profissionais que trabalham
no apartamento, o que € aceita-
vel, desde que tal atividade ndo
gere movimentacio de emprega-
dos ou de clientes diariamente.
Se ndo hd movimentacio que se
assemelhe a uma empresa, dificil-
mente havera reclamaco.

DESVIO DE FINALIDADE -
O que ndo é aceitdvel é o aparta-
mento ser utilizado de maneira
comercial, pois isso € ilegal e au-
toriza o sindico — se a conven¢io
for bem redigida — a aplicar multa
de até dez vezes o valor da quota
do condominio. Uma coisa é, por
exemplo, um aluno ser atendido
na residéncia do professor, fato
esse que ndo causa problema.
QOutra coisa é uma escola de in-
glés ou informdtica funcionar em
um apartamento. Servir refeicio

Sua mala

direta com
seu consumidor
em potencial.

para uma ou duas pessoas que ndo
residem no apartamento é bem
diferente daquele morador que
produz 20 ou mais refeigdes. Ba-
rulho de secadores ou cheiro de
produtos de um saldo de beleza
incomoda, além do transito de
pessoas que nfo residem no con-
dominio fragilizar a seguranca.

A utiliza¢io indevida gera di-
versos transtornos aos conddmi-
nos, tais inseguranca,
barulho, odor desagradavel, fu-
maca, além de despesas pelo con-
sumo excessivo de dgua e de
energia pelo elevador, maior ne-
cessidade de limpeza na caixa de
gordura, sobrecarga nos elevado-
res e nas tubulagdes por terem
sido projetadas para uso residen-
cial. H4 casos que motiva alguns
moradores a mudar do prédio,
bem como a desvalorizacio dos
apartamentos.

O sindico deve ser apoiado
pela coletividade para agir de
imediato, com assessoria juridica,
evitando a desvaloriza¢io e o
risco de assaltos. H4 indmeros
casos de edificios que ndo pos-
suem porteiros e somente portio
eletronico. E comum ladrdes es-
perarem a liberaciio de acesso de
um visitante para entrarem
junto, fingindo ser conhecido dos
moradores. Quando hid um
grande movimento de entrada e
safda de pessoas, o edificio fica
mais vulnerdvel, podendo qual-
quer morador exigir que a con-
vencio seja respeitada.

como

SOLUGCAO COMPLEXA - E
comum o sindico ndo dominar as
diversas leis que sdo aplicdveis

@

A DMAERE

k1

Utilizacéo da unidade para fins comerciais deve ser de acordo
com as convengoes de condominios

O sindico deve ser apoiado pela
coletividade para agir de imediato,
com assessoria juridica, evitando a
desvalorizacdo e o risco de assaltos

aos condominios, tendo ainda o
problema da maioria das conven-
¢Oes serem mal redigidas. E para
complicar, é necessdrio entender
de processo judicial para se apli-
car uma penalidade, pois ha-
vendo falhas nos procedimentos,
a multa pode ser anulada no pro-
cesso judicial. Por tudo isso, o
ideal é que o condominio tenha
um advogado especializado para
orientar em todos os passos nos
momentos que ocorrer situagoes
de litigio, antes mesmo de ser
aplicada qualquer penalidade
prevista nos artigos 1.336 e 1.337
do Cédigo Civil.

Nos termos do art. 1.348 do
Cédigo Civil, o sindico tem o
dever de praticar os atos necessa-
rios a defesa dos interesses co-
muns, zelar pela seguranca do
condominio e pelo cumprimento
das normas da convengio. A lei
possibilita que o condominio por
meio do sindico e, na sua omis-
sdo, até um proprietario ou inqui-
lino, postule agio contra um
vizinho, para impedir que este
faca mau uso da propriedade, im-
pedindo-o de causar incomodos
sonoros, ambientais, bem como
os decorrentes do desvio de utili-
zac¢do da unidade condominial.
Permanecer inerte poderd esti-
mular o crescimento das irregu-
laridades a ponto de a regra
perder a validade, ou seja, passar
a vigorar como padro a permis-
sdo das muiltiplas atividades, si-
tuagio essa que depreciard
definitivamente o edificio.

M Presidente da Comissao de Direito
Imobiliario de MG - Diretor da Caixa
Imobiliaria Netimoveis - Professor da
pos-graduacao da Escola Superior de
Advocacia da OAB-MG -
keniopereira@caixaimobiliaria.com.br -
tel. (31) 2516-7008




