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Editorial

0 antissocial!

do existe um condominio que esteja completa-

mente isento de conflitos. E, em tempo, é valido
ressaltar: ndo ha nada de errado com isso! A divergén-
cia faz parte da vida em sociedade e é inclusive salutar,
até certo ponto, ao passo que nos ensina a exercitar a
tolerancia e a paciéncia, bem como a praticar o respeito
e a empatia, isto é, a capacidade de nos colocar-

mos no lugar do préximo.

E completamente natural que dentro de
um prédio, sobretudo os de finalidade
residencial, surjam atritos pelos mais

diversos motivos: o barulho das crian-
gas, o cheiro do cigarro que o vizinho
fuma, as vagas de garagem, descobrir
quem é o responsavel pela infiltracio
queapareceu, disputar o agendamento

nas areas de lazer, discussOes nas assem-

bleias, o incomodo causado por animais

E preciso cautela
na hora de
“classificar"

um condomino
como alguém com
conduta antissocial

de estimagdo, e por ai vai...

Quem se propde a assumir o cargo de sindico ja
deve fazé-lo sabendo que provavelmente enfrentard cir-

cunstancias desta natureza, mas que elas sdo sim possiveis
de serem enfrentadas. O bom senso - evidentemente acom-
panhado do que prevé a convencido condominial e a legisla-
¢ao brasileira — deve prevalecer e servir de parametros para
nortear condutas mediadoras e apaziguadoras no convivio

Entretanto, como proceder em relacido aos moradores que
persistem em um comportamento disfuncional, o qual
perturba o bem-estar da coletividade, desobedecendo as
normas de convivéncia ou, em casos mais extremos, até co-
locando em risco a seguranca de outros vizinhos ou fami-
liares? A esse perfil o Codigo Civil nomeia de “condémino
antissocial”, sdo aqueles que ndo apenas uma ou duas

vezes, mas reiteradamente perturbam a har-

monia do condominio.

Em nossa secio de “Cotidiano”,
abordamos este delicado tema com

o qual muitas vezes os sindicos
wmais inexperientes — ou até mes-
mo os ja veteranos — ndo sabem
como lidar. E preciso cautela na
hora de “classificar” um condomi-

no como alguém com conduta an-

tissocial e, a partir disso, progredir

com as penalidades. Saiba o que pode

ser feito em casos extremos de perturba-
¢do e agressividade.

Nossa mensagem ¢ de que o sindico retna justificativas
plausiveis para ndo cometer injusticas e sempre paute suas

decisdes pensando no bem-estar e seguranca coletivos.

Desejamos a todos uma excelente leitura e um 6timo més

condominial. de junho!
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. pelo Sindicon e Sindeac.
SAL. MiNIMO 104500 104500 110000 10000 110000  1100,00 | Acimade RS 4.664,68 215%R$ 869,36 A

VOGéPergunta encaminhe suas duvidas para jornaldosindicobh@gmail.com ou G {31) 98481-7642

DIREITO ADQUIRIDO

Pergunta - Bom dia! Assisto todas as
“lives” e tira-duvidas. Sobre direito ad-
quirido, gostaria de saber: Sou sindica
de um condominio no bairro Gutierrez
em BH. Meu prédio tem mais de 50
anos e tem uma questdo
que estd me preocupan-
do bastante apesar da
maioria dos conddminos
nao ter conhecimento da
mesma. Na Convencdo
original do prédio, tem
um item sobre um apar-
tamento que diz o seguin-
te: Sdo areas comuns do
Condominio: o terreno
onde se encontra cons-
truido o prédio etc, a ndo ser a area de
ventilacdo do lado da Av. X, cujo piso é
de uso exclusivo do apartamento 204.
Conforme o Art. 1340 do CPC, a ma-
nutencao dessa area pertence ao usu-
ario. Porém, alguns condéminos est&o
questionando sobre a possibilidade de

o proprietario do apt® 204, ter direito
adquirido sobre a referida area. Gosta-
ria de uma resposta para essa questéo.

Agradeco antecipadamente e aguardo
o retorno para esse problema.

Maria - Pergunta encami-
nhada no canal do Youtu-
be do Jornal do Sindico

RESPOSTA - Prezada, as
questdes que envolvem
o direito de propriedade
sdo complexas e quando
se trata de condominio au-
mentam as dificuldades de
compreender varios pon-
tos, pois além de envolver
o entendimento das leis, ha
ainda os problemas decorrentes de uma
convengdo copiada de outros modelos,
que muitas vezes deixa os conddéminos
confusos por ndo dominarem a terminolo-
gia técnica. Devido a isso sempre oriento
que o sindico e demais condéminos de-
vem ser assessoradas por um advogado

especializado para evitar polémicas des-
necessérias, as quais podem gerar desgas-
tes. Como exemplo, analiso a sua davida,
pois se a convencdo afirma que a “area de
ventilagdo ao lado da Av. X, sendo tal espa-
¢o de uso exclusivo do apartamento 204",
independentemente do tempo de posse,
essa area pertence ao proprietario do re-
ferido apartamento, mesmo que a fragéo
ideal do mesmo seja igual as fragdes dos
demais apartamentos. E se essa area s6
é utilizavel por este proprietério, cabe
a ele arcar com os seus custos de ma-
nutencao, nos termos do “art. 1.340. As
despesas relativas a partes comuns de
uso exclusivo de um condémino, ou de
alguns deles, incumbem a quem delas
se serve.”. Nesse caso nao se fala em
direito adquirido, pois a posse dessa
area decorre da convencao, a qual tem
poder de regulamentar tal situagdo que
ndo podera ser mudada sem a anuéncia
do proprietario do apartamento 204.

Kénio de Souza Pereira
kenio@keniopereiraadvogados.com.br

3021-3937/3082-2347
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Cotidiano por Cecilia Lima com informagdes do TISP |

Como lidar com
moradores antissociais?

Todo condominio tem aquele morador ou moradora conhecidos pelo mau humor, pela falta de
cortesia com os vizinhos ou até mesmo um certo aprego pelas “confusdes”. Ter um individuo (ou
alguns) com esse perfil ¢ comum e até considerado normal, ja que a convivéncia pressupde a
tolerancia junto a pessoas com os mais diversos tipos de personalidade. Contudo, como proceder
quando existe no condominio alguém com uma conduta evidentemente antissocial, cujas agdes
ultrapassam os limites da simples "ma educagao"?

Por “conddminos antissociais”
compreendemos aqueles mo-
radores que estdio um patamar
acima nos niveis de distarbios
causados ao bem-estar coletivo:
eles sdo capazes de depredar o
patriménio do condominio ou
bens de particulares, ameagar ou
efetivamente agredir pessoas ver-
bal ou fisicamente, desobedecem
reiteradamente as normas do
regimento interno, desacatam o
sindico e, com todo esse compor-
tamento disfuncional, geram in-
compatibilidade de convivéncia
com os outros moradores.

LEGISLACAO - O Cédigo Civil
- que estipula direitos e deveres
dos condéminos -, em seu artigo
1.337, prevé que o condémino, ou
possuidor, que ndo cumpre reite-
radamente com os seus deveres
perante o condominio podera,
por deliberagao de trés quartos
dos conddminos restantes, ser
constrangido a pagar multa cor-
respondente até ao quintuplo do
valor atribuido a contribuicdo
para as despesas condominiais,
conforme a gravidade das faltas e
a reiteragdo, independentemente
das perdas e danos que se apurem.

Em pardgrafo unico, acres-
centa-se que: “o condémino ou
possuidor que, por seu reiterado
comportamento antissocial, ge-
rar incompatibilidade de convi-
véncia com os demais condomi-
nos ou possuidores, poderd ser
constrangido a pagar multa cor-
respondente ao décuplo do valor
atribuido a contribuicdo para as
despesas condominiais, até ulte-
rior deliberagdo da assembleia”.

Todavia, sabe-se que a pena-
lidade financeira nem sempre
¢é suficiente para coibir novos
transtornos, haja vista que em
condominios de médio a alto
padrdo coincidem viver tam-
bém individuos com alto poder
aquisitivo que, sem dificuldade,

br.freepik.com

pagam a multa e tornam a prati-
car condutas transgressoras que
incomodam a coletividade, ndo
obstante as reiteradas tentativas
de adverténcia por meio escrito,
verbal, por conversas amigaveis
ou aplicagdo de multas.

PROVAS - Nesses casos extre-
mos, em que a convivéncia se
torna insuportavel, é possivel
que o condominio entre com
acdo na Justica para solicitar a
expulsio do conddmino, des-
de que se possuam provas da
conduta antissocial reiterada.
O sindico deve reunir o méxi-
mo de evidéncias para embasar
o pedido: registros no livro de
ocorréncias, videos de mora-
dores e do circuito de cidmeras,
testemunhos, fotografias, rela-
tos por escrito ou audio, notas
fiscais de eventuais reparos que
precisaram ser feitos, ou seja,
tudo o que possa servir para
compor uma linha do tempo e
um inventario dos disturbios

causados.

Exemplo recente desse impasse,
em abril a 36 Camara de Direi-
to Privado do Tribunal de Justiga
de Sao Paulo condenou morador
que ostentava comportamento
antissocial e agressivo diante de
vizinhos a perda do direito de uso
da unidade e a impossibilidade de
reingresso ndo autorizado nas de-
pendéncias do edificio. De acordo
com os autos, apos o falecimento
dos pais, o imével passou a ser
ocupado pelos trés filhos.

No entanto, desde 2010, um dos
herdeiros, usudrio de drogas,
passou a apresentar compor-
tamento antissocial, agressivo
e intimidador contra vizinhos,
vindo a destruir e degradar are-
as comuns do edificio, praticar
furtos e até ameacar de morte
outros moradores. Apesar de
reiteradas multas impostas, o
réu ndo apresentou mudangas
de comportamento ou atitude.
A decisdo do TJSP foi unanime.

Como vimos, é possivel con-
seguir, pelas vias judiciais, a
expulsdo de um morador antis-
social. Mas, para que isso acon-
teca, sindico e condominos tém
que constituir um dossié que
prove que as atitudes desse mo-
rador sdo incompativeis com a
convivéncia em coletividade.

Agindo com paciéncia e, se pos-
sivel, com a orienta¢do de uma
assessoria juridica, as chances
de obter sucesso na demanda ju-
dicial sdo grandes.

*Jornalista

SERVICO

Quer saber mais sobre como expul-
sar um conddmino antissocial? Con-
sulte nossos advogados no Classindi-
co na pagina 8.

0 sindico deve reunir o maximo de

evidéncias para embasar o pedido

Jornal do Sindico | junho de 2021 [EN

Momento de economizar
para evitar o racionamento
de agua e de energia

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica adotou a bandeira tarifaria verme-
lha patamar 1 para as contas de luz a partir do més de maio. A mudanga
representa um valor de RS 4,16 para cada 100 quilowatts-hora consumidos.
A medida foi adotada em fungdo do nivel baixo da maioria dos reservatd-
rios do pais.

Em Minas Gerais a situagdo é mais preocupante! 0 sistema Paraopeba,
importante para abastecer a Regido Metropolitana de Belo Horizonte, ndo
poderd ser usado na captagdo de dgua em fungdo de um atraso nas obras.

A bandeira vermelha é um sinal de alerta! Além do custo maior da energia,
asituagdo preocupa em fungdo do risco de um racionamento de dgua. Para
evitar que isso ocorra é preciso que todos colaborem. A dgua ndo deve ser
usada para remover o lixo das calgadas e passeios.

Sugiro que os sindicos e sindicas orientem os colaboradores a ajudar na
economia de dgua. Essa mesma orientagdo deve ser dada aos conddminos.
Se todos colaborarem o risco de um racionamento de dgua e de energia
serd menor.

Eimportante que seja feita uma revisdo em toda rede do prédio. Um peque-
no vazamento no vaso sanitdrio ou em uma torneira pode gerar um des-
perdicio. Sugiro que o condominio contrate um profissional para realizar
gratuitamente esses reparos.

Se todos os vazamentos forem sanados, o valor da conta de dgua vai cair,
além de ajudar na economia de dgua em um momento que exige a colabo-
ragdo de todos.

Carlos Eduardo Alves de Queiroz
presidente

=—=SINDICON MG

[— Sindicato dos Condominios Comerciais,

Residenciais e Mistos de Minas Gerais
Rua Guajajaras, 715 sala 603 - Lourdes - BH/MG - Tel: 3281-8779
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Legislagao por Cecilia Lima |

Invasao de privacidade em condominio

Com regular frequéncia, abordamos as competéncias e atribuigoes
do sindico. Quais sao seus direitos e deveres, suas prerrogativas
e também reunimos esforgos em contextualizar até onde véo os
limites de seus ditos “poderes”. Assim como em qualquer outra
relagdo hierarquica, todo abuso de autoridade deve ser fiscalizado
e combatido e, quando falamos de ambientes residenciais como
condominios, a questao da privacidade passa a ser um tema

sensivel a ser abordado.

Jé relatamos aqui, o caso de in-
vasio de privacidade ocorrido
em um condominio do Cruzeiro,
Regido Administrativa locali-
zada na drea central de Brasilia,
para o qual o 7° Juizado Especial
Civel de Brasilia determinou pa-
gamento de indenizagdo a um
dos condéminos devido ao fato
de ter sido colocada uma came-
ra de vigilancia exatamente em
frente & porta do apartamento
desse, sem que a mesma medida
fosse adotada em outros andares
ou com outros residentes.

O morador alegou no processo
que se sentiu constrangido ao
notar que a sua vizinha do apar-

tamento ao lado - entdo sindica
do condominio a época — man-
dou instalar uma camera dire-
cionada para a entrada de sua
casa. Por considerar um abuso
do poder do cargo de sindica
e invasdo a sua privacidade de
condomino, o morador decidiu
recorrer ao judicidrio solicitan-
do a retirada do equipamento
e reparagdo moral pelos danos
suportados.

ABUSO - Em primeira andli-
se, 0 juiz evidenciou que houve
abuso no exercicio do direito
por parte da sindica, por se
tratar de medida tomada de
forma particular e discrimi-

nada, sem justificativa habil a
resultar na conduta e sem anu-
éncia dos demais condominos.
Foi arbitrada uma indenizagdo
no valor de R$ 1.000,00 ao au-
tor da agdo, além da desinsta-
lagdo do aparelho de filmagem
da entrada da casa dele.

Posteriormente, 0 mesmo mo-
rador entrou com recurso, so-
licitando revisdo da decisao
judicial e a 1* Turma Recursal
dos Juizados Especiais do Dis-
trito Federal acatou recurso do
autor e determinou a majoragao
da indenizagdo a ser paga pelo
condominio localizado no Cru-
zeiro. O conddémino recorreu da
decisdo de 1* instancia, sob ale-
gacdo de que, além de ferir sua
intimidade com a instalagdo do
aparelho voltado exclusivamen-

Shutterstock

te para o seu imovel, a sindica
do prédio ainda teria ofendido o
autor, durante assembleia, dian-
te dos demais moradores.

0 colegiado considerou que o
condominio foi conivente com as

agressoes

MAJORAGAO - O magistra-
do obser1957

vou que, embora a colocagdo
da camera seja um ato priva-
do da sindica, o condominio
falhou em coibir a conduta
abusiva. Segundo o juiz, a
condenac¢do fixada R$ 1 mil
levou em consideragdo ape-
nas o dano decorrente de vio-
lagdo de direitos de privaci-
dade e intimidade. Contudo,
“foram proferidas palavras
ofensivas ao autor, num am-
biente onde sdo reunidos os
interesses de toda a coletivi-
dade e como tal deve primar
pela neutralidade, coibindo
agressoes pessoais em confli-
tos particulares”.

Dessa forma, o colegiado consi-
derou que o condominio foi coni-
vente com as agressoes, de modo
que deve responder pelas ofensas.
Por isso, aumentou a indeniza¢ao
para abranger também o dano
moral causado durante a assem-
bleia condominial. O valor final
foi fixado em R$ 2 mil.

Seu condominio por Cecilia Lima |

Dia do Porteiro: 5 pedidos que nao
se deve fazer a este profissional

0 dia 9 de junho é a data que homenageia a ilustre profissao do
porteiro, aquele que é o “guardido” dos edificios e se responsabiliza,
dentre outras fungdes, pelo acesso de visitantes e moradores. Em
alguns prédios, esse funcionario compde ha tanto tempo o quadro
de colaboradores, e ja esta tdo incorporado a rotina, que é visto
como parte da “identidade” do condominio, criando lagos de
afetividade com moradores, devido a extensa convivéncia.

| intimidade que se cria nao
deve ser vista como problemati-
ca, desde que alguns limites ndo se-
jam ultrapassados. E importante re-
conhecer que o porteiro, assim como
outro profissional qualquer, é um tra-
balhador formal, que possui direitos
e deveres. Todas essas obrigacdes e
prerrogativas devem estar discrimi-
nadas em um contrato de trabalho e
esse deve ser respeitado ndo apenas
pelo sindico, mas também por todos
os demais condéminos.

Engenharia e
Reformas Prediais

Solucoes Financeira

Essas colocagdes devem ser postas,
pois sabemos que ao passo em que se
fortalecem os vinculos junto ao fun-
cionario, alguns “excessos” podem
comegar a ser cometidos, extrapo-
lando o que preveem as atividades do
cargo de porteiro, inicialmente, que
sdo basicamente: autorizar a entrada
de visitantes, moradores ou prestado-
res de servigo; vigiar a guarita e estar
atento a movimenta¢des no exterior,
bem como ao circuito de cimeras, se
houver; receber e separar correspon-

Reforma, pintura e
limpeza de fachada;
Laudos periciais
estrutural de fachada

Financiamento, sem fiador,
sem burocracia e com as melhores

para obras em condominios

15 anos no mercado
Conhega mais em: www.obrasjabh.com.br

taxas do mercado!!!!

2510-1447

déncias e encomendas; transmitir
ordens do zelador e comunicar a este
possiveis reclamagdes que receba.

A seguir, listamos cinco “propostas
indecentes” que moradores — ou em
alguns casos o préprio sindico, dando
mau exemplo — fazem aos porteiros
e que devem ser evitadas, ja que con-
sistem em desvio de func¢do do cargo.
Conlfira se vocé ja praticou alguma:

Guarda de chaves - Nio cabe ao
porteiro se responsabilizar por ne-
nhuma chave que nao seja de areas de
uso coletivo do préprio condominio
(ex.: saldo de festas ou de jogos, lavan-
deria, academia, etc.). Ndo é adequa-
do que ele guarde chaves de unidades
privativas: como quando o morador
deseja alugar ou vender um imével
e disponibiliza as chaves na portaria
ou, mesmo que temporariamente,
quando pede que alguém venha bus-
car de um dia para outro, por exem-
plo. Chaves de veiculos também ndo
devem ser entregue aos porteiros.

Encomenda - E funcio do porteiro
receber e separar correspondéncias e
encomendas, bem como comunicar
o morador de sua chegada, mas cabe
a0 destinatdrio (condomino) ir a por-
taria buscar tudo. O mesmo vale para
os servicos delivery, como lanches. O
acesso do entregador as dependéncias
do condominio deve ser discutido em
assembleia ou constar do Regimento
Interno. Imagine quanto tempo levaria
para o porteiro fazer entregas individu-
alizadas em um condominio com mais
de mil unidades.

GUARDA DE OBJETOS - Aqui vale
a mesma observagio feita em relacdo as
chaves, mas amplia-se para outros ob-
jetos que, com frequéncia os moradores
pedem: “entrega para fulano que vai pas-
sar de carro hoje a tarde enquanto estou
no trabalho”. E importante ressaltar que
0 porteiro presta servigo ao condominio
e nao pode secretariar ninguém em par-
ticular. Alémdisso, em caso de perdasou
danos, ele ndo deve ser responsabilizado,
pois ndo é funcdo sua fazer a guarde de
objetos de terceiros.

Faz tudo - ja comentamos anterior-
mente que o porteiro deve ter suas obri-
gagoes formalmente descritas em um
contrato. Esse rol de atividades deve

Porteiros sempre estiveram
trabalhando na linha de frente
no combate ao coronavirus nos

condominios

*Jornalista em redagdo com TIDFT

ser respeitado, sobretudo pelo sindico,
isso significa ndo colocar ou desviar o
porteiro de sua fungio original para
cobrir outras fungdes (que deveriam
ser ocupadas por outros profissionais,
como jardineiro, auxiliar de limpeza,
higienizador da piscina). O porteiro so
deve executar tais servigos (seja para o
condominio ou para particulares) se
estiver recebendo por isso e fora da sua
jornada na portaria.

Ausentar-se - Esta proposta tanto o
sindico, quanto moradores e até outros
funciondrios fazem. As vezes é até com
uma boa intengao, como para fazer um
lanche, mas é importante lembrar quea
guarita ndo deve nunca ficar desprote-
gida e os horarios para refeigdes devem
ser planejados. As “saidinhas” rapidas
para auxiliar no carregamento de ma-
las ou sacolas devem ser evitadas, bem
como para conversas paralelas ou qual-
quer outro motivo.

E, nesse dia 9 de junho, ndo se esqueca
de parabenizar este importante colabo-
rador. E lembrar que, neste momento
dificil que o pais atravessa, os porteiros
estiveram sempre presentes, auxiliando
sindicos e conddminos no combate ao
coronavirus. N6s, da equipe do Jornal
do Sindico, desejamos muitas felicida-
des para todos os porteiros e porteiras
de todo o Brasil.

*Jornalista

SERVICO

Precisando de porteiro para seu con-
dominio? Procure pelas empresas de
conservacdo em nosso Classindico
nas paginas 8 e 9.
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Acidentes devido a pro

Jornal do Sindico | junho de 2021 [EH

blemas estruturais:

de quem é a responsabilidade?

Divulgagio CREA-ES

No final de abril nos deparamos com uma noticia assustadora
e que viralizou: um condominio de luxo em Vila Velha no
Espirito Santo passou por uma situagdo grave quando a
piscina literalmente despencou, atingido a garagem que se
localiza abaixo dela. Felizmente o acidente nao fez vitimas.

pds a queda e passado o susto, 0
indico do Residencial Parador,
Gilmar Assumpgdo, informou que
os custos alcangam o valor de mais
de 1 milhdo de reais para a recons-
trugdo da piscina, além dos outros
custos inerentes ao acidente como os
carros que foram atingidos pela que-
da da estrutura, por exemplo.

RESPONSABILIDADE - A ques-
tao que fica quando esse tipo de aci-
dente ocorre, é saber de quem é a res-
ponsabilidade: da gestdo como um
todo, do sindico ou da construtora?

A melhor resposta para essa per-
gunta é depende. Isso porque essa
¢ uma questio complexa no sentido
de que, dependendo do tipo de aci-
dente e como ele ocorreu, a respon-
sabilidade pode variar.

Antes de tudo é importante saber
que o condominio edilicio tem
como representante o sindico. A

ele cabe representar o condominio
ativa e passivamente, dentre outras
atribuicdes legais (Art. 1.348 do
Cddigo Civil). Ao sindico compete
o poder e dever de diligenciar e fa-
zer guarda das dreas comuns (Art.
1.348, V do Cédigo Civil).

Lembrando que o sindico é o res-
ponsavel civil do condominio.
Nesse sentido, a responsabilidade
civil tem o objetivo da reparagdo do
prejuizo causado a terceiros, além
do carater punitivo da medida para
que se evite que casos dessa ordem
se repitam.

Isto posto, o condominio somente
responderd por um acidente caso
decorrente de falta de manutengéo
da drea ou auséncia da sinalizagdo,
por exemplo. Assim, o dano, por-
tanto, decorre da agdo omissiva do
preposto do condominio, recaindo
a responsabilidade sobre todos os
conddminos, pelo ato de terceiro.

Fiscais do Crea-ES estiveram no local para avaliar os estragos

VICIOS - No caso de problemas e/
ou acidente provenientes de ordem
estrutural, os famosos vicios constru-
tivos, é preciso que se tenha em mente
que eles se referem aos vicios em fun-
¢ao da solidez e seguranca da obra.
Nesse sentido eles tém garantia de 5
anos, desde que comunicados com
180 dias do aparecimento do vicio
(artigo 618 do Codigo Civil).

Porém, o prazo de garantia nao pode
ser confundido com a responsabili-
dade do construtor sobre a obra. O
STJ entende que esta responsabilida-

de prescreve em 20 anos. Isso referen-
te a0 aparecimento de vicios e defeitos
decorrentes da culpa do construtor, a
qual precisara ser provada em juizo.

A partir disso, é preciso que cada caso
seja analisado detidamente, pois os
vicios construtivos, principalmente
em casos de acidentes dessa ordem,
dificilmente ocorrem de uma hora
para outra. O desgaste, assim como o
agravamento dos defeitos devem ser
observados por parte do sindico, ten-
do um engenheiro ao seu lado. Claro
que muitas vezes essa questdo ndo ¢

Antes de tudo € importante saber

que o condominio edilicio tem
como representante o sindico

possivel de se observar “a olho nu”, o
que faz com que fique muito dificil de
osindico poder constatar esse proble-
ma previamente.

Porém, esse tipo de cuidado, focando
na vistoria das dreas comuns, é papel
fundamental e que cabe ao sindico,
pois é ele que tem o dever de cuidar
e zelar pelas dreas comuns, como
apontado anteriormente. Além disso,
vale lembrar que constitui condicio
da garantia do imével a correta ma-
nutengdo preventiva da unidade e
areas comuns do condominio.

Em relagdo a esse caso concreto, 0
edificio foi construido em 2018, es-
tando dentro dos 5 anos de garantia.
Nesse sentido, a construtora respon-
dera civilmente, devendo arcar com
toda reconstrucdo e indenizagio aos
atingidos, caso seja constatado que o
sindico fez o seu trabalho de forma
correta, observando a manutencio
das dreas comuns e que sua atitude,
COMO parece ser 0 €aso, ndo teve in-
fluéncia no acidente em questéo.

*Rodrigo Karpat, especialista em direito imo-
bilidrio e questdes condominiais. Coordenador
de Direito Condominial na Comissdo Especial
de Direito Imobilidrio da OAB-SP e Membro
da Comissdo Especial de Direito Imobilidrio da
OAB Nacional.

Por Cecilia Lima I

Em Fortaleza, engenheiros e pedrelros

responderao por homicidio

Em outubro de 2019, o Jonal do Sindico, bem como toda a midia
nacional repercutiu a noticia do desabamento de um prédio
residencial em zona urbana de Fortaleza (CE). Tratava-se do Edificio
Andrea, 7 andares e 13 apartamentos, com fundagdo datada do
inicio da década de 80, o qual ruiu deixando sete pessoas feridas e
nove mortas, incluindo a sindica. Passados praticamente um ano e
meio apos a tragédia, os suspeitos de provocarem o incidente vdo
responder pelo crime de homicidio com dolo eventual.

Egl abril, a 1* Cadmara Criminal
o Tribunal de Justica do Ceara
(TJCE) decidiu que tanto o pedreiro
quanto os engenheiros responsaveis
pela obra que estava em curso na
edificacdo antes do desastre devem
responder por homicidio com dolo
eventual, ou seja, quando se assume
o risco de matar. A defesa chegou
a mover recurso solicitando que o
caso fosse julgado como homicidio
culposo (sem a intengdo de matar),
mas teve pedido negado.

Na época do ocorrido, circularam
pelas redes sociais varios videos

feitos por moradores em que se ve-
rificavam precdrias estruturas de
sustentagdo da edificagio. Segun-
do laudo técnico formulado por
peritos criminais engenheiros do
Nucleo de Pericia em Engenharia
Legal e Meio Ambiente (Nupelm)
da Pericia Forense do Estado do
Ceard (Pefoce), o desabamento
ocorreu nao apenas devido as ano-
malias e falhas na edificagio.

EQUIVOCOS - Outros elementos
foram contribuintes: a queda do
residencial teve como fator deter-
minante a intervengdo inadequada

nos pilares da base, caracterizada
pela falta de escoramento de susten-
tagdo. Também se verificou execu-
¢do de técnicas equivocadas duran-
te a reforma do prédio, a auséncia de
projeto e ndo cumprimento de pro-
cedimentos minimos para evitar o
colapso, nem plano de evacuagdo
mediante o risco do desabamento.

O laudo técnico da Pefoce detec-
tou um dado importante que ser-
ve de alerta a outros condominios
mais antigos que, assim como o
Edificio Andrea possuem data
de fundagido de mais de 20 anos:
identificou-se ainda que, ao longo
da vida util do Edificio Andrea,
ndo foram constatados registros
de manuten¢des adequadamente
preventivas e/ou corretivas, como

Divulgagio CREA-CE
e

Edificio Andrea ruiu em 2019

forma de atendimento aos precei-
tos de bom uso das edificagoes.

PRIORIDADE - Diante da repercus-
sdo do caso - e principalmente com
o intuito que vidas sejam poupadas
evitando-se tragédias como essa — é
valido ressaltar os cuidados preven-
tivos a serem adotados em todos os
condominios. Em primeiro lugar, as
manutengdes preventivas devem ser
vistas como uma prioridade.

Em primeiro lugar, as manutengdes

preventivas devem ser vistas como
uma prioridade

Nesse sentido, a NBR 5674 da
Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) é o tnico texto
normativo que contempla os pro-
cedimentos concernentes ao con-
trole e avaliagdo da qualidade da
manutenc¢do de edificages e ela
jamais deve ser realizada de modo
improvisado e casual. As manu-
tencdes devem ser planejadas com
periodicidade e executadas por
profissionais habilitados, creden-
ciados a0 CREA ou CAU.

Havendo a identificagdo de neces-
sidade de reparos na sustentagio,
esses devem também ser realiza-
dos por mdo de obra especializada,
de preferéncia alguém com expe-
riéncia em patologia das constru-
¢oes ou engenharia diagndstica.
O sindico deve exigir da empresa
contratada a emissao de relatorio
da reforma e de escoramento das
estruturas dos pilares de susten-
tagdo, conforme determina na
ABNT.

*ornalista

SERVICO

Quer saber mais informagdes sobre
inspecdo e laudos? Consulte nossos
anunciantes:

Eng. Antdnio Azevedo — 99996-1955
Eng. Evandro - 98892-7710

Eng. Thais — 99977-3831

BH Vistorias — 98297-0645
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Finangas por Cecilia Lima I

Trés passos para escolher
uma boa administradora

Em cenarios urbanos cada vez mais verticalizados, com o
aumento do numero de condominios populosos, de grande
porte e maior complexidade, a atividade dos sindicos vem, aos
poucos, galgando diferentes graus de dificuldade. Os desafios
sdo diversos: gestdo de pessoas e mediagdo de conflitos,
administrar aspectos juridicos e contabeis, gerir quadro de
funcionarios, fazer zeladoria do patrimonio, controlar receitas
e despesas (em alguns casos, de grande soma). Como lidar

com tudo isso?

esse contexto de intensas

demandas, permeiam as ad-
ministradoras de condominio,
as quais consistem em empresas
prestadoras de servico especia-
lizado a esse nicho. Os contratos
sdo customizados de acordo com
as necessidades de cada condomi-
nio, visando ao auxilio do sindi-
co: administrar os contratos com
demais prestadores, gerenciar fo-
lha de pagamento e funcionarios,
emitir boletos e cobrar condomi-
nos, fazer a assessoria contdbil e o
demonstrativo financeiro, asses-
soria na realizagdo de assembleias.

DEMANDAS - Em outras pa-
lavras, tudo vai depender de
quanto o condominio precisa
de auxilio e, claro, do quanto

esta disponivel a pagar, pois
a cada novo servigo agrega-
do ao contrato, soma-se um
valor no que serda cobrado
pela administradora. Sendo
assim, com tantas opg¢des no
mercado, que critérios devem
ser considerados na hora de
fechar com uma empresa e
fazer a melhor escolha para
assessorar o condominio?

E vélido lembrar que o sindi-
co sera o responsavel por as-
sinar este contrato. O primei-
ro passo, conforme dito, é ter
um levantamento preciso de
quais servicos sdo essenciais
e desejaveis para o condomi-
nio e assim poder construir
um “ideal” de contrato. Isso

servira de parametro para
comparar as ofertas. E pre-
ferivel priorizar a opg¢do por
contratos com valores fixos,
ja que cobrangas mensais va-
ridveis podem trazer surpre-
sas desagradaveis ao condo-
minio eventualmente.

VISITAGAO - Verificar a efi-
ciéncia do trabalho oferecido
in loco é um passo importan-
te. E interessante selecionar
trés empresas candidatas, que
tenham uma oferta financei-
ramente competitiva, para
visitar. O sindico deve ir ndo
s6 a sede da empresa para ver
as condi¢oes de trabalho, mas
também pedir indica¢do de
algum condominio gerido por
ela para fazer uma avaliacdo
presencial. Checar condigdes
de preservacdo patrimonial,
seguranga, conversar com al-

Que critérios devem ser considerados

na hora de fechar com uma empresa
e fazer a melhor escolha para
assessorar 0 condominio?

gum funciondrio ou morador
(de preferéncia um outro sin-
dico) pode ser um fator deci-
sivo na hora de escolher.

REPUTACAO - Por fim, a0 afu-
nilar as opgdes mais provaveis de
escolha, antes de bater o martelo e
assinar, ¢ essencial checar os antece-
dentes da empresa, isto é, procurar
saber um pouco mais sobre sua re-
putagdo. Para isso, uma breve pro-
cura em um site buscador na inter-
net ja costuma apresentar achados,
se houver reclamagoes frequentes.
O sindico também deve pesquisar
se ha na Justica agOes trabalhistas,
civis ou criminais envolvendo o
CNPJ da empresa. O alerta deve ser
ligado para empresas que mudaram
muitas vezes de endereco e CNPJ
em pouco tempo. Para tomar a de-
cisdo final, sempre é vélido ouvir
as referéncias de quem ja é cliente e
aprova o servico contratado. Nesse
sentido, as redes sociais podem fa-
cilitar o contato com outros colegas
sindicos.

Jornalista

SERVICO

Precisando de administradora para
seu condominio? Consulte nosso
Classindico na pagina 8.
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Grupos de WhatsApp: vantagens e desvantagens

Atualmente, € raro encontrar alguém que possua um celular e
ndo faga uso de aplicativos de mensagem instantanea, sendo
0 Whatsapp o mais popular entre esses. Assim como outras
tecnologias, este é mais um meio que facilita a comunicagdo e pode
ser de grande utilidade, quando usado para o bem. No entanto, no
contexto dos condominios, alguns conflitos podem surgir quando
esses aplicativos ndo sao utilizados dentro da devida finalidade.

egundo o portal Statista,

hoje ha 2 bilhées de usu-
arios do Whatsapp no mun-
do inteiro. No nosso pais, sdo
mais de 120 milhoes de pes-
soas usando o aplicativo, que
esta presente em 99% dos ce-
lulares brasileiros. Por meio
dele é possivel compartilhar
mensagens de texto, fotos,
audios, além de documentos
em diferentes formatos. Es-
sas caracteristicas favorecem,
portanto, o repasse de infor-
magdes na rotina dos condo-
minios. Contudo, é preciso ter
cautela com o uso do What-
sapp como meio “oficial” de
registro.

Primeiramente, vale destacar que
essa é uma maneira mais informal
de comunicagdo. Ela ¢ util para
facilitar a comunicagio, fazendo
com que informes cheguem mais
rapidamente aos interessados. En-
tretanto, isso nunca invalida ou
torna desnecessdrias as vias proto-
colares do condominio: circulares
(principalmente), livro de ocor-
réncias, e-mails, quadro de avisos,
aplicativo proprio por exemplo.

VANTAGENS - Um beneficio a
ser destacado no whatsapp é o cus-
to zero, por ser um aplicativo gra-
tuito, e que a maioria das pessoas
usa, ao passo que a criagdo de um
aplicativo préprio do condominio

demanda investimento financeiro.
Além da instantaneidade da infor-
magcdo, o que confere rapidez aos
comunicados, outro fator positivo
a se destacar ¢ a variedade de for-
matos de arquivows que podem
ser compartilhados. O sindico
pode enviar desde planilhas, atas
de reunido até videos explicativos
orientando os moradores sobre al-
gum assunto. O proprio Jornal do
Sindico ja dispde de um canal no
Youtube com varias informa¢des
que podem ser compartilhadas
entre sindicos e condominos. Vale
a pena conferir!

DESVANTAGENS - A falta
de foco é um problema. Grupos
muito grandes sofrem muito
com conversas paralelas: men-
sagens religiosas ou politicas,

desavengas pessoais ou mesmo
uma inocente chuva de “bom
dia” desviam o grupo da finali-
dade dele, que é servir de espago
para informes relativos ao con-
dominio. Muitos conflitos sérios
envolvendo o sindico ou apenas
entre moradores, inclusive, sur-
gem a partir de brigas no What-
sapp. Outra questdo ¢ o fato de os

E interessante que o grupo seja criado de
modo que apenas o administrador, neste
caso o sindico, possa enviar mensagens

moradores quererem cobrar suas
demandas apenas por este meio e
ndo pelas vias formais, faltando
as assembleias, por exemplo.

DICA - A sociedade muda, as tec-
nologias evoluem e ¢ importante
que os condominios acompanhem
as novidades. Os grupos de What-
sapp nao precisam ser banidos,
eles podem ser usados com mode-
ragio. E interessante que o grupo
seja criado de modo que apenas o
administrador, neste caso o sin-
dico, possa enviar mensagens. Ali
ele vai repassar todos os informes
importantes e os demais membros
vdo apenas receber, evitando o
excesso de mensagens. E possivel
decidir conjuntamente um dia na
semana para “abrir” o grupo. Nes-
te dia especifico, semanalmente, o
administrador faz a liberagéo para
que todos os membros possam
enviar mensagens no grupo caso
tenham alguma demanda, e ao
término do dia, fecha-se o grupo
novamente.

Jornalista
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Subsindico auxilia
0 sindico, mas nao
herda o cargo

Muitas duvidas cercam a fungdo do subsindico: em que consiste, como se elege, o que
faz e se é essencial. Nesse sentido, a priori € importante esclarecer que de acordo
com a legislagao vigente — mais precisamente o Codigo Civil (art. 1.348) - ndo existe
obrigatoriedade da existéncia desse cargo.

Néo obstante esse fato, isso
ndo quer dizer que a figura
do subsindico ndo tenha sua im-
portancia em alguns contextos.
Embora ndo seja, por lei, obri-
gatdrio, sua presenga fica con-
dicionada ao que esta disposto
na Convengdo de cada condo-
minio. Em resumo, cada um
tem liberdade para decidir se é
interessante para si abrir espago
para ter esse cargo.

OPCAO - Essa termina sen-
do uma opg¢do acatada princi-
palmente por condominios de
grande porte, (com estrutura
fisica complexa para realizar
manuten¢do, populagdo de
condéminos e de funciondrios
numerosas para gerir), os quais
consideram util manter esse
cargo no corpo diretor para dar
suporte a administragdo quan-
do a presenga do sindico néo for
possivel.

Essa auséncia se apresenta em,
basicamente, trés situagdes. Sao
elas: durante o periodo de fé-
rias do sindico; nas auséncias de
curto prazo dele (por exemplo,
viagens, periodos de doencga) e
em caso de rentincia, HYPER-
LINK “https://blog.townsq.com.
br/destituicao-de-sindico/?” \t
“_blank” destituigdo ou morte
do antigo sindico. Fica evidente,
portanto, que o subsindico exer-
ce uma fungio peculiar que nio
se equipara a de um “vice”.

E importante frisar isso, pois ele
nao herda a titularidade do sin-
dico. Apds assumir o cargo na
vacéncia provisoria, fica sob sua

O cargo de subsindico ndo é uma obrigagdo para o condominio

competéncia a responsabilidade
de convocar uma aswsembleia
para que seja feita uma nova
eleicdo de novo sindico.

BENEFICIOS - Por se tratar
apenas de um cargo auxiliar,
nao é comum que o subsindico
tenha beneficios como a dis-
pensa do pagamento de taxa
condominial ou o recebimen-
to de algum valor remunerado
mensal. Porém, eventualmente
condominios de grande porte e
muitas demandas decidem cole-
tivamente em assembleia ofere-

cer um incentivo financeiro aos
que se voluntariarem ao cargo.

O pagamento de honorarios ¢ per-
mitido, desde que o valor esteja
previsto na Conven¢do do con-
dominio. Se houver remuneragio
para o subsindico, o condominio
devera arcar com as mesmas con-
tribuigdes previdencidrias que o
sindico. A eleicdo do subsindico
segue as mesmas regras da eleicdo
para o cargo de sindico e ambas
podem ser realizadas em conjunto.

*Jornalista

Embora ndo seja, por lei, obrigatdrio,
sua presenca fica condicionada ao
que esta disposto na Convengdo de

0 Jornal do Sindico existe ha 24 anos.

Vocé recebe, gratuitamente, todos os meses. Tem os inimeras empresas anunciantes:

28 anunciam ha mais de 10 anos
18% anunciam mais de 5 anos

12% anunciam hé mais de 2 anos

E voce vai se aventurar na Rede? Consulte os anunciantes do Jornal do Sindico
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Como trazer sustentabilidade
para o seu condominio

Solugdes voltadas para o uso eficiente dos recursos hidricos e energéticos ajudam a
desenvolver praticas verdes entre condominos e funcionarios, reduzindo os gastos e

ainda valorizando o patrimonio.

A partir da adogéo do Plano de Gestéo Sustentavel da louTility, confira os beneficios
em empregar o ciclo virtuoso em seu condominio:

1. Individualizagao de agua e gas

Um condominio verde se preocupa com o
consumo consciente. No combate ao des-
perdicio, a medigdo individualizada colabo-
ra com o monitoramento dos gastos, aju-
dando também na detecgéo de vazamentos.

2. Monitoramento da qualidade da
energia

Sensores de monitoramento verificam a
energia elétrica fornecida pela distribui-
dora e ainda acompanham o consumo de
elevadores, bombas d'agua, saldes de festa
e da iluminag&o das dreas comuns. Eles séo
fundamentais para antecipar manutengdes
necessarias em motores elétricos, evitando
a sobrecarga de circuitos e acidentes.

3. Produgdo de energia solar

A implantagdo de painéis fotovoltaicos
permite que o condominio seja abastecido
com energia limpa e renovavel, gerando au-
tonomia em relagdo as distribuidoras e as
variagdes de bandeiras tarifarias, com uma
economia de até 40% nas contas.

4. Monitoramento dos reservatorios

Por meio de sensores, € possivel
acompanhar a vazdo e parametros
como pH e turbidez nas caixas d'dgua.
Esses equipamentos verificam rapi-
damente problemas no funcionamen-
to da boia e monitoram a qualidade do
produto que chega as unidades.

5. Eliminagao do uso de papel

0Os sistemas de softwares e apli-
cativos permitem que documentos
importantes, como contratos, orga-
mentos e ordens de servigo, sejam
armazenados de forma segura na
nuvem, otimizando a utilizagdo de
espagos de arquivo e reduzindo con-
sumo de papel.

0 Plano de Gestdo Sustentavel da
louTility engloba solugdes personali-
zadas de acordo com as necessidades
de cada cliente. Garanta o melhor pla-
no para o seu condominio sustentavel
pelo comercial@ioutility.com.br.

<_4\ comercial@ioutility.com.br @ www.ioutility.com.br

(O (031) 98658-5986

louTilit

ternet of Things Solutions

@ioutility

Atendimento em todo Brasil

R I3
=

GOUVEA SOCIEDADE DE ADVOGADOS

0AB/MG n® 3932
Advocacia Especializada em Direito Condominial

* COBRANGAS EXTRAJUDICIAIS E JUDICIAIS

« AGOES E DEFESAS JUDICIAIS

» ELABORAGAO E ATUALIZAGAO DE CONVENGAO DE
CONDOMINIO E REGIMENTO INTERNO

« PARTICIPAGAO EM ASSEMBLEIA

« PARECER E CONSULTORIA JURIDICA

www.gouveaadv.com.br | contato@gouveaadv.com.br
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ADVOGADOS

ADMINISTRACAO DE CONDOMINIOS
B Administracdo personalizada
B Assisténcia juridica
B Contratacdo de pessoal
B Participacdo em assembléias
B Planejamento anual

. DR. JAIRO RIBEIRO COSTA

Advogado especialista em condominios

OURO VELHO  3987-2015

Avenida Cristovao Colombo, 519 conj. 1006/1007 - Savassi
www.ourovelhoadm.com.br

Administragao de Condominios
Assessoria Juridica

Locagdo de Imadveis
Cobrancas

Sindicos Profissionais

DRA. JULIANA C. OLIVEIRA MIRANDA

SINDICON

Administradora de Condominios ¢ Iméveis

Direito Imobiliario
Av. Augusto de Lima, 655

ADMINISTRANDO 0 Sala 1210 - Centfo - BH

1 diretoria@sindiconimoveis.com.br
SEU CONDQMIN!O www.sindiconimoveis.com.br
COM EFICIENCIA

TELEFAX: (31) 3272-8102

Administradora de Condominios

.//\ COBRANCA
dministradora ,;";z::s
no mercado
Triunfo

CONTABILIDADE
FINANCEIRO

www.adminlstradoratriunfo.com.br
Rua Pecanha, 164 sala 203 Carlos Prates

JURIDICO, PESSOAL
SiNDICO PROFISSIONAL

(31)3500-2945

Administragao de condominios
Sindico profissional

Servigos de manutencoes
Participacdo em assembléias
Empresa com 12 anos no mercado

3241-1283 / 99177-1451
www.conservadoraclassea.com.br

CONTABILIDADE
PARA CONDOMINIOS

Deptos. Contabil, Fiscal e Pessoal
E_Social, Boletos, Balancetes.

Pec¢a ja o seu orcamento!

@, (31) 3234-0210 / 2535-4134
Contabilidade 99631 '“264

CLASSE A

Rua Esmeralda, 444 - Prado
Lana

contato@contabilidadelana.com.br

CONSERVADORA

39 Anos de
Referéncia,
no Mercado de
l:onservaﬁéo e
peste o8t twenco s LiMpeZAT!

PROFISSIONAL ﬂ!ﬂlﬂ” M M REALIZAR SERVIGOS DE

ETéD;;

CONSERVACAO. TERCEIRIZE 0 SERVIGO DE LIMPEZA !!

Rua Malacacheta, 150 — Carlos Prates

3411-4727 / 31 98476-2623

www.metodica.com.br

Nao coloque seu
condominio em risco

GESTAO DE DOCUMENTOS *ORGANIZACAO
DE ARQUIVOS *DIGITALIZACAO

ORGANIZ/\CAO (31) 3272-5899 / 9.9956-1630 / 9.9557-9362

Emzﬂfwm*m www.organiz.com.br / organiz@organiz.com.br

ADVOGADOS

ASSESSORIA JURIDICA
PARA CONDOMINIOS

* Convengdes  Regimento Interno

Partlclpagao em Assembleias
obrancgas

Dr Carlos Eduardo Alves de Queiroz

7200 9

Queiroz & Neder *

31) 3271-

www.queirozeneder.com.br /email: carlosadv@newview.com.br

Advocacla especlalizada em Direlto
Imobilidrio: assessoria a condominios,
elaboragéo de convencéo e contratos,
locagé@o, compra e venda, usucaplao,
Regularizagdo de iméveis.

K

KENIO PEREIRA

SOCIEDADE DE ADVOGADOS

Av. Contorno, 6.920 - 1° andar - Bairro Lourdes
Tel. 31 - 2516-7008 - kenio@keniopereiraadvogados.com.br

Dra. Irene

ADVOGADA ESPECIALISTA EM CONDOMINIOS

ASSESSORIA A CONDOMINIOS « COBRANCAS
ELABORAGAO DE CONVENCAO E REGIMENTO INTERNO

Av. Augusto de Lima, 407, sala 507, Centro-BH — advocaciafernandes.iv@gmail.com

» Cobranga e Execugio de
Taxas de Condominio;

c I d

adwveor 2 ) iva

(31) 3245-2510
(31) 98892-7710
eld@eldadvocacia.com.br

* Consultorias Juridicas;

» Participagédo em
Assembleias;

e Alteragio de Convengéo e

Regimento Interno.

 Assessoria a condominios

= Regularizagao de
empregados

» Alteragao de convengao
e regimento interno

= Participagao em
assembleias

SIVIO MARE SM

ADVOCRC TRABALASTA
Rua Mato Grosso, 539/Conj. 702
3292-7739/98744-5766 (oi)
99106-1304 (tim) whatsapp

saviomares@hotmail.com

GOUVEA ADVOGADOS

Cobrangas Administrativas e Judiciais;
Adequacao de Convengao e Regimento Interno;
Participagao em Assembleia;

Elaboragao de Agoes e Defesas Judiciais

Av. Alvares Cabral, 510 - Lourdes 3 2 2 6 _9 o 7 4

www.gouveaadv.com.br
contato@gouveaadv.com.br

l I CONTROLES E AUTOMAQ;\O LTDA
Linha completa para automagao Predial e Industrial
Comando - Sinalizagdo - lluminagdo - Cabos elétricos

www.mcacontroles.com.br /alvaro@mcacontroles.com.br

EDEYYYXYE XXX

AVCB -

)

SEGURANGA CONTRA Ntlﬂl

PROJETO COMBATE A INCENDIO

Previna Seguranca contra incéndio

12 anos de experiéncia
= Obtencao de AVCB = Elaboragao de laudos
» Treinamento de Brigadas  Teste de estanqueidade
* Elaboragao e aprovacgao de projetos junto aoc CBMMG
9 9 6 0O 0-11 3 3
5 -2 0 8 7
andre@revinaro'etos.com

BICICLETARIO

ORGANIZE SEU CONDOMINIO

M BICICLETARIOS DE VARIOS _g“l*‘
MODELOS E TAMANHOS ‘«g;gg

I ©31- 3486.2992

CONTRATO DE MANUTENCﬁO
PLANTAO 24 HORAS

de e para condominlos

Atendimento especializado
www.paraisodasbombas.com.br
BOMBAS D'AGUA - MOTORES ELETRICOS
SAUNA - PRODUTOS PARA PISCINAS (31 ) 3270-9633
AV. DO CONTORNO 11.434 CENTRO / BH

Conserto e Vendas de
Bombas, Motores, Quadro
de Comando e
Compressore

DU L0 GE cl E dl
H £ s 5 d E DNAO0 L ) (e

0 2 2003 mmmu“om‘l
2 865 | |3199983102

ATUAL BOMBAS
ASSISTENCIA TECNICA EM CONDOMINIOS
VENDA E REFORMA DE BOMBAS, QUADRO DE COMANDO,
IMPERMEABILIZAGAO E LIMPEZA EM CX. D'AGUA E
CONTRATO DE MANUTENGAO.

(31) 3201-2786 - Plantao 24 h - 9 8606-2154

PLANTAO 24 HORAS

Y Mult BoMBAS (gl

MANUTENI}ﬁD PREVENTIVA E
CORRETIVA DE BOMBAS D'AGUA __
(V) (31) 97543-0123

CFTV - CAMERAS DE SEGURANGA

camera, ® www.yescftv.com.br
Central de Negécios (31) 3377-2913

(W . Vendas e Manutengao

B 5.('“‘ Alarmes - cam de Seguranca

' Cerca Elétrica - tina - C: le de A

%\* J Interfone - Video Porteiro
Somos Especialistas em Condominios
Crn it e

Interfones Ltda.

VENDA - INSTALACAO - MANUTENCAO
e Alarmes ¢ Serralheria

* Portoes Eletronicos
¢ Interfones * CFTV ¢ Cercas
Elétricas e Cerca concertina

3462-6867 | 3411-2797

www.hlinterfones.com.br

COMINA

17 anos de mercado

* Portaria * Limpeza
* Conservacdo * Administracdo de condominio

www.comina.com.br
(31) 3463.2399/99982.1353




CONSERVACAO E LIMPEZA

Portaria Social 24h | Limpeza e Conservacio
Vigia de Obra | Vigia Patrimonial | Manobrista

‘.n Recepcionista | Mo de obra especializada
Jr
G

A frente em Facility Service
31 3503-1212

e i'|bconservudoru

Av. do Contorno, 4624 - Funciondrios

www.jbconservadora.com.br
ROCHE

SOLUGOES EM MAO DE OBRA

Limpeza e conservacdo ¢ Portaria, Vigia * Jardinagem
Zeladoria » Mao de obra especializada para empresas e condominios|

i i 3283-4646 HUIA
www.rocheservicos.com.br A A

ROCHE TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA

ALTO iNDICE DE
SATISFACAQ
DOS CLIENTES

A
A DIV e s anes

Terceirizagao de Servicos ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIO

NOVO FORMATO DE ATENDIMENTO, FOCADO NO MELHOR CUSTO BENEFICO.
BUSCANDO INOVACAO NA EXECUCAO DO TRABALHO E PROXIMIDADE COM CLIENTE.

www.grupodmx.com.br 3 I -3657'586 1

3

CONSULTORIA TECNICA EM ENGENHARIA

AZEVEDO PERICIAS - ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA PARA CONDOMINIOS
Atua nos Segmentos: Laudos e Vistorias; Manutencao e Reforma Predial

- Vistoria de Inspegéo e Diagnostico do Estado de Conservacéo da Estrutura
- Definir Prioridades na Reforma / Plano de Obra / Supervisao, Acompanhamento e
Fiscalizacdo de Obra com ART - Regularizagéo: Aprovagao / Certiddo de Baixa
- Laudo de Estabilidade e Risco junto a PBH/ Defesa Civil - Vicios Construtivos
azevedopericias@gmail.com

Antonio Azevedo Santos - Engenheiro Civil / Perito - Inscrito no CREA / IBAPE

(31) 3142-2030 / 9.9996-1955 / 9.9144-6620

Evandro Lucas Diniz
Engenheiro Civil
Projetos de Reforma Predial

~_ Assessoria na Contratagdo de Obras
(EHN P LLIr L DN REE P Iy P AT Acompanhamento Técnico de Obras
CICIGIENLUEHCELLLRLIGNI®  Vistorias em Obras Executadas

Pericias de Engenharia Civil
Laudos de Inspegdo Predial
Plano de Manutengdo Predial

CONSTRUCAO E REFORMA

CONSTRUTORA ALVES
E MORAIS LTDA
Reformas com Qualidade
MAPEAMENTO E PATOLOGIA EM FACHADAS
Revestimento - Impermeabilizacoes
Hidraulica e Elétrica - Telhados - Pinturas

(31) 3337-2880 / (31) 99797-2880

CONSTRUCAO E
REFORMA PREDIAL

Engenharia de avaliacdo e pericia

(31) 3241.1047

rimoura@rimoura.com.br

1q

ribeiro e moura
engenharia

Rua Domingos Vieira, 587 SI. 1013 - Santa Efigénia

4

CONSTRUGCAO E REFORMA

ENGENHARIA

REFORMA PREDIAL
3422-441 |

FINANCIAMOS SUA OBRA

R 3273-8048
» LB ¥N]99982-0947

LIMPEZA E IMPERMEABILIZACAO DE FACHADAS.
REVESTIMENTO DE FACHADAS/ PINTURAS.
APARAFUSAMENTO DE GRANITO EM FACHADAS.
VISTORIA EM FACHADAS/ REFORMAS PREDIAIS.

CONSTRUCOES

PACTO

CONSTRUTORA

Desde 2004

3337-4427

contato@pactoconstrutora.com.br
WWW.pactoconstrutora.com.br
\V/ REFORMAE LIMPEZA
DE FACHADA,
VOLGEN PINTURA
Clear INTERNAE EXTERNA

Colaboradores especializados e devidamente certificados
Garantia dos servigos prestados.

www.volgenclean.com.br

3332-6361 / 98429-3234

E REFORMAS
EM GERAL

REFORMA PREDIAL

DIAGNOSTICO DE FACHADAS DANIFICADAS

*LIMPEZA DE FACHADA *PINTURA -MURO DE VIDRO
*PASTILHAMENTO-IMPERMEABILIZAGAD

(31) 98712-2106/99471-1393

ENGENHARIA
CREA 165303

CONSTRUTORA REFORMAS
LINHARES PREDLA IS

DI YW.M)1{0]3222-6500

www.linharesdecastro.com.br

REFORMA PREDIAL

*Revitalizagao de

fachadas

*Pinturas

q ¢ o ‘Impermeabilizagao
MC Engenharla *Recuperagao

3: estrutural

3 296'8683 www.mc.eng.br

Jornal do Sindico | junho de 2021 [EN
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CONSTRUCAO E REFORMA

jhrilhar

Limpezas & Reformas

REFORMAS

E PINTURAS

*Prediais

— 2 *Residenciais

". ;. i *Fachadas
" *Garagens

; Ml -Quadras

302I-3937/3082-2347® 99850-9837

comercial@brilharlimpezasereformas.com.br - Rua safira, 370 — Prado — BHMG

VIG ENGENHARIA

CONSTRUCOES E REFORMAS PREDIAIS
REFORMAS DE PASSEIOS DE ACORDO COM PBH
Capacidade técnica comprovada através de obras
executadas em 6rgaos publicos e privados.

98386-7233/99937-1715

vigengenharia@gmail.com

ESPECIALIZADA EM FACHADA

CONSTRUGOES E REFORMAS
IMPERMEABILIZAGAD
PINTURAS EM GERAL

WWW.PINHOBRAGA.COM.BR
PINHO BRAGA@PINHOBRAGA.COM.BR

PINHO BRAGA

REFORMA PREDIAL

99312-0049

nnl jn Engenhariae
ReformasiPrediais

Reforma, pintura e
limpeza de fachada;
Laudos periciais
estrutural de fachada

Solucoes Financejra
paraobras em condominios

Financiamento, sem fiador, sem burocracia e
com as melhores taxas do mercado!!!!

2510-1447

15 anos no mercado
Conheca mais em:
www.obrasjabh.com.br

ENGENHARIA
REFORMAS E SOLUGOES EM ENGENHARIA

« Elétrica « Hidrdulica * Pintura * Revestimentos em geral
* Revitalizagdo de fachada

SILVANO

B
-
S
3

+71 PINTURA DE FACHADA

L]
CONSTRUCAD E REFORMAS DE TELHADOS
SERVICOS DE SERRALHERIA

REFORMAS, CONSTRUGGES PRESTAGAD DE SERVIGOS

-PEDREIRO -ELETRICA E HIDRAULICA

-TELHADOS - OBRAS EM GERAL

_Faca o or to da obra s/compro

ENG. IGOR Gopoy (31) 9 9803-6520
ilgmengenhariabh@gmail.com | @igmengenhariabh
LIMPEZA DE FACHADA COM HIDROJATEAMENTO
-
: EXECUCAO DE CAIXA DE GORDURA E ESGOTO
*SERVICOS DE IMPERMEABILIZACAD
‘maes?ﬂﬁ@.‘rormﬁ.cm

PROGRAF -_I1S BRASIL LTDA
IMPERMEABILIZACAO EM GERAL
08982-76618
PINTURA -TRABALHAMOS COM MANTA
4141-9953 ) 99108-68071 / 98359-
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DEDETIZACAO

* REVESTIMENTO DE FACHADAS
* PINTURAS E LAVACAO DE
FACHADAS
* TEXTURA E GRAFIATO
* SERVIGOS DE
ACABAMENTO EM GERAL.

*FINANCIAMOS EM ATE 6 PAGAMENTOS.

CONTATO - (031) 3021-9466 / 98973-1561 ()
HELTON JUNIOR - jrspinturas@gmail.com
TEXTURAS

UATO

Engenharia € Construcoes IMPERMABILIZAGOES
0 mais importante é a satisfacao dos nossos clientes

Experiéncia em_| tlar c:m todas as neliessldades
e exigé e um condominio

l:onstru;:oes e Reformas
a.com.br | mucio@atoengenharia.com.br

(31)3785-5545 / 984766515

Ny A%

FACHADAS

Faga um ur((‘amentu
www.atoenge

GUIMARAES

BOLUCHES CONETRUTIVAB

Exceléncia, esse € o nosso padrao

Impermeabilizacio, Reforgo Estrutural,
Reformas de Condominio

3263-4065 / 99998-4872
Av. Raja Gabiglia, 3502 / 201

GUIMArsesss & orm_br

REFORMAS PREDIAIS
REFORMAS EM GERAL INTERNA E EXTERNA
31 3393-7234 @99915-9081 -99618-2752

www.jdreformasprediais.com.br / jdreformasprediais@live.com

Dividimos o valor total da obra pra cada apt.
Deus é fiel.

“REFORMAS E
ACABAMENTOS

Pinturas, Serralheria, Cameras, Alarme,

Portdes Eletronicos, Bombas, Eletricista,

Bombeiro Hidraulico, Impermeabilizagao,
Limpeza pds Obras

3088-5467 / 3354-1614 / 98817-7648

DEDETIZACAO

n “ T n n PLANTAO

i HORAS
L DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA  CLEPEENZYT)

= DESENTUPIMENTO EM GERAL
* DEDETIZACAO CONTRA PRAGAS
» LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA, GORDURA,
ESGOTO, FOSSAS E REDE PLUVIAL
» IMPERMEABILIZACAO EM CAIXA DAGUA,
LAJES E CAIXA DE GORDURA

« BOMBEIRO HIDRAULICO "y
+ LIMPEZA DE FACHADAS E ACABAMENTO EM GERAL

(31) 3088-5467 / 3354-1614

dutradesentupidora@gmail.com

i e

EUPEEMA
mnmmm

V2,

DEDETIZADORA E DESINTUPIDORA

CONTROLE DE PRAGAS - CAPINA QUIMICA - LIMPEZA DE CAIXA
D'AGUA E GORDURA - REPELENCIA DE POMBOS E PARDAIS
DESENTUPIMENTOS - HIDROJATEAMENTOS e
EXCELENCIA EM QUALIDADE E ATENDIMENTO 3 ""_ %

Limpeza de caixa d'4gua / Limpeza de

Orgcamento
caixa de gordura ¢/ caminhéo de sucgdo gratis

4111-2000 ©99123-9635

nwu-datcntnphh.un_t.hr

ELEVADORES

MANUTENCAO Deste
PREVENTIVA E 1995
CORRETIVA,

MODERNIZAGAO E CONT ROL.

REFORMAS EM
ELEVADORES

3222-6685

_ELEVADORES

Manutencao preventiva e
corretiva em elevadores
Modernizacao e reformas em geral

elevadoresjb@gmail.com

3271-6909 / 3271-1803

Manutencao e recarga em extintores de incéndio

Credenciada junto:
Inmetro — Bombeiros/MG e Crea/MG

3357-1000

comercial@rivaldofogo.com.br / www.rivaldofogo.com.br

Completa Linha de Materiais de Prevencao
Contra Incéndio de Panico.

(31)3221-3283 ©98852-9878

Comitec Comércio LTDA | comitec@comitec.com.br | www.comitec.com.br

IMPERMEABILIZA?IT\O

v
IMPERTEC/WG
REFORMAS E IMPERMEABILIZACAO EM GERAL

LIMPEZA E REPARO DE CAIXAS D'AGUA

WVATOI}
WWW. |mpertecmg Tom imper ecmg@gmall com

(31) 3637-3822
9 8585 52850 ©

Eng. Ivan de Souza

GRUPO ELIMINAGUA IMPERMEABILIZAGDES

CAIXAS D'AGUA 2516-3791
TELHADOS / PILOTIS  ocrevson 98306-1754
GARAGENS E JARDINEIRAS  oavan 98856-2151

INDIVIDUALIZACAO DE AGUA

= comercial@ioutility.com.br
] www.ioutility.com.br

[© @ioutility

(031) 98658-5986
AMBIENTES INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS EM TODO BRASIL

Solugdes tecnolégicas de:
»—= Individualizagéo de Agua
— Individualizagéo de Gas
=—= Implementagdo de Painéis Solares

o/ "
(Qanrm &9

SEM QUEBRAR, RAPIDEZ E MAIS
SEM SUJEIRA  PRATICIDADE ECONOMICO

Elimina Infiltragoes
e preserva sua estrutura contra
a corrosao eletroquimica

® Mais econdémico;

® E muito rapido, sem quebrar nada;
®Preserva os revestimentos existentes;
® Nao altera a rotina local, sem transtornos;
® Nao precisa esvaziar reservatorios / piscinas.

Satisfacao garantida e resultado imediato@

INTERFONES

o Antena Coletiva e Circuito Fechado de TV

ADA’R * Interfonia Condominial Intelbras/
INTERFONES HDL/Digital » Alarmes e Cerca Elétrica
31)3072-4400/99105-4219

adairricardo@hotmail.com

TROLE
CON eSS0

LEVE PARA CASA A SEGURANCA DO e
BOTIJAO DOURADO DA SUPERGASBRAS I

GAS DE
QUALIDADE
TEM NOME E
PROCEDENCIA!

0800 031 3032

TRl 33743313

LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA E GORDURA

Claudio Limpeza em Geral

Limpeza de: Caixa d 4gua segundo normas da Copasa,
Piscinas, Limpeza de passeio, Garagens etc...

3141-6271/ 99859-5639

Se Deus € por nds, quem serd contra ngs

PLANTAO 24 HORAS

MUIE BOMBAS

MULT LIMPEZA DE CAIXA D'A I.Iﬂ *LIMPEZA E
HIGIENIZA AD DE CAIXAS D'

TESTE NA HORA [M III.IM.IIMhE
I]A GUA + GERTIFICAGA

(O (31) 97543-0123




LIMPEZA DE FACHADA
W LIMPEZA E
\/ REFORMA DE

VOLGEN FACHADA
Cleas, [ Ry

LIMPEZA E TRATAMENTO DE PISOS

jﬁlr'ilhar

Limpezas & Reformas

« LIMPEZA, REVITALIZAGAO E IMPERMEABILIZAGAO DE PISOS,
CALCADAS E PEDRAS EM GERAL
+ POLIMENTOS DE MARMORES, GRANITOS E PORCELANATOS

Antes

3021-3937/3082-2347 () 99850-9837

comercial@brilharlimpezasereformas.com.br - Rua safira, 370 — Prado — BH/MG

FERREIRA ULHOA\E&

ARTE EM METAIS

Sua fachada |
moderna

ecomseguranca 3 4 6 2 - 4 50 2

PORTARIA

Zelando pela seguranga
dos seu Condominio

Portaria, fiscalizagdo, Zeladoria e
servigos terceirizaveis e muito mais!!!
R. Malacacheta, 150 - Carlos Prates

3134622033 / 31 99304-2086

www.zelareservicos.com

ZELARE

PORTARIA VIRTUAL

emate 70" KON

o custo do seu condominio

Portaria Monitorada e Portaria Autonoma
+ seguranga + economia e aumento de padréo
___tecnologico para o condominio.

(3) 332774400 | 3327-5500
Y 992821446 » eiamasen:

PORTARIA VIRTUAL

thénos
BH MAIS SEGURA COM KHRONOS
31 4062.5348

Aw. Dom Orione, 180 - Pampulha, Belo Horizonte

Khronos tel. 4062-5348. Veja anuncio na pagina 03

PORTAS BLINDEX

MOLAS E ELETROIMAS

Atendimento imediato para portas
batendo, estalando ou pegando.

Seguimos as medidas de prevengao contra covid

99155-4655 () 99506-1818

PORTAS BLINDEX

Blindex Portas e Molas

YA

¢ Molas e fechaduras p/blindex
DORMA

¢ |nstalamos molas novas

219 1 e Retificamos sua mola com garantia
\ * Consertos, manutengéo e pegas
P T e Manutengao em box de vidro

servigo rapido e garantido
Orcamento sem compromisso
(31) 3392-9667 / 98895-8610 / 99450-5172 / 99692-9667

rgportasblindex@hotmail.com /www.blindexportasemolas.com.br

~ ~

PORTOES ELETRONICOS

Conserto, Instalagao de Portdes Eletronicos,
Interfones, Cercas e Controles de Abertura

ﬁl\ A?@F@@@ Fazemos contrato de

fod A 1 manuteng¢do com plantdo
Xi nci. m rvi
celencia em se. POSTEI.:

LA
W WA N A Rua Valparaiso, 293 (esq. ¢/Venezuela) Sion

LuaLiTrOnN | YAISAD:

OUALIDADE E TECNOLDGIA EM SEGURALCA ELETRONICA MSTEHGI“ ﬁn“lm m'

FAZEMOS CONTRATO DE MANUTENGAO COM PLANTAD 244 * CFTV HD 1080P- ACESSO REMOTO
SERVIGOS DE SERRALHERIA E - pORiio FLeTRONICD JET-Lex

SOLDA ELETRICA « CERCAS ELETRICAS E ALARMES
umsn;iu TOTAL DE NOSS0S 3 4 4 7 - 8 2 3 8

CLIENTES E 0 NOSSO PRINCIPAL DBJETIVD!

Interfones Ltda.

VENDA - INSTALACAO - MANUTENCAO
* Alarmes ° Serralheria =
* Portdes Eletronicos Y. y"/;/‘ /
* Interfones « CFTV « Cercas L/ 7 ’/i

Elétricas e Cerca concertina

3462-6867 | 3411-2797

www.hlinterfones.com.br
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Classindico

Portoes ¢ Janelas * Grades
¢ Fechamento de area
e Coberturas
Portoes eletronicos e motores

98512-4689 ®99108-4589

SINDICO PROFISSIONAL
‘/

GestPro

Servicos Prediais

@ SINDICOS PROFISSIONAIS
® 5 ANOS DE EXPERIENCIA
® EMPRESA REFERENCIADA

Comunicagdo, Qualificacdo e Atendimento
ao morador séo os pilares da nossa empresa!

VIVERGern

91/ (31) 98492-8910

indicoprofissional.com- @sindicomucio y ]
ral Olimpio Mourdo Filho, 202 - Bairro Itapod / Belo Horizonte/MG

TELHADOS

AR NEVES CALHAS

Especializada em Construcdo
e reforma de Telhados

Orcamentos sem compromisso.

3625-1978 / 3624-2895

www.nevescalhas.com.br

NA UNIFORM

LINHA COMPLETA DE UNIFORMES PARA
PREDIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS

S (31)3222-2250
(o] dola i =M=l d =TI www.cristinauniformes.com.br

VISTORIA PREDIAL

Solucdes em vistorias GRS

integrando uma plataforma digital com vistoriadores especializados
para trazer agilidade, transparéncia e seguranca as transacoes imobiliarias.

Seu produto ou sua marca para ser
sempre lembrado, tem que estar aqui.

Jornal do Sindico

31333/-6030
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Seguranga por Cectlia Limal

Corrimaos devem se adequar

as normas da ABNT

Além de colaborarem para compor a estética de alguns ambientes, os corrimaos exercem
fungdes essenciais que sdo a de promover mais seguranga durante o ato de subir escadas
ou rampas, bem como proporcionar maior acessibilidade a pessoas com alguma restrigao
de locomogdo. Esses itens obrigatorios ndo podem ser instalados de forma aleatdria,
existem regras que norteiam seu adequado uso.

COnforme ja dito, seja de
qual material for (ma-
deira, aco inox, ferro, pedra,
outros), a fun¢do do corriméo
é servir de apoio a todos que
precisem de suporte: desde
criancas a idosos, pessoas
com deficiéncias, adultos de
diferentes alturas. A correta
instalacdo dos corrimaos, de
acordo com normas preconi-
zadas, é condigdo para que o
prédio possa obter o Auto de
Vistoria do Corpo de Bom-
beiros (AVCB) ou documento
equivalente, o qual atesta que
o condominio estd em dia com
as obrigacdes relacionadas a
seguranca.

REGRAS - Quais regras
devem ser observadas? O
ideal é contar sempre com a
assessoria de um profissio-
nal especializado (arquiteto/
engenheiro) para projetar e
dimensionar adequadamen-
te obras, neste caso, seguin-
do especificamente o que
estd previsto nas normas da
ABNT (Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas): NBR
9050 - “Acessibilidade a edi-
ficagdes, mobilidrio, espagos
e equipamentos urbanos” (a
qual foi atualizada recente-
mente em agosto de 2020) e
a NBR 9077 - “Escadas e sa-
idas de emergéncias em edi-
ficios™.

T L L

LY

Corrimao tem que ter especificagdo técnica para instalagdo

A NBR 9050, merece uma aten-
¢do especial por parte dos sin-
dicos, ja que é responsavel por
estabelecer critérios e parame-
tros para o projeto, construgio,
instalagdo e adapta¢do do meio
urbano e rural, e de edificacoes
as condi¢oes de acessibilidade.

ESPECIFICACOES - Em relacio
a0 piso, o corrimdo ndo pode ser
instalado mais baixo que 80 centi-
metros e ndo pode ultrapassar 92
centimetros. Caso a ele esteja ser-
vindo em uma rampa, a instalagio
deve ter duas alturas diferentes: 70
centimetros e a outra em relagio

A correta instalagao dos
corrimaos, de acordo com normas

’hrllhar

Limpezas & Reformas
« LIMPEZA, REVITALIZAGAO E IMPERMEABILIZAGAO DE PISOS,

CALCADAS

E PEDRAS EM GERAL.

« POLIMENTOS DE MARMORES, GRANITOS E PORCELANATOS

3021-3937/3082-2347 () 99850-9837

comercial@brilharlimpezasereformas.com.br - Rua safira, 370 — Prado — BH/IMG

preconizadas, é condigao para que o
prédio possa obter o Auto de Vistoria
do Corpo de Bombeiros (AVCB)

ao piso ndo deve superar os 92 cen-
timetros ja citados. O apoio mais
baixo é direcionado a criangas, com
estatura menor, para que elas pos-
sam se deslocar em plano inclinado
com seguranga. Os corrimdos sao
obrigatérios em todas as escadas e
rampas integralmente (todo o traje-
to) e em ambos os lados.

No caso de o corrimao ser ins-
talado em uma parede, deve-se
observar um espago minimo
para que o usudrio possa en-
caixar a mio adequadamente,
0 equipamento ndo pode estar
justaposto ao anteparo. Eles de-
vem ser firmemente fixados as
paredes ou barras suportes, a
fim de proporcionar utilizagdo
segura. Segundo a NBR 9050,
o corriméo deve ser instalado a
uma distdncia de no minimo 4
centimetros da parede ou outro
obstaculo.

Esse suporte deve ter se¢do cir-
cular com didmetro entre 3 e
4,5 centimetros (espessura que
seja contemplada pelo punho
fechado) ou se¢do eliptica, des-
de que a dimensdo maior seja de
4,5 centimetros e a menor de 3.
Dessa forma, assegura-se maior
firmeza ao usudrio na hora de
se apoiar no corrimao, ao pas-
so que se ele for excessivamente
“grosso”, ndo ha este apoio.

*Jornalista

SERVICO

Quer mais informagdes sobre corri-
mao e AVCB? Consulte nosso anun-
ciantes.

Ferreira Ulhoua - 3462-4502

MG Serralheria - 98512-4689

Previna - 99600-1133 (AVCB)

0 Jornal do
Sindico esta se

reformulando.

Vem coisa nova por al.

Aguardem!

Dicas

ADICIONAL SALARIAL

A folha de pagamento de empregados
é um dos principais custos do condomi-
nio e o sindico deve estar atento a todos
os encargos envolvidos para ndo ter
problemas com a Justica do Trabalho,
com possiveis infragdes. Vocé conhece
as situagdes em que um funcionario tem
direito ao adicional salarial? Trata-se de
um valor acrescido ao salério-base, cor-
respondente a uma atividade especial
que seja desenvolvida pelo trabalhador.
Algumas fun¢des desempenhadas nos
condominios se enquadram nos crité-
rios estabelecidos por lei, como, por
exemplo, o funcionério que fica na por-
taria em periodo noturno ou quaisquer
outros que trabalhem em horério além
do que esté previsto em seu contrato.

Séo situagdes que preveem o paga-
mento de adicional salarial: 1) a hora
extra; e é vélido lembrar que funciona-
rios que nao tiram intervalo de almogo
a pedido do empregador tém direito a

br.freepik.com/vectorjuice

receber esse periodo como hora extra.
2) Noturno: trabalho realizado entre
22h e 5h do dia seguinte. 3) Periculosi-
dade: atividades que impliquem risco
acentuado em virtude de exposigéo
permanente do trabalhador ao perigo.
4) Insalubridade: atividades que expo-
nham os funcionérios a agentes nocivos
a satde. 5) Transferéncia: quando o em-
pregador transfere provisoriamente o
empregado para localidade diversa da
estabelecida no contrato. 6) Sobreaviso:
acordo entre patrdo e empregado que
deixa funcionario aguardando uma pos-
sivel chamada ao trabalho.

CAIXAS D'AGUA

O cuidado com caixas d'dgua deve
ser permanente, no sentido de man-
té-las vedadas e impedir o acesso de
animais. Nenhum tipo estéa isento de
passar por esse procedimento, seja
o reservatoério de fibrocimento, fibra
de vidro ou concreto. Além disso, o
sindico deve providenciar a limpeza
do reservatério a cada seis meses,
bem como proceder com as manu-
tengbes que forem necessarias em
cada caso: reparos em infiltragdes,
impermeabilizagdo, troca da tam-
pa, por exemplo. E recomendavel
executar a limpeza nos meses de
outubro e fevereiro e, dessa forma,
o condominio fica preparado para a
maior demanda do verdo e também
para o inverno.

Muito cuidado em relagdo as tenta-
tivas de baratear custos apelando
para profissionais “faz-tudo”, pois,
no caso dos condominios, a Anvisa
estabelece que a limpeza e higieni-
zagdo de caixa d'dgua seja realizada
apenas por empresas especializa-
das. Elas emitirdo um selo de valida-
de e o sindico deve estar atento ao
prazo previsto para a execugdo do
préximo servigo para poder organi-
zar o calendario de manuteng¢des do
prédio adequadamente. Esse certi-
ficado sempre deve ser exigido ao
término de cada procedimento, pois
¢é a garantia que o administrador tem
de que esté fazendo a zeladoria do
patriménio.






