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Mesmo em tempos de crise,
nem s6 de mas noticias vivem os
condominios. Os sindicos de todo
0 Brasil celebram uma visivel di-
minuicdo nos indices de
inadimpléncia, gragas a mudan-
¢a no rito de cobranga previsto
no Novo Codigo de Processo Ci-
vil (CPC), a qual promoveu mai-
or celeridade e efetividade nas
acdes de cobranga com o intuito
de arrecadar os recursos que de-
vem ser destinados ao condomi-
nio.

Comuma cobranga legal mais
ostensiva, os condominos estao
priorizando as contas do condo-
minio e até mesmo procurando
voluntariamente firmar acordos
para negociacdo de débitos anti-
gos. Um levantamento recente in-
dicou que o niimero de acordos
amigaveis firmados por morado-
res de edificios residenciais para
pagar cotas de condominio em
atraso na cidade Sao Paulo cres-

ceu 13,23% entre janeiro e julho
deste ano, na comparagdo com o
mesmo periodo de 2016.

Esse fato deve ser amplamen-
te comemorado, uma vez que sa-
bemos que a inadimpléncia € o
principal desafio a ser enfrenta-
do pelos sindicos. Esse ¢ o mal
que desestabiliza as finangas do
condominio e, por consequéncia,
faz tudo ir de mal a pior, com-
prometendo inclusive a garantia
de realizagdo de manutengdes ba-
sicas, ou seja, pondo em risco a
seguranca e integridade do
patrimonio.

Um outro tema relacionado ao
meio juridico com o qual os sin-
dicos devem comegar a se fami-
liarizar ¢ a Reforma Trabalhista
que estd por vir a ser posta em
pratica. Esse conjunto de medi-
das far4 alteragdes significativas
nas regras trabalhistas que a mai-
oria das pessoas esta acostumada
alidar: aquelas previstas na Con-

solidacao das Leis do Trabalho
(CLT).

Em nossa matéria Especial do
més nossos leitores podem con-
ferir de maneira resumida os prin-
cipais pontos da reforma e assim
avaliar como essa mudanga po-
derd interferir na rotina do con-
dominio junto aos seus colabo-
radores. Estar por dentro das le-
gislagdes ¢ uma necessidade

constante, afim de evitar infra-
¢des que possam gerar prejuizos
ao condominio.

Conhecemos as necessidades
dos nossos leitores e por isso bus-
camos trazer o melhor contetido
informativo do universo dos con-
dominios. Tenham um excelente
més de outubro e uma 6tima lei-

tura!
Os Editores

IGP-M (FGV) 0,20
INPC (IBGE) 0,08
IPC (FIPE) -0,14
INCC (R$) 636,62
TR 0,1575
POUPANCA 0,7558
SAL. MINIMO (R$) 880,00
TILP (%) 0,6250

CONTRIBUICAO INSS

Trabalhador assalariado  Aliquota (%) **

Saldrio Contribuicdio

Até R$1.556,94 8,0
De R$1.556,95 a R$2.594,92 9,0
De R$2.594,93 até R$5.189,82 11,00

Atengéio: Pagamento até o dia 10 do més
subseqUente ao de competéncia. Néao
havendo expediente bancdrio, prorrogado o
prazo para o 1° dia til seguinte. A partir desse
vencimento, multa de 4% (dentro de 30 dias),
7% (de 30 a 60 dias) e 10% (acima de 60
Na dovida,
consulte o Nicleo de Orientagdo ao
Contribuinte do INSS -0800 78 0191.

** Aliquota para determinar base de
célculodo IRRF: 8%, 9% e 11%.

dias). Juros de 1% ao més.

Fontes: Fonte: hitp://www.portalbrasil.net
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20% sobre a Folha, como parcela do
condominio; 2% a 3% sobre a Folha,
contribuicdo de acidente de trabalho (2%
para risco médio e 3% para risco méximo);
4,5% sobre a Folha, contribuicdo de
terceiros (SESC, SENAI, Etc.);

Salério Familia - Até R$ 725,02 = R$ R$ R$

37,18 de R$ 725,02 até R$ 1.089,72, R$
26,20.

IMPOSTO DE RENDA

Bose Céleulo Aliquota A deduzir
A R$ 1.903,98

De R$ 1.903,99 oté 2.826,65 7.5% R$ 142,80
De R$ 2.826,66 ot¢ 3.751,05 150% R$ 354,80
De R$ 3.751,06 ofé 4.664,68 2,5% R$636,13
Adma de RS 4.664,68 27,5% R$869,36

Admisséo/Demisséo -

seguinfe.

Recolhimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento, até o
20° dia do més seguinte. Recolher & Prefeitura Municipal, até
odia 5 do més seguinte, o 1SS sobre o servigo prestado.

Deducdes:
1)R$ 179,71 por dependente;

2)R$ 1.787,77 por aposentadoria (uma apenas) a quem

ié completou 65 anos;
3) Pensdo alimenticia;

4) Valor de contribuicdo pago, no més, & Previdéncia Social.
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Contabilidade + Folha de Pagamento + Emissto de Boletos
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comunicar ao Ministério do
Trabalho até o dia 7 do més seguinte. Recolhimento do INSS,
até o dia 2 do més subseqiente. Recolhimento do FGTS,
8,0% sobre a folha de pagamento, até o dia 7 do més
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Ponto eletronico e a opcao mais
eficaz para controle de funcionarios

Outubro/2017 Jormal#Sindico 3

Controlar a entrada ¢ a saida
dos funcionarios € uma tarefa bas-
tante dificil para o sindico que ndo
esta o tempo todo no condomi-
nio. Para ter um registro fiel da
jornada diaria trabalhada, bem
como horas extras e faltas, e as-
sim evitar possiveis encargos tra-
balhistas, uma solucdo pratica e
eficaz ¢ a adogdo do ponto ele-
tronico em substitui¢do ao tradi-
cional.

A legislacdo trabalhista espe-
cifica que empresas com mais de
10 funcionarios registrados, de-
vem adotar uma das trés modali-
dades de registro de ponto: o re-
gistro manual, mecanico ou pon-
to eletronico. O ponto assinado
em livros ou batido em cartoes €
uma opg¢ao certamente muito
mais barata, contudo peca pela
imprecisdo, podendo ser facil-
mente fraudado.

O ponto eletronico apresenta
uma dificuldade muito maior para
ser manipulado. Se ele estiver as-
sociado a biometria (uso da digi-

tal, por exemplo) o grau de
confiabilidade aumenta. Trata-se
de uma protecéo tanto para o em-
pregador quanto para o emprega-
do, pois apresenta a quantidade
exata de tempo de servico, poden-
do servir de respaldo e prova pe-
rante a Justi¢a. O investimento em
uma instalacdo de controle de
ponto eletronico moderno ¢ de
aproximadamente R$ 1000,00.
Vocé conhece as opgdes de
controle de ponto disponiveis no
mercado? Confira:
* Livro de ponto: método tradici-
onal no qual se adquire um livro/
caderno com essa finalidade. O
funcionario assina o proprio
nome e a hora em que deu entra-
da no servigo e a hora em que
saiu. Possui a vantagem de ser
barato, mas a desvantagem ¢ a de
depender exclusivamente da ho-
nestidade do signatario.
* Relogio cartografico: ¢ o velho
“cartdo de ponto”, que se coloca
em uma maquina e ela carimba o
cartdo. Como seu horario é pré-

definido e fixo, o funcionario ndo
tem como falsificar ou modificar
seu horario de entrada. Demanda
uma responsabilidade muito gran-
de dos funciondrios que devem
ser pontuais ao “bater o ponto”.

* Codigo de barras: geralmente é
acompanhado de uma catraca,
pela qual o funcionario s6 passa
ao apresentar um cartdo. Esse car-
tao possui um coédigo individual
s6 seu e teoricamente intransferi-
vel, mas ha possibilidade de frau-

Trata-se de uma protecao tanto para o
empregador quanto para o empregado,
pois apresenta a quantidade exata de
tempo de servico,

de. exata em que o funcionario se

* Relogio biométrico: € o mais se-
guro e elimina as chances de frau-
de, pois utiliza caracteristicas tini-
cas do funcionario para liberar
acesso, como por exemplo a im-
pressao digital ou medida do pul-
so. Com ele ¢ registrada a hora

apresentou a maquina. A desvan-
tagem desse método € que o que
requer mais investimento finan-
ceiro e, geralmente, ndo ¢ vanta-
joso quando ha poucos emprega-
dos.

*Jornalista e colaboradora do JS
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Fique sabendo por Dr2 Simone Gongalves |

Saiba quais sao os encargos cobrados
pela cota condominial em atraso

Um dos principais problemas
que ocorrem em condominios € a
inadimpléncia de seus condéminos.

E uma situagio que sempre cau-
sa sérios transtornos entre morado-
res e sindicos, j4 que a cota
condominial ¢ nica fonte de ren-
da que o condominio possui para
manutengdo do prédio, bem como
para honrar seus compromissos fi-
nanceiros.

Assim, aquele condomino que
ndo paga a cota condominial esta-
ra gerando prejuizo nao so para o
condominio, como também aos
moradores que pagam em dia.

E por isso que, a falta de paga-
mento da cota condominial gera
consequéncias para o condomino
devedor, que até mesmo pode per-
der o imovel, pois este podera ir a
leildo a fim de quitar a divida.

Desse modo, se vocé esta
inadimplente com seu condominio,
saiba que podera sofrer sangdes le-
gais, uma vez que estamos tratan-
do de rateio de despesas, o qual ja
foi aprovado em assembleia geral.

Mas quais encargos cobrar do
conddmino que atrasa a cota
condominial?

A legislacao que regula o con-
dominio edilicio traz que ¢ DEVER
dos conddéminos contribuirem para
as despesas do condominio na pro-
por¢ao das suas fragdes ideais, sal-
vo disposi¢do em contrario na con-
vengao.

Esta na lei também que, quan-
do houver inadimpléncia do rateio
mensal das despesas condominiais,
os conddminos em atraso deverao
pagar sobre seu débito juros, cor-
recdo monetaria ¢ multa.

Além disso, o inadimplente es-
tara proibido de participar e votar
nas assembleias do condominio!

Vejamos entdo sobre os encar-

gos moratorios:
- Juros Moratorios: Conforme le-
gislacdo atual, os juros moratorios
sdo os rendimentos do capital a
partir do vencimento da obrigagao
que constitui em mora o devedor.

Assim, quando se trata de

inadimpléncia condominial, deve
ser aplicado o percentual de 1% ao
més, tendo como inicio da conta-
gem a data do vencimento de cada
cota em atraso, pois a obrigacao de
pagar as cotas condominiais sem-
pre tem data certa.
- Corre¢do Monetaria: Ja a corre-
¢d0 monetaria, trata-se do fator de
atualizagdo do capital para recom-
por a perda do valor aquisitivo da
moeda, sendo representada por
meio de indexador que melhor re-
flita a inflagdo.

Oficialmente, ¢ aplicavel o in-
dice de variagdo do IGP-M para a
correcao monetaria dos débitos
condominiais, uma vez que ¢ o me-
lhor indice de atualizagdo que re-
pde o poder aquisitivo da nossa
moeda.

ENHERBAHIA

Servigo de Enfermagem Domiciliar e Hospitalar.

Acompanhamento de idosos e pacientes em recuperacéo
Trabalhamos com Técnicos em enfermagem
e Cuidadores experientes
Escala de 12/24h e Finais de Semana
Trabalhamos também com aplicacao de
medicacdes intramuscular e endovenosa,
cateterismo vesical e outros servicos de enfermagem

Temos consulta e supervisdo de enfermeiras capacitadas
Entre em contato, teremos prazer em atendo-los
Enfermeira Valdemira Paixdo - COREM 41867

Telefones: 71 3029.1469 | 98875.1469

E-mail: enferbahia3@gmail.com
Atendemos em Lauro de Freitas, Salvador e Regides.

Importante: ndo ¢ necessario

previsdo expressa na convencao
condominial, pois trata-se apenas
dareposicao das perdas inflaciona-
rias sobre valores ndo alcangados
ao condominio no tempo devido,
evitando o enriquecimento
injustificado por parte do
conddémino inadimplente.
- Multa Moratoria: O objetivo da
incidéncia da multa moratéria € “in-
centivar” o conddmino ao cumpri-
mento em dia de suas obrigagdes
perante o condominio.

Assim, € cabivel a incidéncia de
multa moratoria de até 2% sobre o
valor total do débito, ou seja, apds
ja ter calculado os juros e a corre-
¢do monetaria sobre o débito origi-
nal, aplica-se a referida multa.

Desse modo, conforme nossa
legislagdo, o condéomino que nao
pagar a sua cota condominial fica-
rd sujeito aos juros moratorios
convencionados ou, ndo sendo pre-
vistos, os de 1% ao més e multa de
até 2% por cento, esta sobre o dé-
bito ja atualizado.

Veja que, a multa de até 2% ¢
prevista em lei e ndo em conven-
¢ao condominial, bem como que 0s
encargos moratorios incidem a par-
tir da data de cada vencimento em
atraso.

Como vimos, a lei é clara ao dis-
por que ¢ DEVER do condémino
contribuir para as despesas do con-
dominio na propor¢ao da sua fra-

NAO FIQUE
DESINFORMADO!

ACESSE:

¢do ideal, salvo disposi¢ao em con-
trario na convengao.

Logo, o inadimplemento das
cotas condominiais autoriza o
ajuizamento de acdo judicial por
parte do condominio.

Neste caso, as parcelas
vincendas das cotas condominiais,
por serem mensais, deverdo tam-
bém ser incluidas no débito da agao
judicial.

Na pratica: saiba que a divida
de condominio acompanha o imo6-
vel, por isso, ndo pode o proprieta-
rio se esquivar do seu pagamento,
mesmo que utilize de “desculpas”
como o de ndo possuir condi¢des
financeiras, ndo residir no imovel
ou que a unidade esta alugada, por
exemplo.

Muitos condominios, a fim de
preservarem-se da inadimpléncia

WWW.JORNALDOSINDICO.COM.BR
E TENHA ACESSO AO
MELHOR CONTUDO.

quanto as cotas condominiais, ga-
rantindo assim o pagamento em
dia, t€m optado por terceirizar o ser-
vico de cobranga de dividas a em-
presas especializadas.

Assim, daqueles condominos
inadimplentes, o condominio pode-
ra cobra-los em juros de mora de
1% ao més, contados desde o ven-
cimento de cada cota condominial,
bem como corregdo monetaria e,
ainda, multa de até 2% sobre o va-
lor total da divida.

Portanto, ¢ importante
conscientizar todos os condominos
de que o valor administrado pelo
condominio € sempre pelo bem co-
letivo, sendo que a inadimpléncia
prejudica todos os moradores.

*Advogada OAB/RS 74.437
Email:contato@simonegoncalves.com.br
www.simonegoncalves.com.br

MATERIAS
DUVIDAS
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Animais domesticos nao devem circular
desacompanhados pelo condominio
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O debate sobre a presenca de
animais domésticos em condo-
minios ¢ amplo e controverso.
Ha os prédios que permitem, ha
os que proibem e ha ainda os que
permitem com ressalvas. Os ju-
ristas, em seu turno, as vezes di-
vergem de opinido, sendo que
uns dizem que o condominio tem
autonomia para criar proibicoes
dentro de seu espaco, enquanto
outros alegam que a regra do
condominio ndo pode se sobre-
por a um direito constitucional.

Para além das discussdes so-
bre se ¢ oundo legitima a proibi-
¢do, sabemos que ha regras de
convivéncia para que esses ani-
mais convivam em harmonia
com os condominos. O sindico
profissional Leonardo Farias
afirma que o bom senso deve ser
aregra maxima a prevalecer.

“Hé algumas regras basicas
que nem precisariam estar escri-
tas, pois € 0 minimo que se espe-
ra como, por exemplo, ndo per-
mitir que o animal faca suas ne-

cessidades nas areas comuns ¢,
caso isso ocorra, que o dono lim-
pe; passear apenas com o animal
seguro no brago ou com guia;
usar o elevador de servigo e ja-
mais deixar que ele circule
desacompanhado pelas depen-
déncias do condominio”, pontua.

Embora seja a conduta espe-
rada, tais regras devem constar
no regimento interno, bem como
as penalidades para quem
descumpri-las. Morar em condo-
minio requer paciéncia e princi-
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palmente respeito aos espagos
coletivos e a individualidade do
outro. Desrespeitar tais regras
pode causar conflitos.

Eo que conta a contadora
Mariana Chaves, ex-sindica de
um residencial na cidade de
Bauru (SP). Ela precisou conci-
liar brigas entre condominos por
causa de gatos. “Nosso condo-
minio possui varios blocos e
muita area verde com jardins.
Acontece que algumas pessoas
deixavam seus gatos circularem

sozinhos ¢ eles acabavam entran-
do em alguns apartamentos pe-
las janelas abertas”, a presenga
dos animais comegou a incomo-
dar a vizinhanga e varios mora-
dores apresentaram queixas.
“Mandamos varios avisos
aos condominos que possuiam
pets, solicitando que alguma pro-
vidéncia fosse tomada, em vao”,
relata Mariana. Ela conta que o
apice da crise se deu quando um
dos gatos foi encontrado morto.
“Verificamos as imagens do cir-

SEU CONDOMINIO DE CARA NOVA!

ORCAMENTO
SEM COMPROMISSO!

cuito de cameras, mas nao foi
possivel identificar o autor. Hou-
ve varias acusacoes, mas nao foi
possivel provar nada contra nin-
guém. Infelizmente tivemos um
final tragico e injusto que pode-
ria ter sido evitado se houvesse
mais bom senso de todas as par-
tes”, avalia a ex-sindica.

Matar animais ¢ crime
ambiental e o autor poderia ter
sido punido criminalmente pelo
ato, caso fosse identificado, o que
nao foi possivel. Contudo, o fato
¢ que uma familia perdeu seu
animal de estimagdo de uma ma-
neira cruel e desnecessaria. “Os
tutores sao os responsaveis pela
seguranca, bem-estar e saude dos
seus pets. A presenga deles num
condominio € plenamente pos-
sivel, desde que haja a atengao e
os cuidados necessarios para
comeles”, conclui o sindico Leo-
nardo Farias.

*Jornalista e colaboradora do JS

Construcoes Reformas em Geral
Impermeabilizacao

Pintura

Gesso
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Servicos em Obras
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Seguranca

por Cecilia Lima |

Violéncia contra condominios aumenta
e despesas com seguranca crescem

Apenas em SP,
roubos a
residenciais
aumentaram
172% em um
ano, forcando
maiores
investimentos
em protecao
patrimonial

Por muito tempo, a maior dis-
ponibilidade de seguranga foi um
critério decisivo na escolha de
condominios como forma de mo-
radia em detrimento das residén-
cias comuns. Contudo, o cenario
atual lamentavelmente estad mu-
dando 1isso. Os edificios
residenciais, antes vistos como

inviolaveis, hoje sdo alvos da
criminalidade que aumenta desen-

freadamente em praticamente to-
das as cidades brasileiras e tam-
bém quadrilhas especializadas em
assaltos a esse tipo de edificag@o.

Sao Paulo, a maior metropole
do pais, ¢ um exemplo que reflete
a atual situagdo de
vulnerabilidade: dados da Secre-
taria de Seguranca Publica reve-
lam que os furtos e roubos em con-
dominios sairam de 25 no ano de
2015 para 68 em 2016, o que
corresponde a um alarmante au-
mento de 172% nos casos em ape-
nas um ano.

FORPEL

Divisorias e Forros

FORROS:

- PVC - LINEAR E MODULAR - FIBRA MINERAL

- GESSO ACARTONADO-FGEeFGA
- REMOVIVEIS EM GERAL - METALICOS

PERSIANAS

- HORIZONTAIS (LAMINAS EM ALUMINIO)
- VERTICAIS (LAMINAS EM PVC E TECIDO)
- ROLO - PAINEL EUROPA

Para o sindico Altair Neves,
que administra um conjunto de 3
torres residenciais no bairro
Tatuapé, € necessario cobrar um
posicionamento ostensivo por par-
te do poder publico no tocante a
seguranga. “Fomos vitimas de as-
saltos por duas vezes em 2015 e
2016 e nesse ano investimos qua-
se R$100.000 em melhorias que
visam maior seguranca do prédio,
contudo ainda ndo € suficiente,
porque as ruas estio cheias de cri-
minosos que também investem em
suas tecnologias para praticar o

mal, com a certeza da total impu-
nidade”, queixa-se o sindico.

Além dos equipamentos basi-
cos de bloqueio e vigilancia do
perimetro, como cercas elétricas,
alarmes e circuito de cimeras, uma
das medidas tomada por varios
condominios € a contratacdo de
equipes de seguranga patrimonial
para proteger os iméveis, 0 que re-
quer um alto custo de investimen-
to, aumentando assim a taxa de
rateio entre os moradores.

O técnico em seguranca Pedro
Dias alerta que apenas a instala-

¢do de equipamentos nao garante
a protegdo do imével. “E necessa-
rio também ter gente treinada para
0 manuseio e comprometida com
0 seu servico, pois qualquer falha
pode resultar em uma invasdo.
Nao adianta, por exemplo, ter um
circuito de TV se o porteiro ndo
esta atento as imagens e ndo vai
perceber uma movimentagao es-
tranha a tempo de comunicar a
policia”.

O técnico também ressalta a
necessidade em ser criterioso com
a permissdo de acesso ao condo-
minio. “Muitos golpes hoje sdo
aplicados por criminosos que se
apresentam como funcionarios de
empresas provedoras de internet
ou vendedores, que usam esse dis-
farce para praticar roubos e até
mesmo fazer reféns. E preciso que
0 porteiro e também o morador
seja sempre cauteloso na hora de
permitir a entrada dessas pessoas,
sendo indicado que se confira an-
tes os documentos de identifica-
¢do de cada um”, orienta Dias.

*Jornalista e colaboradora do JS

TRANSFORME SEU CONDOMINIO COM CHARME E ESTILO!

forpel@forpel.com.br

www.forpel.com.br

71 3313-0212 / 71 3313-7491
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Conheca os principais topicos
da Reforma Trabalhista
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Aprovada em meio a contro-
vérsias e polémicas, o conjunto
de mudancas conhecido como
Reforma Trabalhista comegara a
valer para todos os contratos atu-
ais no Brasil a partir do momento
em que entrar em vigor, no més
de novembro (120 dias apos a
sancdo do atual presidente em
exercicio Michel Temer, feita no
dia 13 de julho). A reforma prevé
alteragoes significativas na Con-
solidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), codigo que rege as rela-
¢des entre empregado e empre-
gador no pais. Confira algumas
das principais mudangas previs-
tas:

FERIAS - na legislago atu-
al, os empregados podem tirar 30
dias de férias fracionadas, poden-
do dividi-las em dois periodos do
ano, desde que um periodo nao
seja inferior a 10 dias. O que
muda? Ap6s a reforma, a proposta
¢ que os trabalhadores possam
dividir as férias em trés periodos,

sendo que um dos periodos de-
vera ser de 15 dias.
JORNADA DE TRABA-
LHO - com certeza um dos pon-
tos mais polémicos da reforma,
condenada por algumas pessoas
que alegam que as condi¢des de
trabalho sero precarizadas, con-
tra outros que acreditam que ha-
vera maior flexibilidade na rela-
¢do empregado-empregador.
Como ¢ atualmente? A carga ho-
raria ¢ de até 44 horas semanais,
com jornadas de 8 horas diarias e
até 220 mensais, com a possibili-

dade de o trabalhador poder fa-
zer duas horas extras por dia.
Como ficard com a entrada em
vigor das novas regras? Os em-
pregados poderdo negociar com
seus empregadores uma carga
horaria de até 12 horas, que s6
podera ser realizada se houver 36
horas de descanso.

HORARIO DE DESCAN-
SO - essencial na rotina do traba-
lhador, o seu descanso também
sofrera alteragdes. Atualmente
aquele que exerce a jornada pa-
drao de 8 horas diarias tem direi-

to a, no minimo, uma hora e a no
maximo duas horas de intervalo
para repouso ou alimentacao.
Com a reforma, o intervalo den-
tro da jornada de trabalho podera
ser negociado, desde que tenha
pelo menos 30 minutos. Além
disso, se o empregador ndo con-
ceder intervalo minimo para al-
moco ou concedé-lo parcialmen-
te, a indenizagao sera de 50% do
valor da hora normal de trabalho
apenas sobre o tempo ndo conce-
dido em vez de todo o tempo de
intervalo devido.

VINCULO COM ORGAOS
SINDICALIS - dentre as diversas
mudangas no que diz respeito ao
exercicio laboral em si, a Refor-
ma Trabalhista também dispde
sobre a relagao dos trabalhadores
com seus respectivos 6rgaos de
classe. Estd previsto o fim da
obrigatoriedade do imposto sin-
dical, tributo o qual atualmente ¢

1 pago por todos os trabalhadores
' no més de marco, todos os anos

em que a pessoa estiver contrata-
da formalmente, sendo essa quan-
tia destinada ao sindicato de sua
categoria.

REMUNERACAO - o valor
pago ao trabalhador atualmente
ndo pode ser menor que o piso da
categoria ou que o salario mini-
mo. O que muda com a reforma
entdo? A mudanga da norma fara
com que o empregador pague so-
mente pelas horas efetivas traba-
lhadas.

*Jornalista e colaboradora do JS

Lampadas de LED & partir de R$7,90
Refletores a partir de 75,00
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MaHUtBHGéo por Cecilia Lima |

Acidentes envolvendo eletricidade
aumentaram no ultimo ano

A cena ¢ comum: uma lam-
pada responsavel por iluminar
uma area comum comega a dar
defeito sem nenhum motivo apa-
rente. O zelador do prédio, que
por vezes desempenha o papel de
“faz-tudo”, ou mesmo o sindico
em um horario vago, vai verifi-
car o que ocorreu por conta pro-
pria e... choque! Pode ser ape-
nas um susto, mas em algumas
situagdes, a depender da inten-
sidade e local da descarga elétri-
ca, isso pode evoluir para um aci-
dente fatal.

No ultimo ano, o nimero de
choques elétricos aumentou no
pais, de acordo com a Abracopel
(Associagdo Brasileira de
Conscientizac¢ao para os Perigos
da Eletricidade). Foram notifica-
dos 653 obitos decorrentes de
incidentes envolvendo energia,
sendo que 599 foram por cho-
que elétrico, 33 em incéndios ge-
rados por curtos-circuitos ¢ 24
mortes por raios, no Brasil em

T,

2016.

Das mortes ocorridas por
choque elétrico, 173 foram no
ambiente doméstico. Todos os
anos, sao varios os acidentes des-
se tipo, tendo as causas mais di-
versas, sejam diretas ou indire-
tas, mas em sua maioria eles
acontecem por fatores como: fal-
ta de treinamento, ndo cumpri-
mento dos procedimentos pa-
drao, sinalizagdao inadequada,
uso irregular de EPIs (Equipa-
mentos de Protecao Individual),

explosdes de equipamento,
desaten¢ao, falhas de equipa-
mentos e descargas atmosféricas.

O levantamento da
Abracopel alerta para o manu-
seio inadequado da eletricidade
em casa, por pessoas comuns,
uma vez que 107 das mortes
ocorridas ano passado tiveram
origem em fios partidos ou des-
cascados em ambientes internos,
em extensoes, ou em eletrodo-
mésticos e eletroeletronicos, cha-
pinhas, entre outros. O

A Jornal ¢ Sl'lldico

sobrecarregamento de tomadas
com uso de benjamins/T sdo ou-
tro problema.

Para minimizar as chances de

produzir um evento danoso com
eletricidade, algumas orienta-
¢oes devem ser seguidas:
* Antes de qualquer coisa, desli-
gue a chave geral no quadro de
luz sempre que for realizar qual-
quer intervencao em sua instala-
¢do elétrica como trocar as lam-
padas ou substituir o chuveiro
elétrico.

LG 6 6 &

MELHORES
FRANQUIAS
DO BRASIL

* Jamais subestime os aparelhos
elétricos com voltagem 110V,
pois eles podem causar choques
igualmente graves aos provoca-
dos por produtos de voltagem
220V.

* A dgua ¢ um excelente condu-
tor elétrica. Por isso, deve ser
evitado o uso de qualquer equi-
pamento conectado a rede de
energia em um ambiente de piso
molhado aparelho ou muito pro-
ximo de piscinas, banheiras, pias.
* Fios e cabos soltos ou
desencapados sao um perigo
para todo o condominio e devem
ser substituidos o mais rapido
possivel.

« E recomendada uma avalia¢io
preventiva da instalagdo elétrica
do prédio a cada cinco anos para
checar o atual estado de todos os
componentes como fios, cabos,
disjuntores, entre outros.

*Jornalista e colaboradora do JS
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Condominios: Ar condominio
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Os dias quentes estdo chegan-
do e comegam os problemas ine-
rentes aos aparelhos de ar condi-
cionado. Seja pelo pinga-pinga,
pelo barulho ou pelo dano estéti-
co que em alguns casos sO € per-
cebido quando chega o verdo.

Nos tempos atuais o ar condi-
cionado passa a ser equipamento
essencial, de primeira necessida-
de, especialmente em locais onde
o calor ou o frio sdo intensos.

Independentemente do que
sera dito, ¢ necessario que o
conddmino ndo instale um apare-
lho antes de verificar se é permiti-
do na convengao ou qual o proce-
dimento no prédio. O fato de ja
existirem aparelhos ndo quer di-
zer que possa ser feito. Podem ser
que os casos estejam sendo litiga-
dos na justica.

Ao condominio cabera sempre
tentar ajustar a utilizacdo a arqui-
tetura do local e regras do empre-
endimento com base na conven-
¢do e anseio da coletividade.

Atualmente os Tribunais en-
tendem na maioria dos casos, des-
de que ndo exista disposi¢ao em
sentido contrario na convengao,
que o aparelho de ar condiciona-
do ndo altera a fachada. Sao equi-
pamentos passiveis de padroniza-
¢do por meio de uma assembleia
com o quérum de maioria simples,
ou seja 50% mais um dos presen-
tes.

Como aduz o nobre
doutrinador J. Nascimento e Fran-
co “ in memoriam”.” Em sintese,
na fachada, podem ser instalados
todos os equipamentos que a téc-
nica moderna criou para propici-
ar maior conforto aos habitantes
do edificio.” J. Nascimento e fran-
co, Editora Revista dos Tribunais,
pagina 295, 5* Edi¢do, 2005

Caso a convenc¢do proiba a
instalagdo do ar condicionado,
para que 0 mesmo possa ser insta-

A

lado sera necessario a alteragao da
convengdo, o que somente pode
ocorrer com o voto de 2/3 dos
conddminos (Art. 1.351 Do CC)

Com a proibigdo na conven-
¢do, colocar o aparelho sera con-
siderado alteragao de fachada pas-
sivel de multa e de acdo judicial
para retirada do aparelho.

Nesse sentido o Tribunal de
Justica do DF:
APELACAO CIVEL.ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER.
CONDOMINIO JARDINS DAS
ACACIAS. INSTALACAO DE
APARELHO DE AR-CONDICI-
ONADO. LATERAL DE UNI-
DADE. FACHADA. ALTERA-
CAO. VEDACAO EXPRESSA
EM CONVENCAO DO CON-
DOMINIO. NULIDADE DA
MULTAAPLICADA. IMPOSSI-
BILIDADE. SENTECA
MANTIDA. 1. A instalacdo de
aparelho de ar-condicionado na
lateral do imovel caracteriza alte-
ragdo da fachada. 2. Diante do
descumprimento de regra previs-
ta na convencdo do condominio,
impde-se a obrigacao de retirar o
aparelho instalado em local
indevido. 3. A discussao acerca de
nulidade de multa imposta
extrapola a natureza da ag@o de

obrigacdo de fazer ajuizada. 4.
Recurso desprovido.

(TJ-DF -APC: 20120111985 202,
Relator: J.J. COSTA CARVA-
LHO, Data de Julgamento: 15/04/
2015, 2* Turma Civel, Data de Pu-
blicagdo: Publicado no DJE : 24/
04/2015 . Pag.: 223)

Nao sendo caso de proibigao
na convengao, antes do condomi-
nio padronizar a instalacdo do ar
condicionado ¢ recomendado a
contratagdo de um engenheiro elé-
trico para saber se o condominio
suporta o acréscimo de carga, sem
comprometer o centro de medicao
de acordo com a entrada de ener-
gia aprovada pela concessiondria.

Ap0s a verificacdo da carga,
sera necessario um engenheiro ci-
vil/ calculista, para saber com base
no projeto da empresa de ar con-
dicionado, se nao havera
sobrepeso com a instalagdo das
maquinas no espago destinado,
que pode ser na varanda ou facha-
da, ou se forem aparelhos de pa-
rede, dependerdo da abertura da
parede e mesmo que nem todas
unidades facam, o engenheiro pre-
cisara verificar se abertura do vao
ird comprometer de alguma for-
ma a estrutura do prédio.

Isto posto, o prédio convoca

uma assembleia com o fim de pa-
dronizar a instalacdo de ar condi-
cionado e com o quoérum de mai-
oria simples, aprova a padroniza-
¢do com base no projeto apresen-
tado.

Caso ndo exista proibi¢do na
convencao, e o0 condominio perca
a oportunidade de padronizar, de-
vera aceitar que o condomino faga
a instalacdo, apos laudo de enge-
nheiro, no local que melhor lhe
provier.

AUTOR. 1- A obra objeto da
lide ndo pode ser considerada ir-
regular, eis que estava sob a ori-
entacdo de engenheiro responsa-
vel, possuindo ART (anotacao de
responsabilidade técnica) em
nome de Engenheiro Civil que as-
segurou /que nao houve nenhu-
ma retirada nas pecas estruturais
da edificacdo;, ndo havendo que
se falar, portanto, em risco para es-
trutura do edificio. 2- Verifica-se
que a instalagdo do ar condicio-
nado ndo alterou a fachada do edi-
ficio, tendo em vista que as pro-
vas produzidas nos autos, em es-
pecial as fotos e o laudo pericial,
demonstram que ndo ha padrdo do
edificio para instalagdo para ins-
talacdo do ar condicionado, bem
como que o projeto arquitetonico
do edificio nao previu local para

aparelhos de ar condicionado. 4-
Na Conveng¢do do Condominio
nao ha nenhuma disposicao espe-
cifica sobre a posi¢do e colocagdo
dos aparelhos de ar condicionado,
sendo certo que para a pretendida
padroniza¢do deveria o Condomi-
nio Apelante convocar Assembleia
Geral Extraordinaria para altera-
¢do da mencionada Convencao.
Inteligéncia dos artigos 1.351 a
1.353 do Codigo Civil. 5- Por ou-
tro lado, a instalacdo de janela cau-
sou prejuizo as caracteristicas
arquitetonicas da fachada do con-
dominio, tendo em vista que das
provas produzidas nos autos veri-
fica-se a efetiva modificacdo da
fachada vedada pelo artigo 1336
do Cddigo Civil. 6- O fato existir
modificacOes realizadas anterior-
mente em outras unidades ndo de-
sobriga o réu de manter a padro-
nizagdo do padrdo construtivo,
sendo certo, ainda, que a conven-
¢do de condominio (paragrafo 4°
letra J) e o regimento interno do
condominio (item 5.2.01) vedam
modificacdo da parte externa do
edificio. 8- Sucumbéncia recipro-
ca. Sentenca parcialmente refor-
mada. Recurso parcialmente pro-
vido.

(TJ-RJ - APL: 00362969620
128190001 RIO DE JANEIRO
CAPITAL 34 VARA CIVEL,
Relator: MARCO AURELIO BE-
ZERRA DE MELO, Data de Jul-
gamento: 31/01/2017, DECIMA
SEXTA CAMARA CIVEL, Data
de Publicagao: 03/02/2017) (GRI-
FEI)

Desta forma, a instalacdo do ar
condicionado deve ser verificada
com cautela, levando-se em conta
aconvencao e regramento de cada
condominio. Instalar de forma
inadvertida podera acarretar em
acdo judicial.

*Advogado e colaborador do JS

Condominio hem sinalizado. E condominio seguro.
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. Administradoras

ImplantagZo e LegalizagZo de Condominios;
Livro contabil/balancete;
Pessoal: Folha de Pagamento e envio da RAIS, CAGED, DIRF.
: Emisséo ¢ Baixa de boletos bancros;
Emissdo de relatério de inadimpléncia;
Assessoria Juridica / Cobranga
PACOTE PROMOCIONAL PARA CONDOMINIOS
Contabilidade + Folha de Pagamento + Emissiio de Boletos

| 1 3022-5585, 99118-6047 r1m), 996697588 (vIvo), 98771-0526 (01), 98309-1004 (Ctaro)

| Av, Frederico Costa, n° 710, Sala 103, Brotas, CEP: 40.243-045 Salvador/BA

SERVICO DE CONTABILIDADE E ADMINISTRAGAD DE CONDOMINIOS
.
Lonsul

GRUPO EMPRESARIAL

INADIMPLENCIAYZEROJEMISEU[CONDOMINIO

Telefax: 71 3241.7725| NOVIDADE

www.consulserv.com.br | consulserv@consulserv.com.br

Assessoria Juridica - Cobranca
Implantagao de Condominio
Assessoria aos Sindicos

ACS

AQUASAVE B
ECONOMIA DE AGUA

AGENDE UMA VISITA E
COMECE A ECONOMIZAR

3431-3870 - 34314732

'I'EU.S PARA ULMDMS ESPORTIVAS

NSNS

MOSQUITEIROS E PFIJTEQICI DE JANELAS

e T W T P

*, FECHAMENTO I]ElHEAS

5
=

S - NN YOY

ARAMIFiCIO
NORDESTE

E-mail: vendas@aramificio.com.br Tels.: 3312.2166
R. Bardo de Cotegipe, 211 - Mares FaX: 33123722

. Ar Condicionado - Servi¢os

ELGIN

edtec-refri@ig.com.hr

3232 4637 - '99948:5953

Instalacao e Manutencao de
Ar Condicionados e Aquecedores

i W1

¢ 71 3162-3242 - 99660-9644

B berg.clinatizacao@live.com

. Armarios Modulados

Climatizagao
Clima do seu dia o dia

. Assessoria Juridica

seu guia de bons negocios

www.resengenharia.com.br
contato@resengenharia.com.br

7 3045 5516 993268229 -99189-9070
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PORTICOS ESTRUTURAS
€ LAUDOS

= msjporticos7@hotmail.com
L 3492-1591 / 8831208

Souza Dantas Engenharia LTDA ‘.

e
APSP Arquitetos "

APSP Arquitetos

- Projeto de Areas Comuns ¢ Interiores
- Renovagdo e Modernizagdo de Saldo de Festas, Salao de Jogos e Recepgao
Impermeabilizages - Recuperacdo e reforgo de estrutura
Playground - Piso de Alto Impacto | Garagem - Piso de Alta Resisténia
Pintura e Assentamento de Pastilhas em Fachadas - Reformas em Geral

paulosouzadantas@hotmail.com

Souza Dantas
Engenharia LTDA

contato@apsparquitetos.com
713033.7007 | 99983.5275

7199672.6182 | 98672.6182
Avenida ACM, 1034 - Pituba Parque Center, sala 122A - Salvador, Bahia

ISAURY MONTE SANTO

ADVOGADA - OAB/BA 6.234

CAUSAS:
Trabalhistas - Civeis (Cobrangas, Convengdes, Contratos, Etc.)
Juizados, Assessoria e Consultoria

(© 3248-3257 + 99977-T537 ci zopianada Avonico - ituva

"@

. Construcao e Reforma
| I - Gonstrugdes e Reformas
- Impermeabilizagao ™

www.claengenharia.co

- Pintura de Fachadas,
- Assentamento de Ceramicas

- Revestimentos de Pastilha
E NGE N HA R 1A claudiovidal@claengenharia'com
CONSTRUINDO
COM VOCE.

- Recuperacdes de Estruturas

i G 'Lc.or'.c.om)»\] |

- TRATAMENTD DE FISSURAS
IMPERMEABILIZAGAD
PINTURA E LIMPEZA DE FACHADA

Wity -

Equipe de escaladores profissionais
e multifuncionais realizande o seu
servigo com seguranca e agilidade!

71 9677.0055

fheomeorda gmall.com

Construgao e Reforma s

= Pinturas em Geral
[ R EA L Il:lpermse:hiliza;iu

ENGENHARIA Recuperagao Estrutural E
real_construcoes@yahoo.com.br Revestimento em Fachadas ==
3232.1352 - 98874.0241 Lavagem e Recuperagéo de Pashlhas
996859758 98192“937 R. Silveira Martins, n° 207 - Cabula

- Recuperagdo de Vazamentos \
= em Fachadas

. Ref:upm;éo Estrutural
lmpemenhxhzncnn . Ass'e:l‘tam:]n::t::m?:a;éu ' b
Fundada 17/12/1993 de Pastilhas b
27137/ 99253.2772 / 99625.8845 F-*
Rua Abrantes, 61 - Camagari __jg.servicos@bol.com.br s

[ [oesentupimentos

‘\H-a".lmisn z

rUQol:ec i
anch o\t

-4 Desentupimentos em geral
.‘. Marido de aluguel(eléirica, hidraulica, reparos residénciais...)

A EsPecialista em vazamento de dgua
* (localiza vazamento no ponto exato sem quebra-quebra atraves de equipamentos eletrdnico)

714101-6462 / 9298-9298 & J

e www.fugatec.com.br
71 3354.0310 - www.jornaldosindico.com.br




seu guia de bons negocios

l Desentupimentos I Equipamentos Contra Incéndio Sinalizacao - Comunicacao Visual

;l;; A LIMPCANO p “ ) COMERCIAL DE COMBATE A |NCED|0 LTDA. condominio bem Sinalizado.
DESBHPI:‘EL’USESU:_L&J}DEFCSSJSLTDA % E 7 ‘ |
. - (V ) - Alarme de Incéndio - Hidrantes - Sprinklers

E condominio seguro.
- Desentupimentos em Geral - Sucgao de Fossas e Caixas - Lavagem de Tanques D'Agua C H A M AS + Portas Lorta Fogo - Sinalizago
- Lavagem de Area e Garagem - Caminhao Pipa - Caminhao de Alta Pressao - Dedetizagio - Tubos e conexdes - Valvulas e Flanges

71 3012.5115 - 3012.2905

RIBIE s

COMUNICACAO VISUAL

Visite nosso site: www.limpcano.com.br

ney@eletrochamas.com.br www.eletrochamas.com.br

M
l Equipamentos p/ Condominios l Seguranca Eletronica @] ﬁ%ﬂ ﬁ @ ..3..!!.11:.8:-..8..0.2

ﬁ - Carro p/ compras e impeza, enceradeira
- Caixas, contentores e containeres para = — _ e
ws RODIZIOSLTOA. G2z P ogh Conir | | Tapetes Sintéticos
. - Linha completa p/ sinalizagao; cavaletes,

- EQUIPAMENTOS cones, pedestais, placas, etc. Instalagdes e Seguranga Eletronica
G~ PARA CONDOMINIOS - Pisos em borracha anl-Gerrapane Venda e instalagéo de cameras, DVR, Speed Dome * Video porteiro .
-t www.reidosrodizios.com.br i i : ; Distribuidor m “tapeter |
cobrimos qualquer preco rrodizios@ig.com.br E‘:Et:‘r(a?:dze“i:?:;o r: : (;aerréa;ssamsﬂc-:gal;:has. 100, 200 e 500 ramais o @ o ,‘ Autorizado J3o Carlor

Av. Fernandes da Cunha, 33 - Calcada T a], 3313.8892 Borelrn-eleckdiing: - Eackiaura cléirina ‘ r. :
Venda e instalagdo de Cercas Elétricas -

' Venda e Instalagao de Portoe ’ Q
2 u‘( s & c‘. (’ = ‘ = Aol Corlbole de Arssso T hheers Tapetes Nomad - Personalizados - Nauticos - 18 Cores
'rugo PARA CONDOMINIOS Venda de Centrais Telefonicas techzcenter@gmail.com Fita Antiderrapante - Pisos Vinilicos em Manta para

L'-‘L 4103.4877999964.2526 - 98897.9082 Academias, Clinicas, Etc.

Rodas, rodizios e junta plastica, puxadores, Carros p/ ;
Www.ciadostapetes.com.br - contato@ciadostapetes.com:br,

supermercado, pallet, oxi-hospitalar, armazém, iimpeza ‘b “ | g a.
i 71 3312.4589 R TEETIN T MNP 71 33811112 - 33539112

UM JORNAL QUE ATINGE MILHARES.

Assim é o Jornal do Sindico, uma publicacdo mensal
que esta ha 28 anos no mercado baiano, direcionada a pessoas que
. . buscam conteldo relevante de qualidade, assim como o sindico. O
realizada pelo Instituto de Desde 2004 o Jornal bléid | | . d bli ¢ d

P e s e )esa _ ta (_)l_e zela pelos mteresses_ 0 seu pu_ ico formado p?or
Jornal do Sindico teve uma do Sindico vem sendo eleito, administradores de empresas e milhares de sindicos de condominios

consecutivamente, entre as 100 - e i = e g .
! residenciais e comerciais. Nele estdo noticias que atendem os interesses

melhores franquias do Brasil. d d d di idade d . fici
E, em 2016 ganhou a cotacio de 5 e cada um desses setores e uma diversidade de servigos eficientes e

Ta thQs GRAMA SINTETICA - CARPETES

Uma pesquisa

avaliagao amplamente positiva:
91% dos sindicos aprovam o

jornal e 82% dos sindico A
Jer . estrelas. (fonte: Guia do Franchising confiaveis.
utilizam o Jornal do Sindico P z P .
como consultoria para Pequenas Empresas Grandes O Jornal do Sindico € uma midia ja consagrada no mercado nacional e
~ Negocios). Ati z i i
comiEEcEe da eg ) uma 6tima opgao para quem quer divulgar seus produtos e servicos. Uma
servicos. prova disso € o alto indice de renovacao de seus anunciantes,

evidenciando o sucesso e 0s bons resultados que o o jornal produz. Para
uma idéia, mais de 50% dos anunciantes que veiculam seus anuincios, més
a més, Ha mais de 10 anos sem interrupcdo, confirmando que a parceria
com o Jornal do Sindico sé tem dado certo.

ENTRE EM CONTATO E SAIBA COMO FAZER PARTE DESSE MERCADO.

Ligue: 3354.0310

jornal d0 Sln lco www.jornaldosindico.com.br
oo iMdintbidd comercial.salvador@jornaldosindico.com.br

facebook/jornaldosindico

www.jornaldosindico.com.br

https://www.facebook.com/jornaldosindico/



< CENTRALTEC

AR CONDICIONADO E REFRIGERAGAO

AQUI TEM O QUE O SEU CONDOMINIO PRECISA

e Lampadas de LED e Ar condicionado e Purificadores

e bebedouros
e Canos e tubulacoes o EPI's __ dedgua

e Completa loja de ferramentas

-’

....

-----
-----

Seaa,

Av. Anita Gariboldis Proca bord CooTans @ 71 3237 8900

Federacao - Salvador / BA



