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ESPECIALIZADA EM TELHADOS
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ESTRUTURA EM MADEIRA
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CALHAS

Calhas - Rufos - Cantoneiras
Colarinhos - Coifas - Telhados

&l @ferreiracalhas2021
I @ferreiracalhass

(41)3076-8879
(:(41)99633-5590)
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M AMUITENGAD PRED
- HIGIENIZAGAO PREDIAL (Hidrojateamento)
- PINTURA LISA E ESPECIAIS
- IMPERMEABILIZACAO
- TRATAMENTO DE ESTRUTURAS
- CALHAS - VEDAGOES - ALVENARIA - TELHADOS
- MANUTENGAO DE REVESTIMENTOS (pastilhas e pintura)
- LAUDOS TECNICOS

PARCELAMOS SUA OBRA EM ATE 24X SEM JUROS!

progredirmanutencaopredial@gmail.com
@progredirmanutencaopredial e ton

ajudou o Senhor]

Profissionais com todos os requisitos
de seguranca para realizacdo do
trabalho, treinamento de capacitacao

de trabalho em altura NR35.

Adonis
w 99626-7067
(41) 3156-0217

O\ RPARANA

*CREA 78075

Profissionais com mais
de 25 anos de
experiéncias em telhados ¢
telhas do mercado

e Fabricamos estrutura para telhado em steel frame montante e
Ripa metalica 0,95mm 2275

e Fabricagdo propria de calhas

® Madeira em cambara legitimo

® Mao de obra propria com NR 35 NR 18

® Parcelamos até 12 s/ juros ou 48 com juros
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Impermeabilizagéo
Retrofit de fachada
Pontos de ancoragem
Recuperacdo estrutural
Laudos técnicos

Lavagem e pintura predial
Telhados

Reformas em geral

Ha mais de

7 anos
no mercado

41 99136-5012 .’
4199129-2553

I www.engevg.com.br

EMPRESA ESPECIALISTA EM CONDOMIiNIOS

* PONTOS DE ANCORAGEM
o REVITALIZA(;ﬂO DE FACHADA
. IMPERMEABILIZAC()ES
."'n-l:l_ ]_l_l.."\.l ¢ TELHADOS
* ! A * REFORMAS EM GERAL
SGENHARTA
" . Responsével Técnico
i3 i ] LEONARDO MULTINI CREA-PR 146423/D
11anosde. 4141040035 | 41 99164-8995 (©
experiéncia B
no mercado contato@multiniengenharia.com

www.multiniengenharia.com

Especializada em
Manutencao Predial
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PINTURAS LTDA.

3663-2590 / 41 99645-7488
ogfpinturas@gmail.com
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Ar condicionado - Tubulagao de gas
Localizacdo e conserto de vazamentos de gas
Instalacao e substituicdo de
Medidor e Regulador de gas
Hidraulica quente e fria
Aquecedor

©(41) 3411-3703

PAINT SERVICOS

MANUTENGAO DE FACHADAS
TROCA DE PASTILHAS
LAUDO TECNICO

X ANCORAGEM DEFINITIVA
S PINTURA INTERNA E EXTERNA
TRATAMENTO DE FERRAGENS
IMPERMEABILIZACAO
LAVAGEM COM WAP DE ALTA PRESSAO
REFORMA EM GERAL
VEDAGCAO DE JANELAS

18
Treinamentos.

PARCELAS CONFORME CONDICOES DO CLIENTE

i% (41) 99254-9335

idealfag@gmail.com

© 41 99603-6705

4
@vetorengenhariacuritiba \S{\ vetor

@ www.vetoreng.com
CREA-PR 204049/D

Profissionais com soélida experiéncia
Inspecéo Predial e Laudos Técnicos
Projetos e Gerenciamento
Retrofit e Revitalizagao de Fachadas

Reformas em Geral
Lavagem e Pintura Predial
Telhados e Coberturas
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E PORTARIA ou
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Conte com uma empresa referéncia
no mercado ha mais de 20 anos.
Solicite seu orcamento!

(41)3346-4423 | 3122-2034 | 99290-5045 ©

comercial@intersegservicos.com
www.grupointerseg.com
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EDITORIAL

Sejam  bem-vin-
dos a mais uma edi¢do do
Jornal do Sindico. Neste
espaco vocé sempre vai
encontrar  informacgoes
relevantes para o conhe-
cimento dos sindicos e
também dos condominos.
O nosso trabalho ¢ feito
com cuidado, na curado-
ria dos principais assuntos
que estdo em pauta sobre
condominios, os desafios
dos sindicos e o papel de
cada um dos moradores.

Nesta edicao de
agosto, trazemos uma re-
portagem especial sobre
as possiveis mudangas do
Codigo Civil Brasileiro
que podem acarretar em
atualizagdes na legislagdo
que rege os condominios.
No texto vocé vai encon-
trar informacdes sobre
alguns dos pontos que
podem ser modificados
a partir do que estd sen-
do comentado no Con-

fala de especialistas ¢ a
projecdo que essas mu-
dancas podem ensejar.

Ainda sobre o
tema da legislagdo para
condominios, outro texto
desta edi¢do traz novi-
dades sobre o Projeto de
Lei que tramita neste mo-
mento no Congresso que
pode instituir a utiliza-
¢do da Lei de Arbitragem
para dirimir questdes de
conflito nos condominios.
O projeto tem como obje-
tivo evitar que questoes
que podem ser resolvidas
de forma mais simples
sejam levadas para es-
fera judicial, arrastando
a questdo, podendo traz-
er outros transtornos.

O nosso jornal
também se dedica a ex-
plorar davidas que sdo
comuns entre condomi-
nos e trazer o olhar juridi-
co sobre o0 assunto. Temos
nesta edicdo dois textos
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Nossa Mensagem

podem ser duvida para
muitos moradores de con-
dominios. Um deles ¢ a
questdo do uso da asses-
soria juridica paga pelo
condominio pelo sindico,
explicando como ¢ legal
esse tipo de situagdo. O
outro € sobre a aprovacao
de obras em condominios
por meio de debates
e discussdes em gru-
pos de WhatsApp, uma
situacdo que pode gerar
inseguranca juridica.

E por falar no am-
bito juridico, também te-
mos duas reportagens que
retratam o tema. Uma de-
las sobre as implicagdes
legais que condominios
com muitas unidades po-
dem trazer, sobretudo para
aprovagdo de questdes
em assembleia que re-
querem uma participa¢ao
massiva dos moradores.
A outra traz um adendo
a questdo do uso de areas

dores que se “apoderam”,
seja anexando a sua pro-
priedade, seja investin-
do para que seja visto
como ‘“dono” por parte
dos demais conddminos.

Ainda temos
textos que trazem as
novidades sobre as nor-
mas para instalagdo de
pontos de recarga para
carros elétricos em con-
dominios; uma reporta-
gem sobre o mercado
condominial, destacando
uma projecao de cresci-
mento na contratacao dos
servigos de facilities; e
também da importancia
da integracdo dos con-
dominios na cadeia sus-
tentavel de coleta seletiva.

Desejamosatodos
0S nossos leitores e assin-
antes uma Otima leitura!

gresso Nacional, com  queretratam questdes que  comuns por parte mora- Os editores
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OBRIGAGOES

Admissdo/Demissdo — comunicar
o Ministério do Trabalho até o dia
7 do més seguinte. Recolhimento
do INSS até o dia 20 do més sub-
sequente. Recolhimento do FGTS
8,0% sobre a folha de pagamento,
até o dia 20 do més seguinte.
Recolhimento do PIS, 1% sobre a
folha de pagamento até o 25° dia do
més seguinte, o ISS sobre o servico
prestado. Nao havendo expediente
bancario deve ser pago antecipada-
mente.

Dedugbes:

1) R$189,59 por dependen-
te;

2) R$1.903,98 por aposen-

tadoria (apenas uma) a quem ja

autorizagao da Bandeira & Marcelo Ltda.

completou 65 anos;

3) Pensao alimenticia;

4) Valor de contribuigdo
pago no més a Previdéncia Social.

20% Sobre a Folha, como parcela
do

condominio: 2% (com aplicagdo do
FAP*, cai para 1%), contribui¢cdo de
acidente de trabalho (2% para risco
médio e 3% para risco maximo);
4,5% sobre a Folha, contribuicdo de
terceiros (SESC, SENAI,etc);

Salario Familia — Até R$1.425,56 =
48,62 (FAP*: é o FATOR ACIDEN-
TARIO DE PREVENGCAO, que pode
variar de 0,5 a 2,00%, para con-
dominios e sempre 0,5).

Atencédo: Pagamento até o dia 20
do més subseqliente ao de com-
peténcia. Nao havendo expediente
bancario deve ser pago antecipada-
mente. A partir desse vencimento,
multa de 0,33% ao dia, com limite
de 20%, juros 1% + Selic acumu-
lada. Na duvida, consulte o Nucleo
de Orientagdo ao Contribuinte do
INSS. 0800780191

** Aliquotas para determinar base
de calculo do IRRF: 7,5%, 15%,
22,5%, 27,5%

IMPOSTO DE RENDA

Base Calculo

Até R$2.259,20

De R$2.259,21 até 2.826,65
De R$2.826,66 até 3.751,05
De R$3.751,06 até 4.664,68
Acima de R$4.664,68

Aliquota A deduzir
isento

7,5% R$169,44
15,0% R$381,44
22,5% R$662,77
27,5% R$896,00

HALL DE ENTRADA
GUARITAS

SALAO DE FESTAS

GARAGENS

PARQUINHOS
ACESSIBILIDADE

AREAS COMUNS EM GERAL
ASSESSORIA DE AUTOMAGCAO

20 anos de experiéncia na drea

arquitetura & construcao

ivana.arquitetura | contato@ivana.arqg.br
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rua visconde do rio branco, 42 | sala 01 | mercés

(41) 3024-7015 | (41) 9 9969-1448




- Pelo Brasil

Quando assumiu a
administracdo de um con-
dominio-clube com mais de
200 unidades na zona leste
de Sao Paulo, a sindica pro-
fissional Fernanda Lopes
logo percebeu que cuidar
apenas das contas e das as-
sembleias ndo seria sufi-
ciente. Piscina, academia,
brinquedoteca, saldo de
festas e areas gourmet exi-
giam manutenc¢ao constante,
além de demandas como
jardinagem, seguranga, lim-
peza e pequenas reformas.

“Era impossivel dar
conta de tudo sozinha. Foi ai
que optei por contratar uma
empresa de facilities, para
centralizar esses servicos e
garantir qualidade”, conta.
A decisdo, segundo Fernan-
da, trouxe ganhos visiveis
em poucos meses: redugdo
de custos, mais eficiéncia
nos contratos e aumento da
satisfacdo dos moradores.

*André Resende
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Setor terceirizado de servicos em
condominios deve crescer até 2029

“Antes, cada ser-
vico era contratado separa-
damente, com or¢camentos
diferentes e prazos que nem
sempre eram respeitados.
Com a gestdo integrada, fi-
cou muito mais simples e
transparente”, explica. Um
estudo recente realizado pela
Redirection  International,
especializada em assessoria
de M&A, estima que o setor
de gestdo de facilities deve
crescer em média 7,1% ao
ano até 2029 no Brasil, im-
pulsionado  especialmente
pelo mercado condominial.

Para Claudio Mar-
tins, executivo de uma em-
presa especializada nesse
segmento, a expansao tem
relagdo direta com a com-
plexidade crescente dos em-
preendimentos residenciais.
“Os condominios de hoje de-
ixaram de ser apenas prédios
de apartamentos. Sdo ver-
dadeiros microbairros, com

servigos e estruturas que pre-
cisam de gestdo profissional
para funcionar bem”, destaca.

Ele afirma que os
sindicos tém buscado cada
vez mais solu¢des comple-
tas, que englobam desde a
manuten¢do preventiva até o
treinamento de equipes, pas-
sando por tecnologia, lim-
peza e seguranga patrimo-
nial. “O grande diferencial ¢
oferecer tudo isso de forma
integrada, com indicadores
de performance e relatorios
para que o sindico tenha
controle real do que esta
acontecendo”,  acrescenta.

Marcelo Tavares
mora em um condominio
que adotou recentemente a
gestdo de facilities. Segundo
ele, os reflexos positivos no
dia a dia desse tipo de servigo
sdo notaveis. “Antes, a gente
reclamava de problemas
recorrentes, como elevadores
parados ou lampadas quei-
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INST. DE ANCORAGEM
RECUPERACAD ESTRUTURAL
MANUTENCAD PREDIAL
IMPERMEABILIZAGOES

LAVAGAQ E PINTURA DE FACHADA
TELHADOS E COBERTURAS

madas demorando semanas
para serem trocadas. Hoje,
essas questdes sdo resolvi-
das quase automaticamente.
Da para sentir que existe um
planejamento, ndo apenas
reagdo a problemas”, avalia.
O movimento acom-
panha uma mudanc¢a de men-
talidade no mercado condo-
minial, que passa a enxergar o
sindico menos como alguém
que resolve tudo sozinho e
mais como gestor que lidera
uma equipe especializada.
Além disso, empresas de
facilities trazem tecnologia
para monitoramento de con-
tratos, manutengdo preventi-
va e até controle de consumo
de agua e energia, ajudando a
reduzir custos e tornar o con-
dominio mais sustentavel.
Fernanda  acredita
que, Nos proximos anos,
essa sera uma tendéncia
cada vez mais forte, inclu- 0O
sive em condominios de mé-

dio porte. “O morador esta
mais exigente, quer quali-
dade de vida, seguranca e
valorizacdo do patrimdnio.
E a gestdo profissional deixa
tudo mais transparente, orga-
nizado e confiavel”, afirma.

Entre expectativas de
crescimento € 0s primeiros
resultados na pratica, uma
coisa fica clara: o setor de
facilities deve deixar de ser
visto como algo exclusivo de
grandes empreendimentos e
passar a fazer parte do dia a
dia de diferentes tipos de con-
dominios. E, para quem vive
ou trabalha nesse universo,
isso pode significar menos
dor de cabeca ¢ mais eficién-
cia na convivéncia coletiva.

autor ¢  colaborador do

Jornal do Sindico
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Parcele sua obra em 48x!




- Administracao

*Andre Resende
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Quando o sindico pode usar a assessoria juridica
paga pelo condominio?

Ao assumir a gestao
de um condominio de médio
porte na zona sul de Belo
Horizonte, o sindico Rodrigo
Almeida ndao imaginava que
enfrentaria um processo judi-
cial logo nos primeiros meses
de mandato. A acdo, movida
por um morador insatisfeito
com a cobranca de multa por
infracdo ao regulamento in-
terno, tinha Rodrigo como
réu na condicao de represen-
tante legal do condominio.

O que tranquilizou
Rodrigo foi saber que, nes-
ses casos, a legislagdo per-
mite que o condominio arque
com os honorarios advocati-
cios para defender o gestor.
Segundo o artigo 1.348 do
Codigo Civil, o sindico atua
como representante legal da
coletividade ~ condominial
e responde judicialmente
por atos de gestdo pratica-

dos no exercicio da fungao.
“Quando a acdo ¢ contra
o condominio ou atinge o
sindico apenas por ele ser o
representante legal, ¢ legiti-
mo que a defesa seja feita pelo
advogado que atende o con-
dominio, as custas do proprio
condominio”, explica Rodri-
go, citando orientagdo que
recebeu do assessor juridico.

A situagdo muda
completamente, porém,
quando o processo ¢ de na-
tureza pessoal ou quando o
sindico ¢ acusado de ato do-
loso — por exemplo, desviar
recursos ou agir em benefi-
cio proprio. “Nesse caso, ele
precisa contratar advogado
particular, porque a cole-
tividade ndo pode arcar com
defesa de interesse exclusi-
vamente pessoal”, completa.

Especialistas de-
stacam que essa distingdo

SERTEC
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ESPECIALIZADA EM CONDOMINIOS

- Lavagem de fachadas;

¢ essencial para proteger
tanto o sindico quanto os
condominos. O uso indevi-
do da assessoria juridica do
condominio pode configurar
desvio de finalidade e gerar
a obrigacdo de ressarcimen-
to. J4 nos casos em que o
sindico responde como re-
presentante da coletividade,
nao apenas € permitido como
recomendavel que o con-
dominio ofereca o suporte
juridico, garantindo uma
defesa técnica adequada.

Depois do susto ini-
cial, Rodrigo diz que apre-
ndeu a importancia de for-
malizar tudo em assembleia.
“Expliquei para os mora-
dores o motivo do processo,
mostrei os documentos e

registrei em ata a autoriza-
¢do para o uso do advogado
do condominio”, conta. A
acao ainda esta em anda-

Diretor Técnico: llson Terniski

mento, mas ele se sente mais
seguro. “O mais importante
¢ ter transparéncia. Quando
o trabalho ¢ sério, os mora-
dores entendem que prote-
ger o sindico nesse tipo de
situacdo ¢, na verdade, pro-
teger o proprio condominio.”

O episodio reforca
que, entre a protecao legitima
e o0 abuso, o que faz diferenca
¢ a clareza sobre o que a lei

permite — € 0 compromisso
do sindico em agir sempre
em nome da coletividade,
nunca em causa propria.

colaborador  do
Jornal do Sindico

O autor ¢

PLANNER E

CREA - 53692

- Pintura de fachadas;
- Reposicao de pastilhas;
- Substituicao de reboco
antigo;
” ; - Revestimentos acrilicos;
: - Vedagao de janelas;
~ - Impermeabilizagdo com
manta asfaltica;
- Telhados;
- Verificagdo de pontos de
ancoragem.

* Parcelamento direto com a empresa

| www.sertecengenharia.com.br
". ©(41)3343-6275

* Revitalizagao de fachadas.

* Hidrojateamento, pastilhamento e reposigao, rejuntamento,
hidrofugacao, pintura lisa, revestimento de massa projetada,
grafiato, textura.

* Impermeabilizagao de lajes e terragos com manta asfaltica.
* Construgao e reforma de telhados.

* Parcelamos sua obra em até 30 vezes
(consulte condicoes)

* Pagamento da entrada facilitada em
até 30 dias apos o inicio da obra

Atendemos Curitiba, Regido e Litoral.

(41) 3024-5240©/ 9 9956-6246 ©

terniski@gmail.com - www. terniski.com.br

ENGENHARIA

* Pintura Predial

* Reposicao de Pastilha
* Lavagem Predial

* Impermeabilizagées

* Vedagoes de Janelas

* Telhados e Coberturas

1974\

41 - 3014.9002 5
41-999724411

contato@plannerengenharia.com (@ planner.engenharie

)
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@& APOLAR

I m 6 VE I S

Parceria exclusiva
com a Apolar Imoéveis
leva vantagens e
condicoes unicas
para condominios

Uma nova pintura, manutencdes /

ou peguenas reformas?

do primeiro qly guel

Com a APOLAR, todo imdvel alugado RETORNA— para 0

gera ganhos financeiros para o seu
condominio.

condominjp

Aproveite vantagens exclusivas
e beneficios reais para sindicos,
proprietarios e moradores.

Sem fidelidade, sem burocracia. Qualquer imével alugado
pela Apolar Imaveis gera o beneficio.

Canal exclusivo de atendimento para sindicos,
proprietarios e moradores do condominio.

41 99121-0405S

Entre em contato com a Apolar Imdveis e saiba
como aderir essa parceria para o seu condominio.
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Vemos o cresci-
mento do numero de con-
dominios residenciais de
grande porte, com 300 ou
mais de mil apartamentos,
com area de lazer que se
assemelha a um clube com
dezenas de equipamen-
tos que exigem uma gestao
profissional, pois quanto
maior a convivéncia mais
facil o conflito. Esquece-
se que as ideias podem en-
trar em choque, mas ndo as
pessoas, principalmente os
vizinhos, onde a boa con-
vivéncia ¢ fundamental.

O enorme volume
de unidades habitacionais
torna um desafio adminis-
trar conflitos de vizinhanga.
E comum o vicio do cons-
trutor copiar um modelo de
convencao que muitas vezes
¢ incompativel com o em-
preendimento, pois cada um

. Fique Sabendo

*Andre Resende
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Como prevenir problemas em
condominios muito grandes

tintas. Assim, presenciamos
grandes confusdes na con-
ducdo desses condominios,
que sdo agravadas pelos
erros na convencao que es-
tipula quoruns qualificados,
ou seja, condiciona que a
aprovacdo de deliberagdes
ocorra com a maioria ou 2/3
de todos os conddominos.

A experiéncia com-
prova ser quase impossivel
exigir a aprovagdao de 400
unidades numa reunido de
um empreendimento de 600
apartamentos ou casas de
um condominio fechado. E
normal comparecer em torno
de 20% dos condominos nos
edificios residenciais e 10%
nos comerciais. Por isso ¢
fundamental a assessoria
do advogado especializado
para elaborar ou atualizar
a convencao para que esse
instrumento possa facilitar
a gestdo e as deliberagdes

da assembleia, eliminando
clausulas e quoruns ilogicos.

O amadorismo na
organizacdo juridica dessas
“mini-prefeituras” causa des-
gastes e conflitos que podem
ser evitados se a convengao
e o regimento interno forem
elaborados com profissio-
nalismo, com base na reali-
dade de ser dificil obter pre-
senca macica nas reunides.
E comum a convengdo ndo
prever votagdo eletronica,
multas adequadas para coi-
bir atitudes antissociais, ju-
ros entre 5 a 10% ao més e
outras medidas para coibir
a inadimpléncia que toma
contornos graves diante do
grande volume de unidades.

Infelizmente, 0s
construtores ndo contratam
especialistas para redigir
a convengdo, podendo os
compradores rerratificarem
a mesma a qualquer mo-

mento para evitar problemas.
As empresas administra-
doras de condominio, por
terem expertise apenas nas
questdes contabeis e admi-
nistrativas, podem gerar situ-
acoes de prejuizo quando se
aventuram a orientar sobre
questdes juridicas, inclusive
a ponto de agravarem os pro-
blemas. Nao sdo escritorios
de advocacia e por isso inap-
tas a prestar uma assessoria
juridica adequada, especial-
mente contra a construtora
que, as vezes, a indicou para
administrar o condominio.

A falta de unido e
desorganizacdo de centenas
de coproprietarios t€ém be-
neficiado algumas constru-
toras, que ficam a vontade
para se recusar a pagar qual-
quer penalidade aos com-
pradores por terem atrasado
meses € até anos a entrega
do empreendimento. Como

possui caracteristicas dis-
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- GREA PR 2263684/D
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Rufos e Condutores

Especializada em Condominios

se ndo bastasse, ha casos de
construtora que se recusa a
pagar a integralidade da taxa
de condominio das unidades
que nao vendeu ou nao en-
tregou as chaves, bem como
deixa de fazer os reparos
dos vicios de construgao.

No condominio,
onde cada um tem uma opin-
ido, inventa uma lei e aquele
que domina a matéria & ig-
norado, pois a arrogancia se
sobrepde, consiste num de-
safio aplicar a logica e 0 bom
senso. Quanto maior o nime-
ro de unidades, mais compli-
cada é a conducdo de uma
assembleia, pois muitos ig-
noram o que seja democracia.
*Advogado consultor espe-
cial da presidéncia da OAB-
MG e Diretor da Associagao
Brasileira de Advogados
do Mercado Imobiliario
O autor é colaborador do

Jornal do Sindico

3053-5740 / 99133-7070
acquateccalhas@gmail.com
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Debate sobre pontos de recarga de carros
elétricos ainda gera duvidas e polémicas

Uma questdo que
ainda tem suscitado duvi-
das em muitos sindicos e
condéminos sdo as normas
técnicas e as regras que de-
vem ser obedecidas para
instalagdo de pontos de re-
carga de carros -elétricos
em condominios. O debate
avangou em varias questdes,
foruns e reunides estdo sen-
do realizadas, mas ainda ca-
rece de uma legislacdo clara
e objetiva sobre o assunto.

Sindico de um
edificio com mais de 100 uni-
dades na zona sul de Sao Pau-
lo, Rogério Antunes viveu na
pratica um dilema que mui-
tos condominios comegam
a enfrentar: um morador
comprou um carro elétrico e
solicitou a instalagdo de um
ponto de recarga na propria
vaga. A discussdo chegou até
a assembleia e, mesmo com
a maioria favoravel, esbar-

=

rou em questdes técnicas e
no receio de aumentar o cus-
to da conta de luz coletiva.

O tema deixou de ser
um caso isolado e vem gan-
hando espaco em debates,
encontros do setor condo-
minial e at¢ no Congresso
Nacional. Em Sdo Paulo,
tramita um projeto de lei es-
tadual para facilitar a instala-
¢do de pontos de recarga em
edificios residenciais e co-
merciais. Ja em Brasilia, par-
lamentares discutem propos-
ta que daria mais seguranga
juridica aos moradores in-
teressados e obrigaria novos
empreendimentos a prever
infraestrutura para recarga
desde a fase de construgao.

Para especialistas, a
falta de regras claras ainda
¢ o maior obstaculo. “Hoje,
cada condominio acaba cri-
ando a propria solucdo, o que
gera inseguranga técnica,

CYMACO
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riscos elétricos e até confli-
tos entre vizinhos”, afirma a
engenheira eletricista Mari-
ana Lemos, que participou
recentemente de um evento
sobre o tema promovido por
administradoras. ~ Segundo
Mariana, entre os principais
desafios esta a defini¢do de
como cobrar individual-
mente o consumo de energia.

“0O ideal ¢ que cada
ponto de recarga tenha seu
medidor separado, evitando
que o custo va parar na conta
geral. Mas em prédios mais
antigos isso exige adequa-
coes complexas, que podem
ser caras”, explica. Outro
ponto sensivel, segundo
ela, € o limite de carga dis-
ponivel. “A rede do prédio
nem sempre suporta Vvarios
carros carregando ao mes-
mo tempo. E preciso estudo
técnico para avaliar a capa-
cidade e, em alguns casos,

até reforcar a infraestru-
tura elétrica”, acrescenta.

Moradora e propri-
etaria de um carro elétrico,
Fernanda Almeida vé com
otimismo a possibilidade de
regras mais claras. Ela lem-
bra que, no condominio onde
vive, 0 assunto gerou insegu-
ranca. “Teve quem achasse
que ia pagar pelo consumo
do vizinho, outros tinham
medo de incéndio. Com a
regulamentacdo, fica mais
facil explicar que existe pa-
drao técnico e seguranga. E
também impede que o pedi-
do de instalagdo seja bar-
rado por puro preconceito ou
desconhecimento”, comenta.

Apesar das  dis-
cussdes ainda em anda-
mento, especialistas ja con-
sideram inevitavel que os
condominios se preparem
para a nova realidade. Mari-
ana acredita que, nos proxi-

mos anos, havera uma tran-
sicdo parecida com a que
aconteceu quando prédios
passaram a exigir infraestru-
tura para ar-condicionado
split. Enquanto aguardam
uma definicdo  nacional,
sindicos como Rogério tém
buscado orientacdo com
empresas de engenharia, ad-
ministradores e advogados
para montar regras internas.

“A gente quer incen-
tivar, mas precisa fazer com
responsabilidade, sem gerar
custos injustos nem riScos
para todos”, resume. No
meio desse debate, cresce a
percepcao de que, mais do
que tendéncia, a chegada dos
carros elétricos € uma re-
alidade que bate a porta das
garagens, € quem se preparar
primeiro deve sair na frente.

O autor é colaborador do
Jornal do Sindico
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Atencao as areas

Todos que moram
em condominios sabem
que um dos motivos de dis-
cussdes em assembleias ¢
0 uso ou a apropriacdo de
areas que sdao consideradas
comuns do prédio por parte
de algum condomino que se
julga no direito de integra-
la em sua propriedade, ou
ainda em casos de outros que
ndo integram abertamente,
mas cuidam e investem di-
nheiro do proprio bolso, por
vontade propria, como um
forma de ter um direito a
mais em relacdo aos demais
moradores do condominio.

Um exemplo disso
¢ a histéria de Paulo Mar-
tins, sindico em Belo Hori-
zonte, que ja presenciou de
perto situagdes que pareciam
simples, mas que acabaram
gerando grandes dores de ca-
beca para todos os morado-
res. Um dos casos mais deli-
cados ocorreu quando um
condomino do ultimo andar
decidiu, por conta propria,
fechar uma parte do terrago

SEU CONDOMINIO MERECE 0

MELHOR PRESTADOR DE SERVICOS!

Registro Nacional: CREA - N2 151843874-1

I))

manutent;au Predial

EMBL

para ampliar sua cobertura.

“No comecgo, ele ar-
gumentou que nao atrapalha-
va ninguém, mas logo surgi-
ram reclamagdes: problemas
de vazamento, perda de ven-
tilagdo e, principalmente,
a sensagdo de injustica de
outros moradores que se sen-
tiram lesados”, relata Paulo.

O advogado especia-
lizado em direito condomi-
nial Kénio Pereira explica
que problemas como esse
sdo comuns, especialmente
quando moradores ndo en-
tendem que compraram
apenas uma parte privativa
€ que areas comuns perten-
cem a todos. “Essas pes-
soas esquecem-se que sua
unidade faz parte de um
todo, que a atitude abusiva
de um nao pode ferir o di-
reito de seu vizinho e que ha
leis e normas convencionais
que regulam seus deveres
e direitos”, afirma Kénio.

Ele lembra que o Co-
digo Civil € claro ao definir
que areas como terracos, cor-

JORNAL DO SiNDICO / AGOSTO /2025

comuns para evitar conflitos

redores, telhados e subsolos
sdo comuns € ndo podem ser
utilizadas  exclusivamente
por um condémino sem au-
torizagdo formal. Segundo o
especialista, muitos dos con-
flitos que acabam chegando
ao Poder Judiciario pode-
riam ser evitados se hou-
vesse maior conhecimento
da legislagdo e uma atuagdo
preventiva dos  sindicos.

“Quem ndo respeita
o direito da coletividade
condominial pode ser con-
denado a pagar uma pesada
multa, arbitrada pelo Juiz,
até¢ abster-se de praticar o
ato ilegal, bem como a de-
molir uma obra construida
numa area comum”, explica
Kénio Pereira, citando que
as penalidades estdo previs-
tas em artigos como o 1.336
e 1.337 do Cédigo Civil.

Paulo Martins conta
que, para evitar problemas
semelhantes no condominio,
passou a investir em infor-
macao e didlogo. Além de
distribuir materiais expli-

cativos sobre direitos e de-
veres, promove reunides es-
pecificas para debater o uso
das areas comuns. “Muita
gente vem de morar em
casa, € ndo entende de ime-
diato que corredor, garagem
e telhado ndo sdo extensdo
do apartamento”, relata.
Ainda segundo o sindico,
casos de moradores que ten-
taram cercar parte do hall ou
transformaram areas comuns
em depdsitos, causando
transtornos e inseguranga.

Kénio Pereira res-
salta que, embora existam
formas de regularizar a ocu-
pacdo exclusiva de areas
comuns, 0 processo ¢ com-
plexo e exige o aval da cole-
tividade. “Todo proprietario
obtém um ganho patrimo-
nial ao ampliar sua unidade,
entdo € justo que ele pague ou
negocie com todos 0s copro-
prietarios a aquisi¢do da area
comum que pertence a todos.
Dessa forma, todos ganham”,
afirma. Ele alerta, porém,
que isso exige conhecimento

técnico e assessoria juridica
especializada para que seja
feito de forma segura e re-
gistrada, evitando que o nego-
cio seja contestado no futuro.

Para sindicos como
Paulo, a experiéncia mostra
que a chave para manter a
harmonia estd no equilibrio
entre orientar os moradores e
aplicar as penalidades quan-
do necessario. “O dialogo
evita muitos problemas, mas
quando a lei é desrespeitada,
ndo tem jeito, precisamos
agir para proteger o interesse
coletivo”, conclui. Entre re-
gras, convengoes e decisdes
judiciais, fica a licdo de que
0 respeito as areas comuns
ndo ¢ apenas uma exigén-
cia legal, mas um pacto de
convivéncia que garante
seguranca, valoriza o pa-
trimOnio e preserva o bem-
estar de todos os moradores.
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Revisao do Codigo Civil promete mudar regras
de convivéeéncia nos condominios

A rotina de quem
mora ¢ trabalha em con-
dominios pode mudar sig-
nificativamente caso avan-
cem as discussdes do novo
Codigo Civil em tramitagdo
no Congresso Nacional.
Entre os pontos que mais
chamam atencdo estdo a
possibilidade de expulsar
moradores antissociais apos
decisdo em assembleia, limi-
tar locagdes por plataformas
como Airbnb e aumentar o
teto das multas aplicadas a
conddéminos inadimplen-
tes. Para quem esta na linha
de frente da gestdo condo-
minial, as propostas dividem
opinides entre necessidade
de moderniza¢do e risco
de conflitos ainda maiores.

Sindica profission-
al ha mais de uma década,
Patricia Gouveia v€ com
bons olhos a previsdo ex-
pressa de exclusao do mora-
dor considerado antissocial,
que hoje s6 € possivel apos

Grupo

decisdo judicial e, muitas
vezes, demora anos para ser
concluida. “Tenho casos em
que um unico morador torna
a vida de todo mundo um in-
ferno: brigas, ameagas, som
alto de madrugada. Se a as-
sembleia puder deliberar
pela exclusdo, desde que res-
peitado o direito de defesa,
isso vai ajudar a proteger a

coletividade”,  argumenta.

Ja 0 advoga-
do especialista em di-
reito condominial

Rafael Nogueira chama a
atengdo para a necessidade
de critérios claros e cau-
tela para evitar abusos. “A
exclusdo de conddmino ¢
medida extrema, que fere o
direito de propriedade, pro-
tegido pela Constituigio. E
importante que o texto final
da lei detalhe prazos, formas
de defesa e, preferencial-
mente, mantenha a possi-
bilidade de revisdo judicial.
Caso contrario, abre-se es-

rRUGGI

Administradora de Condominios

A Grupo Ruggi assume as atividades técnicas e o
planejamento estratégico, para que o sindico possa focar

paco para decisdes passio-
nais ou perseguigdes den-
tro de assembleias”, alerta.

Outro ponto que
movimenta debates ¢ a pos-
sibilidade de o condominio
proibir ou restringir locagdes
de curta temporada, como
aquelas realizadas por meio
de aplicativos de hospeda-
gem. Para Patricia, sindica
de edificios residenciais em
regides turisticas, essa mu-
danga seria positiva. “Hoje,
0 entra e sai constante gera
inseguranga, dificulta o con-
trole de acesso e prejudica
até a convivéncia. Moradores
permanentes reclamam com
razdo: quem esta s6 de pas-
sagem nao se preocupa com
regras internas”, comenta.

Morador de um pré-
dio na zona sul de Sao Paulo
e investidor em locacdes de
temporada, Felipe Andrade
discorda. Ele teme que a
nova regra acabe desvalo-
rizando o imovel e enges-

nas decis6es mais importantes do condominio.

Gestdo financeira

Previsdo orgamentaria

Mediacgdo de conflitos

Solicite uma proposta!

(41)3524-1779

sando o mercado. ““A maioria
dos proprietarios faz isso de
forma organizada, informan-
do hospedes e zelando pelo
condominio. Punir todos
por conta de alguns casos de
abuso ¢ injusto. O ideal seria
aprimorar regras internas, e
ndo proibir de vez”, avalia.

Além dessas
questdes, 0 novo texto em
discussdo propde dobrar o
limite maximo da multa por
inadimpléncia, de 2% para
5%. Para Rafael Noguei-
ra, a medida atende a um
pleito antigo dos sindicos,
que veem o baixo percen-
tual como incentivo ao
atraso. “Com mais rigor,
o condomino pensa duas
vezes antes de atrasar. Mas
¢ importante que isso venha
acompanhado de campanhas
de conscientizagdo e acordos
flexiveis para quem real-
mente passa por dificuldades
financeiras”, acrescenta.

Enquanto o projeto

segue em analise, a expec-
tativa cresce entre gestores e
moradores. Patricia resume
bem o sentimento de quem
vive o dia a dia das assem-
bleias. “O Coédigo Civil de
2002 ja ndo da conta da re-
alidade dos condominios de
hoje. As mudangas sdao ne-
cessarias, mas precisam vir
com equilibrio, para garantir
a paz coletiva sem ferir di-
reitos individuais™, analisa.
Entre avangos e receios, to-
dos concordam que a vida
em condominio precisa
acompanhar o ritmo da so-
ciedade, com mais dialogo,
clareza e responsabilidade.

O autor é colaborador do
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Aprovacao de obras pelo grupo do WhatsApp
e as implicacoes legais

Na rotina corrida do
condominio onde ¢ sindica
ha cinco anos, Ana Beatriz
Oliveira achava que tinha
encontrado uma solugdo
pratica para agilizar peque-
nas decisdes: consultar os
moradores pelo grupo de
WhatsApp antes de aprovar
obras, como a pintura do hall
ou a troca de lampadas deco-
rativas. “Era rdpido, o pesso-
al respondia na hora, parecia
funcionar bem”, lembra. Até
que, durante uma assembleia,
um morador questionou a
legalidade dessas votagdes
digitais e pediu a anulagdo
de uma despesa aprovada
informalmente no  grupo.

A discussdo fez
Ana Beatriz buscar orien-
tacdo e descobrir que, ape-
sar da praticidade, decisoes
tomadas exclusivamente
por WhatsApp ndo tém
validade legal segundo a le-

gislacdo brasileira. “Foi um
alerta importante. Eu per-
cebi que estava assumindo
um risco grande, inclusive
de ter que devolver valores
ao condominio”, admite.

O advogado espe-
cialista em direito condo-
minial Gustavo Matos expli-
ca que, pelo Codigo Civil e
pela Lei n°® 14.309/2022, que
regulamenta as assemble-
ias virtuais ou hibridas, as
deliberagdes que envolvem
obras, reformas e gastos pre-
cisam ser formalizadas em
assembleia, com registro
em ata. “O grupo de Whats
App pode ser um canal de
comunicagao excelente,
mas nao substitui o quérum
exigido pela lei. Aprovar
obras pelo grupo, sem assem-
bleia, ndo tem efeito juridico
e pode ser questionado judi-
cialmente”, alerta Gustavo.

O também advo-

gado especialista em direito
condominial, Luciano de
Oliveira, explica que em al-
guns casos, sobretudo se a
convencdo do condominio
deliberar  especificamente
sobre esse tipo de decisdo
informal apds aprovacao
em assembleia conven-
cional de forma unanime.

“Consoante o dispos-
to no art. 1.350 do Codigo
Civil e entendimento do STJ,
deliberagbes condominiais
devem ocorrer em assemble-
ias formalmente convocadas,
com registro em ata. Vota-
¢oes por WhatsApp, desa-
companhadas dos requisitos
legais, carecem de validade
juridica. Excepcionalmente,
podem ser aceitas se previs-
tas na convengdo e com ma-
nifestacdo inequivoca de to-
dos. Ausente tal previsao, tais
decisdes podem ser anuladas
judicialmente por vicio for-

mal e afronta ao devido pro-
cesso condominial”, explica.

Depois do episddio,
Ana Beatriz mudou comple-
tamente a forma de conduzir
as decisoes. Hoje, ela utiliza
0 grupo apenas para divul-
gar pautas, tirar davidas e
preparar os moradores an-
tes das assembleias virtuais,
realizadas por plataforma
propria, com registro de vo-
tos e gravagdo das reunides.
Para ela, a experiéncia
trouxe um aprendizado que
vale para qualquer sindico.

“A tecnologia ajuda
muito, mas ndo pode atro-
pelar o que diz a lei. O que
parece ser s6 uma burocracia
¢, na verdade, protecdo para
todos, inclusive para quem
esta na gestdo”, acrescenta.

Entre a agilidade do
digital e a formalidade que
garante respaldo juridico, o
segredo estda no equilibrio.

“O  WhatsApp aproxima,
mas quem decide continua
sendo a assembleia. E ali
que o condominio fala ofi-
cialmente”, conclui o ad-
vogado Gustavo Matos.

O autor ¢é colaborador do

Jornal do Sindico

"AZ LIMP

HIGIene e LImpPeza

Tudo o que vocé precisa em um so lugar!

Transformando ambientes
com produtos de confianca

®© (41) 99190-9494
® @az.limp

Produtos quimicos - Papéis - Sacos de lixo - Acessorios - Descartaveis - Copa




. Nosso Condominio *Eng Renato Luiz Moreira

O custo da agua
pesa no orcamento dos con-
dominios ¢ a cada dia a
tendéncia ¢ ficar mais dificil
lidar com a conta ordinaria.
Isso vale para prédios resi-
denciais, comerciais e hotéis.

Acgdes  individuais
e campanhas de reducao de
consumo de agua ajudam,
mas sozinhas elas ndo sao
suficientes. A rede hidrau-
lica € o grande vetor de eco-
nomia. Ela quem distribui
agua e ¢ responsavel por
alimentar cada ponto de con-
sumo. Sem uma boa hidrau-
lica, equilibrada, dentro dos

mente expressivos.
A origem das falhas
e problemas com alto con-
sumo ou mal desempenho
estd sempre associada a 3
etapas: As duas primeiras
sdo: o projeto da edificagdo
e a construcdo. Em ambas o
problema gerado por falha
ou erro tera reflexo por toda
a vida util se nao for identi-
ficada com uma boa audito-
ria ¢ um bom diagnostico.
A terceira etapa ¢ a de uso,
pbés entrega e sob respon-
sabilidade do condominio e
sindico. E muito comum a
falta de manutengdo ou em-

falhas e erros que deixam o
cliente refém de suas acoes.

E acreditem, tenho
um cliente de Sdo Paulo com
individualizagcdo ha mais de
10 anos que possuia média
de consumo acima de 28 m?/
més/apartamento sendo co-
brado na faixa de consumo
mais cara da SABESP. Audi-
tei o projeto e fiz o diagnosti-
co. A direcao do condominio
corrigiu tudo, desde erros de
manuten¢do até aqueles que
vieram do projeto da edifi-
cacdo. Meses depois veio
a boa informagdo: houve
reducdo média de 20% no

JORNAL DO SiNDICO / AGOSTO /2025

Reduzir o consumo de agua vai além da acao individual.
A rede hidraulica é o grande vetor da economia.

sem mexer na area comum.

Com conta mensal
média de R$ 101.000,00 isso
significou uma economia
em torno de R$ 34.000,00
ao més na faixa de consu-
mo mais cara da SABESP.
Agora fagam as contas em
10 anos de uso e a falha de
manuten¢do por pelo menos
8 anos. Com esse resultado
o meu trabalho foi pago em
menos de 1 més e o conserto
todo em pouco menos de 2.

Conclusdo: Se vocé
acha que agua s6 molha
cuidado, o prejuizo pode
ser imenso com uma hi-

promover resultados
extraordinarios. Conheca ¢
cuidembemdasuahidraulica.

O autor ¢ colaborador do

limites & impossivel Presas que ndo fazem ela consumo dos apartamentos draulica doente. E ¢ jus- Jornal do Sindico
obter resultados real- da forma correta, gerando de acordo com a sindica, tamente ela quem pode
-EXECUCOES DE OBRAS CIVIS &

Lavagem e pintura predial e residencial

(IA. DA REFOMA

Construgdes - Reformas - Pinturas

-MANUTENCOES PREDIAIS
-SERVICOS DE ACABAMENTO
-COBERTURAS - PINTURAS
-SISTEMAS HIDRAULICOS
-SISTEMAS ELETRICOS
-SERVICOS COM GARANTIA

Lavagem de telhados/vidros e cal¢ada
Restauracao de pastilhas

Aplicacdo textura e grafito

Reformas em geral

© (41) 98443-7992

® @thgpinturas041
thgpinturas30@gmail.com

irlllrlﬁ
Espec ialista em ""'q-

ZIMMERMANN

Com il

Levamos sustentabilidade

até vocé, gerando economia em'sua fatura de
energia elétrica e de agua sem custo,
ajudando a cuidar do nosso planeta.
Economia na fatura de energi

Gestao na inadimplé
Administracao do seu

®@CIADAREFORMACURITIBA
© 099935-8590 | 3024-3255

www.ciadareforma.eng.br

- MANUTENCAO PREDIAL - FACHADA PREDIAL:
-TRABALHOS EMALTURA  RESTAURACAO, )

- TELHADOS e COBERTURAS ~ IMPERMEABILIZACAQ,
PINTURA, MAPEAMENTO
REJUNTAMENTO e LAVAGEM

CONS‘*T‘RUCAQ

DE SO‘M‘{@S )

| W SECRESRICOMBR

@ (41) 99848-1727 (41) 98424-3000

- LAUDOS TECNICOS
- REFORMAS EM GERAL

Com a fatura em maos, fazemos sua simulacdo sem custo

Inéz Zimmermann
(41)99703-7699
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A morte do curriculo tradicional: como se destacar
na era do LinkedIn e da reputacao digital

Profissionais devem investir em presenca digital, networking qualificado e comunicagdo estratégica para se destacarem num mercado
cada vez mais conectado e competitivo

O curriculo tradi-
cional, impresso ¢ linear, esta
rapidamente se tornando ob-
soleto. Em um mundo regido
por algoritmos, redes soci-
ais profissionais e decisdes
baseadas em dados e percep-
coes digitais, a forma como
nos apresentamos ao mer-
cado mudou. Hoje, ndo basta
listar cargos e formacgdes, €
preciso ter presenca em re-
des sociais como LinkedIn,
estar em grupos de interesse
€ manter trocas com a co-
munidade profissional, uma
vez que a reputagdo digital
passou a ser, para muitos
recrutadores, mais relevante
do que o proprio curriculo.

Para o consultor de
carreira da ESIC Interna-
cional, Alexandre Weiler, o
profissional do século XXI
precisa entender que sua
imagem publica é parte fun-
damental da estratégia de
empregabilidade. “Quando
falamos em reputagdo digi-
tal, estamos nos referindo ao
conjunto de percepgdes, in-
teracdes e contribuicdes que
vocé oferece e deixa na inter-
net. E o seu portfolio vivo, a
sua narrativa em movimento.
Nao ¢ so sobre ser encontra-
do, mas sobre o que as pes-
soas encontram quando pes-
quisam seu nome”, explica.

A importancia de saber
usar o LinkedIn

O LinkedIn se con-
solidou como a principal
plataforma de validacao
profissional, mas usa-lo de
forma estratégica vai mui-
to além de manter o perfil
atualizado. “O que vemos,
muitas vezes, sdo perfis
com titulos genéricos, tex-

tos vagos e pouca clareza
de proposito. O LinkedIn ¢
uma vitrine onde o usudrio
precisa saber comunicar com
precisdio o que faz, quais
problemas resolve, quais re-
sultados entrega. Um bom
resumo, palavras-chave bem
posicionadas ¢ um histdrico
que va além da descricao de
tarefas também sdo indis-
pensaveis”, orienta Weiler.

Outro fator determi-
nante ¢ 0 engajamento com
a propria rede de contatos,
uma vez que o networking
digital eficaz ndo se limita
a adicionar conexdes e sim
construir relagcdes de troca
e visibilidade mutua. “Par-
ticipar de debates, publicar
conteudos com consisténcia,
comentar, compartilhar e
valorizar os colegas cria um
ciclo virtuoso. Essa presen-
¢a ativa mostra atualizagao,
articulacdo ¢ alinhamento
com o setor. O profissional
que se esconde perde es-
paco para quem compartilha
ideias e constréi reputa-

¢do”, explica o especialista.

Recomendacgoes
e cases reais

Ainda segundo
Weiler, as recomendagoes e
0s cases reais apresentados
no LinkedIn carregam um
valor que o curriculo impres-
so nunca foi capaz de trans-
mitir. “Quando um ex-colega
ou gestor escreve sobre suas
qualidades ou comenta um
projeto no qual trabalharam
juntos, isso gera uma vali-
dag@o esponténea e publica.
E como se vocé tivesse tes-
temunhas da sua competén-
cia profissional”, afirma.

Além disso, em um
mercado onde a diferencia-

¢do ¢ cada vez mais sutil,
outros elementos também
ganham relevancia com a
elaboragdo de portfolios
digitais, projetos autorais,
envolvimento com causas
e participacdo em eventos
online. “Profissionais que
produzem conteudo, que
lideram iniciativas ou con-
tribuem com reflexdes sobre
sua area de atuagao se desta-
cam. Isso mostra proativi-
dade, pensamento critico e
desejo de crescimento. No
fim das contas, o que vale
hoje ndo ¢ mais o papel que
vocé entrega, mas a historia
que vocé conta, e, princi-
palmente, a percepgdo que
vocé constroi todos os dias,
online e offline. O curri-
culo ndo morreu, ele ape-
nas mudou de lugar e agora,
estd vivo na sua presenca

digital”’, finaliza Weiler.
Dicas praticas para
destacar seu perfil no
LinkedIn

1 - Use palavras-chave no ti-
tulo e no resumo profissional
- Recrutadores e o algoritmo
do LinkedIn buscam perfis
usando termos especificos.
Por isso, em vez de usar titu-
los genéricos como “Analis-
ta”, prefira algo como: “Espe-
cialista em Marketing Digital
| Performance | Estratégias
de Conteudo”. Inclua essas
palavras também no campo
“Sobre”, de forma natural,
destacando suas habilidades,
area de atuacdo e resulta-
dos. Isso aumenta sua visi-
bilidade nas buscas e mostra,
com clareza, o que vocé faz.

2 - Personalize sua URL
do LinkedIn - Isso facilita
o compartilhamento e me-

lhora a indexacdo do seu
nome no Google. Exemplo:
linkedin.com/in/seunome.

3 - Ative o modo “Aberto
para oportunidades” - V4 em
“Preferéncias de emprego” e
selecione os cargos deseja-
dos. Issosinalizaaoalgoritmo
e aos recrutadores que vocé
estd disponivel no mercado.

4 - Utilize a se¢dao “De-
staques” (ou Featured) - Ali
vocé pode fixar posts im-
portantes, links para port-
folios, artigos publicados
ou apresentagdes que for-
talecem sua autoridade.

5 - Publique com estraté-
gia - Intercale posts com
insights da sua 4rea, co-
mentarios sobre tendéncias,
experiéncias  profissionais
e dicas que podem ajudar
sua rede. Use hashtags re-
levantes (#comunicacaoes-
tratégica, #UXdesign, #lide-
ranga) paraampliar o alcance.

6 - Peca recomendagdes
especificas -  Direcione
a pessoa:
mencionar

“Vocé poderia
aquele projeto

X que lideramos juntos
o resultado que alcanca-
mos?” Quanto mais objeti-
vas, mais impacto elas tém.

7 - Complete todos os cam-
pos do perfil - O algoritmo
favorece perfis comple-
tos. Use as secoes de licen-
cas, certificacdes, projetos,
causas voluntarias e idio-
mas, tudo conta na hora
da triagem automatizada.

8 - Interaja com frequéncia
- Comente posts de cole-
gas, participe de discussdes,
parabenize pelas conquis-
tas. A interacdo frequente
ajuda o algoritmo a man-
ter seu perfil mais visivel.

9 - Crie ou participe de gru-
pos relevantes - Grupos sao
O0timos para fazer networ-
king e ganhar visibilidade
dentro de nichos especificos.

10 - Mensure seus resulta-
dos - Sempre que possivel,
inclua dados concretos no
descritivo de suas experién-
cias: “Aumentei o engaja-
mento em 40%”, “Imple-
mentei um processo que redu
ziu o retrabalho em 20%”.
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A Grupo Ruggi assume as
atividades técnicas e o
planejamento estratégico,
para que o sindico possa focar
nas decisées mais importantes
do condominio.

Confira alguns
depoimentos de
clientes e parceiros:

Gestdo financeira
Previséio orgamentdria
Mediagéio de conflitos
Assessoria ao sindico
Prestacdio de contas
Or¢amentos e compra

Solicite uma proposta!

(41) 3524-1779° © www.gruporuggi.com.br @ @gruporuggi

I ANCORAGEM

ANCORAGEM PREDIAL
Laudos & Pericias

TN ©® 190074411

ANGORAGELD CREA - 124372 PR | 169703-1 SC

AGMA .

Engenharia Elétrica

TOMADAS - ILUMINACAO
ALARMES - CERCA ELETRICA
PARA-RAIOS - ENERGIA SOLAR
PORTAO ELETRONICO

(41) 99602-6504 2 /W-agma.eng.br

X alysson@agma.eng.br
(44) 98802-1427 @agma_11

©

B LAUDOS, PERICIAS E VISTORIAS

41 3779.8057 =
41 9.9644.9575 =

www.concrete.eng.br

CONCRETE

Engennaria & Conssitoan
Inspecao técnica utilizando ensaios e posterior

emissao de laudo técnico apresentando

prioridades e sugestoes de intervencao

ESPECIALIZADA EM LAUDOS TECNICOS
PARA CONDOMINIOS

. | LAUDO DE INSPEGAO PREDIAL ENGLOBANDO OS
ITENS:
- IDENTIFICACAO DE PATOLOGIAS E DAS PROVAVEIS
CAUSAS
- RECOMENDAGAO E ORIENTAGAO TECNICA PARA A
REPARAGAO

| - ENQUADRAMENTO DAS PATOLOGIAS NOS PRAZOS
f  DE GARANTIA
- RECOMENDAGAO DA PRIORIDADE DE EXECUGAO DOS
REPAROS CONFORME A GRAVIDADE DOS DANOS

(41) 99105-8390 rigorpericia@gmail.com

. GARANTIDORA E COBRANCAS

Com a ATUACAO

tudo que voce

IDEALIZA no

condominio

ACONTECE! eyl ;

« Garantia 100% da Receita . » mri:ihn;e_ﬁ?um a
+ Cobranca Administrativa 18x o edas 3

» Adiantamento para Obras = Servigos Online

Av. Repdblica Argentina, 2403 - Sala 91 B3
3329-3808 | 99125-B863 & "
www.atuacaogarantidoracombr | [:a8H1

| |

ATUACAOD

Anuncie aqui!

(41)3029-9802

B LIMPEZA E CONSERVAGAO

PLUS

FACILITIES

Portaria 24h
Vigia
Zeladoria

QZO anos de experiéncia! Limpeza e COnservagao

(41)3205-0693

www.plusfacilities.com.br - comercial@plusfacilities.com.br

e Portaria

- e Vigia
v.p o Zeladoria
UNPEZ: e Limpezae
o= conservagéo

41 3521-6550
© 41 98862-3433

Lixeiras:

Novas e Reformas
Fechaduras - Acessorios
e Assisténcia

(» (41) 3245-8465

www.alleslixeiras.com.br

.MANUTEN(}AO PREDIAL

Presservice

Engenharia ¢ Exceléncia em Manutencdo Predlal

DESDE / 2011 CREA/PR-76277 ®

RECOMPOSIGAO DE REVESTIMENTOS CERAMICOS

LAVAGEM DE FACHADAS E PINTURAS
LAUDOS TECNICOS E VISTORIAS
REVITALIZACAO DE FACHADAS

RECUPERAGAO ESTRUTURAL
IMPERMEABILIZAGOES

(41) 4122-0046 - ©99653-6631

(0kA10]
E’% Www.presservice.com.br

presservicemanutencaopredial@gmail.com

CREA-PR 153697 Desde 1996

CFT 05364859924

J.C. BATISTA CONSTRUGOES

Especializada em Condominios

v TELHADOS EM GERAL ~
v'LAVAGEM E REVITALIZACAO DE FACHADAS
v IMPERMEABILIZACOES
v'PINTURAS

v TEXTURA & GRAFIATO
v'PISOS EM GERAL

PARCELAMOS
SUA
OBRA

f~1 3206-2944 /-1 99921-1759
batistaconstrucao@gmail.com
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. MANUTENCAO PREDIAL . MANUTENCAO PREDIAL . PORTA CORTA FOGO
CREA - 53692 OL-a0! Especializada na Instalagic o Manutencdo de:}
* Pintura Predial mpifn i FERTA BRASIL  portas Corta-fogo
* Reposigao de Pastilha | || M B K ] ]m Emg:f:::nnﬁﬁﬁiﬂj
° Lavagem P!'e.dla|~ ||I|:|| & &1 99897-L5687F il-gf:é.m Ams‘nm “ﬂdﬁﬁ- 35 mrusr:
PLANNER ¢ Impermeabilizagoes o contato@mbkeng.com.br G 9556497 e
* Vedagoes de Janelas BAMS PELEEEITL - AE
et ¢ TRATAMENTO EM FACHADAS 1 P [“}332?, 1291.

¢ Telhados e Coberturas
* Pontos de Ancorage
audos e Pericias

& 3014-9002 | 99972-4411

CREA 60434 F

Pinturas Dias
ESPECIALIZADA EM CONDOMINIOS

LAVAGEM PREDIAL - PINTURAS
TEXTURA - GRAFIATO

Construcao, Reformas, Telhados
Aplicaciao de Manta Asfaltica
3209-7740

9 8838-5172
9 9929-9216

www.pinturasdias.com.br

Parcelamos sua obra em até
24 vezes sem juros.

REVITALIZAGAO DE FACHADAS
IMPERMEABILIZAGOES
LAUDOS TECNICOS
PONTOS DE ANCORAGEM NR-35

RESPONSAVEL TECNICO:
ENG.° MARCEL RODRIGUES BUCHUK
CREA-PR 208.663/D

e Construcao

* Reformas em Geral
* Manutencoes

T — e b
] I
IVi11ET
L ALY

COMETTI & FERNANGES

Qualidade e Dedicacao

Crystiann | 41 99747 - 6024
@crystiann007

Ha 23 anos atendendo Curitiba
Telhados - Lavagens, reformas e pinturas
Impermeabiliza¢gées - Hidraulicas

Laudos técnico e projetos

www.testil.com.br
contato@testil.com.br
testil-pinturas@hotmail.com

VB DA SILVA

CONSTRUTORA EIRELI

3276-9808 / 3345-0946
99157-4177

Delvicio Fernandes

BREDJAL E RESIDENMCIAL

Lavagem predial

Troca de pastilhas
Impermeabilizacao

Limpeza de caixa d'agua
Pinturas em geral

Alteracao de fachada

Reparo para calhas com manta
asfaltica

©(13) 98109-2942 | (41) 99514-8720
totaconstrutora@gmail.com

| wenceristemdan i trtiboslOmtabosl o

. PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA

Especializada em produtos de higiene
e limpeza para condomihios

.“&.1&

© (41) 99190-9494

Tudo o que vocé
precisa em
um s6 lugar!

'AZ LIMP

HIGIene e LIImpPeza

/

riff*!

@az.limp

B SEGURANGA

¢, CURITIBA

* Atendimento emergencial.

* Manutencgdes preventivas.

* Supervisdo com equipe de engenharia.
* Consultoria com uso de IA.

* Instalag6es completas de cameras,
controle de acesso, motores de portao,
alarmes e muito mais.

* Atendimento &gil: do inicio ao fim.

* Projetos personalizados conforme a
realidade de cada empreendimento.

* Equipamentos homologados e
infraestrutura profissional.

* Suporte dedicado via WhatsApp.

PROJETOS DE
SEGURANGA

RELATORIOS DE
SEGURANGCA

PORTARIA
AUTONOMA

INSTALAGOES DE
EQUIPAMENTOS

MANUTENGAO
CORRETIVA

MANUTENGAO
PREVENTIVA

Protegendo o que é mais importante pra vocé!

Entre em contato: Eder Reis - Diretor Comercial

O (41) 9 9503 2486(Y)

comercial@cftvesegctba.com.br www.cftvesegctba.com.br

. SOLDA - SERRALHERIA - MARIDO DE ALUGUEL

Anuncie aqui!

(41)3029-9802

Servigos de Serralheria
Grades - Coberturas - Portoes
Pantografica - Janelas
Marido de Aluguel
Pisos - Pintura - Construcao
Elétrica - Hidraulica
Reformas em geral

ﬁ

AN

CLG‘. (§

© 41 99553-1931

e bidivdy

Esse espaco pode ser da sua empresa!
Entre em contato: (41)3029-9802

JornalSindieo
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Convidamos as Empresas

A Feira de Negocios, Profissoes e Estagios estd
chegando! Nosso evento estad repleto de oportunidades
para impulsionar seu crescimento.

v Networking e Interacées Empresariais: Empresdrios,
empreendedores e profissionais de diversas dreas terdo a
oportunidade de se conectar, trocar ideias e explorar
colaboracoes potenciais.

v Processos Seletivos com Headhunters: Os principais
headhunters de varias empresas estardo presentes para conduzir
processos seletivos no local.

v Espacos para Familia: Teremos dreas de lazer para toda a
familia com parquinhos brinquedos inflaveis e uma pra de
alimentacdo com foodtrucks.

v Palestras e Workshops: Palestras serdo ministradas por lideres
de diversos setores, compartilhando insights sobre tendéncias
emergentes, inovagdo e estrategias de negocios.

Ndo perca essa chance de evoluir. Nos vemos na Feira de
Negocios, Profissoes e Empregos!

Realizacgéio

SIC

DE E COLEGIO INTERNACIONAL

CAMPUS DA ESIC
INTERNACIONAL

R. PADRE
DEHON, 814

HAUER - CURITIBA - PR

25 DE 09H00
OUTUBRO AS 17H00

Formularario
para inscricao
de Empresas




