ANUNCIE NOS CLASSIFICADOS istribuicd i 2
1 = Distribuicdo Gratuita | o € e l A
Classindico r -viel
AL o
TEMOS UMA PROPOSTA “Recuperacgdo de fachadas
RADEQUADA PARA SUA EMPRESA UPinturas em geral
Jlmpermeabilizacao
UM JORNAL QUE ATINGE MILHARES. 0 Parcelamos a sua obra!
UM MERCADO QUE MOVIMENTA EILHOES. ¢ i f { f
ENTRE EM CONTATO AGORA MESMO I (21) 3529-7770
VEJA COMO E FACIL ANUNCIAR! (21) 96433-7079
= 2210_2902 Ano 26 - Edigao 320 - Junho de 2021 - Rio de Janeiro www.m2el.com.br
21 . - C S - contato@m2el.com.br
emall riogejanaroiomaldesndio.comor www.jornaldosindico.com.br/riodejaneiro | email: riodejaneiro@jornaldosindico.com.br s oyt Al 195 - Cacharishi 1)

. SITTA EM JUNHO FAZEMOS A NOSSA —

HOMENAGEM AOS PORTEIROS
it it DE NOSSA CIDADE.
. Fachadas
:};\?Fm*é/ablllzagoes Odia 9 de junho é a data que
Soy homenageia a ilustre profissao do
'_-' Pmtllfas porteiro, aquele que é o “guardiao”
Hidraullca e Elétrica dos edificios e se responsabiliza, dentre
: outras funcoes, pelo acesso de visitantes
e moradores. Em alguns prédios, esse
funcionario compée ha tanto tempo o . -
quadro de colaboradores, e ja esta tao in- -
corporado a rotina, que é visto como par-

te da “identidade” do condominio.
Veja matéria na pagina 5.

ORC.AMENTO GRATIS.E
96448-4463
3254-4467

Tubulagoes de gas devem Saiba quais beneficios STJ se manifesta Comunicacao ineficiente
sittareformasprediais.com.br ser avaliadas com Teste 0 condominio deve pagar a respeito das Iocagoes ~ pode gerar acidentes
de Estanqueidade a um funcionario formal por temporac - 0 condominio

contato@sittareformasprediais.com.br

SERVICOS E REFORMAS
RESTAURACAO DE FACHADAS IMPERMEABILIZACAO

AUTOVISTORIA TELHADO REFORMAS / RETROFIT
Visita Técnica e Orgamento sem compromisso

email: thor.serv.ref@gmail.com

21 3860-0348 /| 97197-6142©

ACEITAMOS CARTOES DE CREDITO E DEBITO.

PROTE Ao 24 HORAS INTEHF[INE
| BT ANTENA UHF DIGITAL
- M e PABX

HFLO“gﬂ

|ongii@|ongli.com.bl' equipamentos eletrdnicos

ORGAMENTO E PROJETO SEM COMPROMISSO - LG LR IR DU [0 _

2265-7002 - 2557-51638

Ligue agora Gabriel.com.br

® 2196677-3261

- VENDA - INSTALACAO




ﬂ JornaldoSindico | Junho de 2021

 EXPEDIENTE R 1T TT VRN

Jornal« Sindieq

www.jornaldosindico.com.br
www.facebook.com/jornaldosindico

Publicacao Mensal da:

Direct Jornal - CNPJ 31.787.582/0001-21
Rua: Capitui, 250 A Jardim Carioca

lIha do Governador - RJ - Cep: 21921-180.

PUBLICIDADE: 2210-2902

Autorizado pela Publik Editora Ltda.
para uso da marca.

Fundador:
Aroldo de Lima Marcelo

Redacao:
Cecilia Lima

A;sessaria Juridica:
Dr. Atila Gadelha Marcelo
OAB/BA 24,542

Colaboradores:
Dr. Luiz Fernandeo de Queiroz
Dr. Rudinei Maciel
Dr. José George Moura Alves (Joe'A)

FRANQUEADOS:

Arcaju/SE - 79 3262.3520
roberto@jornaldosindico.com.br

Araraquara/SP - 16 996.34371
7.000 Exemplares

ed‘-!asio@)jornaldasindicc,com. br

Baixada Santista/SP - |3 3251.7906
13,500 Exemplares
baixadasantista(@jornaldosindico.com.br

Belo Horizonte/MG - 31 33376030
17.500 Exemplares

belohorizonte @jornaldosindico.com.br

Campinas/SP - 19 3233.1652
8.000 Exemplares

campinas(@jornaldosindico.com.br

Curitiba/PR - 41 3029.9802
8.000 Exemplares

curitiba@jornaldosindica.com.br

Fortaleza/CE - B5 3214-4972
6.000 Exemplares
fertaleza@jornaldesindico.com.br

Niteroi/R| - 21 2622.5312
5.000 Exemplares
niteroi@jornaldosindico.com.br

Recife/PE - 81 3053.9894
10.000 Exemplares
recife@jornaldosindico.com.br

Rio de Janeiro/R] - 21 2210.2902
20.000 Exemplares
riedejaneiro@jornaldosindico.com.br

Salvadeor/BA - 71 0000.0000
8.000 Exemplares
salvador@jornaldosindico.com.br

Sao Paulo/SP - 1| 5572.5250
20.000 Exemplares
livia@jornaldesindico.com.br

0 Jornal de Sindico ndo se responsabiliza
por conceitos e idéias emitidos em artigos
assinados ou em matérias pagas.

Proibida reprodugdo total ou parcial, sem prévia
autorizagdo da Bandeira & Marcelo Ltda.

Anuncie no Jornal do Sindico 7 (21) 2210-2902 I

NossA MENSAGEM

ao existe um condominio
N que esteja completamen-

te isento de conflitos. E,
em tempo, é valido ressaltar:
nao ha nada de errado com
isso! A divergéncia faz parte da
vida em sociedade e é inclusi-
ve salutar, até certo ponto, ao
passo que nos ensina a exer-
citar a tolerancia e a paciéncia,
bem como a praticar o respeito
e a empatia, isto é, a capacida-
de de nos colocarmos no lugar
do préximo.
E completamente natural que
dentro de um prédio, sobretu-
do os de finalidade residencial,
surjam atritos pelos mais di-
versos motivos: o barulho das
criancas, o cheiro do cigarro
que o vizinho fuma, as vagas

de garagem, descobrir quem
€ o responsavel pela infiltra-
cao que apareceu, disputar
0 agendamento nas areas de
lazer, discussbes nas assem-
bleias, o incébmodo causado
por animais de estimacéo, e
por ai vai...

Quem se propde a assumir 0
cargo de sindico ja deve fazé-
-lo sabendo que provavelmen-
te enfrentara circunstancias
desta natureza, mas que elas
sao sim possiveis de serem en-
frentadas. O bom senso — evi-
dentemente acompanhado do
que preveé a convencao condo-
minial e a legislagcdo brasileira
— deve prevalecer e servir de
parametros para nortear con-
dutas mediadoras e apazigua-

doras no convivio condominial.
Entretanto, como proceder em
relacdo aos moradores que
persistem em um compor-
tamento disfuncional, o qual
perturba o bem-estar da cole-
tividade, desobedecendo as
normas de convivéncia ou, em
casos mais extremos, até co-
locando em risco a seguranca
de outros vizinhos ou familia-
res? A esse perfil o Codigo Ci-
vil nomeia de “conddémino an-
tissocial”, sdo aqueles que nao
apenas uma ou duas vezes,
mas reiteradamente perturbam
a harmonia do condominio.

Em nossa pauta de “Cotidia-
no”, abordamos este delicado
tema com o qual muitas vezes
os sindicos mais inexperientes

— ou até mesmo os ja vetera-
nos — nao sabem como lidar.
E preciso cautela na hora de
“classificar” um cond6mino
como alguém com conduta
antissocial e, a partir disso,
progredir com as penalidades.
Saiba o0 que pode ser feito em
casos extremos de perturba-
¢ao e agressividade.

Nossa mensagem é de que
o sindico reuna justificativas
plausiveis para ndo cometer
injusticas e sempre paute suas
decisbes pensando no bem-
-estar e seguranca coletivos.
Desejamos a todos uma exce-
lente leitura e um étimo més de
junho!

Os Editores

INDICADORES ECONOMICOS

* TR - Taxa Referencial; ** Débitos Federais; ***

: : m Unidade Padrdo de Capital; (1) Rendimento no 1° dia do més seguinte, para
Poupanca antiga (1) (:’“] 0,5000% | 0,5000% | 0,5000 | 0,5000 2,02 617 depésitos até 03/05/12; (2) Rendimento no primeiro dia do més seguinte para
Poupanca (2) (f') 01159 | 01159 1 01151 | 0,1159 | 0,51 1,69 depésitos a partir de 04/05/2012 — MP n° 567, de 03/05/2012. (3) Crédito no
R () [ 0,0000 | 0,0000 0,000 0,000 0,00 000 dia 10 do més seguinte (TR + juros de 3 % ao ano). (4) Juro pela Taxa Selic
TILP () | 0,3707 0,3347 0,3707 | 0,3763 1,46 4,77 para pagamentos de débitos federais em atraso — no més do pagamento, a
FGTS (3) (o) | 0,2466 | 0,2466 0,2466 | 02466 | 0,99 300 taxa & de 1%; (5) Sdo duas faixas salariais minimas, com vigéncia a partir
SELIC- Déb Fed (4) | (0) 0,15 0,13 0,17 0,21 0,69 2,19 deste més: R$ 905 (para domésticos, agropecudrios, ascensoristas, motoboys) e
UPC *** (%) 23,54 23,54 23,54 23,54 0,00 0,00 R$ 920 (para operadores de mdquinas, carteiros, cabeleireiros, trabalhadores
Saldrio Minimo {®S)|  1.100 1.100 1.100 1.100 5,26 526  de turismo, telemarketing); (6) Extinta pela Medida Proviséria n° 1973/67, de
Saldrio Minimo SP (5) | (RS)| 1.163,55 | 1.163,55 | 1.163,55 | 1.163,55 - = 27/10/00 — gltimo valor: RS 1,0641; BTN + TR cheia — suprimido por ser titulo
UFIR (6) (RS) — - — — - - extinto pela Lei n® 8.177, de 01/03/1991, embora ainda existam alguns em

circulagdo. Fonte: Folha Online, Valor Econdmico
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MANUTENGAO o redaciol

Tubulacoes de gas devem ser avaliadas
com Teste de Estanqueidade

os prédios que fazem

uso de gas encanado, o

cuidado com as redes de
distribuicdo deve ser uma das
prioridades na lista de manu-
tengbes do condominio. Para
tanto, é fundamental que o
sindico, bem como seus auxi-
liares, estejam todos familiari-
zados com 0 que preconiza a
NBR 15.571 e os procedimen-
tos que visam a deteccao e re-
paro de possiveis defeitos em
tubulagdes, ou seja, atividade
de extrema importancia para a
seguranca predial e integridade
dos moradores.
O chamado Teste de Estan-
queidade é realizando com o
intuito de buscar disturbios na
pressao, fissuras, porosidades
ou orificios que proporcionem
eventuais vazamentos, de pre-
feréncia ainda em estagio bem
inicial, o que favorece um repa-
ro imediato, sem maiores trans-
tornos. Para isso, toda a rede
do condominio é averiguada.

“Lembrando que fazer as visto-
rias internas nos apartamentos
é fundamental, pois a maioria
dos acidentes com gas ocorre
dentro dos apartamentos e ndo
nas areas comuns da edifica-
cao”, ressalta o técnico gasista
Inézio B. Correia, proprietario
da Forte Gas.

O técnico acrescenta que, além
dos cuidados com a seguranca
— de modo a minimizar riscos
de incéndio e explosdes - a
realizacdo do teste é essencial
por questdes burocraticas, vis-
to que o edificio precisa estar
com seus documentos em dia.
Essa condicao é fundamental,
por exemplo, para obter seguro
patrimonial. A recomendacao
€ que a vistoria com teste seja
realizada anualmente, uma vez
que a empresa contratada emi-
tira laudo com validade de um
ano.

De acordo com Inézio, “além
de garantir que seu sistema de
abastecimento estad em ordem,

no Teste de Estanqueidade séao
emitidos documentos que séo
necessarios para que o condo-
minio atenda a requisitos legais,
como aobtencao de relatério de
inspecao e conformidade técni-
ca; laudo de estanqueidade;
anotacao de responsabilidade
técnica (ART); comprovacao da
estanqueidade do sistema de
gases combustiveis; prevencao
de vazamento de gases com-
bustiveis; obter AVCB, licencas
e alvaras de funcionamentos”,
complementa.

E importante destacar que al-
guns critérios devem ser obser-
vados na hora de se fechar com
prestadores de servigco. O sin-
dico deve buscar profissionais
especializados e com boas re-
feréncias no mercado. “Buscar
sempre empresas credencia-
das ao CREA, com profissional
habilitado (Engenheiro Mecani-
€o) no contrato social. Deve-se
lembrar sempre daquelas que
possuem sistema de gestao da

Junho de 2021 | JornaldoSindico [EJ

qualidade, isso reforca o com-
prometimento da empresa com
a sua segurancga”, recomenta
Inézio Correia.

O sistema de gas encanado
tem se popularizado em con-
dominios residenciais, seja
com o Gas Natural (GN) ou
Gas Liquefeito de Petréleo
(GLP). Isso se deve a algumas
vantagens ofertadas por esse
modelo de distribuicao: entre
os beneficios do gas encanado
estdo a maior seguranca (em
comparagao aos reservatorios
em botijao); mais comodida-

de e conforto (ja que o forne-
cimento é continuo direto do
gasoduto, nao falta e ndo pre-
cisa trocar); a praticidade, pois
j& que o usuario s6 paga apoés
0 USO e recebe a conta em seu
apartamento com o volume
correto consumido; destaca-se
também o aproveitamento de
espagos, pois nao ha armaze-
namento em cilindros. O meio
ambiente também sai ganhan-
do, ja que se elimina a necessi-
dade de caminhdes transitando
nas cidades, evitando emissao
de poluentes no ar ambiente.

&> Menor Preco do Rio
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" Patrimonio Tombado
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ORGANIZANDO
MAN UTEN(}OES

A manutencdo predial é fundamental
para a “saude” estrutural e pleno funcio-
namento do condominio. Quando ne-
gligenciada, graves consequéncias po-
dem vir a resultar, tendo principalmente
o sindico como responsavel na maioria
dos casos. Estudos de engenharia es-
timam que se as medidas preventivas
nao forem realizadas, serdo necessarios
reparos equivalentes a 5 vezes 0s cus-
tos delas. Por sua vez, se esses reparos
nao forem efetuados, as despesas de
renovacao podem atingir 5 vezes o cus-
to do reparo. Assim, visando a preserva-
cao do patrimonio, as manutencoes de-
vem ser planejadas com antecedéncia e
organizadas em trés categorias: os cui-
dados de rotina, 0s servigos preventivos

e 0s servigos corretivos.

As atividades rotineiras sdo aquelas
executadas em fluxo constante padro-
nizado e ciclico como, por exemplo, a
limpeza geral e higienizacao de areas
comuns). Em segundo lugar, as manu-
tencdes preventivas devem fazer parte
do cronograma habitual do condominio,
sendo agendadas com antecedéncia,
priorizando as solicitacbes dos usua-
rios, gravidade e urgéncia, e relatérios
de verificagbes periddicas sobre o esta-
do de degradacao. Ja os servigos cor-
retivos consistem em manutencdes que
demandam acéo ou intervencao imedia-
ta a fim de permitir a continuidade do
uso dos sistemas ou evitar graves riscos
OU prejuizos pessoais e/ou patrimoniais
ao0s seus usuarios ou proprietarios).

SINAIS DE PROBLEMAS
ESTRUTURAIS

Assim como um corpo humano apre-
senta sintomas de uma doenga, uma
edificagdo também déa sinais de que
algo pode nao estar indo bem com sua
estrutura de sustentacdo, o que deman-
da a imediata avaliagdo por parte de um
especialista em construcao para a de-
vida tomada de providéncias. Algumas
circunstancias graves podem, inclusive,
vir a provocar o desabamento do pré-
dio, caso nao sejam empreendidas me-
didas. As causas para isso sao variadas:

Anuncie no Jornal do Sindico & (21) 2210-2902 I

vao desde erros no projeto inicial, falhas
na execucgao, na fabricagdo dos mate-
riais, até problemas no uso, execucao
de reformas irregulares e falta de agoes
de manutencao.

Sindico, funcionarios e moradores do
condominio devem estar especialmen-
te atentos a alguns sinais que possam
vir a surgir. Por exemplo: presenca de
fissuras (trincas, rachaduras), destaca-
mentos de revestimento, corrosdo de
armadura da estrutura, deformagoes ex-
cessivas (embarrigamento, inclinagao),
dificuldade de fechamento de portas e
janelas; principalmente em elementos
da estrutura — lembrando que em al-
guns casos a propria parede é a estru-
tura. Ao aparecimento de sinais como
esses, deve-se buscar a consultoria de
um profissional vinculado ao CREA para
diagnéstico de patologias e realizacao
de condutas.

GARAGEM E
ACESSIBILIDADE

Para nos aprofundarmos no
conceito de “acessibilidade” é importan-
te conhecer os requisitos preconizados
pela NBR 9050 da ABNT (Associacao
Brasileira de Normas Técnicas), a qual
todos os imdveis novos devem se ade-
quar, haja vista que desde 2020, todos
0s novos empreendimentos residenciais
devem ser acessiveis, de acordo com a
LBI (Lei Brasileira de inclusédo). Ja os
iméveis antigos devem buscar se atua-

lizar e fazer adequagdes para atender
as normas. Nesse contexto, é valido
lembrar que a garagem do condomi-
nio obedece as mesmas leis de transi-
to no que diz respeito as vagas espe-
ciais.

Vocé sabia que a Lei 13.146 ou Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (também denominada de
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
prevé a reserva de vagas proximas
aos acessos de circulagdo de pedes-
tres? Essas devem estar devidamente
sinalizadas, destinadas para veiculos
que transportem pessoa com defici-
éncia ou com comprometimento de
mobilidade, desde que devidamente
identificados. Tudo isso é vélido tam-
bém para as vagas distribuidas no
condominio, j& que a legislagcao en-
globa estacionamentos em areas ex-
ternas e também internas, em prédios
privados (a exemplo de residenciais)
os quais devem dispor de sinalizacao
adequada de acordo com a ABNT nas
vagas especiais.

RECOMAL

AQUECIMENTO E ILUMINAQAO

CASINHA
PETIT STANDARD

PLAYGROUND AQUARIUS
TOP FRESO

'Rodov;ié Washingtdn Luiz, 1375 - RJ

www.tuttishoprecomal.com.br

PRODUTOS PARA
MANUTENGAQ E LIMPEZA

ACESSORIOS

CAIXAS D 'AG U&S,
ACESSORIOS E CISTERNAS
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ESPECIAI. Por Redagao|

9 de junho celebra o Dia do Porteiro:
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9 pedidos que os condominos nao devem fazer a este profissional

dia 9 de junho é a data

que homenageia a ilus-

tre profissao do porteiro,
aquele que é o “guardiao” dos
edificios e se responsabiliza,
dentre outras fungdes, pelo
acesso de visitantes e morado-
res. Em alguns prédios, esse
funcionario compde ha tanto
tempo o quadro de colaborado-
res, e ja esta tdo incorporado a
rotina, que é visto como parte
da “identidade” do condomi-
nio, criando lagcos de afetividade
com moradores, devido a exten-
sa convivéncia.
Tal intimidade que se cria nado
deve ser vista como proble-
matica, desde que alguns limi-
tes ndo sejam ultrapassados.
E importante reconhecer que
o0 porteiro, assim como outro
profissional qualquer, € um tra-
balhador formal, o qual possui
direitos e deveres. Todas essas
obrigacdes e prerrogativas de-
vem estar discriminadas em um
contrato de trabalho e esse deve
ser respeitado nao apenas pelo
sindico, mas também por todos
os demais conddéminos.
Essas colocagbes devem ser
postas, pois sabemos que ao
passo em que se fortalecem os
vinculos junto ao funcionério, al-
guns “excessos” podem come-
car a ser cometidos, extrapolan-
do o que preveem as atividades
do cargo de porteiro, inicial-
mente, que sdo basicamente:
autorizar a entrada de visitantes,
moradores ou prestadores de
servigo; vigiar a guarita e estar
atento a movimentagdes no ex-
terior, bem como ao circuito de
cameras, se houver; receber e
separar correspondéncias e en-
comendas; transmitir ordens do

zelador e comunicar a este pos-
siveis reclamacdes que receba.
A sequir, listamos 5 “propostas
indecentes” que moradores -
ou em alguns casos 0 proprio
sindico, dando mau exemplo -
fazer aos porteiros e que devem
ser evitadas, ja& que consistem
em desvio de funcdo do cargo.
Confira se vocé ja praticou algu-
ma:

Solicitar que guarde chaves de
unidade — Nao cabe ao porteiro
se responsabilizar por nenhuma
chave que nao seja de areas de
uso coletivo do préprio condo-
minio (ex.: saldo de festas ou
de jogos, lavanderia, academia,
etc.). Nao é adequado que ele
guarde chaves de unidades pri-
vativas: como quando o mora-
dor deseja alugar ou vender um
imével e disponibiliza as chaves
na portaria ou, mesmo que tem-
porariamente, quando pede que
alguém venha buscar de um dia
para outro, por exemplo.
Entregar encomenda - E fun-
cao do porteiro receber e sepa-
rar correspondéncias e enco-
mendas, bem como comunicar
o morador de sua chegada, mas
cabe ao destinatario (condémi-
no) ir a portaria buscar tudo. O
mesmo vale para 0s servicos
delivery, como lanches. Nao
deve ser permitido o acesso
do entregador, quem busca é o
morador. Imagine quanto tempo
levaria para o porteiro fazer en-
tregas individualizadas em um
condominio com mais de mil
unidades.

Pedir guarda de objetos par-
ticulares — Aqui vale a mesma
observacao feita em relacao as
chaves, mas amplia-se para ou-
tros objetos que, com frequén-

Listamos 5 “propostas
indecentes” que
moradores — ou em
alguns casos o0 proprio
sindico, dando mau
exemplo - fazer aos
porteiros e que devem
ser evitadas, ja que
consistem em desvio
de funcao do cargo.
Confira se voceé ja
praticou alguma:

cia os moradores pedem: “en-
trega para fulano que vai passar
de carro hoje a tarde enquanto
estou no trabalho”. E importante
ressaltar que o porteiro presta
servico ao condominio e nao
pode secretariar ninguém em
particular. Além disso, em caso
de perdas ou danos, ele nao
deve ser responsabilizado, pois
nao é funcao sua fazer a guarde
de objetos de terceiros.

Ser o “faz tudo” do prédio - ja
comentamos anteriormente que
o porteiro deve ter suas obriga-
¢coes formalmente descritas em
um contrato. Esse rol de ativida-
des deve ser respeitado, sobre-
tudo pelo sindico, isso significa
nao colocar o desviar o porteiro
de sua funcéo original para co-
brir outras fungbes (que deve-
riam ser ocupadas por outros
profissionais, como jardineiro,
auxiliar de limpeza, higienizador

da piscina). O porteiro s6 deve
executar tais servicos (seja para
0 condominio ou para particu-
lares) se estiver recebendo por
isso e fora da sua jornada na
portaria.

Pedir para ausentar-se do pos-
to de trabalho - Esta proposta
tanto o sindico, quanto mora-
dores e_até outros funcionarios
fazem. As vezes é até com uma

boa intencdo, como para fazer
um lanche, mas é importante
lembrar que a guarita ndo deve
nunca ficar desprotegida e os
horéarios para refeicoes devem
ser planejados. As “saidinhas”
rapidas para auxiliar no carre-
gamento de malas ou sacolas
devem ser evitadas, bem como
para conversas paralelas ou
qualquer outro motivo.

MANUTENCAO PREDIAL E REFORMAS

PAGAMENTO ALTAMENTE FACILITADO!
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Saiba quais beneficios o condominio *
deve pagar a um funcionario formal &

tualmente, a CLT (Con-
Asolidagéo das Leis do

Trabalho) rege a maior
parte dos contratos formais
de trabalho em vigéncia no
Brasil, constituindo o que se
convenciona chamar de ‘“re-
gime celetista”. Todos os em-
pregados que trabalham sob
esse regime tém direito a uma
série de beneficios, os quais
devem ser pagos pelos em-
pregadores (pessoas fisicas
ou juridicas).
No contexto dos condomi-
nios, a gestao dos funciona-
rios pode ser auxiliada por
uma assessoria contabil ou,
de maneira mais abrangente,
por uma administradora de
condominios, com o intuito de
fazer os devidos pagamentos
corretamente, nas aliquotas
adequadas e nos prazos cor-
retos, a fim de evitar possiveis
problemas tributarios ou com

a Justica do Trabalho.

Vocé conhece todos os bene-
ficios obrigatérios aos quais o
empregador — especialmente
o sindico — deve estar atento
na hora de contratar e remu-
nerar um colaborador celetis-
ta? Sao basicamente cinco, a
depender do sexo do empre-
gado. Confira a lista a seguir e
fique ligado em todos os itens!
Décimo-terceiro salario — E um
direito trabalhista desde a dé-
cada de 1960 e existe com a fi-
nalidade de aquecer a econo-
mia no final do ano, consiste
em um “salario boénus”, pago
préximo ao Natal (por isso
também chamado as vezes de
subsidio de Natal), em duas
partes (sendo incluidos os de-
vidos descontos de imposto
de renda, INSS e FGTS na 22
parcela, a ser quitada obriga-
toriamente até 20 de dezem-
bro). O valor corresponde a

um més trabalhado ou faz-se
0 proporcional, caso o traba-
Ihador néo tenha trabalhado o
ano completo.

Férias remuneradas — a remu-
neragdo pelas férias corres-
ponde ao valor total do sala-
rio contratual, acrescido de
mais um terco deste. Todos os
empregados contratados em
regime celetista tém direito a
gozar um periodo de 30 dias
de férias com essa remunera-
¢ao a cada ano trabalhado no
condominio. Desde a reforma
trabalhista, o periodo de férias
pode ser fracionado em até
trés periodos, mediante ne-
gociacao, isso desde que um
dos periodos seja de pelo me-
nos 15 dias corridos.

FGTS - Esta é a sigla para o
Fundo de Garantia por Tem-
po de Servico, o qual na ver-
dade nao é propriamente um
“beneficio”, visto que sai dire-

tamente do salario do presta-
dor. No entanto, obrigacéo do
empregador recolher todos os
meses (e posteriormente de-
positar em conta especifica da
Caixa Econ6mica Federal) um
percentual correspondente a
8% do salario do seu empre-
gado, o qual tera o direito de
sacar o saldo em ocasioes es-
peciais, a exemplo de demis-
sS40 sem justa causa ou para
comprar um imével de mora-
dia.

Vale-transporte — Fornecer o
VT é obrigacdo do emprega-
dor, seja ele pessoa fisica ou
juridica, com o intuito de an-
tecipar ao trabalhador o valor
gasto com o seu deslocamen-
to até o local onde desempe-
nhara suas atividades labo-
rais, bem como o retorno apo6s
o término. O percentual pago
pode variar de acordo com 0s
gastos do empregado e pode
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ser descontado em até 6% do
salario dele. E valido ressaltar
que nao ha uma distancia mi-
nima que precise ser compro-
vada para que o empregado
solicite o beneficio.

Licenca maternidade - Este
beneficio é exclusivamente
garantido as funcionarias do
sexo feminino, quando se tor-
nam maes (seja por gestacao
ou por meio de adocao legal).
Nesses casos, as trabalha-
doras ganham o direito de
licenca remunerada por um
periodo minimo de 120 dias. E
um beneficio obrigatério pago
pela Previdéncia Social. Em
relacdo as gestantes, é valido
lembrar, ainda, que essas fun-
cionarias possuem legalmen-
te estabilidade no emprego:
isso significa que nao podem
ser demitidas a partir da con-
firmacao da gravidez.

CRG
Engenharia e Arquitetura Ltda.
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oinstalar a valvula bloqueadora de ar "Blog-ar”

apdés o hidrdmetro no seu Condominio,

Empresa ou Industria, a passagem de ar,
antesregistrada com se agua fosse deixara de existir,
nao mais onerando sua conta na Cedae. Na verdade,
a valvula permitira uma economia de até 35% nos
custos referentes 'a agua. Ela funciona bloqueando
do ar acumulando nas tubulagboes de
alimentacao dos reservatdrios.

= Bl parte significativa de até 35%
NAO ESQU EGA- da sua conta dagua € AR
O Bloqueador de ar “Blog-Ar", é patenteado
mundialmente sob o n° MU8002986-8,
fabricado em bronze S-40, atdxico, antioxidante
e inquebravel. Produto patenteado e submetido

a avaliagao do Inmetro. Fabricado e
comercializado desde 1999.
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STJ se manifesta a respeito das
locacoes por temporada

mbate entre conddminos:

fonte de renda extra para

alguns e motivo de dor de
cabeca e incomodo para outros,
a locagdo por temporada é um
assunto controverso nos con-
dominios residenciais. Nos (Ulti-
mos anos, o tema ganhou mais
forga devido a popularizagdo de
aplicativos de hospedagem que
facilitam a busca e contratagédo
de aluguel de iméveis por curto
periodo, sendo o Air BNB o mais
famoso deles.
Dividindo opinides, se por um
lado ha quem defenda o direito
natural do proprietario a locar seu
imével por temporada, limite de
90 dias, (conforme regulamenta a
Lei 8.245-91 especificamente nos
artigos de 48 a 50), ha também os
vizinhos que rechagam a pratica,
especialmente aquela feita por
meio de plataformas eletronicas
- como o app citado — que pro-

porcionam uma altissima rotativi-
dade, com a justificativa de pre-
juizos ao sossego, salubridade e
seguranca do condominio.

Com esse panorama, como espe-
rado, a problemética ja foi levada
as instancias judiciais em diver-
sas ocasioes e discutida muitas
vezes em tribunais locais. No en-
tanto, recentemente tivemos um
fato novo no que concerne a isso:
pela primeira vez a Corte Superior
manifestou-se sobre a questao,
abrindo, portanto, um precedente
importante na jornada de debates
sobre esses controversos alu-
guéis de curta temporada.

Em abril, a 42 Turma do STJ (Su-
perior Tribunal de Justica) ratifi-
COou - ao julgar o recurso especial
n? 1.819.075/RS - a possibilidade
de um condominio chegar a proi-
bir locag6es de curta temporada,
bem como o fracionamento de
imével (aluguel de cdmodos se-

paradamente), fazendo como in-
termediério ou ndo o uso de ferra-
mentas eletronicas a exemplo do
aplicativo Air BNB ou similares.
Embora o entendimento da Corte
Superior ndo seja vinculante, isto
¢, ndo é obrigatério ser seguido
por todos os demais juizes, ele
da forca a ideia de que, primeiro,
€ preciso rever os limites permi-
tidos as locagbes em edificios
exclusivamente residenciais de
modo a vetar eventuais desvios
de destinacdo do imdvel e, se-
gundo, o condominio deve ter au-
tonomia para regulamentar — por
meio de assembleia e registro em
convencao - os termos adequa-
dos para a locagéo por tempora-
da em suas dependéncias.

A maioria dos juristas que estu-
dam a matéria compreendem
gue é inviavel que os condomi-
nios simplesmente venham a
ter o direito de proibir a locagao

por temporada, pois isso vai de
encontro aos direitos do proprie-
tario. O que é razoavel pensar é
que, em futuro breve, possa se
chegar a um “meio termo” no
qual alguns critérios possam ser
estabelecidos a fim de minimizar
os distUrbios causados a rotina
do prédio (periodo de ocupacao

inferior a 30 dias, por exemplo),
mas também sem negar ao con-
dbémino a possibilidade de fruir de
seu imovel. E fato, contudo, que
tema é relativamente novo e os
entendimentos a respeito ainda
ndo estdo consolidados, cada
caso provavelmente serd julgado
mediante seu proprio contexto.
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Conduta antissocial no condominio:
como lidar com moradores “problematicos™?

odo condominio tem aquele
Tmorador ou moradora co-

nhecidos pelo mau humor,
pela falta de cortesia com 0s vi-
zinhos ou até mesmo um certo
apreco pelas “confusdes”. Ter um
individuo (ou alguns) com esse
perfil € comum e ate considera-
do normal, j& que a convivéncia
pressupbe a tolerancia junto a
pessoas com os mais diversos
tipos de personalidade. Contudo,
como proceder quando existe no
condominio alguém com uma
conduta evidentemente antisso-
cial, cujas acdes ultrapassam os
limites da simples “ma educa-
gao”?
Por “condbminos antissociais”
compreendemos aqueles mo-
radores que estdo um patamar
acima nos niveis de distdrbios
causados ao bem-estar coletivo:
eles sao capazes de depredar
0 patriménio do condominio ou
bens de particulares, ameacar
ou efetivamente agredir pessoas
verbal ou fisicamente, desobede-
cem reiteradamente as normas
do regimento interno, desacatam
o sindico e, com todo esse com-

portamento disfuncional, geram
incompatibilidade de convivéncia
com os outros moradores.

O Codigo Civil — que estipula di-
reitos e deveres dos condéminos
-, em seu artigo 1.337, prevé que
o conddmino, ou possuidor, que
nao cumpre reiteradamente com
0s seus deveres perante o con-
dominio podera, por deliberagao
de trés quartos dos conddéminos
restantes, ser constrangido a
pagar multa correspondente até
ao quintuplo do valor atribuido
a contribuicido para as despesas
condominiais, conforme a gra-
vidade das faltas e a reiteragéo,
independentemente das perdas e
danos que se apurem.

Em paragrafo Unico, acrescenta-
-se que “o condbmino ou pos-
suidor que, por seu reiterado
comportamento antissocial, gerar
incompatibilidade de convivencia
com os demais conddéminos ou
possuidores, poderd ser cons-
trangido a pagar multa corres-
pondente ao décuplo do valor
atribuido a contribuicdo para as
despesas condominiais, até ulte-
rior deliberacdo da assembleia”.

Todavia, sabe-se que a pena-
lidade financeira nem sempre
¢ suficiente para coibir novos
transtornos, haja vista que em
condominios de alto médio a
alto padrao coincidem viver tam-
bém individuos com alto poder
aquisitivo que, sem dificuldade,
pagam a multa e tornam a prati-
car condutas transgressoras que
incomodam a coletividade, nao
obstante as reiteradas tentativas
de adverténcia por meio escrito,
verbal, por conversas amigaveis
ou aplicacao de multas.

Nesses casos extremos, em que
a convivéncia se torna insuporta-
vel, é possivel que o condominio
entre com acao na Justica para
solicitar a expulsdo do condo-
mino, desde que se possuam
provas da conduta antissocial
reiterada. O sindico deve reunir o
maximo de evidéncias para em-
basar o pedido: registros no livro
de ocorréncias, videos de mora-
dores e do circuito de cameras,
testemunhos, fotografias, relatos
por escrito ou 4udio, notas fiscais
de eventuais reparos que precisa-
ram ser feitos, ou seja, tudo o que
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possa servir para compor uma
linha do tempo e um inventario
dos distdrbios causados.

Caso real - Exemplo recente des-
se impasse, em abril a 362 Cama-
ra de Direito Privado do Tribunal
de Justica de Sao Paulo conde-
nou morador que ostentava com-
portamento antissocial e agressi-
vo diante de vizinhos a perda do
direito de uso da unidade e a im-
possibilidade de reingresso néo
autorizado nas dependéncias do
edificio. De acordo com os autos,
apés o falecimento dos pais, o

imovel passou a ser ocupado pe-
los trés filhos.

No entanto, desde 2010, um dos
herdeiros, usuario de drogas,
passou a apresentar comporta-
mento antissocial, agressivo e
intimidador contra vizinhos, vindo
a destruir e degradar areas co-
muns do edificio, praticar furtos
e até ameagar de morte outros
moradores. Apesar de reiteradas
multas impostas, o réu nao apre-
sentou mudancas de comporta-
mento ou atitude. A decisao do
TJSP foi unanime.
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NESTE SEGMENTO COM
ATUACAO NACIONAL

NCIE EVENHA FAZER PARTE DE NOSSO SUCESSO!

E vocé acha que ainda temos concorrentes?
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LEGISLAGAO o recagiol - _ _
Desabhamento do Edificio Andrea: engenheiros e pedreiro

responderao por homicidio com dolo eventual

m outubro de 2019, o

Jornal do Sindico, bem

como toda a midia na-
cional repercutiu a noticia do
desabamento de um prédio
residencial em zona urbana
de Fortaleza (CE). Tratava-se
do Edificio Andrea, 7 anda-
res e 13 apartamentos, com
fundacao datada do inicio da
década de 80, o qual ruiu dei-
xando sete pessoas feridas e
nove mortas, incluindo a sindi-
ca. Passados praticamente um
ano e meio apds a tragédia,
0s suspeitos de provocarem o
incidente vao responder pelo
crime de homicidio com dolo
eventual.
Em abril, a 12 Camara Criminal
do Tribunal de Justi¢ca do Cea-
ra (TUCE) decidiu que tanto o
pedreiro quanto os engenhei-
ros responsaveis pela obra
que estava em curso na edi-
ficacdo antes do desastre de-
vem responder por homicidio
com dolo eventual, ou seja,

quando se assume o risco de
matar. A defesa chegou a mo-
ver recurso solicitando que o

caso fosse julgado como ho-
micidio culposo (sem a inten-
¢cao de matar), mas teve pedi-
do negado.

Na época do ocorrido, circula-
ram pelas redes sociais varios
videos feitos por moradores
em que se verificavam preca-
rias estruturas de sustentacao
da estrutura. Segundo laudo
técnico formulado por peri-
tos criminais engenheiros do
Nucleo de Pericia em Enge-
nharia Legal e Meio Ambiente
(Nupelm) da Pericia Forense
do Estado do Ceara (Pefoce),
o0 desabamento ocorreu néo
apenas devido as anomalias e
falhas na edificacao.

Outros elementos foram contri-
buintes: a queda do residencial
teve como fator determinante
a intervencdo inadequada nos
pilares da base, caracterizada
pela falta de escoramento de
sustentacdo. Também se ve-
rificou execucdo de técnicas
equivocadas durante a refor-
ma do prédio, a auséncia de
projeto e ndo cumprimento de
procedimentos minimos para

evitar o colapso, nem plano
de evacuacao mediante o ris-
co do desabamento.

O laudo técnico da Pefoce
detectou um dado importante
que serve de alerta a outros
condominios mais antigos
que, assim como o Edificio
Andrea possuem data de fun-
dacdo de mais de 20 anos:
identificou-se ainda que, ao
longo da vida util do Edificio
Andrea, ndao foram constata-
dos registros de manutencoes
adequadamente preventivas
e/ou corretivas, como forma
de atendimento aos preceitos
de bom uso das edificag¢oes.
Diante da repercusséao do
caso — e principalmente com
o intuito que vidas sejam pou-
padas evitando-se tragédias
como essa - € valido ressal-
tar os cuidados preventivos a
serem adotados em todos os
condominios. Em primeiro lu-
gar, as manutencdes preven-
tivas devem ser vistas como
uma prioridade.

Nesse sentido, a NBR 5674
da Associacao Brasileira de
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IMAGENS do desabamento de prédio em Fortaleza
Fonte: www.fmnovotempo.com.br

Normas Técnicas (ABNT) é
o Unico texto normativo que
contempla os procedimentos
concernentes ao controle e
avaliacdo da qualidade da ma-
nutencao de edificacbes e ela
jamais deve ser realizada de
modo improvisado e casual.
As manutencbes devem ser
planejadas com periodicidade
e executadas por profissionais
habilitados, credenciados ao
CREA ou CAU.

Havendo a identificagcdo de

necessidade de reparos na
sustentacdo, esses devem
também ser realizados por
mao de obra especializada,
de preferéncia alguém com
experiéncia em patologia das
construgbes ou engenharia
diagnodstica. O sindico deve
exigir da empresa contratada
a emissao de relatério da re-
forma e de escoramento das
estruturas dos pilares de sus-
tentagdo, conforme determina
na ABNT.
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Comunicacao ineficiente pode gerar
acidentes no condominio

egundo o Coddigo Civil,

constam, entre as respon-

sabilidades do sindico, “dili-
genciar a conservagao e a guarda
das partes comuns e zelar pela
prestacao dos servicos que inte-
ressem aos possuidores”. Em ou-
tras palavras, é sua missao adotar
condutas necessarias a manuten-
¢ao do edificio, a sua utilidade e a
sua seguranga. Tais praticas séo
muito importantes e devem sem-
pre vir acompanhadas de boa co-
municacao entre a administracao
e a comunidade condominial.
Nesse sentido, sabemos que
varios procedimentos de manu-
tencao fazem parte da rotina dos
condominios. A realizagdo deve
ser agendada com antecedén-
cia e previamente comunicada
aos moradores, visto que muitas
praticas trazem implicagoes dire-
tamente no cotidiano desses. Por
exemplo, antes de executar hidro-
jateamento da fachada é pruden-
te comunicar que os condéminos
dos andares atingidos fechem as
janelas no horario do servico, a

fim de evitarem prejuizos.

QOutro ponto a ser observado diz
respeito a realizacdo de dedeti-
zacao. A professora universitaria
Camilla Gervarsio, moradora de
um edificio residencial em Cam-
pinas (SP) queixa-se de nao ter
sido devidamente comunicada
sobre um procedimento deste
tipo no andar do seu apartamento
e nas escadas, o que lhe trouxe
problemas. “Um dia a tarde sen-
ti a forte dor de cabega, acom-
panhada por nauseas, mas nao
entendia 0 que era e pensei que
estava ficando doente, suspeitei
até que fosse Covid”, afirma ela,
contando que nao sentiu nenhum
odor diferente.

“Percebi que havia algo estranho
quando meus dois cachorros
passaram mal, um depois do ou-
tro, vomitaram e ficaram fracos.
Levei ambos ao veterindrio e foi
I& que veio a suspeita de intoxica-
¢ao, 0 que depois confirmei com
0 porteiro do prédio”, relata Ca-
milla. Ela afirma que néo recebeu
nenhum comunicado por parte

do condominio sobre o procedi-
mento e se sentiu lesada por isso.
“Eu nao sabia que tinha alguma
sensibilidade, em uma proxima
vez prefiro ser avisada e nao estar
em casa quando forem aplicar o
remédio”, comenta.

No caso das dedetizagbes, € fun-
damental enviar aviso prévio para
os conddminos com a data e hora
da execucgéo do servico. A delimi-
tacéo do perimetro de isolamento
é feita pela equipe técnica res-
ponsavel e varia de acordo com
os produtos quimicos aplicados,
0s quais possuem toxicidade va-
riavel. Idosos, criangas e animais
de estimagdo costumam ser mais
sensiveis €, por isso, merecem
maior atencao.

Outro exemplo de como a falta de
comunicacao pode causar pro-
blemas € a auséncia de sinaliza-
¢ao0 nos locais onde estao sendo
executados servicos de manu-
tencao, o que pode vir a provo-
car acidentes. Exemplo disso é o
gue ocorreu em um condominio
residencial da regido administra-
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tiva do Riacho Fundo Il (Distrito
Federal), o qual terd de indenizar
um casal de moradores que es-
tavam com o filho recém-nascido
nos bragos e sofreu uma queda
na escadaria do edificio, que es-
tava molhada. Os autores alega-
ram auséncia de comunicacao
tempestiva, eis que o condominio
informou a realizagdo de limpeza
geral das escadas num dia e o
acidente ocorreu trés dias depois,

Ou seja, sem aviso prévio.

A decisao ¢ da 22 Turma Recursal
dos Juizados Especiais do Distri-
to Federal, que acatou o recurso
por unanimidade: o dano moral
foi arbitrado em R$ 2 mil, tendo
em vista o risco apresentado a
vida do casal e do filho, o poder
econdmico do condominio, a li-
cdo pedagobgica e preventiva,
além da culpa concorrente das
partes.

Sr Sindico, consulte

NOSSOS

CLASSFICAD

tudo para seu play
e condominio
em ate 6x sem juros

R

W VM SERVICOS toa

RESPONSAVEL TECNICO
ENGENHEIRO CIVIL: LEANDRO DA SILVA
RODRIGUES CREA-RJ 2011102907

PINTURA E REFORMAS, PINTURA
DE FACHADA E INTERIORES,
IMPERMEABILIZACAO, BOMBEIRO
HIDRAULICO EM GERAL, CONTRA
PISO, PORCELANATO E CERAMICAS

©213686-6318
21 8226-9587
©2199467-6800

B4 verissi.monteiro@yahoo.com.br
[ verissimomonteiroobras

PARCELAMOS A SUA OBRA

CONSEV
MANUTENCGAO
PREDIAL LTDA
Pinturas - Revestimentos

Instalagoes Elétricas e Hidraulicas

Impermeabilizagoes
Estudos e Projefos “LAEALIS

CNPJ 10.320.854/0001-09 - Rio de Janeiro

T 2484-5458
e 96487-3241
@ 96941-9484

email: consev2@gmail.com

Andaimes
Rapido

& (21) 2289-1494
© (21) 99888-3669
ALUGUEL FACILITADO

- ANDAIMES SUSPENSOS
MECANICO E ELETRICO

» CADEIRINHA INDIVIDUAL

« ANDAIME TUBULAR

« KIT DE SEGURANCA

- MARTELETES

- BETONEIRA

ANUNCIE AQUI

DESCONTO

Ligue Agora e ganhe:

212210-2902
21 98198-1766 ©

Temos um valor que cabe no orcamento da sua empresa. Nao perca tempo!

Jornal « Sindico

e-mail: riodejaneiro@jornaldosindico.com.br | www.jornaldosindico.com.br

————

lpae Agora: © 2210-2902 ©98198-1766




K JornaldoSindico | Junho de 2021

OBRAS EMERGENCIAIS o 0: Rodrigo Karpat* |

Anuncie no Jornal do Sindico & (21) 2210-2902 I

de quem e a responsabilidade?

o final de abril nos depa-
N ramos com uma noticia

assustadora e que vira-
lizou: um condominio de luxo
em Vila Velha no Espirito San-
to passou por uma situacdo
grave quando a piscina literal-
mente despencou, atingido a
garagem que se localiza abai-
X0 dela. Felizmente o acidente
nao fez vitimas.
Apds a queda e passado o
susto, o sindico do Residen-
cial Parador, Gilmar Assump-
¢ao, informou que os custos
alcancam o valor de mais de
1 milhdo de reais para a re-
construcdo da piscina, além
dos outros custos inerentes ao
acidente como os carros que
foram atingidos pela queda da
estrutura, por exemplo.
A questao que fica quando
esse tipo de acidente ocorre, é
saber de quem é a responsa-
bilidade: da gestdo como um
todo, do sindico ou da cons-
trutora?
A melhor resposta para essa
pergunta é: depende. Isso por-
que essa € uma questao com-
plexa no sentido de que, de-
pendendo do tipo de acidente
e como ele ocorreu, a respon-
sabilidade pode variar.
Antes de tudo é importante
saber que o condominio edili-

cio tem como representante o
sindico. A ele cabe representar
0 condominio ativa e passiva-
mente, dentre outras atribui-
coes legais (Art. 1.348 do C6-
digo Civil). Ao sindico compete
0 poder e dever de diligenciar
e fazer guarda das areas co-
muns (Art. 1.348, V do Codigo
Civil).

Lembrando que o sindico é o
responsavel civil do condomi-
nio. Nesse sentido, a respon-
sabilidade civil tem o objetivo
da reparagao do prejuizo cau-
sado a terceiros, além do ca-
rater punitivo da medida para
que se evite que casos dessa
ordem se repitam.

Isto posto, o condominio so-
mente respondera por um
acidente caso decorrente de
falta de manutencao da area
ou auséncia da sinalizagao,
por exemplo. Assim, o dano,
portanto, decorre da agéo
omissiva do preposto do con-
dominio, recaindo a responsa-
bilidade sobre todos os con-
doéminos, pelo ato de terceiro.
No caso de problemas e/ou
acidente provenientes de or-
dem estrutural, os famosos
vicios construtivos, é preciso
que se tenha em mente que
eles se referem aos vicios em
funcdo da solidez e seguranca

da obra. Nesse sentido eles
tém garantia de 5 anos, des-
de que comunicados com 180
dias do aparecimento do vicio
(artigo 618 do Cddigo Civil).
Porém, o prazo de garantia
nao pode ser confundido com
a responsabilidade do cons-
trutor sobre a obra. O STJ en-
tende que esta responsabilida-
de prescreve em 20 anos. Isso
referente ao aparecimento de
vicios e defeitos decorrentes
da culpa do construtor, a qual
precisara ser provada em jui-
zo.

A partir disso, é preciso que
cada caso seja analisado deti-
damente, pois os vicios cons-
trutivos, principalmente em ca-
sos de acidentes dessa ordem,
dificilmente ocorrem de uma
hora para outra. O desgaste,
assim como o agravamento
dos defeitos devem ser ob-
servados por parte do sindico,
tendo um engenheiro ao seu
lado. Claro que muitas vezes
essa questao nao é possivel de
se observar “a olho nu”, o que
faz com que fique muito dificil
de o sindico poder constatar
esse problema previamente.
Porém, esse tipo de cuidado,
focando na vistoria das areas
comuns, é papel fundamental
e que cabe ao sindico, pois é

ele que tem o dever de cuidar
e zelar pelas areas comuns,
como apontado anteriormen-
te. Além disso, vale lembrar

que constitui condicdo da
garantia do imével a correta
manutencao preventiva da uni-
dade e areas comuns do con-
dominio.

Em relacdo a esse caso con-
creto, o edificio foi construido
em 2018, estando dentro dos

5 anos de garantia. Nesse sen-
tido, a construtora respondera
civilmente, devendo arcar com
toda reconstrucdo e indeniza-
cao aos atingidos, caso seja
constado que o sindico fez o
seu trabalho de forma corre-
ta, observando a manutencao
das areas comuns e que sua
atitude, como parece ser o
caso, nao teve influéncia no
acidente em questao.

*Rodrigo Karpat, especialista em direito imobiliario e questoes condo-
miniais. Coordenador de Direito Condominial na Comissao Especial de
Direito Imobiliario da OAB-SP e Membro da Comisséo Especial de Direito

Imobiliario da OAB Nacional

UM JORNAL QUE ATINGE MILHARES.

UM MERCADO QUE MOVIMENTA MILHOES.

Assim € o Jornal do Sindico. Uma publicacao mensal que esta ha 28 anos no mercado carioca, direcionada a
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pessoas que buscam por conteuddo relevente e de qualidade. Assim como o sindico o tabldide zela pelos
interesses do seu publico, formado por hospitais, administradores dé empresas e milhares de sindicos de
condominios residenciais e comerciais. Nele estdo noticias que atendem aos interesses de cada um desses
setores e umadiversidade de servicos eficientes e confidveis.

ENTRE EM CONTATO E SAIBA
COMO FAZER PARTE DESSE MERCADO

Jornal«Sindico

Uma pesquisa
realizada pelo Instituto de
Pesquisa Fonte constatou que
o Jornal do Sindico teve uma
avaliagio amplamente positiva:

91% dos sindicos aprovam

Desde de 2004
0 Jornal do Sindico vem
sendo eleito, consecutivamente,

entre 2s 100 melhores

franquias do Brasil (fonte: Guia
do Franchising Pequenas
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ojornal e 82% dos sindicos
utilizam o Jornal do Sindlco como
consulta para contratacdo
de servicos.
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