MANUTENCAO

Saiba porqué € importante
que os sindicos invistam em
bons geradores e na sua
manutencao, afim de garan-
tir a seguranca e o conforto
para os condéminos.
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SEU CONDOMINIO

Decisoes sao tomadas a
partir de certo nimero de
votos o0 chamado “Quérum”,
que pode variar dependendo
de fatores. Leia e saiba
exatamente fatores e
nimeros.
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HEBROM

Conheca mais da HEBROM e saiba como

podemos fazer a diferenca para o
seu condominio ou sua empresa.

www.hebromfacilitys.com.br

Telefones: (11) 2385-1944 - (11) 5031-0663
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Editorial

Nossa mensagem

nho traz uma reflexdo sobre um tema delicado enfren-

tado por muitos sindicos em varios estados brasileiros:
como lidar com condéminos antissociais, aqueles cuja conduta
é prejudicial ao bom convivio coletivo e chega a colocar a segu-
ranca dos demais em risco?

Oano de 2016 chega a sua metade e nossa edi¢cdo de ju-

Essa é uma pergunta dificil de responder, pois s quem passa
por uma situac@o desse género sabe o quao desconfortavel é
ter de conviver com um vizinho que supera o adjetivo “proble-
matico”, chegando a ser até mesmo perigoso. A grande questao

E diante de tais experiéncias fica a pergunta e a reflexao: se
houvesse um mecanismo mais severo para proceder com mo-
radores antissociais que oferecem perigo ao coletivo, seria mais
seguro e teria como se evitar tragédias? Enquanto a legislacao
nao caminha nesse sentido, € importante que o sindico esteja
atento aos excessos no condominio, agindo sempre no momen-
to e ndo negligenciando atitudes reprovaveis para ndo deixar
que a historia chegue a niveis extremos.

Outro ponto também abordado nesta edicdo sé@o os furtos
ocorridos internamente ao condominio. De quem é a responsa-

_ é que a legislacdo nd@o prevé nenhuma medida severa a ser bilidade por esses incidentes? O sindico ou o condominio po-
&\ tomada nesses casos especiais. dem ser considerados culpados e chamados a ressarcir perdas
”"~'aI3hm‘i"‘:" desse género? Vocé vai ver que ndo. A Justica tem tomado
Lo — As penalidades previstas em convengédo sao apenas de ad- varias decisdes que apontam para o entendimento de que néo
R. Eng’. Américo de Carvalho Rames, 193) - yerténcia e multas. Em nenhuma hipétese se prevé a exclusdo & de responsabilidade do condominio responder por furtos in-
Viia Gumercindo | S50 Pauko - 5P dessa pessoa antissocial do condominio, uma vez que eletema  temos.
AUTORIZADA PELA propriedade ou posse do imével e ndo pode ser alienado disso.
i g Esses e outros assuntos de interesse no universo dos condo-
Os resultados disso as vezes sao tragicos. Uma sequéncia minios vocé 1& nesta edicao de junho do nosso Jornal do Sin-
DIRETOR EDITORIAL de conflitos e insultos extremos entre vizinhos ou entre morador  dico.
Marcio Paranhos e funcionario ou morador e sindico nao raro acaba em caso de
" policia. Os desfechos mais tragicos, incluindo morte, também
GEBENCI{‘ COMERCIAL nao sao raros, infelizmente. Tenha uma boa leitural
Livia Simoes de Macedo
ASSESSOHIA JUHiDIGA INDICADORES *Fonte Bco. Central
Natalio de Souza Advogados JUN/15 | JUL/15 | AGO/15 | SET/15 | OUT/15 |NOV/15 | DEZ/15 | JAN/16 | FEV/16 | MAR/16 | ABR/16 | MAI/16
JORNALISTA RESPONSAVEL |  |'6P-M (%) 067 | 069 | 028 | 095 | 18 | 15| 049 | 114 | 129 051 | 033 | -
Cecilia Lima 3268 DRT/PB INIC(BGE) | 077 | 058 | 025| 051 | 077 | 11| 09 | 151 095 | 044 | 064 | ——
COLABORADORES IPC (FIPE) 047 | 08 | 056| 066 | 08 | 106| 08 | 137 | 08 | 097 | 046 | -
Marcio Rachkorsky CUB-SP 1,22 027 | -003| 018 | -002 | 002| 017 | 040 005 | 001 012 | -
Criago/Diagramagdo TR 0,1813 | 0,2305 | 0,1867 | 0,1920 | 0,1790 | 0,1297 | 0,2250 | 0,1320 | 0,0957 | 0,2168 | 0,1304 | 0,1533
Nivas Designer POUPANCA | 06159 | 06822 | 0,7317 | 0,6876 | 0,6930 | 0,6799 | 0,6303 | 0,7261 | 0,6327 | 0,5962 | 0,7179 | 0,6541
= _ SAL. MiNIMO 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 788,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00 | 880,00
IMPRESSAQ: Bandeirantes
TJLP (% a.a.)| 0,5000 | 05417 | 05417 | 0,5417 | 0,5833 | 0,5833 | 0,5833 | 0,6350 | 0,6350 | 0,6350 | 0,6250 | 0,6250
FRANQUEADOS -
CIDADE/EST,  |EXEMPLARES|  FONEFAX: CONTRIBUICAO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Araraquara/SP 7000| (ey3sar-722| | Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 179,71 por dependentes; 2) R$ 1.787,77 por
Baivada Santista/SP|  13:500 | (13)3251-7906 5 S5 o ; ~ aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;
Aeicimatiel] RO (paSH AR Sa!ano contribuicao Aliquota (%) 3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuigdo pago, no més a
BrasiaDF | 10000 | 133620732 | ALE 1.399, 12......eo.rrioinrnirn s 8,00 Proiidéiiola Saeial
““é‘:’"‘i‘t‘:::ﬁ: :ﬁ gj‘;:g;xﬁg Di 1.399, 13-alé 233188 ...cvnvininnininnniec 300 '
Foraleza/GE| 6,000 | (85) 32144972 Ee 2.33 ir 83 at?t’_l-%%b?fh-j G ——— 11,00 OBRIGACOES
i : : vigente a partir de 01.01. e o ; .
" Pe,::;ﬂ: :ﬁ Iﬁl}iﬁiﬁ & P Admissao / Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até o dia 07
NtersiRJ|  so00| @i2s20-5472| | Pagamento até o dia 20 (vinte) do mes subsequente ao de competénciaa  do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
Recife/PE| 10000 (8130539834 | 010 se referir, ou até o dia (til imediatamente anterior, se nao houver expe-  te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sobre a Folha de Pagamento, até o dia
Rio de Janeirn/RJ 20,000 | (21) 2524-9679 i y o 3 d X A 5 o
savadorBA|  8000| (1y3aseosi0| | diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa 7 do més seguinte. Recolhimento do PIS, 19 sobre a folha de pagamento,
saopauorsP|  20000| (inss7es2s0| | de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias). ~ até o 25° dia. Se o dia do vencimento nao for dia Gtil, sera considerado
. Juros de 1% ao més. Na divida, consulte o Niicleo de Orientacdo ao Con-  antecipado o prazo para o primeiro dia ttil que o anteceder.
TELEFONES UTEIS | | 4ipyinte do INSS. 0800780191
BOMBEIROS... . 193 *: A]iﬂuotas c[’)ara determinar base de calculo do INSS: *PISO SALARIAL
COMGAS............0800 110197 | | 8% 9% 11%. Zeladores R$ 1.231,74
CE[ ...................................... 156 GRPS Porteiru i Vigia
COLETA SELETIVA.....ccccoeeee 156 | | 20% sobre a Folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a Cabideiro ou Ascensorista R$ 1.179.90
CORREICS................3003 0100 | | Folha (2% para risco medio e 3% para risco maximo), contribuicao de Garagista e Manobrista
DEFESA CIVIL (municipal)........199 | | acidente de trabalho 4,5 sobre a Folha, contribuicao de terceiros (SESC, Faxingiro.¢ demais RS 1.128,07
ELETROPAULO.....0800 7272196 | | SENAI, Efc...) -
POLICIA MILITAR................190 | | Salério Familia Até R§ 725,02=R$ 37,18 Adtimulo.do Gargo 20%
SABESP.. ... 195| |DeR$725,03aR$ 1.089,72 =R$ 26,20 Adicional Noturno 20%
3 ol B on g o0 Fonte: IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de S0 Paulo Horas Extras 50%
0 INQICO na - = " . o
ranenstbiliexor eoneits s B de Calculo Aliquota a deduzir Folgas T[albalhadas e Feriados 100%
idéias emitidos em artigos Até R$ 1.903,98 _ _ISENTO Cesta Basica R$ 206,70
assinados ou em matérias pagas. De R$ 1.903,99 até 2.826,65 1,5% R$ 142,80 Reajuste acima do piso sem diferencial 8,75%
Proibida reproducdo total ou De R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 354,80
parcial, sem a prévia autorizacéo De R$ 3.751,06 até 4.664,68 22.5% R$ 636,13 Dissidio vigente apartir de 1° de Outubro de 2015.
por escrito da ABM Editora. Acima 4.664,68 27,5% R$ 869,36 Fonte: www.sindificios.com.br
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Conheca os heneficios da manutencao preventiva
de geradores de energia em condominios

Avaliagbes preventivas correspondem em aumentar a vida util dos equipamentos, queda no desperdicio de energia e garantia

de bom funcionamento

importancia dos condomi-
nios investirem em bons
eradores esta em garantir
seguranca e conforto para os con-
déminos, assim como os planos
de manutencao preventiva asse-
guram confian¢a no bom estado e
capacidade do equipamento.
Segundo pesquisas entre os con-
dominios, cerca de 80% dos pro-
blemas de falta de energia dos
geradores acontece pela auséncia
da manutencédo preventiva por
equipes especializadas em diag-
nosticar problemas e apresentar
solucdes.

A complexidade da manutencao
de geradores requer profissionais
capacitados para realizar tanto os
reparos corretivos, quanto as ana-
lises preventivas, para garantir
maior vida util do equipamento,
queda no desperdicio de energia e
maximo desempenho.

A complexidade da
manutencao de
geradores requer
profissionais
capacitados

s ¥

4
s

W Toda manutengdo deve estar de acordo com o manual do fabricnate, sendo fundamental a escolha de empresas especializadas em geradores

A manutencéo preventiva tem
objetivo de analisar as condicdes
dos geradores e apontar os even-
tuais problemas, diferente da ma-
nutengdo corretiva, que consiste
em limpeza de tanque de combus-
tivel (que ocasiona a quebra da
bomba injetora), troca de filtro de
combustivel, filtro de ar, lubrifican-
te, entre outros.

“O check up preventivo reduz indi-
ces de problemas, zela pelo equi-
pamento, alerta sobre periodos
corretos para troca de 6leo € filtro,
substituicdo de pecas, eventuais
reparos e o cliente tera garantia de
que o gerador funcionara quando
necessario”, explica William Ta-
deu, Diretor Técnico de uma em-
presa de Grupos Geradores.

Toda manutencéo deve estar de
acordo com o manual do fabrican-
te, sendo fundamental a escolha
de empresas especializadas em
geradores para garantir seguranca
ao condominio na questéo da ga-
rantia do equipamento e na quali-
dade no fornecimento de energia.

techgen@techgen.com.br

e

LegiSIa(;'ﬁﬂ da Redagéo com TJSC

Comportamento antissocial no condominio:
como lidar?

Em maio, a 5% Camara Civil do TJUSC confirmou sentenca da comarca de Balneario Camboriu para condenar o morador de um
condominio residencial ao pagamento de danos morais e materiais em favor de um vizinho, a quem deu constante sobressal-
to na vida cotidiana. O dérgéo julgador fixou a indenizacdo em R$ 9,5 mil.

egundo os autos, 0s pro-

blemas surgiram quando o

demandado, apds passar
uma temporada recolhido em es-
tabelecimento prisional, retornou
ao convivio social. De seu aparta-
mento, a partir de constantes bri-
gas e discussoes com familiares,
produzia balburdia e algaravia
que atormentava 0s vizinhos mais
préximos.

Um deles, em particular, foi
mais atingido. Sua sacada era
alvo costumeiro de arremesso de
papéis, insetos mortos e restos
de alimentos — quando ndo eram
depositados na porta de sua ha-

bitacdo. Ao reclamar da situacéo,
0 autor acabou surpreendido pelo
morador no interior de seu aparta-
mento, com uma faca de cozinha
nas maos.

“E evidente que o comportamen-
to relatado extrapola o normal uso
da propriedade pelo réu e seus
familiares, porquanto atenta con-
tra 0 sossego e sensagao de se-

guranca do autor. Nesse sentido,
a dignidade do requerente foi afe-
tada, na medida em que foi tolhido
de seu direito a paz e tranquilida-
de em seu lar’, anotou o desem-
bargador Luiz Cézar Medeiros,
relator da apelagdo em que o réu
buscou, sem sucesso, eximir-se
das responsabilidades ao argu-
mento de que tudo nédo passou de
mero dissabor ou pequenas esca-
ramucas entre vizinhos.

Embora o vizinho lesado tenha
obtido éxito em sua batalha judi-
cial, o desenrolar do caso provoca
reflexdes sobre o que diz atual-
mente a lei brasileira no que tange

0 comportamento antissocial de
moradores. O atual Cédigo Civil
ndo prevé expulsdo de condé-
minos com tais comportamentos
- apenas uma multa de até 10
vezes o valor da taxa condominial.
Mas sera que isso é suficiente
para garantir a paz e, principal-
mente, seguranca dos demais
moradores?

A compensagcao financeira (pre-
vista no artigo 1337) é capaz de
indenizar uma vitima de ameacas
de morte ou grave agressao fisica
e verbal, por exemplo? N&o sdo
raros o0s exemplos de atitudes an-
tissociais em condominios como

atentado violento ao pudor, uso
explicito de drogas ilicitas, brigas
ruidosas e constantes, bem como
manifestacdes discriminatdrias e
preconceito.

Alegislacéo nao prevé banimen-
to dessas pessoas em nenhum
caso, apenas perdas pecuniarias.
E importante, portanto, precaver-
-se com antecedéncia antes de
desfechos mais tragicos. Sempre
que houver algum excesso, este
deve ser comunicado & Policia
através de boletim de ocorréncia
e a multa aplicada com rigor.

*Da redagédo
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Seu Condominio da Redagao

Conheca os tipos de quorum
para deliberacoes em

assembleia

Por ser de natureza coletiva, o condominio tem sua gestao baseada
em consenso entre seus membros. A realizagdo das assembleias con-
dominiais (ordinarias e extraordinarias) constituem o mecanismo legal
para deliberar sobre aspectos financeiros e operacionais referentes ao
funcionamento deste bem conjunto que € o condominio.

s decisdes s@o tomadas a
Apartir de um certo numero

de votos o0 chamado “Qué-
rum”, o qual pode variar depen-
dendo de dois fatores: o porte do
condominio (quantidade de con-
déminos) e a natureza da delibe-
racao (a que ela diz respeito). Isso
é 0 que justifica por que algumas
decisdes precisam de mais votos
que outras.

Vocé esta por dentro desses
detalhes? E bom verificar a Con-
vencao do seu condominio para
conhecer a fundo as exigéncias
para cada pauta proposta em as-
sembleia: aprovagao de contas,
ordem de obra, compra de algum
produto, eleicao e destituicao de
sindico, dentre outros temas.
Confira:

* Maioria absoluta/plena ou maio-
ria do todo:

Partindo do niimero absoluto de
unidades, considerando um voto
por unidade, representa 50% mais
1 dos votos gerais. Geralmente é
requerida para obras urgentes.

* Maioria simples:

Trata-se da maioria dos condoémi-
nos que estdo presentes na as-
sembleia deliberativa. Considera-
-se 50% mais 1 voto da frequéncia
do dia que assinou ata. Esse é 0
quoérum necessario para eleger ou
destituir novo sindico. Também é
suficiente a maioria dos presentes

W Assembléias condominiais e seus tipos de “Qudrum’”

A

E bom verificar a
Convencao do seu
condominio para
conhecer a fundo as
exigéncias para cada
pauta proposta em
assembléia

para a aprovagdo das contas de
um mandato ou planejamento fi-
nanceiro de uma nova gestao.

* Dois tercos do todo:

O préprio nome é autoexplicativo.
Dividindo o total de votos do con-
dominio, esse quérum representa
duas parcelas ou aproximada-
mente 66% dos votos.Trata-se de
um quoérum mais exigente, reque-
fido para tomadas de decisdo em
questdes de maior impacto como
aprovagao de grandes obras
ou alteragao da convencgao, por
exemplo.

* Maioria qualificada:

E um tipo de quérum que varia
de conveng&o para convengao.
Cada condominio possui autono-
mia para ditar quantos votos séo
necessarios para aprovagao de
determinado tema.

* Unanimidade:

Representa 100% dos conddmi-
nos. E quérum usado para deli-
beragdes mais sérias, como por
exemplo mudar o préprio sistema
de decisdes e os quéruns neces-
sérios para cada aprovacao. Para
mudanca da destinacdo de parte
do terreno ou da coisa de uso
comum, também se exige a anu-
éncia da unanimidade dos condo-
minos.

*Da Redagao

DICAS

InstalagGes antigas

O cuidado com as instalaces elétricas deve ser rigoroso em qual-
quer condominio e, mais ainda, em se tratando de um prédio antigo. O
perigo esta no fato de que imdveis antigos as vezes ndo estao aptos
a aceitarem uma carga tdo grande de energia requerida por equipa-
mentos como 0s que sdo utilizados com frequéncia nos dias de hoje.
A sobrecarga pode resultar em incéndio e outros prejuizos.

Por isso, € fundamental que haja revisdes periddicas na infraestrutura
de todo o edificio para avaliar o comportamento das instalagdes que,
como qualquer outro objeto, tem vida Util definida.

Para prédios com mais de 20 anos as instalagdes devem ser moder-
nizadas, atendendo as normas vigentes e prevendo um dimensiona-
mento para as novas demandas de energia dos equipamentos elétri-
cos. Os circuitos elétricos deverdo ser redimensionados, substituidos
e seus painéis elétricos modemizados ja prevendo uma folga para
aumento de demanda.

Reunides produtivas

Realizar assembleias no condominio com um nimero adequado de
frequéncia é um desafio. A falta de assiduidade, na maioria das vezes,
é justificada pelos condéminos pela falta de objetividade e resolutivi-
dade nas reunides. Isto &, os debates desviam-se do foco e raramente
se chegam a deliberacdes praticas.

Algumas medidas simples podem ajudar a torar as reuniées mais
produtivas e atraentes:

1) estabelecer um tempo limite de durag@o (com um prazo determina-
do, deve-se apressar a discussao dos pontos realmente importantes);
2) pauta bem definida (os participantes devem chegar a reuni@o sa-
bendo o que sera tratado ali e, para isso, devem ser escolhidos dois
ou trés tdpicos, no maximo);

3) estabeleca um cddigo para participacéo (para evitar o tumulto de
varias vozes simultaneas, pode-se pedir que cada participante erga a
mao antes de falar e aguarde a conclus&o de seu antecessor. O tem-
po para cada intervencao também deve ser previamente acordado,
por exemplo 1 minuto).

Funcionarios uniformizados

O uso do uniforme transmite maior organizacéo e profissionalismo
no ambiente de trabalho. A padronizagao da vestimenta de porteiros,
zeladores, vigilantes, auxiliares de limpeza, recepcionistas e demais
funcionarios que venham a fazer parte do corpo de recursos humanos
do condominio é de obrigacéo do empregador. Portanto, caso dese-
je que seus trabalhadores usem uma determinada roupa especifica,
esta deve ser forecida pelo condominio, bem como a reposi¢éo das
pecas em caso de avario.

Entretanto, o condominio n&o possui autoridade para exigir a uni-
formizacdo de funcionérios particulares que circulam no condominio,
como empregados domésticos, cuidadores de idosos, babas, moto-
ristas, dentre outros contratados por condéminos. A exigéncia ou ndo
disso deve partir do contratante, no caso, 0 morador e ndo diz respeito
a geréncia do condominio.

Tenha uma Caixa do Bem

em seu predio.

0 Exército de Salvacao esta distribuindo caixas (G

para coleta de doacOes em condominios.
Participe! Ligue 4003-2299 e agende.

R




Seguranca da redaco

Furtos em areas comuns: de
guem é a responsabilidade?

Uma das principais razdes pelas quais se procura viver em um condominio
é a seguranca, geralmente maior que a verificada por quem mora em casa.
No entanto, isso ndo quer dizer que os edificios estejam imunes a agodes cri-
minosas como furtos ou mesmo os “arrastdes”, assaltos de maior proporgao.

o ter um bem danificado ou
roubado dentro do condo-
inio, & natural que 0 mo-

rador lesado queira culpar alguém
e exigir ressarcimento, mas sera
que é procedente responsabilizar
o condominio? A legislacao bra-
sileira aponta para uma resposta
negativa sobre esse assunto.

Os condominios e seus sindicos
nao tém obrigacao de responder
pelos atos de condéminos e ndo
podem ser responsabilizados por
furtos ou danos ocorridos nas are-
as comuns ou privativas do prédio.
Salvo quando estiver claramente
expresso na Convencgéo do con-
dominio que este se responsabili-
za por ressarcir perdas e danos, o
que é raro.

A Justica vem dando reforco
a esse entendimento em varios
casos pelo Brasil. Em abril, 0 6°
Juizado Especial Civel de Brasilia
negou o pedido de indenizacéo a
um morador que teve o aparelho
de som roubado na garagem de
edificio em Aguas Claras. O ar-
gumento foi de que o residencial
s6 responde por furto ocorrido
nas areas comuns e autbnomas
se essa responsabilidade estiver
prevista na convengéo de condo-
minio.

Segundo o autor do pedido, a
responsabilidade pela subtracéo
do amplificador seria do edificio,
pois esse se encontrava em uma
sala na garagem. Contudo, a ma-
gistrada responsavel pela analise
do caso considerou que, no regi-
mento interno do condominio em
questdo, ndo ha clausula expressa
acerca do dever de indenizar fur-
tos. Além disso, anotou preceden-
tes do STJ de que o edificio ndo
deve ser responsabilizado por fato
de terceiro.

Interpretacdo semelhante se da
em se tratando da responsabilida-
de de empresas contratadas para
servico de vigilancia. Elas ndo po-
dem ser responsabilizadas pelo
furto de bens particulares dos mo-

radores. Esse foi 0 tema de uma
decisao recente do Tribunal de
Justica de Santa Catarina (TJSC),
0 qual julgou o caso de um casal
que alegou ter sua motocicleta
furtada nas dependéncias de um
residencial.

Para eles, a responsabilidade
seria da empresa de vigilancia

Os condominios e
seus sindicos nao tém
obrigacao de
responder pelos atos
de condominos

terceirizada contratada pelo con-
dominio, que falhou na prestacao
do servico, uma vez que mantém
portaria e cdmeras de monitora-
mento 24 horas por dia no local.
Em sua defesa, a empresa alegou
que ndo foi contratada para prote-
ger os bens particulares dos mo-
radores, apenas as areas de uso
comum do condominio. Para o
desembargador relator da matéria
nao ha responsabilidade contra-
tual que imponha a obrigacéo de a
empresa indenizar moradores em
virtude de furto.

Embora né@o seja responsavel
pelo incidente, 0 condominio pode
e deve colaborar ajudando na re-
solucdo do caso, por exemplo,
fornecendo imagens do circuito
interno de televisdo ou qualquer
outra informagao que possa ajudar
a encontrar o verdadeiro respon-
savel pelo dano.
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Colunado Dr. Marcio Rachkorsky

Condominio =
de casas e
loteamento
fechado

s loteamentos fechados e condominios de casas ndo param de

crescer e apresentam-se como uma deliciosa op¢ao de mora-

dia, aliando conforto, privacidade, qualidade de vida e, acima
de tudo, seguranca. Milhares de familias planejam o sonho de morar
numa casa e nao se importam em deixar os grandes centros urbanos,
ainda que o deslocamento para o trabalho fique maior. Afinal, tudo
compensa o prazer de morar em casa, Com mais espago, mais areas
verdes e um belo quintal.

Na préatica, todos acostumaram-se a chamar os empreendimentos
imobiliarios de casas como “condominios fechados” ou “condominios
horizontais”. Mas, do ponto de visto juridico, boa parte dos empreendi-
mentos de casas sao, na verdade, “loteamentos fechados”, com dife-
rengas importantes em relag@o aos condominios, tais como:

— loteamentos sdo regidos por lei especifica, 6766/79

— loteamentos possuem estatuto ao invés de convengao

— loteamentos elegem Presidente e Diretoria, ao invés de sindico e
corpo diretivo

— loteamentos possuem obrigagdes tributérias e fiscais mais comple-
xas

— loteamentos possuem ruas publicas ao invés de areas comuns pri-
vadas

— loteamentos podem conter lotes sem construgéo

— loteamentos n&o rateiam despesas por fracéo ideal, mas sim por
unidade

— loteamentos podem nascer abertos e, posteriormente, ser fechados

Assim, antes de adquirir uma casa ou terreno, importante saber se
é condominio ou loteamento !! Apesar de tantas diferencas juridicas,
a administracdo de ambos é muito parecida, quase idéntica e, natu-
ralmente, os problemas e desafios também se repetem. Assembleias
muito vazias e falta de transparéncia nas contas acorrem com frequ-
énciae falta muito planejamento para manutencéo e conservagao das
ruas e areas comuns. Nos condominios de casas e loteamentos fe-
chados, ha que se ter atencéo especial para dez pontos operacionais
prioritarios:

— seguranca perimetral € monitoramento por cameras

— controle de acesso para moradores e visitantes

— velocidade dos veiculos e menores ao volante

— regras para animais domésticos

— paisagismo, jardinagem e questdes ambientais

—iluminag&o das vias de circulagéo

—festas e som alto nas residéncias

— fixag@o de regras para reformas e construgdes e definicéo de pa-
drdes construtivos

—assembleias gerais mais frequentes

— eventos para integragdo dos moradores (j& que ndo se encontram
em elevadores)

De forma abusiva, muitos moradores de loteamentos lutam pelo di-
reito de ndo participar da associagdo de moradores e assim ndo pagar
as despesas mensais de manutencao. Como beneficiarios diretos dos
servicos do empreendimento, todos os proprietarios sao obrigados ao
pagamento da taxa mensal, desde que aprovada em assembleia, com
previs@o orcamentaria, nos moldes previstos nos estatutos sociais.

“Da Redacao Master

*Marcio Rachkorsky - Advogado Especialista em Direito Condominial
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Admlnlsltra?ao por Roberto Carvalho Cardoso - (Direito de Resposta)

Administradoras de Condominios e a obrigatoriedade
de registro no Gonselho Regional de Administracao

Apods ler o artigo assinado e publicado pelo advogado Dr. Rodrigo Karpat, neste conceituado jornal em marco deste ano,
sinto-me no dever de esclarecer aos leitores alguns pontos que dizem respeito a obrigatoriedade de registro na contrata-
cao de Administracdo de Condominios. Por esse motivo, e como representante do Conselho Regional de Administracao
de Sao Paulo solicitei o direito de resposta.

Conselho Regional de

Administracdo é uma

Autarquia Federal do-
tada de personalidade juridica
de direito publico. E um érgéo
orientador, disciplinador e fis-
calizador do exercicio da pro-
fissdo de Administrador, em
cumprimento ao que determi-
na a alinea “b” do artigo 8° da
Lei n® 4.769, de 09 de setem-
bro de 1965, regulamentada
pelo Decreto n® 61.934/67.

O CRA-SP congrega hoje
mais de 70 mil profissionais
e 8 mil empresas registradas
no Estado de Sao Paulo e
tem atuado persistentemente
no desenvolvimento da pro-
fissdo de Administrador bem
como divulgado as melhores
praticas da administracéo,
que impactam positivamente
nas empresas publicas e pri-
vadas.

A atividade do Administra-
dor, como profissional libe-
ral ou ndo, compreende entre
outros: a elaboragdo de re-
latorios, pesquisas, anélises,
planejamento, implantagao,
coordenacao e controle dos
trabalhos, como administra-
¢ao de pessoal, organizagéo,
orcamento, administragdo de
material e financeira e outros
campos em que estes se des-
dobrem ou com os quais se-
jam conexos.

N&o é diferente com os pro-
fissionais que atuam na Ad-

A fiscalizacao nao é
s0 o instrumento de
defesa da profissao,
mas também dos
condominos quando
falamos das
Aministradoras de
Condominio

ministragdo de Condominio,
citada expressamente na
Resolucdo Normativa CFA n®
463/2015 que determina que
para exercer a profissao de
Administrador &€ necessario
o registro no CRA. A falta do
registro torna ilegal e punivel
0 exercicio da profissao.

Na prética, quando a lei ndo
é cumprida, os condéminos sao
0s maiores prejudicados. Prova
disso, sdo as varias denuncias
que o CRA-SP recebe, decor-
rentes da falta de qualidade dos
servigos prestados. A fiscaliza-
cdo dos CRAs alerta sistema-
ticamente para a necessidade
de administradores e empresas
preparadas e com enfoque nas
suas competéncias e conheci-
mentos.

A fiscalizagdo nao é s6 o
instrumento de defesa da pro-
fissdo, mas também dos con-
déminos quando falamos das
Administradoras de Condomi-
nio. Ela significa a minimizag&o
de riscos.

Assim, a afirmacdo do ad-
vogado Rodrigo Karpat que “a
escolha por um profissional ou
empresa para Administracao
de Condominio, com ou sem 0
registro no CRA, em nada atin-
ge ou prejudica o condémino”
nao é coerente.

Todos queremos e exigimos o
trabalho de profissionais capa-
zes de proporcionar condicdes

organizacionais eficazes. E im-
portante alertar que a contrata-
¢ao de uma administradora de
condominios deve contar com
um Responsavel Técnico re-
gistrado. Esse é o profissional
que vai garantir a qualidade do
servico prestado, respondendo
civil, penal e eticamente a pos-
siveis danos que possam vir a
ocorrer, uma vez caracterizado
seu dolo e sua culpa (por ne-
gligéncia, imprudéncia, impe-
ricia) e determina a obrigacdo
do cumprimento das normas
estabelecidas na Resolugao
Normativa CFA n? 463, de 22
de abril de 2015, que aprovou
0 Manual de Responsabilidade
Técnica do Administrador regis-
trado nos CRAs.

S6 o registro profissional ga-
rante a aplicacdo de procedi-
mentos que constam do Regu-
lamento do Processo Etico do
Sistema CFA/CRAs, entre eles
a gradagéo e fixagao de penas,
que pode ir de uma adverténcia
ao cancelamento do regis-

tro profissional e divulgacéo
do fato para o conhecimento
publico.

Diante do exposto, reitero
como equivocada a afirma-
¢ao que “ndo existe regula-
mentacao especifica para a
atividade de administragcao
de condominios, a qual pode-
ra ser exercida por qualquer
profissional.

Para dar um exemplo, com-
paro a contratagdo de um
engenheiro sem o devido re-
gistro no CREA, seu 6rgéo de
classe, ou de um advogado,
sem sua OAB.

A administragao de condo-

minios s apresenta resulta-
dos positivos com a adequada
prestacdo de servigcos profis-
sionais.
Ressalto ainda que o prdprio
Cadigo Civil denomina como
“administracao” as atividades
do sindico. E mesmo quando
estas sdo transferidas para
uma empresa, chamada ad-
ministradora e remunerada
pelos servicos prestados é
necessario o registro da em-
presa no CRA, devendo a
mesma ter um Responsavel
Técnico Administrador devi-
damente registrado (Decre-
to n.2 61.934/1967, Art. 12 e
§2°) nos CRAs.

*Adm. Roberto Carvalho Cardoso
Presidente
Conselho Regional de Administragdo de Sao Paulo
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JURIDICO
Dr. Thiago (Natélio de Souza
Advogados)

Se um Conddémino deve ha
um determinado tempo e
esta sendo processado pelo
Condominio, ele tem direito
de fazer acordo?

O acordo com o conddémino ina-
dimplente depende da vontade
de ambas as partes, ou seja,
credor (condominio) e deve-
dor (condémino). Acordo ndo
é direito adquirido e sim uma
expectativa de direito. Muitas
das vezes o inadimplente tem a
ideia errada de achar que o Juiz
tem o poder de fazer acordo,
0 acordo pertence as partes e
nao ao juiz, o funcdo do juiz & de
apenas homologar o acordo fei-
to entre as partes. O Unico par-
celamento previsto pelo Codigo
de Processo Civil € o do Cum-
primento de Sentenca, onde a
divida pode ser parcelada em
até 6 vezes, desde que tenha
uma entrada de 30% (trinta por
cento) do valor da divida.

Quando colocamos os ina-
dimplentes no juridico quem
paga as despesas gastas?

No tocante aos débitos condo-
miniais, prevé o Cddigo Civil
que é obrigagcdo do condémino
efetuar os pagamentos das
despesas condominiais, bem
como, obrigacéo do sindico co-
brar os condéminos inadimplen-
tes. Importante ressaltar que
0 condébmino que ndo paga as
suas obrigacoes em dia, deve
pagé-las acrescida de corre¢@o
monetaria, juros e multa, os

W Unisindico 2016 — Rodada de Perguntas e Respostas.

honorarios advocaticios serdo
devidos, quando do envio ao
Juridico (Advogado), pois prevé
o Cddigo acima referido que
aquele que der causa, arcara
com os honorarios advocati-
cios.

O sindico pode voltar atras
em decisbes tomadas em
uma assembleia? Exemplo:
retorno de servigos, custo
de servicos ou néo realizar
um item votado.

Nao. As decisdes tomadas em
assembleia devem ser inteira-
mente cumpridas pelo Sindico,
pois a Assembleia é soberana.

O Cddigo Civil e as Conven-
¢bes de Condominios preveem
0 que compete aos Sindicos fa-
zerem com e sem a necessida-
de de referendo da assembleia.

RECUPERAGAO E RE-
FORCO ESTRUTURAL
Eng®. Carlos Britez

Erros de projeto construti-
vos, onde fica a construto-
ra? Quem paga o perito? O
perito o que fornece? Lau-
dos, relatérios?

Inicialmente é necessario ca-
racterizar bem a natureza do
problema, através de um diag-
ndstico preciso, geralmente
fundamentado por ensaios
comprobatorios. A partir des-
te diagndstico separam-se
bem quais os problemas re-
lacionados com a construcao
propriamente dita e quais rela-
cionados com a falta de manu-

tencéo, por exemplo. O melhor
caminho sempre é a busca de
um acordo com a Construtora,
a fim de sanar as anomalias
constatadas. Dependendo do
contexto, a Construtora possui
responsabilidade legal sobre
0 problema identificado e isso
pode ser melhor elucidado
com uma assessoria juridi-
ca, pois envolve questdes de
prazos legais e de garantia
ou ainda a questao de vicios
ocultos (natureza juridica).
Sobre a questéo de pagamento
ao perito, dependendo do con-
texto, 0 Condominio pode entrar
num acordo com a Construtora
na contratagdo de um profis-
sional neutro. Caso isso nao
0corra ou nao seja possivel, em
geral, a parte interessada arca
com as despesas pertinentes.
Em geral, o perito fornece um
Parecer Técnico fundamenta-
do por um plano de inspecoes
e ensaios, indicando as possi-
veis causas do problema, bem
como as indicagdes de inter-
vencao corretiva.

Infiltragdo de agua no teto
da garagem, ndo detecta-
do de onde vem (agua de
chuva) no patio. Como so-
lucionar?

E um problema de solucao bas-
tante complexa. Depende do
contexto da obra e do tipo de
impermeabilizacao que foi rea-
lizada na parte superior da laje
(por onde ocorre a infiltragdo).
Evidentemente, a agua penetra
por alguma falha no sistema de
impermeabilizacéo e infiltra por
alguma descontinuidade (fissu-
ra, por exemplo) no concreto
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e essa combinacgao pode nao
ser coincidente (a agua pode
migrar num ponto de falha da
impermeabilizacé@o e vazar
num ponto distante na falha
do elemento estrutural. O ideal
seria consultar um especialis-
ta a fim de usar equipamentos
especificos de inspe¢ao (nao
destrutivos), a fim de detectar
esse tipo de falha (em ambos
sistemas: impermeabilizacao e
estrutural). A correcao depen-
de do resultado desse tipo de
levantamento.

O edificio tem 40 anos é
revestido por pastilhas 2x2.
Comecou a apresentar que-
da de pastilhas. Qual a me-
Ihor solugéo neste caso?

Trata-se de uma edificacao
com 40 anos. Caso o problema
comegou a ocorrer somente
com essa idade, é conveniente
que se faca uma inspecao de-
talhada na fachada, com profis-
sionais habilitados em trabalho
em altura, a fim de realizar um
ensaio de percussao. O objeti-
Vo sera o de identificar regides
com sons cavos (0cos), que
possam indicar o revestimento
solto. A partir dessa inspecao
deve-se consultar um especia-
lista para avaliar a necessidade
de uma intervencgéo corretiva
ou até a substituicdo total do
revestimento. Paralelamente, a
causa da manifestacdo patolo-
gica pode ser apurada por um
especialista, a fim de identifi-
car o diagndstico do problema.
Lembra-se que um revestimen-
to deste tipo possui vida Util nor-
malizada da ordem de 20 anos.

INCENDIO, DICAS E
ORIENTACOES
Tenente Coronel Casassa

Hoje temos um condémino
que instalou ar condiciona-
do, e os outros estéo recla-
mando que esta irregular.
Neste caso o condominio
precisa fazer um laudo para
o prédio todo (elétrica e es-
trutural) ou o condémino
deve fazer o laudo s6 do ar
condicionado dele?

Esclarecemos que, para fins de
regularizacao da edificagéo jun-
to ao Corpo de Bombeiros para
a obtencé@o do AVCB (Auto de
Vistoria do Corpo de Bombei-

ros), dentre as documentaces
exigidas pela Instrucdo Técni-
ca do Corpo de Bombeiros n®
01/2011 - Procedimentos ad-
ministrativos, sera necessaria a
apresentacao de uma Anotagéo
de Responsabilidade Técnica
ou Registro de Responsabilida-
de Técnica, esclarecendo que
as instalagoes elétricas estao
dimensionadas conforme nor-
ma técnica em vigor com o refe-
fido Atestado de conformidade
das instalagdes elétricas e que
se encontra conforme o0 Anexo
A da Instrucdo Técnica do Cor-
po de Bombeiros n® 41/2011 -
Inspecéo visual em instalagoes
elétricas de baixa tenséo.
Para tanto, antes de agregar
qualquer carga elétrica no apar-
tamento ou no condominio,
como sao os equipamentos de
ar condicionado em questao,
é fundamental que se contrate
um responsavel técnico espe-
cialista na area (elétrica), para
que se faga um estudo conclu-
sivo com documento compro-
batério (ART ou RRT com a
Anexo A da IT-41), que estas
cargas elétricas adicionadas
podem ser instaladas e que néo
sobrecarregam a instalagao
elétrica ja existente.

Oriento que n&o se faga qual-
quer aumento ou alteracdo de
carga elétrica em edificacdes
sem o parecer de um especia-
lista, ou entdo se corre 0 risco
da ocorréncia de um curto-cir-
cuito pelo superaquecimento
nas fiagdes elétricas provocan-
do um principio de incéndio.

Cobertura sobre “clausura
de portaria” acesso de pe-
destre tem que ser notifica-
da na PMSP? Aumenta o
valor do IPTU?

Esta informagéo s6 a prefeitura
podera lhe passar, ndo temos
como respondé-la.

Srs. Sindico(as) o restante das duavidas serao publicadas nas préximas edicoes
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v Locagae de Grupos Geradores

’rech |

Grupes

Plantao 24hs

PABX (11) 4542-2336
8 (11) 97240-2136

& www.techgen.com.br !
= techgen@techgencombr e

CGR DO BRASIL

Empresa credenciada no
CREA-SP 1973017

m [} BRASIL

CREA-SP

PLANTAO
= p: 24HS
4 Venda - Instalacéo - Locagao de Grupos Geradores

+ Automacao - Manutencao Grupo Geradores
4 Manutenc@o Preventiva e Cormretiva

Pabx: (11) 4515-0016 | Nextel: (11) 7881-7404
(11) 95250-2002 &

| & www.cgrdobrasil.com.br | = contato@cgrdobrasil.com.br

ﬂ_,:j Instalagdes Elétricas \y/

@ www.ellosinstaladora.com.br
»z« ellos.instaladora@uol.com.br

@ ELLOS

inslplagias elélricas

Entrada de Energia / Centro de Medicao

Prumadas Elétricas / Quadros de Luz / Forga / Pdra Raios
Laudo Tecnico /Troca de Fiagdo / Luz de Emergéncia / CFTV

Aprovagao na AES Eletropaulo i 112()61_64,15

Rua do Manifesto, 237 - Ipiranga - SP 2068-3882
/4 Interfones &

MANUTENGAO | PROJETOS | INSTALAGAOD

*SISTEMA DE CFTV *INTERFONE
*CONTROLE DE ACESSO *INSTALAGOES ELETRICAS
*FECHADURAS ELETRICAS *ALARME
(11)3596-6454
www.ladscomercial.com.br

? Molas para Portas

3 Incéndio / Seguranca &

SINALIZACAO FOTO
LUMINESCENTE

MANUTENCAO E VENDAS DE
PORTAS CORTA -FOGO

v Haboragéo de Projeto e Combate a Incéndio
v Treinamento de Brigada
v Extintores, Mangueiras, Esguichos

empresarial

S— . Piacas de Sinalizagéo i

AVCB - VISTORIA v Seguranca do Trabalho .

Do v PPRA, PCMSO, ASO, PPP
siibtasnand) + Para Raios ( Leitura Ohmica)

B (11) 2241-2847 | 7867-8128 ID 55*38*213200
Whatsapp -9 4713-6485

www.recconsulforiaempresarial.com.br
contato@recconsultoriaempresarial.com.br

(bras de Adequaces — Prefeitura e Corpo de Bombeiros ‘.‘::"v
Assessoria NBR 16280 — Obras ¢ Reformas : g

Para-Raios e Elétrica - Vistoria e Instalaces
Atestados para Corpo de Bombeiros & Prefeitura
PPRA —PCMS0 — CIPA | Primeiros Socorros | Brigada de Incéndio

j Décima Projotos < Projetos, aprovacdes e Brigada;
P TPl  Protecdo Passiva contra fogo (CMAR);
+ Selantes, vernizes, tintas e firestop

para shafts, forro, carpete,
madeira e estrutura metdlica.

“8(11) 2296-0532
8 (11) 9831-15320

decimaeng@gmail.com

Q Laudos / Pericias &

v Inspecdes e Laudos técnicos / AvaliagBes estruturais
¥ Projetos e Obras de Recuperagéo e Reforgo Estrutural
v Licencas (AVCB, Acessibilidade e AVS).

m M FA 3 CONTATOS

(11) 5093-4566

www.mfa3.com.br

‘U ENGBENHARIA COMNEBLULTIVA

&

Designer Glass 4k FORNEGIMENTO, INSTALAGAO E MANUTENGAD
wwiw.designerglass.com.br P DE MOLAS DORMA

Ligue agora e pega um g, Molas p/

orcamento! V Piso ,i:qém /
3901.4530 Clvador

Elevad i
B e,
(11)3002.722] griomtbre  Borms
3560.6750 @ ¢, AP

FACA A SUA |
EMPRESA

ANUNCIE!
S 11 5572.5250

& wwwjornaldosindico.com.br/saopaulo

iICO

% Piscinas
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/' Para-Raios

&

PARA-RAIOS (SPDA)

» Analise de Risco * Vistoria especializada
] * Vendas - Instalagdes - Manuteng¢oes /=,
m_-- * DPS - Dispositivo Contra Surto /7 <

CONSULTORIA  « Laudos Técnicos e Atestados $s

Contatos: (11) 2241-3298| 2241-3484

Whatsapp: (11) 94713-6485

Site: www.recconsultoriaempresarial.com.br
E-mail: contato@recconsultoriaempresarial.com.br

~ CGR DO BRASIL
/@ 06 BRASIL Empresa credenciada no
CREA-SP 1973017

CREA-SP

DIVISAO - PARA-RAIOS (SPDA)
J Projetos - Instalagdes - Adequagao
4 Medicdo Ohmica - Laudo Técnico-ART

Pabx: (11) 4515-0016 | Nextel: (11) 7881-7404
(11) 95250-2002 &

| &% www.cgrdobrasil.com.br | & contato@cgrdobrasil.com.br
ASA PARA-RAIOS

INSTALACAO E MANUTENCAQ DE PARA-RAIOS
%@. —— Ci Gh

7 Medicao Ohmica Orcamento sem Compromisso
# Laudo Técnico e Projetos em AutoCAD

8(11) 2208-0241 # www.asapararaios.com.br

WV,

SISTEMA DE P

NCE.CONToT Group
ROTEGAO DE DESCARGAS : ‘-
ATMOSFERICAS (PARA BAI!:IS) " A
Instalacao - Manutencao - Medicao Ohmica '*"QE A
DPS — Protecdo para equipamentos eletrénicos = . _ -

&

ACQUALESTE Linha completa de produtos,

 — .1 —. ©quipamentos e acessorios
. SLCAT=] Ve Cary

_r " w
Entregamos em Sao Paulo - Capital para piscina do seu

Consulte-nos !! condominio.

Tel: (11) 2691-8544 | (© (11) 94527-6549

www.acqualestepiscinas.com / vendas.acqualeste@gmail.com

Py
-

> Pisos / Tratamentos \Y

e

3 = REGUPERAGAO, RESTAURAGAD E
leplso IMPERMEABILIZAGAO DE PISOS
LIMPAMOS E TRATAMOS TODOS OS TIPOS DE PISO

8(11) 3424-4428 / 4930-2190

www.limpiso.com.br - contato@limpiso.com.br

Tratamento e Restauragéo

POLIDORA DE
MARMORES E GRANITOS de Escadas e

= www.lmpolidora.com Pisos de Granilite
(13) 3021-0950 | 98820-0801 | 7802-1824 - ID 662*19329

+ Perfuracdo de pogos em espagos reduzidos
. - Limpezerecuperacdo de pogos

JguaBras\ - Resolugdo S5-65 da viglancia sanitaria

0800 7727702 www.aguabr.com.br

Iy )
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) (B
nutengdo Predia
5 ; Pagamento
Pintura PI‘GI:.iI.aL ) ;Eahlado
Impermeabilizacao;

Restauracdo de Fachadas; —gornecemos

Tratamento de Tijolos é?ug de
Frisados e Concreto

Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas;
«Seguro de Obras e Acidentes / NR 35

EMPRESA CREDENCIADA NO CREA N° 2026157
ENG®, RESPONSAVEL, TOSHINOBU YAMAGUCHI

Fone: 5511 2062-1626 / 34T6-9036 eommarstcinmtonscon

AB

Pagamento
3 em
haria Téenica em Recup gﬁ&

m | AVAGEM E REJUNTAMENTO DE PASTILHAS
u PINTURAS E REFORMAS PREDIAIS

® TRATAMENTO DE CONCRETO E
TIJOLO A VISTA

PINTURAS
agaes Prediais

FORNECEMOS AGUA = 506 2.7 e '.

wwwi.abrasileirapinturas.com.br m E-mail: abrasileira@abrasileirapinturas.com.br

g RENOVAR

LN L UIRA DN il

% ANOS
v Restauracéo e Pintura de Fachadas 15. o

J Tratamento de Trincas DE BONS SERVICOS
J Lavagens, Grafiatto

J Letreiros + Logomarcas e Desenhos

SEGURO C/ TERCEIROS E RESPONSAEILIDADE
CIVIL E EMPREGADOS

8 (11)4048-1929
www.renovarpintura.com.br | renovar@renovarpintura.com.br

PINTURAS
' 'ssmcos EM CONDOMINIOS PHEDIMS
v Pintura de fachadas

v Lavagem e rejuntamento de pastilhas

W' v Hidrojateamento de fachadas orament s/

il' v Limpeza de fachadas de vidro ®mpromisso

| N Pmtura de Hal[ s, escadarias e garagens
i ‘AR Www.imperpint.com.br

v | contato@imperpint.com.br |

Q)imperpint

PINTURAS - PREDIAL - COMERCIAL - INDUSTRIAL

+ Tratamentos de Trincas e Fissuras

Ufm f w. ¥ Aplicagio de Massa Texturizada em Geral

PINTURAS + Pinturas em Geral / Interna e Externa
v Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas

(amn 5631-2099 % Tratamento e Estucamento de Concreto Aparente
R BT v Sequrode Acidente
WAL PEIeR Y] CONSERVANDO E VALORIZANDO SEU IMOVEL

& www.uniquepinturas.com.br » s uniquepinturas@uol.com.br

TINTA ENTREGUE
DIRETO DA FABRICA

g ¥ Ok L Oualidade J
Eng Civil: 5.060.117.960 CETETIED

EMISSAO DE ART 1
Seguro de responsabilidade
civil e acidentes pessoais. Cohe
olal
* Pinturas e Repinturas * Tratamento de Ferragens -

® Lavagem de Fachadas # Calafetacdo de Janelas :
* Rejuntamento de Pastilhas :

» Tratamento de Trincas
* Impermeabilizacdo Geral = Recuperagdo Estrutural

www.lbmpinturas.com.br (11) 5621 2910

contato@/bmpinturas.com.br [E3gt RT3, 03011e)

CONSULTE-NOS

J Pmtura Predlal | Restaurai;an de Fachada

¥ Reposicdo de Pastilhas | Tratamento de Trincas

+ Impermeabilizacdo em Geral FUNCIONARIOS
R Manutengao de Teihado e Encanamento ASSEGURADOS ‘'
i 23 WY vsoensoies.

%’, Port?s Corta F.ogo

+ Fechaduras  Dobradicas v Mclas Aéreas L™ ;ﬁ‘h

+ Barra Anti-Pénico v Manutengéo / Consertos _—
& www.camonteiro.com.br = vendas@camonteiro.com.br = Exe-- e

8 (11) 5562-0516 / 5562-0994 / 7754-9947 Nextel: ID 13*7864

CLIKPrortas corTaFoG0 ™My nevarncan >
Porta corta fogo P60, P90 e P120
Dobradigas e fechaduras, trincos, barra antipénico,

mola aérea
Solicite Orgamento e Consulte nossos produtos pelo site
13493-9318 | (11) 98287-4581 TIM | (1) 96100-9121 01

= clikportascortafogo.com.br Ecomercial@clikportascortafogo.com.br

)

&

{{"\ Reformas

EMGEMHARIA LE
COMSTRUCOES LTUA

Financiamento
_8_ » Reformas e Pintura em 48x

S » Recuperacao Estrutural » Fachada
. » Piso de Concreto » Impermeabilizagao ™

5 15585-0933 / 95765.823

E-mail: nva@nvaengenharia.com.br

NVA O

CONSTRUCOES E REFORMAS

vGESSO / ACABAMENTO / PINTURA
VELETRICA / AUTOMACAO
+HIDRAULICA / IMPERMEABILIZAGOES
EXECUGAO DE OBRA E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS

B (11) 2936-6745 / 94762-6706 / 95145-4848
@& www.tgcengenharia.eng.br
4 orcamento@tgcengenharia.eng.br

TGC

Engenharia,

REFORMAS EM GERAL com ART
v Recuperagéo Estrutural
v Pisos de Concreto v Impermeabilizacao
v'Hidraulica / Elétrica v Acabamentos

811)3895-9731

™ falbconstrucoes@gmail.com

MANUTENCAO E VENDAS DE PORTAS CORTA FOGO
» Elaboraco de Projeto e Combate a Incéndio
- = Treinamento de Brigada = Placas de Sinalizagdo
ohm o AVCB - VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
""""""" a (11) 2533-1565 | 7867-8128 1D 55*38*213200

www.recconsultoriaempresarial.com.br
contato@recconsultoriaempresarial.com.br

~ 1> Portdes Automaticos LY/

"A1ZEN  AUTOMACAO E MANUTENCAO EM
Portoes Automaticos PORTOES AUTOMATICOS
www_kaizenportoes.com.br ¥ Cerca elétrica + Controle de acesso linear
v CFTV & Sistema de interfonia
+ Controles PPA / PECCININ / LINEAR

INTERFONES
gg Port6es Automaticos | Central de Interfones
24~ Instalagdes Elétricas e Prediais| Antena Coletiva
CFTV| Servicos de Pinturas e Serralheria

11) 5562-4447 « 94985-4292 . 5562-1155
E-mail: rsintelport@ig.com.br

o
-

@3 Projetores / Locacdo Y/

Locac¢do de Equipamentos para
Condominios e Administradoras
Projetor |Tela |Caixas de Som

Microfone |Filmagem | Gravacgao
Migﬁgzoﬂg? Mesas e Cadeiras para Reunides

sandra.gaspar@visarte.com.br | Conserto/Manutengdo de Projetores

visarire

(11) 5643-6599

E NCARTE FAC' |. Agnra voceé pnde encartar a

mala direta ou panfleto da sua empresa, &
- /

facil, barato e chega na méo de quem N,
decide: O Sindico \

& (11)5572.5250

N
JomalunSmd!m

& www.jornaldosindico.com.br/sacpaulo

REFORMAS E CONSTRUCOES
Parcelamos em até 16x . 20
- 8 v Pinturas

RY.R Empreiteira v Hidraulica e Elétrica

¥ Impermeabilizacéo
(11}2705-4612

+ Limpeza de Caixas D'Agua
ryr@superig.com.br

97306-3788

Para andnciar ligue:
8 aun5572.5250

LI L L
= Seguros Y/
it
G roup
Seguro de Condominio - Seguro Residencial e
Seguro Fianca Locaticia - Seguro de Automavel 'j§
Convénio Médico - Entre Outros Ramos T

"_.’ Seguranca Eletrénica &

<) ELOJFORTE:
URGENCIA
PYRCOLLYY . Especializado em Manutengo

Agora Fechaduras e (11) 5562-6318 / 97765-4216

Serralheria eloforte.manutencoes@outiook.com

v CFTV / Portoes Automaticos / Interfones

)

&

[ ]
(h\ Sinalizacéo

Fabrlcamos Placas de Smallzag.ﬁo e lepeza

Tacnologls sm Sin-lll-;ln
= Protech:

g NS ' :
Rua Floréncio deAbreu 314 - Centro - Sfo Paulo (11) 2636 1902
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I zﬁ’;{ Vidracaria &

:  +Conhecimento em Acessibilidade
Valorizagao Patrimonial * Contengao de Gastos
. |8 SEU CONDOMINIO NA MAO DE QUEM ENTENDE

(11) 3284-4549 / 99756-7672

- carlostheodoro2@hotmail.com

Gestdo Profissional de Condominios
* Sindico Profissional * Consultoria Financeira

* Assistente Administrativo (Outsourcing)

INOVAR

Gestao Profissional

(11) 3477-6957 / 98826-2872

www.inovargestaoprofissional.com.br |

Technology for buildings

SCHINDLER Esegice >

Telhados - Calhas - Rufos - Dutos - Subcoberfura |
"Até 30 meses sem juros para pagar o
www.schindlerengenharia. ] ati /

(112339-5006 / 2339-5016 / 3280-2525 NI
VISITA@SCHINDLERENGENHARIA.COMBR | 19.4676-6000

Telhados Novos e Reformas

Calhas e Rufos Sang
WASLLLEXSRTY  (QQUALIDADE E NOSSO FORTE! wﬂt
(11) 2791-7975 » 2023-2429 L

www.telhadoscosta.com.br

AOX SERVICOS ‘
_ EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONDOMINIOS
¥ Portaria e Monitoramento 24hs
4/ Limpeza e Conservacao

v Servicos Gerais | Zeladoria
v Vigias Desarmados | CFTV

8 (11)2371-8376 / 7819-3992

B¥4 comercial@segurancaparacondominio.com.br

LEAO TERCEIRIZACAO DE SERVICOS

SERVICOS

«Portaria *Recepcdo * Ronda * Limpeza
» Jardineiro * Zeladoria * Manutencao

Fone: (11) 4112-7598 (Plantdo 24 horas)

WWW.LEAOSERVICOS.COM.BR

IMém

HEBROM

* Porteiros ® Recepcionistas
* Limpeza e conservagédo

* Limpeza pos-obra

* Supervisdo *® Treinamento
e Consultoria

Telefones: (11) 2385-1944 + (11) 5031-0663
www.hebromfacilitys.com.br

M Terceirizagdo de Mao de Obra e Limpeza
+Zeladoria «Llimpeza +Portaria - Sindico Profissional
+ Controlador de Acesso + Manutencao de Condominio

(11)3101-0361 | 99661-5722 | 97044-7522

- )
Pegasus s
www.pegasusterceirizacao.com.br

TELHADOS VITORIA
N Estruturas Metalicas e Madeira ;cemadS
v STW |[),\HD
N » Coberturas em Geral CON
= Estacionamentos * Quadras Esportivas

i1)] 3805-9388 - condominios Residénciais e Comerciais
contato@telhadosvitoria.com.br | www.telhadosvitoria.com.br

Nl - -
Jornal « Sindico

Aqui o Sindico te procura!

JAnuncie:
(5572Y5250

v Administracdo v Sindico Profissional

b “=—— Zeladoria / Portaria / Limpeza
|=L|'|:L|r ¥ Controlador de Acesso
CONDOMINIDS 8m

@ WWW. SATCONDOMINIOS.COM.BR | 2021-6310
& contato@satcondominios.com.br | 2021-0069

v Troca de Molas Hidraulicas para
Porta de Vidro
v Manutenc@o e Revisdo

v Desmontagem e Montagem de
Vidros Temperados

Vidros / Peliculas @

Jateadas / Decorativas /Semi-Blindadas
“| APLICACAD EM: & Guaritas & Prédios
@ Residéncia @ Industria @ Comércio

— % 11 4063.8199 / 2995.5560

' == S . filmbrasil.com.br
SUN FILM o .
Pelicula de Controle Solar 11111 9 0916.6126 / 77536964 ID 100+51500

Srs. Sindicos(as) a partir de
agora vocé pode enviar
Sugestdes de pautas, artigos,

noticias do segmento
i para:

S
g \tm\a\“,_ 3

| jorna]ismo@jomaldosi:idico;éoin.br




Jornal do Sindico | Junho /2016

Fique por Dentro

0 Jomnal do Sindico agora tem 5 Estrelas

Recebemos a cotacédo do Guia de Franquias da Revista Pequenas Empresas Grandes Negdcios da Editora Globo

odos os anos a Editora
TGIobo através de sua

conceituada revista Pe-
quenas Empresas Grandes
Negdcios juntamente com o
Serasa Experian ranqueiam
em uma edicao especial, o
Guia de Franquias as melho-
res franquias do Brasil. Este
ano em especial o Jornal do
Sindico recebe a cotagdo ma-
xima de 5 estrelas acentuan-
do ai a sua exceléncia.

No dia 14 de Junho na cida-
de de Séo Paulo, o Jornal do
Sindico sera homenageado e
recebera a premiagéo pelo
feito, o evento contara com
empresarios também congra-
cados e sera promovido pela
Editora Globo.

Criado ha 26 pelo Sr. Arol-
do de Lima Marcelo (in me-

morian) o Jornal do Sindico
surgiu da necessidade de
formar um elo de informacéo
e mercado para o setor con-
dominial. Com o crescimento
e a verticalizacao das cidades
brasileiras os sindicos e admi-
nistradores de condominios
sentiram a falta de informa-
c¢ao técnica e detalhada, mas
que ao mesmo tempo fosse
de fonte confiavel, com a che-
gada do jornal ao mercado os
sindicos e administradores
de todo o Brasil passaram a
contar com 0 acesso rapido
a essa informacéao e ainda
puderam fazer a contratacao
de servicos e compra de pro-
dutos através dos anuncian-
tes do Jornal do Sindico, ja
que se formou o elo que une
informacé@o e o mercado que
atende ao setor para o publico
alvo.

O Jornal do Sindico atua
em quase todas as regides
brasileiras, e com intengdes
de ampliagdo da Rede. Com
o falecimento do nosso fun-

dador em 2006, seu filho Atila
Gadelha Marcelo, advogado
especialista em Direito Civil
e do Consumidor, assumiu a
rede de franquias, com ape-

nas 1 ano e 6 meses pulou de
13 para 23 franquias, abrindo
novos horizontes e trazendo
um conceito de participacao
mais ativa dos franqueados
junto a marca. Sendo o maior
veiculo de comunicagao do
setor condominial no Brasil,
o Jornal do Sindico alcanca
a 154.500 exemplares, com
aproximadamente 990 anun-
ciantes em 18 cidades, de
certo com a equipe franque-
ada, que esta sempre atenta
ao mercado e que objetiva
0 sucesso é que o Jornal do
Sindico conquistou importan-
te e merecida cotacgao.

Parabéns a toda Rede de
Franquias Jornal do Sindico!!

*Guia de Franquias da Revista Pequenas Empresas
Grandes Negdcios da Editora Globo
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ESTAMOS CHEGANDO AO FINAL DA AruAuz,qu'o DE NOSSO CADASTRO, PARA QUE SEU
i CONDOMINIO CONTINUE RECEBENDO NOSSOS EXEMPLARES DE FORMA TOTALMENTE
S GRATUITA, PEDIMOS A TODOS SINDICOS(A) QUE PREENCHAM O CUPOM ABAIXO E
= NOS ENVIE, VIA E-MAIL, FAX, CORREIOS OU ACESSE NOSSO SITE PELO ENDERECO -
f ABAIXO E ENVIE 0S DADOS SOLICITADOS NO CUPOM.
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Nome do Candammm.

\ Endereco Completo:
! CEP Bairro: Cidade:
Tel. da Portaria (11) / Sindico(a):
E-mail: Seu prédio tem mais de § andares?  SIM  NAO

Preencher e enviar para Rua Eng. Americo C. Ramos, 193 - 04130-040 - Séao Paulo - SP,
ou para saopaulo@jornaldosindico.com.br e se preferir via fax: (11) 5572-5250




