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Campanha Dia do Siléncio.

0O que fazer com o “Barulho” no
seu condominio. Leiam o que
dizem as principais legislacoes

LEGISLAGCAO

Vocé sabia que o condominio
nao pode agir em defesa de
demandas particulares, ou seja,
em nome de condéminos,

ADMINISTRACAO

Muitos condéminos e sindicos nao
dao a devida importancia para a
Auditoria, mas ela é fundamental
para uma boa administracao, ela

r
sobre esse tema e 0s pleiteando reparagao de danos da transparéncia, evita desvios e 1
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ALUMINIO SEM QUEBRA DE
PAREDE, AZULEJOS OU
DANOS NA PINTURA.

Com pintura externa na cor
existente, permite limpeza,
rapidez e perfeicao.

Ha mais de 43 anos
atendemos condominios,
comercio, industrias e
hospitais. Empresa
pioneira na troca de janelas
em aluminio e
janelas acusticas. Fazemos
manuteng¢ao em janelas
e portasde
aluminio existente
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GRUPO HEBROM

Conheca mais do
GRUPO HEBROM ¢
saiba como podemos
fazer a diferenca para
o seu condominio
e/ou sua empresa.
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v LIMPEZA POS OBRA

Y COPA E MANUTENGAO
v JARDINAGEM

www.hebromfacilitys.com.br | Telefones: (11) 2385-1944 ¢ (11) 5031-0663 | comercial@hebromfacilitys.com.br
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0 COMPROMISSO COM O CLIENTE

SOLICITE UM REPRESENTANTE
SEM COMPROMISSO

(11)2966-0966
Www.ARMEL.COM.BR
© ARMEL@ARMEL.COM.BR

SEDE PROPRIA
Rua Teresina, 625 - Mooca

v CONTROLE DE ACESSO E RECEPCAO

v LIMPEZA DE CARPETE E DE FACHADA

v MONITORAMENTO 24HS - CFTV
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Editorial

Nossa Mensagem

2018 ja se passou. Como caminhamos até agora? O que

pode ser reavaliado e ajustado para melhorar no segundo
semestre? O meio do ano é periodo de troca de mandato para
alguns condominios. E gente experiente saindo, gente nova
chegando...

O importante é ter o senso de compartilhamento e colabora-
¢ao. O condominio € um patriménio de todos e, por isso, inte-
ressante que haja dialogo entre sindicos antigos e novos, no
sentido de transmitir experiéncias, dicas. Quem ganha com tudo
isso € a coletividade!

Para ajudar na missao de administrar o seu condominio é
que nos existimos. O Jornal do Sindico consolida mais de duas
décadas de trajetéria bem-sucedida como um guia fundamental
para sindicos e também condéminos que desejem obter maio-
res informagGes sobre as dindmicas desse universo.

Nosso veiculo € uma vitrine de bons servigos, aproximando
prestadores de servigos das pessoas que necessitam deles,
aqui vocé também encontra dicas e alertas importantes para

Chegamos ao més de junho e com ele metade do ano de

Nesta edicao levamos a todos vocés com muita alegria a co-
bertura do evento Unisindico 2018, que novamente foi sucesso
absoluto, nao somente em comparecimento, como em qualida-
de de informagao, em troca de ideias, em descontragao, foi um
dia realmente muito agradavel.

Nao podemos esquecer também do maior evento esportivo do
mundo, que sera realizado este més, a Copa do Mundo, onde
apesar de tantos problemas enfrentados por nosso povo, pode-
mos deixar de lado durante uns 90 minutos tantos problemas e
torcer por nossa selegao, afinal somos brasileiros, e segue tabe-
la de jogos publicada, na pagina 12, para aqueles que gostam
de acompanhar os jogos e participar de boloes.

Nesta edi¢ao, também trazemos matérias pertinentes a admi-
nistragao, a legislagao, entre outras!

A todos os nossos fiéis leitores, desejamos um segundo se-
mestre rico e produtivo. Tenham todos uma excelente leitura!

nao falhar na fungao para a qual foi eleito, ser sindico. Os Editores
INDICADORES *Fonte Bco. Central

JUN/17 | JUL/17 | AGO/17 | SET/17 | OUT/17 |NOV/17| DEZ/17 | JAN/18 | FEV/18 |MAR/18 | ABR/18 | MAI/18
IGP-M (%) -0,67 -0,72 0,10 0,47 0,20 0,52 0,89 0,76 0,07 0,64 057 |——
INPC (IBGE) -0,30 0,17 -0,03 -0,02 0,37 0,18 0,26 0,23 0,18 0,07 021 | ——
IPC (FIPE) 0,05 | -0,01% 0,10 0,02 0,32 0,29 0,55 0,46 -0,42 0,00 -003 | —
CUB-SP 0,62% | 0,03% 0,13 0,26 0,19 0,04 0,27 0,39 1,85 -0,02 022 |——
TR 05336 | 0,0623 | 0,0509 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POUPANCA | 05768 | 05539 | 0,5626 | 0,5512 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000 [ 0,5000 | 0,5000 | 0,5000
SAL. MINIMO | 937,00 | 937,00 | 937,00 | 937,00 | 937,00 | 937,00 | 937,00 | 954,00 | 954,00 | 954,00 | 954,00 | 954,00
TJLP (% a.a.)| 05833 | 0,5833 | 05833 | 0,5833 | 0,5833 | 0,5833 | 0,5833 | 05625 | 05625 | 05625 | 0,5625 | 0,5500
CONTRIBUI(;AO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 179,71 por dependentes; 2) R$ 1.787,77 por

oz - y - aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;
if!alngf]cgn;%bmgan Aliquota (%) 800 3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuicdo pago, no més a
el " ..‘.; ......................................................................... ) Pre\”déncia SUC|ai

De 1.659, 39 até 2.765,66......c.ceoveeeeeeeereeeeree e 9,00
T 11,00

* vigente a partir de 01.01.2017

Pagamento até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de competéncia a
que se referir, ou até o dia (til imediatamente anterior, se nao houver expe-
diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa
de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias).
Juros de 1% ao més. Na divida, consulte o Nicleo de Orientacdo ao Con-
tribuinte do INSS. 0800780191

** Aliquotas para determinar base de célculo do INSS:

8%, 9% e 11%.

GRPS

20% sobre a Folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a
Folha (2% para risco médio e 3% para risco maximo), contribuicao de
acidente de trabalho 4,5 sobre a Folha, contribuicao de terceiros (SESC,
SENAI, Etc...)

Saldrio Familia Até R$ 859,88 =R$ 44,09

De R$ 859,88 a R$ 1.292,43 =R$ 31,07

Fonte: IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de Sao Paulo

AM6R$ 190398 | ISENTO _
De R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5% RS 142,80
De R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% RS 354,80
De R$ 3.751,06 até 4.664,68 |  22,5% R$ 636,13 |
27,5% R$ 869,36

Acima 4.664,68

OBRIGACOES

Admissao / Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até o dia 07
do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sobre a Folha de Pagamento, até o dia
7 do més seguinte. Recolhimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento,
até 0 25° dia. Se o dia do vencimento nao for dia dtil, sera considerado
antecipado o prazo para o primeiro dia Gtil que o anteceder.

*PISO SALARIAL

Zeladores R$ 1.384,77

Porteiros, Vigias, Cabideiros,

Ascensoristas, Garagistas, R$ 1.326,50

Manobristas e Folguistas

Faxineiro e demais empregados R$ 1.268,23

Aciimulo de Cargo 20%

Adicional Noturno 20%

Horas Extras 50%

Folgas Trabalhadas e Feriados 100%

Vale Alimentagao R$ 446,35
ﬂ_ﬁéﬁi’usﬁ_aéiﬁia do piso sem diferencial 3%

Dissidio vigente a partir de 01 de Outubro de 2017
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Dia do Silencio: o que fazer quando a paz do
condominio é comprometida

Neste mundo cada vez mais urbano e habitado, o siléncio tem se tornad

ol =

L

)
alguns casos, os ruidos perseguem as pessoas até no local onde ele &€ menos bem-vindo: no lar.

scasso a cada avanco do desenvolvimento. Em

s consequéncias fisicas
e mentais da poluicdo
onora podem ser gra-
ves, e evita-la nos condomi-
nios, onde a queixa costuma
ser usual, pode ser um bom
ponto de partida para o Dia
do Siléncio (07/05). Viver em
coletividade pode ser um de-
safio. As vezes, mesmo que
sem perceber, um morador
do condominio pode provocar
barulhos e incomodar vizinhos
seja com festas, eletrodomés-
ticos e até o arrastar de mo-
veis. Caso 0 som se torne ro-
tineiro, a recomendacéo de
Jean Carvalho, gerente de
condominios & sempre buscar
uma solugéo diplomatica num
primeiro momento. “O melhor
é investir numa conversa face
a face ou por intermédio do
sindico ou zelador”, recomen-
da, acrescentando que essa
abordagem indireta pode ser o
ideal em casos de festa para
evitar discussodes. Se o dialogo
nao funcionar, pode-se tentar
notificar o condémino oficial-
mente e até levar o caso para
a assembleia do condominio.
Em dltimo caso, vale até levar
0 caso a Justica. Dependendo
da gravidade do ocorrido, 0
morador barulhento pode ser
expulso, pagar multa ou até
ser preso.

Confira o que dizem as princi-
pais legislagdes:

A Lei de Contravencdes Pe-
nais (3.688/41), no capitulo IV,

dispde dos crimes contra a paz
publica. No art. 42, especifica-
mente, prevé até trés meses
de prisdo ou multa para aque-
les que perturbarem o trabalho
e 0 sossego alheios com gri-
taria, instrumentos e animais,
por exemplo.

O art. 54 da Lei Federal
9.605/98 impde de um a qua-
tro anos de recluséo aos polui-
dores, de qualquer natureza,
que causem danos a satde.

No Cadigo Civil, os artigos
1.336 e 1.337 ditam, entre os
deveres do condémino, o de
néo prejudicar o0 sossego, a
salubridade e a seguranca dos

demais moradores, prevendo
multa paga ao condominio no
caso de desobediéncia.

No estado do Rio de Janei-
ro, desde 1977 ha uma “lei do
siléncio” (126), que considera
criminosos os ruidos acima de
85 decibéis, pardmetro da As-
sociagdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT). Em caso de
recorréncia, a policia pode in-
terditar ou apreender a fonte
do barulho.

Para evitar o desgaste judi-
cial, Jean Carvalho sugere que
os condominios criem regras
proprias. “O regimento inter-
no deve contar com limites de

C
CreditCon

A solucdo da inadimpléncia condominial

" ..._'-a_," \:: | \

horérios para festas, seja em
area comum ou nas unidades,
mudancas e outras ocasides
que podem gerar ruidos’, diz.

Atencggo a satide

O Dia do Siléncio serve para
nos lembrar de valorizar a au-
séncia de sons, que sdo cada
vez mais constantes e agu-
dos, sobretudo nos grandes
centros. De acordo com a
Organizacdo Mundial de Sau-
de (OMS), sons acima de 55
decibéis uma conversa em
tom alto, por exemplo, podem
afetar negativamente a saude

humana, e acima de 70 um
aspirador de p6 domeéstico, ja
surtem efeitos como estresse
degenerativo e perda auditiva.
A exposicéo continua ao ba-
rulho acima do aceitavel faz
aumentar a pressao arterial,
aumentando as chances de
ocorrer um AVC e resisténcia
ainsulina, elevando os niveis
de glicose no sangue. Com a
contragdo dos musculos, séo
liberadas substéncias inflama-
tdrias na corrente sanguinea.
O estdbmago produz mais
suco gastrico, gerando gastrite
e Ulceras, e o intestino perde o
ritmo. Enquanto isso, o cora-
¢éo comeca a bater descom-
passadamente, o que eleva o
risco de infarto. A reboque de
tudo isso, podem surgir males
como depressdo, agressivi-
dade, insonia, dor de cabeca,
perda de atencdo e memoéria e
cansagco.

As criancas s&o ainda mais
frageis, ja que sua resisténcia
ao estresse ndo é desenvolvi-
da. Pesquisas indicam que a
alta exposi¢éo ao barulho pode
comprometer a cogni¢ao dos
pequenos e afetar o desem-
penho escolar. Além disso, a
concentragdo dos miudos na
fase em que aprendem a falar
pode ser prejudicada, j& que
precisam de muita atengéao
para juntar palavras e formar
conceitos.

COMPRAMOS A INADIMPLENCIA DO
SEU CONDOMINIO E PAGAMOS A VISTA.
GARANTIMOS SEU RECEBIVEL FUTURO

ENTRE EM CONTATO E RECEBA
UMA PROPOSTA.

*COMPRA DA INADIMPLENCIA SUJETTA A ANALISE

%< 11 3862-3388 www.creditcon.com.br

\ contato@creditcon.com.br
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Legislacao Por: Redagio com TJGO

Condominio nao tem autoridade para requerer
indenizagéo em nome de moradores

A legislacao
nao lhe € pet

o brasileira outorga ao condominio o Ciﬁn'a“
ermitido acionar a Justica por

demandas p

de defender interesses

comuns a todos os seus componentes, contudo,
ticulares desses, ainda que haja a concordancia dos mesmos.

0 entendimento da 42

Cémara Civel do Tribu-

nal de Justi¢a de Goias,
que desproveu o pedido de
ressarcimento por danos mo-
rais e materiais realizado por
um residencial no estado de
Goias.

O condominio em questéo,
Residencial Ecovillagio no Jar-
dim Bela Vista, acionou a cons-
trutora do imével por danos
morais ocasionados aos seus
moradores em virtude de defei-
tos na construcdo do edificio.

O conflito judicial teve inicio
em 2014, quando o condomi-
nio requereu reparacéo de to-
dos os vicios constatados por
laudo técnico em seus prédios,
que apresentava inclusive fa-
lha nos guarda-corpos das es-

cadas e sacadas; solucéo dos
problemas com a rede de aguas
pluviais; restabelecimento da
padronizacdo da fachada da
area de acesso aos edificios,
especialmente no local onde
se encontravam as salas co-
merciais.

Foi requerida também a so-
lucdo imediata do aquecimen-
to da agua da piscina, de sua
impermeabilizacéo, bem como
dos vazamentos nela existen-
tes; identificacdo e reparo das
causas de infilragBes e vaza-
mentos verificados no subsolo
de uma torre.

No decorrer do processo, 0
Ecovillagio decidiu entrar com
recurso para que fosse reco-
nhecido o direito ao ressarci-
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m Nao cabe ac condominio agir em defesa de demandas particulares

mento pelos danos materiais e
morais ocasionados aos mora-
dores do condominio em de-
corréncia dos defeitos na cons-
trucdo do edificio.

A desembargadora Sandra
Regina Teodoro Reis, ao apre-
ciar o caso, ressaltou que no
artigo 1.348 do Cadigo Civil es-

ta previsto que compete ao
sindico representar o condo-
minio, praticando em juizo ou
fora dele, os atos necessarios
a defesa dos interesses co-
muns, apenas. E legitimo o seu
direito de pleitear a reparagéo
de danos por defeitos de cons-
trucéo ocorridos tanto na area

comum do edificio quanto na
individual de cada unidade ha-
bitacional.

Entretanto, de acordo com
a andlise e interpretacdo da
magistrada, ndo cabe ao con-
dominio agir em defesa de
demandas particulares. Fica
vedado, entdo, o direito de plei-
tear reparacdo de danos mo-
rais em nome de condéminos
uma vez que nao possui legiti-
midade para pleitear isso. Em-
bora o condominio consigne
pela existéncia de moradores
afetados pela situacéo, néo fo-
ram figuradas individualmente
na relagéo processual compro-
vagOes de tais alegagoes.

" Redagao com TJGO
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Decoragéo Por: da Redacgéo

A primeira impre

-

0 caso do condominio,

o hall ou recepgéo é o

primeiro ambiente com o
qual o recém-chegado se de-
para, portanto podemos dizer
que se trata do “cartao de visi-
tas” do condominio.

Seja ele corporativo, comer-
cial ou residencial, o condomi-
nio é valorizado quando essa
area se apresenta estetica-
mente agradavel e aconche-
gante. E ao contrario do que
muitos pensam, n&@o € preciso
gastar fortunas para decorar
esse ambiente, & o que explica
a arquiteta Mariana Fernandes.

“E possivel brincar com cores
e texturas e criar um espaco
agradavel para o visitante, o
qual transmite uma boa ima-
gem do condominio e agrega
valoraele. Umadicaéousode
papéis de parede para quebrar

cartao de visitas do condoml’nio

sao € a que fica. O ditado popular pode ser :if)i;C:zC D hao ap

as a pessoas, mas também a lugares.

-precis&-}terarnmmeq;semé;umanﬂerﬂedeusomleﬂvo

a monotonia e dar destaque a
uma parede especial’, afirma.

A arquiteta assegura que 0
material & duravel, de facil insta-
lac&o e também remog&o e po-
de ser usado no hall do prédio.

“Ainda existe um certo mito
de que o papel de parede é um
artigo de luxo ou de dificil ma-
nutencdo, mas a realidade atu-
al é outra. Uma das queixas é

que o papel causa mofo, o que
néo é verdade. O que aconte-
ce é de a parede ja ser Umida
e transferir mofo ao papel’, ad-
verte Mariana. Estampas sutis
e cores neutras como o cinza
ou amarelo claro s&o indicadas
para dialogar com o restante da
mobilia.

O uso de espelhos é outra
dica valiosa. Eles ampliam o

-

ambiente, além de servir para
0 visitante que passa pelo hall
checar sua propria imagem.

N&o basta instalar o espelho,
é preciso também fazer sua
manutencao, limpando-os sem-
pre para evitar manchas, oxida-
cOes e arranhdes.

O hall do condominio pode
servir em algumas situagdes de
sala de espera, portanto € inte-

ressante que haja locais para
se sentar: sofas ou poltronas,
preferencialmente acompanha-
das de um revisteiro para entre-
ter a espera.

Para finalizar, a arquiteta
faz uma observagao sobre o
bom senso na hora de deco-
rar esse espaco. “E preciso ter
em mente que se trata de um
ambiente de uso coletivo, en-
tdo ndo & aconselhavel colocar
pecas de gosto muito particular
como porta-refratos, quadros
ou esculturas. Outro ponto de-
licado e um pouco polémico em
alguns condominios é a colo-
cacdo de imagens religiosas,
como imagens catélicas ou
biblias, uma vez que nem to-
dos os conddéminos seguem a
mesma crenca. A neutralidade
deve prevalecer em todos 0s
aspectos alerta a arqur[eta

i .



Administracao Por: Roseli Costa - CRC 1SP162.322/0-1

Auditoria condominial o
porque de contratar?

uditoria € um exame mi-
NnuCcioso e sistematico das
tividades do Condomi-

nio, com enfoque na validagéo
dos procedimentos financei-
ros, fiscais, tributarios e legais.

Processos de auditoria estao
presentes, atuando de forma
determinante na avaliagéo de
riscos. Devemos sempre con-
siderar que uma gestao finan-
ceira idonea, ética e transpa-
rente é o alicerce para o sin-
dico e, a auditoria por meio
de metodologia de avaliagéo,
diagndstico e relatérios, evi-
denciam os principais aspectos
dessa gestéo.

Muitos sindicos perguntam
por que contratar uma audito-
ria? Que ganhos e seguranca
terei na gestdo condominial?

De que forma a auditoria
pode atuar no meu condomi-
nio? Que procedimentos devo
adotar na escolha do profissio-
nal? Como compartilhar com
0s condéminos?

S&0 necessarias respostas
para tantas perguntas e incer-
tezas, diante dos problemas
que muitos sindicos podem
vivenciar no dia-a-dia do seu
condominio. Neste artigo, va-
mos responder, mesmo que de
forma resumida, a esses ques-
tionamentos.

PORQUE CONTRATAR UMA
AUDITORIA - Para transpa-
réncia quando se assume ou
entrega a funcao de sindico;
para respaldar a aprovacédo de

contas anual; para validagao
de procedimentos do dia a dia
e outros. Nao esquega de levar
a contratacéo da auditoria para
aprovacdo em assembleia.

AUDITORIA PREVENTIVA

- Detecta oportunidades, ajus-
tes ou melhorias antes que
haja perdas financeiras desne-
cessarias. Ter um auditor inde-
pendente e imparcial analisan-
do mensalmente as contas do
condominio é sindnimo de
transparéncia e tranquilidade
a0 sindico, conselho e mora-
dores.

AUDITORIA CORRETIVA

- Essa metodologia detecta
irregularidades ocorridas que
podem ter gerado perdas fi-
nanceiras ao condominio, mas
que servirdo para atribuigéo
das responsabilidades bem
como recomendacéo de a¢des
para se evitar novas incidén-
cias.

O QUE ESPERAR DO RELA-
TORIO DE AUDITORIA

- Uma concluséo que suporte
e respalde a recomendaco ao
conselho e assembleia, pela
aprovagao ou ndo das contas
do condominio ou ainda, reco-
mendacéo para alteragdo de
procedimentos que ndo trans-
mitam a transparéncia neces-
saria das acdes tomadas.

REMUNERAGCAQ - Alguns fa-
tores determinam o custo men-
sal dos trabalhos de auditoria
como a analise de risco que
esta diretamente vinculado ao
valor envolvido (rateio mensal),
tamanho do condominio e as
carateristicas de cada um (nu-
mero de unidades, funcioné-
rios organicos ou terceirizados
e, etc). Por esse entendimen-
to, quanto mais complexa e
trabalhosa a auditoria, maior a
tendéncia de a remuneragao
do auditor também ser maior.

ESCOLHA DO PROFISSIO-
NAL - A escolha do profissional
é subjetiva, porque, normal-
mente, o contratante ndo de-
tém conhecimentos que possi-
bilitem analisar tecnicamente
uma proposta apresentada.

Peca referéncias e verifique
se o profissional esta habilita-
do pela sua entidade de classe
para realizar tal trabalho.

 roselicosta@raeassessonia.com.br

E NA CRISE QUE PRECISAMOS APARECER
ANUNCIE PARA FAZER A DIFERENCA.

Em

Jornal « Sindicn

8 (11) 5572-5250

% saopaulo@jornaldosindico.com.br
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Coluna do Dr. Marcio Rachkorsky

0 que fazer
com quem
descumpre

normas reiterada-
mente no prédio?

Nos condominios, mau comportamento se pune
com adverténcia e multa. As convencoes e re-
gulamentos definem as penalidades, mas sua
aplicagao segue critérios internos e depende do
perfil do gestor.

mam o condominio num quartel-general, ao passo que
sindicos liberais demais perdem o controle disciplinar. O
segredo reside na adogao de critérios de serenidade e senso
de justica, sempre com orientagéo juridica.
As multas, em sua maioria, sao motivadas por barulho
nos apartamentos ou mau uso das areas comuns, tais como
piscina e garagem.

0 experiéncia mostra que sindicos autoritarios transfor-

A grande questio é: o que fazer quando um morador des-

cumpre reiteradamente as normas de convivio social, repre-
sentando risco ao sossego e a seguranga dos vizinhos?
Em outros paises, a legislagao é rigorosa, e 0 mau vizinho
pode até perder a propriedade. Aqui no Brasil, por conta de
uma legislagao mais branda, a solugéo é pecuniéria, ou seja,
castiga o bolso do infrator.

Para o cidadao médio, a adverténcia seguida de multa quase
sempre € suficiente para corrigir o comportamento. O grande
pesadelo para os sindicos &€ aquele morador irresponsavel,
que descumpre as normas e nao se importa com as multas,
até mesmo porque ele nem sequer paga o condominio. E o
que chamamos de condémino antissocial.

A figura do morador antissocial foi introduzia a partir de 2003
com o novo Cddigo Civil. Ocorre que a nova lei esta cheia de
lacunas e incongruéncias. Por exemplo: de forma dura e ne-
cessaria, a regra prevé multa de até dez vezes o valor da quota
condominial para o morador antissocial. Logo abaixo, a norma
impGe a necessidade de um quérum de trés quartos dos pro-
prietarios para votar a aplicagao da multa, o que praticamente
inviabiliza sua aplicagao. Num condominio com cem aparta-
mentos, como juntar 75 em assembleia? E de que adianta uma
multa pesada para um morador que nem paga o condominio?

Para casos muitos graves, a Unica saida é a expulsao do mo-
rador, algo nao previsto expressamente em nossa legislacao.
Felizmente, comegam a surgir decisdes judiciais autorizando
a exclusao do condémino antissocial, sem a perda da proprie-
dade. O Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul decidiu pela
legalidade da excluséo de um condémino, tendo em vista a
prova inequivoca de seu comportamento antissocial.

Importante que decisdes como essa sejam seguidas pelos
demais tribunais, para que se consolide como jurisprudéncia
sobre o tema, de forma a proteger o interesse dos outros mo-
radores.

*Marcio Rachkorsky - Advogado Especializado em Direito Condominial
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Sio Paulo 2018

evento que o Sindico nunca falta € novamente nao faltou. No

ultimo dia 12 de maio foi realizado o Unisindico 2018 no Feco-
mercio, contando com dezenas de empresas patrocinadoras e centenas
de sindicos presentes.

O Jornal do Sindico de Sao Paulo vem ha 12 anos realizando o

Esta edi¢cdo do Unisindico foi muito especial, porque somente tratou em suas
palestras de temas juridicos, tivemos como palestrante nosso grande amigo e
colaborador Dr. Marcio Rachkorsky que depois de 10 anos voltou a dar uma palestra
no evento e encantou a todos, o Dr. Farley Roberto (Juiz do Trabalho) também deu
sua palestra com uma linguagem pratica e objetiva, ficou até o final do evento, levou
muita informacao a todo o publico presente e deixou uma ideia principal “O quanto é

importante o trabalho humano, seja qual for” sensacional !

A Rodada de Perguntas e Respostas teve a presenca do Dr. Thiago, da Natalio
de Souza Advogados e dos palestrantes, foi realmente maravilhosa, enfim “papel
cumprido”... Momentos super descontraidos, café da manha, coffee break, almoco,
sorteio aos sindicos presentes, foi bom demais, teremos mais em 2019 e atendendo
a pedidos nao sera realizado no final de semana do Dia das Maes.

Livia, Boa tarde!

Parabéns pelo evento, além de muito bonito e bem organizado, o
clima entre as pessoas estava uma delicia!

Por falar em delicia o buffet tb estava show!

E tudo coroado com sua mega simpatia e espontaneidade,

Valeu Livia, Grande abrago
Miranda / CreditCon

Boa noite, Livia

Quero parabenizé-la, pela organizagao da festa do dia 12 de maio de
2018, realizada pelo JORNAL DO SINDICO.

Estava tudo maravilhoso! Tanto os 6timos palestrantes, com especial
destaque ao Dr. Marcio, quanto ao maravilhoso buffet.

Agradego o convite e espero ansiosamente pelo préximo.

José Sérgio Sanches Balero - Sindico do Condominio Edificio Gavea

A nés do Jornal do Sindico &€ somente agradecer a todos e esperar
nosso grande encontro no Unisindico 2019. Recebemos diversos
e-mails parabenizando e seguem alguns...

Boa tarde,

Gostaria de formalizar meus agradecimentos pelo convite e participacao

em mais esta Unisindico, que para variar estava excelente em todos os
sentidos...bela recepgao com café da manha, otimas apresentagoes e
contelidos com assuntos bem atualizados e do nosso dia a dia, fornecedo-
res, almogo, e principalmente o mais importante “ Gente que nem a Gente”...
sou movido a pessoas e sempre tenho a oportunidade de criar novos rela-
cionamentos e rever 0s antigos.

Parabéns, a todos os envolvidos (as), pois tenho certeza que nao é nada

facil planejar, controlar, administrar e fazer acontecer um evento deste portel!!
Aguardo o proximo, e feliz Dias das Maes!!!

Abragos,
Luciano Gennari / Sindico Edificio Flamboyant — (Morumbi-SP)

pr— Ry
UNISINDICO 2018
A expectativa tem inicio com o primeiro comunicado.
Cresce a medida que se aproxima.
Aumenta de intensidade quando Maio chega.
Eis que o grande dia chega! )
Até o jornaleiro da esquina ja sabia: Ah! o Sr, vai ao Unisindico? E logo ali!
Como néao poderia deixar de ser o mesmo carinho, a mesma recepgao e atencao.
Apés o primeiro "network" no "coffee break", sou caipira: apds os primeiros
negdcios no café da manha, o momento aguardado junto aos palestrantes.
Um mestre se sobressai, Rachkorsky, com sua humildade, sabedoria e empatia.
Recebo mais um banho de conhecimentos.
E o aguardado 122 Unisindico chega a seu fim, sorteios, abracos, troca
de cartoes e olhares indagadores: ja terminou?
Nao poderia deixar passar em branco: agradecimentos e cumprimentos a todos.
A noite cai neste domingo, e pergunto: Que dia sera o proximo?
O Jornal do Sindico ao meu lado, sorri!

Abragos
Edimilson Hornhardt - Sindico



Ola gostaria de expressar meu contentamento com
o 122 Unisindico. O evento foi maravilhoso e muito
produtivo. As palestras foram instigantes, o
Dr. Marcio Rachkorsky e o Dr. Farley Ferreira foram
excelentes. (Rachkorsky estava particularmente
inspirado, passou informagao com Stand Up Comedy
muito bom)!

Muito obrigado por terem oferecido um evento de
alto nivel, parabéns. -

Carlos Abreu - Sindico

Alguns dos brlndes B

sorteados

Um Kit DVR + HD + 4 Cameras s

Um Jogo de Coller

Uma TV 32" Polegadas

Uma Trés Coragtes

Um Liquificador
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GUIA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA CONDOMINIOS

T Jornal « Sindicn

CONBULTORIA EM FITHESS

Especaahzada em Venda, Locagao e
Manutengao em Equipamentos de Ginastica

B (11) 3487-1093 / 2659-2951
@ www.frsports.com.br

Advogados

NATALIO DE SOUZA ADVOGADOS
« Parceria com Condominios e Administradoras
m « Cobrangas de Cotas de Condominio
» Assessoria Condominial e Trabalhista/ Auditoria
Av. S&o Jodo, 239 - 4%andar - Centro, Sao Paulo
www.nataliodesouzaadvogados.com.br ; ccj.advogadosguol.com.br

(1) 3331.2225 | 3338.1582 | 99835.7055

ESPECIALIZADA EM COND_OMINIOS

U AUDITORIA E CONSULTORIA JURIDICA

===
Rosemeire Sabio Gamez
Advogada - OAB 5P : 360,770

(1) 3969-0620- | - -
g(1) 9.8205-5962® |

Praca Jose Vicente de Nobrega, 153 | Cambuci | Sao Paulo - SP

;? Antenas @

e Antena Coletiva Digital ® Alarmes
o CFTV DVR e Interfones
e Portdes Automaticos e Sensores
Contrato de Manutencao

112258.8170 | 2258.4035

www.eurosatt.com.br
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Auditoria
V!

Administracdo de Condominios
. o,rﬂ +Venda +Locagdo *Administragao de Iméveis
csimmmnsconen * [mplantag@o de Condominios Novos
“ * Atendimento VIP junto a Diretoria
Apoio & Boligin, || b0 luridico RH
Av. Paulista, 1159 - Cj 301/2 e 401
(11) 3287-1478 WWW. costalmoblllfam:_g_rl br

~

Administracdo de Condominios e Imdveis
Intermediagdes | Vendas | Locagdes
Depto Juridico Préprio Especializado
CRECI 20.924-J

Tradigéo e qualidade em bons negécios ESTACIONAMENTO NO LOCAL
@ www.linsmaispredial.com.br  @(11) 3272-0033

mais

edial

“ ADAPLAN [ES CONDOM[NIOSCOMERCIAIS

| E RESIDENCIAIS

C'enf anga" é contar com. quem | G
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FFICE  Administragso  [ELEES
NE Auditoria PQE SECOVI

AoNINISTRANDD Conpominie. indico Profissional

3 11 3384-7374 ® 11 98957-0063
& www.officeone.com.br = officeone@officeone.com.br

Assessoria na Gestdao de Condominios
Servicos Contébeis e Financeiros,
RH, Manutencao e Juridico
TRANSPARENCIA E HONESTIDADE
(1) 3662-4268 (11) 9.8803-1836 ®

@www.rlimaadm.com = sac@rlimaadm.com

P
ADMINISTRA_(_JAO DE
CONDOMINIOS

Aumente suas vendas

Leve a sua empresa para dentro
do CONDOMINIO!

Jornal «Sindico
B 1 5572.5250

www.jornaldosindico.com.br/saopaulo

< AUDITORIAS PREVENTIVAS
E CORRETIVAS

J APOIO A AUTOGESTAO

e T e < AUDITORIA E ASSESSORIA
& www.hjwcontabil.com.br CONDOMINIAL

(11) 95442-9715® | (11) 99113-9438 @

@

7 EMPRESA
HJ W CONTABIL CHANCELADA
_VALIDADE: NOV/I01S

g '>c|w\m

i A
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s
lﬂlgMBAls\"—' VENDAS - PROJETOS - INSTALAGAQ
lw CONSERVAGAO E MANUTENGAO
_..-""-'—"'\.__...-"
e —— ATENDIMENTO 24 HORAS
BOMBAS - FILTROS - SISTEMAS 1967-2018
(= =] —

AGUA
A [=ctmsiozn I T SIEMENS pamypn PR

‘S PABX: 2061-2000 - PLANTAO NOTURNO: 2061-9393 - SOS: 9 7087-1595
Saiba mais sobre nossos 50 anos - Acesse: WWW.BOMBASIPIRANGA.COM.BR

VAD, ® Z 3 :
8@"‘6 °'9,® VENDAS - INSTALACAO - ASSISTENCIA TECNICA

- o Contrato de Manutengéo
PAULISTA x BOMBAS O Painéis de Comando / Inversores
© Bombas e Filtros para Piscinas
O Vdlvulas Redutoras de Pressdo

'ﬂ Atendimento 24 horas(11) 2692-2355
/ www.conservadorapaulista.com.br

[t —— T
ki W O ksob., S mowd
E VIDA,

Desde 1966

Para anunciar ligue:

8(11) 5572.5250

& wwwjornaldosindico.com.br/saopaulo

> Cartao de Estacionamento (&),

\ORGANIZE SUA GARAGEM

VARIOS MODELOS e ARTE PERSONALIZADA
PECA AMOSTRA GRATIS (11) 4063-9499
WATSAPP (13) 98822-2035

email: atendimentoL3@yahoo.com.br
www.crachadeestacionamento.com.br
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% Jardinagem / Paisagismo

SINALIZACAO FOTO
LUMINESCENTE

MANUTENCAO E VENDAS DE
PORTAS CORTA -FOGO

v Elaboragdo de Projeto e Combate a Incéndio
v Treinamento de Brigada
v Extintores, Mangueiras, Esguichos

NOVO NOME E UM VISUAL AGRADAVEL
» Informagoes Jornalisticas « Guia de Fornecedores

Ajuda de Especialistas » Modelos Informativos
" Prestago de Servigos e muito mas...
www.condominfoemfoco.com.br

ONSULTORIA

empresarial

: <
Desentupidora L) | o/ placas de Sinalizagao —
AVCB - VISTORIA v’ Seguranca do Trabalho
cunmus%%msmus S PCMSO,ASO,; 24
- v Para Raios ( Leitura Ohmica)
a9 = DESENTUPIDORA
&2 HIDROJUL ~ DE EscoTos 8 (11) 2241-2847 | 2533-1565

c;g',‘“; ENTUPIU!I! Whatsapp — 9 4713-6485
i

sz

Esgotos - Pias - Tanque
Ralos - Aguas Pluviais

www.recconsultoriaempresarial.com.br
contato@recconsultoriaempresarial.com.br

H'S e T=1aTer:
!Lfﬂ!e:x‘,@;n_.e

Group

www.itelligEnce;Conmur: I 7

* Projetos ¢ RenovacGes de AVCB no Cnrpn_dé‘ Bombeiros e refetra
Obras de Adequacdes - Prefeitura e Corpo de Bombeiros
+ Atestados para Corpo de Bombeiros ¢ Prefeitura

(+* - Encanador / Hidraulica )

HIDRAULICA POMPEIA

Troca de Colunas / Barriletes / Recalques (1) 2371-2839
Hidrantes / Desentupimentose 11 95109-3273 4053-2950 - 94019-0386
Eliminagdo de Vazamentos em Geral (1) 96365-4417

Pregos especiais ¢ parcelamento p/ condominios | hidraulicapompeia@hotmail com

AVCB

D U M 0 NTI‘!‘ AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

ENGENHARE www.dumontengenharia.com.br

Hidraulica/Agua|Forte|Manutencao.em geral
SOMOS ESPECIALISTAS EM: Cobrimos

= Caga Vazamentos localizagdo e conserto orcamentoss Atendemos

= Desentupidora esgotos, ralos, tanques "%, " F:,””E'Slﬂa_- Comércio
= Impermeabilizagéo e Lavagem de Caixas D'Agua  \Glua LY
@ (11) 5626-7000 | 98117-6222 CIFITETIDIEXAITTCY Domingos e Feriados

www.hidraulicaaguaforte.com = hidraulicaaguaforte@hotmail.com

e urf == S <
ol 2 Instalacoes Elétricas YY)

= RAMPA DE ACESSO A GARAGEM
= RESERVATORIO DE AGUA (Superior e Inferior)
= CONSTRUCAO E REFORMA DE TELHADO

ZTY IR = HIDRAULICA
ALY/ = INSTALAGOES ELETRICAS

8(11) 5915-6116 | 5515-6132 |
8 (11)99449-5914 | 99449-6474

@ www.Ssipan.com.br
= sipaninstalacoes@uol.com.br

8 (11) 5515-6116 | 5515-6132
g (11)99449-5914 | 99449-6474
@ www.Sipan.com.br xsipaninstalacoes@uol.com.br

E I_ L o s = ellos.instaladora@uol.com.br

instalacses eletricas | @ Ww.ellosinstaladora.com.br

Entrada de Energia / Centro de Medicdo
Prumadas Elétricas / Quadros de Forca

Para Raios / Laudo Técnico / Sistema de CFTV
DPS para quadro de forca dos elevadores

oy oita

= Impermeabilizagdo de laje | Telhados | Cortina
= Piscina | Caixa D Agua e Pogo de Elevador
= Pintura Predial | Locacdo de Cacamba para entulho

@ (11)2947-6577 | 2948-0154 G(11)9 8131-6814 O
& www.tamiresempreiteira.com

I I TAMIRES EMPREITEIRA

= tamiresempreiteira@gmail.com

Tivoli Plantas Ornamentais
Caxos Cans Cane Cane Cane Cangos Cangs
Plantas | Gramas | Terras
Fertilizante | Acessorios Diversos
Entrega Direta no Condominio

(11) 99386-7673©tivoliplantas@ hotmail.com

tﬁwj Limpeza de Caixas D'Agua &7

LIMPEZA E IMPERMEABILIZACAO
» Limpeza de Caixas D’Agua

* Impermeabilizagdo em Geral

» Empresa certificada com PPRA , NR33, NR35

www.dsjcontroledepragas.com.br 2508-0572
contato@dsjcontroledepragas.com.br (11) 07967-1612

/¢  Maquinas Desentupidoras
MAQUINA P/ DESENTUPIMENTO
4 Méaguinas novas, usadas, nacionais e

BRUTA =

MAQUINAS Z ntsmnnw?‘s ® JManutengdo, Pegas e Acessdrios para
__SOon > qualquer marca e ano de fabricagéao
8(11) 5841.0245 | (08 (11)97713.9000

www.maguinadesentupidora.com

Srs. Sindicos(as) a partir de agora ~_
vocé pode enviar Sugestdes de

pautas, artigos, noticias i
do segmento para: [’

Para-Raios \y)

PARA-RAIOS (SPDA)

» Andlise de Risco * Vistoria especializada
* Vendas - Instalagdes - Manutengdes
*» DPS - Dispositivo Contra Surto ,

» Laudos Técnicos e Atestados
Contatos: (11) 2241-3298 | 2241-3484
Whatsapp: (11) 94713-6485
Site: www.recconsultoriaempresarial.com.br

E-mail: contato@recconsultoriaempresarial.com.br

7 Laudo Técnico
7 Medigao Ohmica

7 DPS
ASA PARA-RAIOS WhatsApp
INSTALACAO E MANUTENCAO ® (11) 94679-6757

8(11) 2208-0241 # www.asapararaios.com.br

(11)3331.1041 t itelligence
www.itelligence:.cominr: 3

SISTEMA DE PROTECAO DE DESCARGAS ATMOSFERICAS
(PARA RAIOS) .
= Instalacéo - Manutencao - Medigcdo Ohmica
= DPS - Protec@o para equipamentos eletrbnicos

Group

INSTALACOES ELETRICAS THOR IMPERMEBILIZADORA

Manutencio e instalagées Reservatérios / Caixas D’Agua
PO% Especializadga em condozﬁnio Pogo de Elevador " (1) 4685-0008
A e C 8 (1) 2620-8411 3 Impermeabilizagdo de Laje  (11)98650-8983©
v 2 www.portconsecurity.com.br Cobrimos Orgamentos (11)94823-5858(9)
= contato@portconsecurity.com.br Parcelamentos Especiais | thordedetizadora@gmail.com

'] 4053-2950 - 94019-0386
| PARA RAIOS
DUMONT

ENGENHARLA

www.dumontengenharia.com.br
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f\"\ Reformas

&

? Molas para Portas ) Pisos / Tratamentos
Eﬁﬁl?;ﬁﬁ?ﬁr FORNEG!HE_HTgE':gmggg ;AWUTENG@ L- TS o RECUPERAGAQ, RESTAURACAO E
Ligue agora e peca um o o lmP IMPERMEABILIZAGAO DE PISOS
/O Molas p/ )
orgamento! Piso gﬁss ; / LIMPAMOS E TRATAMOS TODOS OS TIPOS DE PISO
P

Molas p/ 8 (11) 3424-4428 / 4930-2190

ggg;:;g? W Elevador 1
(11)3902.722 istribuidor .‘
' '3569.6750 458

.S%( ' Pinturas &

www.limpiso.com.br - contato@limpiso.com.br

Barras
Antipanico

‘3 4": Porta Corta-Fogo

&

’f’ — Portas Corta Fogo
L/

+ Fechaduras v Dobradlgas J Molas Aéreas ' _.- |

+ Barra Anti-Panico v Manutengdo / Consertos

@& www.camonteiro.com.br = vendas@camonteiro.com.br ‘l] Iy
& (11) 5562-0516 / 5562-0994 | & (11) 9 5935-9083 (©

PINTURAS

Engenharia Técnica em Recuperagies Prediais

= | AVAGEM E REJUNTAMENTO DE PASTILHAS
= PINTURAS E REFORMAS PREDIAIS

Drgamento

= TRATAMENTO QE CONCRETOE SBMm 2 | HANUTENQEO E VENDAS DE PORTAS CORTA FOGO
TIJOLO A VISTA Compromissg ## e ‘ e Elaboragdo de Projeto e Combate a Incéndio
e ) = * Treinamento de Brigada e Placas de Sinalizagao
* *Funciondrios proprios 3
_*Engenheiro responsavel‘ e mzlm ﬂ hm. @1 AVCB-VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

8(11) 2533-1565 | 2241-3484

wwwabrasnlelraplmras com.br ® E-mail: abrasaleua@abrasdelrapmturas com.br

g% RENOVAR _. ..

¥ ANOS
¥ Restauracio e Pintura de Fachadas “&M e

J Tratamento de Trincas DE BONS ssaqus
J Lavagens, Grafiatto
J Letreiros + Logomarcas e Desenhos

www.recconsultoriaempresarial.com.br
contato@recconsultoriaempresarial.com.br

LIN L UIRA IS wiAal.

' | Portaria Remota Y

Portaria Rem

a Minha®

SEGURO C/ TERCEIROS E RESPONSABILIDADE com 50% de .
CIVIL E EMPREGADOS reducdo de custo? & portaria
® (11) 4048-1929 an 5055‘040‘] *?@ G Focusind
www.renovarpintura.com.br | renovar@renovarpintura.com.br info@minhaportaria.com % Facilitamos:

www.MinhaPortaria.com |- Rescisdo e Implantacao

* Pinturas !ntema e Externa * Lavagem da Fachada
# Lavagem e Rejuntamento de Pastilhas
% Tratamento de Trincas e Fisuras * Textura

HEDIFICARE

ﬂI!QLfITE!'URA& CONSTRUGAD

PREDIAL

ELETRICA
HIDRAULICA

a8 (11) 2021-8814

www.edificareconstrucoes.com.br
contato@edificareconstrucoes.com.br

EMGEMHARIA DE
COMSTRUCOES LTDA

Financiamento
s Reformas e Pintura em 48x

= Recuperagao Estrutural » Fachada
» Piso de Concreto » Impermeabilizagéo

(115585.0933 / 95765.8234

nva@nvaengenharia.com.br / www.nvaengenharia.com.br o

NVA D

42100

CREA/PJ

@ Construgdo | Reformas
ﬂ{[}] W-} @ Impermeabilizagdo | Pinturas
. @ Restauracdo de Fachadas

(11)2511-4397 © 96398-3555 / 98047-6413

= novafachadareformas@gmail.com

CONS TRUQ&ES & REFORMAS
Manutencao e Pinturas Prediais
Manutencao de Pastilhas
gacLe Impermeabilizacéo e Telhados
ENGENHARIA |Nspecdo Predial com Drone (Avant

) 94565-4592/ 19) 99257-3566

www.eagle.eng.br / isac@eagle.eng.br

% Grafiato % Impermeabilizagio de Fachada

Fabricacao de portoes automaticos
¥ impermeablhza;ao de Concreto Aparente

Troque o cabo de ago do seu portdo
por tema de catraca e corrente

ROTOMATICOS Sohcxte orgamento sem compromissso

8 (1) 2232 7025 / 2283-3739
Av. Meireles Reis, 18 (Esq. Av. Eng. Caetano Alvares, 6565)

PINTURAS - PREDIAL -

COMERCIAL - INDUSTRIAL

U"W' I v Tratamentos de Trincas e Fissuras
| =  Aplicagdo de Massa Texturizada em Geral >
PINTURAS 4 Vg glllj'ltufzs em Geral / Interna e Externa _ri"‘ P l'OdLItOS de lepeza e PISCI na ’U'

¥ Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas

QBRI RPAVE]  Tratamento e Estucamento de Concreto Aparente
RN Beleet] v SequrodeAcidente
WL EETSEY] CONSERVANDO E VALORIZANDO SEU IMOVEL

B www.uniquepinturas.com.br

Produtos de Limpeza e Piscina

para condominios

ATENDEMOS TODA A GRANDE SAO PAULO E ABC

Melhores precos, entrega rapida sem
cobranca de frete.

'] 4053-2950 - 94019-0386 |  |IZALIMP 8137940270 1 2269.2078
. WWw.1Zal rmp.com. r = venaas@iza |mp.com. T
PINTURAS

www.dumontengenharia.com.br

uniquepinturas@uol.com.br

ENGENHARIA

Visite nosso

site

* REFORMAS + PINTURAS
ras + CONSTRUCAO * ALAMBRADOS
* ILUMINACAO +PISOS
* ACESSORIOS ESPORTIVOS

+ REDES DE PROTECAO

Qua

Y Solupdes em Quadras Poliespartivas

@ (11) 5542-9838 I
g (11) 99979-3889

www.multiquadras.com.br | contato@multiquadras.com.br

Jornal«Sindieo
EEwww.jornaldosindico.com.br/saopaulo

REFORMAS EM GERAL coMm ART
¥ Recuperagao Estrutural
¥ Pisos de Concreto v Impermeabilizagao
v Hidraulica / Elétrica v Acabamentos

8(11) 3895-9731

X falbconstrucoes@gmail.com

i REFORMAS E CONSTRUCOES
Palamos em até 16x .20.

v Pinturas

R Y.R Empreiteira v Hidraulica e Elétrica “"‘_,ANof.s’J
¥ Impermeabilizagao
(1 1); 27054612 ]  Limpeza de Caixas D'Agua
97306-3788., ryr@superig.com.br
N ¥ Recuperacédo de Estruturas
ZA\ Seventh JTratamento de Trincas
A . n ENGENHARIA vImpermeabilizagao
(11) 9 4451-6278 ©  Laudos e Inspegéo Técnica
seventhengenharia@gmailcom ¥ Percussdo com Mapeamento
comercialsp@seventhengenharia.com.br e Reforma de Fachadas

gue esr3
ahunCiar

Ligue agora:

® 11 5572.5250
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* VENDA ° INSTALAGCAO
BETEL SE G + CONTRATO DE MANUTENCAO

Controle de Acesso | Sistemas de Alarmes | CFTV
Interfones | Portdes Automaticos | Elétrica

B (11) 4235-5517 « 98191-3838 » 96895-0593©
wibetelsegservice.com.br « contato@betelsegsenvice.com.br

SEGURANCA ELETRONICA E MONITORAMENTO 24H

S"ECUR[TY

Contrato de manutencdo 24h
com Serralheria e Elétrica

8 (1) 2620-8411 g

ww.portconsecurity.com.
= contato@portconsecunty com.br

vendas@alarmline.com.br

PORTOES AUTOMATICOS E
SERRALHERIA

Manutencao e Fabricacdo

8 (1) 2620-8411 D

www.portconsecurity.com.
= contato@portconsecurity.com.br

(11) 2950-71 70J

na itelligence
o e Group
Arih A AL EL LT ¥

» Seguro de Condominio * Seguro Residencial
* Seguro Fianga Locaticia « Seguro de Automavel
+ Convénio Médico - Entre Outros Ramos

Temos todos os Seguros que seu Condominio precisa!

COTE O SEGURO DE SEU CONDOMINIO E
GANHE UM INGRESSO DE CINEMA

= Equipe especializada PRECO
= Atendemos 24hs p/ emergéncia STO
» Agilidade na indenizacao JU

(11) 2309-8786 ~ 942054223 (L

www.reidoseguro.com.br

g@- Telhados
@@ Telhados Novos e Reformas
(P P A I

Calhas e Rufos

<)

5
AELLNIELEY  QUALIDADE E NOSSO FORTE! sm
(11) 2791-7975 * 2023-2429

'www.telhadoscosta.com.br

-~ * Coberturas em Geral GONSTRUCAED

* Estacionamentos * Quadras Esportivas
(11) 3805-9388 + Condominios Residénciais e Comerciais

TELHADOS VITORIA
& 4| Estruturas Metalicas e Madeira 4oemmos
N

contato@telhadosvitoria.com.br | www.telhadosvitoria.com.br

* Porteiros ® Recepcionistas
* Limpeza e conservagéo

* Limpeza pés-obra

® Supervisdo ® Treinamento
e Consultoria

HEBROM

Telefones: (11) 2385-1944 * (11) 5031-0663

www.hebromfacilitys.com.br

STARLIGHT

IRCAC DES
Prestagao de Servr;as com de'r;aa e Excelencra'
/i * Portaria Tradicional « Portaria a Distancia
+ Zeladoria * Copa* Manutencao Predial

o \ ~ *Recepcio * Limpeza * Servicos Gerais
b starlight.srv.br
©n5666.6410.5666.2251() comercial@starlight.srv.br

.

vRecepcdo vLimpeza
vZeladoria  Portaria
vCopeira  vJardinagem
w v Lavagem de Fachadas / Vidros
ano

Tﬂrl:elrlzag:au (1) 5641 9601 25 No mercado

@ www.cleanwork.com.br | micomercial@cleanwork.com.br

Para anunciar ligue:

a(11) 5572.5250

& www.jornaldosindico.com.br/saopaulo

.........................................................................................................................................................................

eeeee

guarita € um dos car-
toes de visita do con-
dominio, uma vez que

€ uma das primeiras coisas
que se vé ao chegar. Além
disso, & também o local de
atuacao do porteiro e para
atender as suas necessida-
des, precisa seguir alguns
critérios. O tamanho do espa-
¢o devera ser proporcional ao

ndmero de pessoas que tra-
balha nele. A guarita deve ter
uma temperatura agradavel

cllmatlzada com venhlador
ou ar condicionado e precisa
ter uma mobilia que colabore

com o conforto do funcionario
que passara varias horas ali.

A calcada em frente a gua-
rita deve ser bem iluminada,
de modo que o funcionario iden-
tifique quem esta se aproxi-
mando da portaria. A preocu-
pacao com a iluminagao deve
existir também no interior da
guarita, tendo em vista que
um ambiente com pouca luz

favorece a sonoléncia. Outro
investimento a ser feito € o
vidro temperado, o qual deve
ser escurecido, com pelicula
que permite a visao de den-
tro para fora, mas nao o con-
trario. Outra dica é gradear o
acesso ao porteiro a fim de
resguarda-lo de eventuais in-
vesndas de assaltantes

*Da redagdo
|74

odo condominio costu-
Tma ter um “Kit de pri-

meiros socorros” para
reparos e ajustes na estrutu-
ra do prédio. Eles costumam
conter, além das ferramentas
comuns, também as elétricas,
como € o caso da furadeira, pa-
rafusadeiras, lixadeiras etc. As
ferramentas elétricas podem
causar diversos tipos de aci-

dentes em diferentes niveis de
gravidade e todos eles po-
dem ser evitados através de
praticas comuns, com orienta-
¢Oes simples.

Manejo de ferramentas elétricas

Jl
WY

Os EPIs sao Equipamentos
de Protecao Individual e sao
caracteristicos por proteger
0 corpo de uma pessoa no
intuito de reduzir ou erradicar

qualquer mal proveniente de
um acidente de trabalho ou
mal-uso das ferramentas. En-
tre 0s mais conhecidos EPIs
do mercado estao os capace-

OO

2

tes, mascaras, luvas, botas,
macacoes, aventais, 6culos
e protetores auriculares.
Outra pratica considera-
da banal, mas que nao
deve serignorada, é a
leitura dos manuais
de instrugdes de
um produto.

“*Da redagao



FIFAWORLD CUP

RUSSIA
2018

TABELA DA COPA

* HORARIO DE BRASILIA (GMT-1)

Jornal do Sindico | Junho | 2018

GRUPO A GRUPO B ‘GRupoC __________________WIGRUPON )
14 JUN, 12:00 hrs, Lujniki, Moscou 15 JUN, 12:00 hrs. Séo Petesburgo 18 JUN, 07:00 hrs. Caza 16 JUN, 10:00 hrs. Spartak, Moscou
Russia X A. Saudita Marrocos X Ira Franca X Australia Argentina X Islandia
15 JUN, 09:00 hrs. Ecaterimburgo 15 JUN, 15:00 hrs. Séchi 16 JUN, 13:00 hrs, Saransk 16 JUN, 16:00 hrs, Kaliningrado
Egito Uruguai Portugual X Espanha Peru Dinamarca Croacia Nigéria
19 JUN, 15:00 hrs, Sao Petesburgo 20 JUN, 08:00 hrs, Lujniki, Moscou 21 JUN, 09:00 hrs, Ecaterimburgo 21 JUN, 15:00 hrs, Nijni Novgarod
Russia Egito Portugal X Marrocos Franga Peru Argentina Croacia
20 JUN, 12:00 hrs. Rostov do Don 20 JUN, 15:00 hrs. Caza 21 JUN, 12:00 hrs. Samara 22 JUN, 12:00 hrs. Volgogrado
Uruguai A. Saudita Ira X Espanha Dinamarca Australia Nigéria Islandia
25 JUN, 11:00 hrs. Volgogrado 25 JUN, 15:00 hrs. Kaliningrado 26 JUN, 11:00 hrs. Sachi 26 JUN, 15:00 hrs. Rostov do Don
A. Saudita Egito Espanha X Marrocos Australia Peru Islandia Croécia
25 JUN, 11:00 hrs, Samara 25 JUN, 15:00 hrs, Saransk 26 JUN, 11:00 hrs. Lujniki, Moscou 26 JUN, 15:00 hrs. Séo Petesburgo
\ Uruguai Russia J L Ira X Portugal J L Dinamarca Franga AR Nigéria Argentina )
"GRUPO F W GRUPO G m
17 JUN, 08:00 hrs. Samara 17 JUN, 12:00 hrs. Lujniki, Mascou 18 JUN, 12:00 hrs. Sachi 19 JUN, 08:00 hrs. Spartak, Moscou
Costa Rica Sérvia Alemanha X México Bélgica Panama Pol6nia Senegal
17 JUN, 15:00 hrs. Rostov do Don 18 JUN, 08:00 hrs. Nijni Novgorod 18 JUN, 15:00 hrs. Volgogrado 19 JUN, 12:00 hrs. Saransk
Brasil Suica Suécia X C. do Sul Tunisia Inglaterra Colombia Japéo
22 JUN, 08:00 hrs. Séo Petesburgo 23 JUN, 12:00 hrs. Séchi 23 JUN, 09:00 hrs. Spartak, Moscou 24 JUN, 12:00 hrs. Ecaterimburgo
Brasil Costa Rica Alemanha X Suécia Bélgica Tunisia Japao Senegal
22 JUN, 15:00 hrs. Kaliningrado 23 JUN, 15:00 hrs, Rostov do Don 24 JUN, 09:00 hrs. Nijni Novgorod 24 JUN, 15:00 hrs. Cazi
Sérvia Suiga C. do Sul X México Inglaterra Panama Polénia Colémbia
27 JUN, 15:00 hrs. Nijni Novgorod 27 JUN, 11:00 hrs. Ecaterimburgo 28 JUN, 15:00 hrs. Saransk 28 JUN, 11:00 hrs. Samara
Suica Costa Rica México X Suécia Panama Tunisia Senegal Colémbia
27 JUN, 15:00 hrs. Spartak, Moscou 27 JUN, 11:00 hrs. Cazé 28 JUN, 15:00 hrs. Kaliningrado 28 JUN, 11:00 hrs. Volgogrado
o Sérvia Brasil 4 L C. do Sul X Alemanha y Inglaterra Bélgica ) Japéo Polénia )
OITAVAS DE FINAL
30 JUN, 11:00 hrs. Caza 02 JUL, 11:00 s, Samara 06 JUL, 11:00 hrs, Nijni Novgorod 10 JUL, 15:00 hrs. Sao Petesburgo
11} | 5| X A
(1 GRUPO C) (2° GRUPO D) (12 GRUPOE) (2* GRUPO F) (GANHADOR JOGO 2) (GANHADOR JOGO 1) (GANHADOR JOGO A) (GANHADOR JOGO B)
30 JUN, 15:00 hrs. Sdchi 02 JUL, 15:00 hrs. Rostov do Don 06 JUL, 15:00 hrs. Cazd 11 JUL, 15:00 hrs. Lujniki, Moscou
12 6 | j'd =
(12 GRUPO A) (22 GRUPO B) (17 GRUPO G) (2* GRUPO H) (GANHADOR JOGO 5) (GANHADOR JOGO 6) (GANHADOR JOGO D) (GANHADOR JOGO C)
Bm JUN, 11:00 hrs. Lujniki, Moscou ._‘03 JUL, 11:00 hrs. Sao Petesburgo 07 JUL, 11:00 hrs. Samara o
X
(1 GRUPO B) (22 GRUPO A) (1 GRUPOF) (22 GRUPO E) (GANHADOR JOGO 7) (GANHADOR JOGO 8) TERCEIRO LUGAR
01 JUN, 15:00 hrs. Niini Novgorod 03 JUL, 15:00 hrs. Spartak, Moscou 07 JUL, 15:00 hrs. Séchi 14 JUL, 11:00 hrs. Séo Petesburgo
14 ] X [ 8 | X D
(12 GRUPO D) (22 GRUPQ C) (17 GRUPO H) (GRUPOG) ) | (GANHADOR JOGO 3) (GANHADOR JOGO 4)) {_(PERDEDOR JOGOI) ( PERDEDOR JOGOI) |
FINAL
15JUL, 12:00 hrs. Lujniki, Moscou
X
4 (GANHADORI) ( GANHADORIT ) U

SRs SINDICOS(AS) ATENCAO
RESPONDAM A PESQUISA

r i .

Jornal»Sindico
Ainda com a exclusiva finalidade de atualizar a
forma de recebimento de nossos exemplares,
atender as solicitagbes de sindicos e colaborar
com nosso planeta, solicitamos a gentileza de
nos informarem a preferéncia do recebimento
dos nossos exemplares.

IMPRESSO

DIGITAL

E fundamental aqueles sindicos que optarem pela via digital informarem o e-mail
correto e legivel de envio e a data do fim de mandato para nosso controle.

\ Nome do Condominios

L, - Endereco Completo:
’ y
W P e
. Tel. do Sindico (11) Sindico(a):

E-mail: Data do Fim do Mandato /| /
Preencher e enviar para Rua Eng. Americo C. Ramos, 193 - 04130-040 - Sao Paulo - SP, ou
p/ saopaulo@jornaldosindico.com.br e se preferir ligue (11) 5572-5250 e informe sua opgao

Cidade: Tel. da Portaria (11)




