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Editorial

Nossa Mensagem

uma série de textos que atualizam sindicos e con-

doéminos sobre os principais temas gue pautam o
nosso setor na atualidade. O destaque principal de capa
é a reportagem sobre as mudancas e exigéncias para a
instalagao de pontos de recarga para automaoveis elé-
tricos nos condominios em Sao Paulo, a partir de uma
portaria do Corpo de Bombeiros com prazo e que esta
gerando ampla polémica. O debate entre 0 6rgao e as en-
tidades do mercado imobiliario podem pautar a questao
para os demais estados.

ﬁ edicao do Jornal do Sindico do més de junho traz

Um tema também importante que abordamos nesta edi-
¢ao diz respeito a uma das consequéncias das enchen-
tes no Rio Grande do Sul, a leptospirose, doenca grave
transmitida pela urina dos ratos que pode levar a morte
rapidamente, detalhe, ela nao é exclusiva de enchentes,
afinal os ratos podem estar e estdo por toda parte e in-

e manté-los bem longe dos condominios e de nossas fa-
milias.

Trazemos também um contetdo esclarecendo o papel do
sindico em mediar conflitos e organizar melhor o uso do espago
comum do condominio em relagao aos chamados produtores de
contetido, que sao influenciadores que ganham dinheiro com vi-
deos e fotos publicados nas redes sociais e demais plataformas.

Por fim, levamos aos sindicos textos que tratam do bem-estar,
da seguranga e da convivéncia harmoniosa nos condominios.
Nosso objetivo como um veiculo de comunicagdo & de manter
todos informados e esclarecer questoes que impactam a gestao
condominial. Esperamos que nosso contelido seja sempre
util para todos vocés nossos leitores.

Desejamos a todos um excelente més e uma o6tima leitura.

clusive em muitos condominios, & preciso extermina-los * Os Editores
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EMPRESARIO ADQUIRA JA SEU PATROCINIO € PARTICIPE!
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Scndicos da cidade de Sao Pawle!

Um dia inteiro com os sindicos, palestras objetivas e atuais, Welcome Coffee,
Almoco de Relacionamento, Sorteios e Excelentes Negocios!

Unisindico, sempre mantendo seu prestigio, requinte e tradicao!

Midia Oficial: Jm‘nal @ smdm

ATENCAO SINDICOS (AS)

As inscricoes para participar do Unisindico 2024 estao ABERTAS.
Va ao site: www.unisindicoeventos.com.br preencha o formulario de inscricao e
aguarde a confirmacao de sua vaga.

Tudo Gratuito / Sem Direito a Acompanhante / Vagas Limitadas

Unisindico um evento pratico e objetivo. Traga sua empresa para fazer parte deste sucesso!!!

Maiores Informagoes: (1) 5572.5250(©

www.unisindicoeventos.com.br / unisindico@unisindicoeventos.com.br

Local de Realizacao: Centro de Convengoes Santo Amaro - Av. Engenheiro Eusébio Stevaux, 823 - Sao Paulo - SP
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Administracao Por: da Redacao

Condominio e funcionarios podem fazer
acordo de demlssao

A maioria das relacoe

a0 ambito dos

y 4

importante lembrar que a
Eﬂafnrma Trabalhista -

instituida no Brasil no ano
de 2017 — implementou mu-
dancas significativas nessa le-
gislagao. Algumas dessas al-
teracOes objetivaram a flexibi-
lizagao das negociagdes entre
patroes e empregados, dimi-
nuindo burocracias e possibili-
tando ajustes diferenciados na
hora de se fazer uma demissao,
por exemplo.

Com a Reforma, passou a
existir a possibilidade de se
realizar um acordo entre as
partes para se proceder com o
encerramento de um contrato.

Antes isso nao era possivel
por meio de acordo, havendo
apenas trés modalidades de
rescisao contratual: a demissao
sem justa causa, a demissao
com justa causa e a demissao

ibalhistas ainda é regida pelo regime orientado pela Consolid:

:.l_.!.r_!u_:|,|.| 10S.,

a pedido do empregado. Essas
trés formas de encerramento
de contrato continuam a existir,

O que mudou é gue agora o
patrdo e o empregado podem,
juntos, entrar em um acordo
para rescindirem o contrato de
trabalho e desse modo alguns
beneficios que seriam concedi-
dos ao colaborador por direito
sao restringidos, desde que ele
aceite as condigbes deste acor-
do.

Como fica o acordo? — Neste
caso, 0 empregado tera direito
a: 1) Sacar 80% do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS); 2) Indenizacao de 20%
sobre o saldo do FGTS; 3) 50%
do Aviso Prévio, se indenizado;
4) Receber demais verbas tra-
balhistas (saldo de férias, 13°
proporcional, etc.); 5) O empre-
gado demitido por acordo nao

das Leis do

1 f.-:']'._l:

B Hoje & possivel realizar acondo entre as partes para o enceramento de contrato de senvigo

tera direito a seguro-desempre-
gﬂIGum ou sem justa causa — As
outras vias pelas quais pode se
dar a finalizagdo de um contrato
regido pela CLT sao: sem justa
causa (quando, por exemplo, o
patrao atravessa dificuldades
financeiras e nao pode mais
arcar com os custos de manter
o funcionario) ou com uma justa
causa (desta vez, quando o

empregado da motivos legiti-
mos para ter seu contrato res-
cindido).

A demissao sem justa causa
garante ao trabalhador a pleni-
tude de direitos atualmente ga-
rantidos pela CLT. Ja a demis-
s30 com justa causa — embora
considerada uma “penalidade
maxima” - ndo & sindnimo de
dizer que o funcionario sera
dispensado de "maos vazias".

Trabalho

e refere

(CLT) noque s

Ha interpretagbes equivoca-
das de que uma falha grave do
trabalhador poderia justificar a
negagao de todos os direitos
dele, mas isso € errado. E im-
portante ressaltar que, em ca-
sos de demissdo por justa cau-
sa, 0 empregador € obrigado a
fazer o pagamento do acerto
de contas em até 10 dias apds
a demissao.

Dentre os direitos que o traba-
Ihador demitido com justa cau-
sa segue tendo estao o saldo
do salario no valor equivalente
aos dias que trabalhou no més
da demissao, os salarios atra-
sados (caso haja saldo deve-
dor), bem como férias vencidas
e 0 1/3 de férias devidos (caso
as férias estejam vencidas ha
mais de um ano, o empregador
deve pagar o dobro do valor),

*Da redagdo

B B B B B B B B B B B B B B B B e B B B B B R o B B B b

E Bom Saber ror: da Redagao

Dicas para garantir a seguranca durante
obras no condominio

Obras estruturais mobili
de todos os moradores.

s obras no condominio
Ageram circulagao de ma-
eriais e transporte de su-
cata e ferramentas, trabalhado-
res subindo e descendo pelas
escadas e elevadores, entra e
sai de fornecedores, pegas e
equipamentos, essas sao algu-
mas das preocupagdes que 0s
sindicos devem se atentar na
hora de organizar reformas.
Um ponto importante & contar
com profissionais qualificados
para fazer a avaliagdo da es-
trutura, contar com um enge-
nheiro ou um arquiteto para
analisar os trabalhos que serdo
feitos na estrutura. Para que as
obras acontecam sem maiores
problemas, listamos algumas
dicas para que os sindicos te-
nham em perspectiva na hora

|L‘1

de planejar e implementar as
reformas.

Nos casos de obras nos apar-
tamentos, antes de qualquer
reforma, o morador deve in-
formar ao sindico, apresentar a
ART que & um documento emi-
tido pelo Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia
(CREA) que formaliza a res-
ponsabilidade do engenheiro
ou arquiteto pelo projeto e pela
execucao da obra. Ela deve
conter a descricdo detalhada
do que sera feito, incluindo pro-
jetos estruturais, elétricos, hi-
draulicos, entre outros e 0 mo-
rador deve também informar
quando tudo sera realizado.

Sobre a entrada e saida de
pessoas estranhas ao condo-
minio, uma das acdes se refere

m o condominio e por isso 0s sindicos devem estar atentos aos cuidados para garantir a se

2

v

§

B E importante contar com profissionais qualificados para avaliagio da estrutura

a obtengao de lista com dados
de todos os funcionarios enval-
vidos em obras em condomi-
nio. O documento deve reunir
nomes das empresas e funcio-
narios e numero dos RGs. Du-
rante o periodo das obras no
condominio, todos os sistemas
de seguranca da edificagao
devem permanecer em funcio-
namento. Se algum deles tiver
que ser desligado, sistemas

alternativos precisam ser pre-
vistos com antecedéncia.

Se a obra comprometer algu-
ma area de entrada e saida de
moradores ou automaveis, o
sindico deve contratar equipe
extra de seguranca de modo a
nao abrir nenhuma vulnerabi-
lidade as pessoas e ao patri-
monio. Ha algumas etapas em
obras que exigem o desliga-
mento da energia elétrica.

gguranca

Lembre-se de avisar todos 0s

conddminos com antecedéncia
para que eles possam se orga-
nizar.
Mesmo tomando todas as de-
cisoes comentadas até aqui, o
sindico deve ter o cuidado de
contar com um seguro para
construgdes. O objetivo € que
todas as obras em condominio
transcorram com seguranga e
de forma responsavel.

O sindico nao pode se es-
quecer de cancelar as autoriza-
¢Oes para entrada e circulagao
de insumos ou prestadores de
servico da obra quando esta for
encerrada. E de arquivartoda a
documentacao da obra, incluido
o termo de encerramento das
obras emitido pelo executante.

‘D mda;ﬁa



Seu Condominio Por: Simone Gongalves — Advogada OAB/RS 74.437

Gestao de GCondominio: Gomo ocorre

a destituicao do Sindico

Jornal do Sindico | Junho 2024

Atualmente, a construcao de condominios esta cada vez mais em alta, principalmente apos a pande-
mia, com condominios que a cada dia concentram moradia, lazer e servicos num Gnico lugar.

ara que haja a harmonia

entre todos moradores, &

necessario a criagao de
regras de convivio social, sen-
do que estas regras devem
estar previstas na convengao
do condominio e no regula-
mento interno.

Assim, o sindico, eleito em
assembleia, sera o responsa-
vel pela gestao do condomi-
nio, tendo diversas responsa-
bilidades. E dentre elas estao
manter a ordem, disciplina e
seguranca do edificio, além
de responder legalmente pelo
condominio.

No entanto, em alguns con-
dominios, a gestao do sindico,
eleito ou contratado, pode dei-
Xar a desejar, e neste caso ele
podera perder o cargo.

Saiba como ocorre a destitui-
¢do do Sindico

Inicialmente, e necessario
entender em que momento o
sindico do condominio podera
ser destituido.

Hoje em dia, nossa legisla-
¢ao traz como procedimento
para a destituicao do Sindico
a convocagao de uma assem-
bleia para este fim especifico,
devendo constar no edital os
motivos da destituicao.

Casos que justificam a desti-
tuicdo de um Sindico:

— N&o prestagao de contas: &
obrigatéria a prestagao de con-
tas, as quais devem demons-

trar e comprovar as despesas
apresentadas. O sindico deve-
ra prestar contas a assembleia
anualmente ou sempre que
solicitado, conforme determi-
nado em lei.

— Ma administracao do condo-
minio: quando o sindico ndo
segue ou nao faz seguir o que
esta determinado na conven-
¢ao do condominio e/ou no re-
gimento interno. Aqui se trata
da administragdo conveniente
do condominio, porem & uma
questao subjetiva, uma vez
que depende muito do perfil
de cada condominio.

— Pratica de irregularidades:
0 sindico deve estar sempre
alinhado com os interesses
do condominio. Esta hipdtese
nao trata somente de apropria-
¢ao de valores do condominio
pelo sindico, e sim de zelo/cui-

dado do prédio como um todo,
ou seja, de uma forma geral.

Na pratica: por exemplo, reali-
zar uma compra sem 03 (trés)
orgamentos, quando a con-
vengao diz que precisa dos 03
(trés) orcamentos, seria um
caso de pratica de irregulari-
dade, dentre outros. Portanto,
para a destituicao do sindico
& necessario haver um funda-
mento e a convocagao para a
referida destituicdo, deve ex-
plicar de forma clara os moti-

vos que embasam tal pedido.
Contudo, é preciso ficar aten-
to, pois dependendo da forma
como for descrito os motivos
da destituigdo no edital, po-
dera ensejar uma agao crimi-
nal daquele que esta fazen-
do a convocagdo. Cuidado!

Deve-se utilizar no edital de
convocagao as especificagoes
genéricas trazidas em lei, dei-
xando para o dia da assem-
bleia esclarecimentos e deta-
Ihes mais especificos.

Qual é a quantidade de votos
para ocorrer a destituigéo do
sindico?

Geralmente ha necessidade
de que seja a maioria absoluta
dos membros do condominio,
ou seja, 50% + 1. No entanto,
a lei fraz que, o sindico pode-
ra ser destituido pelo voto da
maioria dos presentes em as-
sembleia, ou seja, maioria sim-
ples, mesmo gue a convengao
indique diferente quorum,

Caso a convengdo do con-
dominio estipule um quérum
maior, a questdo devera bus-

car o amparo do Poder Judi-
ciario.

Ainda, a legislagao atual diz
que a assembléia que visa des-
tituir o sindico pode ser requeri-
da por %4 dos condéminos, de-
vendo estes estar adimplentes
e serem proprietarios das uni-
dades condominiais.

Desse modo, quando a as-
sembleia for solicitada por 14
dos conddminos, devera ser
realizado um abaixo assinado,
no qual deve constar a data
da assembleia, horario, local e
assunto.

Assim, o sindico ou a admi-
nistradora somente realizara
o edital nos termos especifi-
cados, uma vez gue quem con-
voca a assembleia sao os con-
déminos.

Fique atento, pois a desti-
tuicao do sindico realizada de
forma errada podera trazer
prejuizos ao condominio.

Corrigir € sempre mais caro
do que prevenir!

'emwﬂﬂmgam.mbr

E)tapetes

Nossos tapetes sdo fabricados com matéria-prima de
alta qualidade e com uma grande variedade de cores para
ser personalizado. Sdo super resistentes, lavaveis, anti-
chamas e também antiderrapantes que proporcionam maior
seguranga para os seus ambientes.

TAPETES PERSONALIZADOS

PARA CONDOMINIOS

B TAPETE DE VIHIL B TAPETE CLEAMKAP Bl TAPETE OE FIBRA DE COCO

SRS(as) SINDICOS(as)

Avisem sua portaria que aguardam a chegada do
exemplar do Jornal do Sindico sempre.

h R B
L S R 4

(B TAPETE PARA ELEVADOR I ACOLCHOADO PARA ELEVADOR

(© (11) 97707-7300

Assim evitamos o extravio e caso
nao recebam nossos exemplares nos

comuniquem imediatamente.

Jornal « Sindico
8(11) 5572-52500

saopaulo@jornaldosindico.com.br

S www.sptapetes.cam.br

{& vendas@sptapetes.combr




Jornal do Sindico | Junho 2024

Atualidade ror: daRedagao

Atuacao de sindicos em
relacao a producao de
conteudo em condomi-

Com a potencializacao da internet para producao

de conteudo ou trabalho de influenciador, & natu-
ral gue muitos desses profissionais que moram em
condominios utilizem areas comuns ou ainda pro-
duzam seu conteudo nos proprios apartamentos.

B Oz conddminos podem usar as areas comuns desde gue seiam respeitados os deveras

s sindicos devem estar

atentos para organizar

a utilizacao dos espa-
¢0s comuns, assim como deli-
mitar regras com a assembleia
sobre produgdes de contetido
por parte dos condéminos ou
moradores. De acordo com
especialistas, os condéminos
podem usar as areas comuns
desde que sejam respeitados
0s deveres de sossego, salu-
bridade e seguranga presen-
tes no Codigo Civil. Uma vez
que outras pessoas ou o pro-
prio condominio forem expos-
tas sem autorizagao, a pratica
ja n@o é autorizada.

Qutro tema sensivel em re-
lacdo a questao sao os relati-
vos a algum constrangimento
causado por barulhos exces-
sivos, no caso da producao de
contetido adulto. Os sindicos
devem conversar com 0s mo-
radores que produzem esse
material e estabelecer uma
conversa leve, destacando os
pontos do regimento interno e
prezando pelo bem-estar de
todos.

A questao do barulho serve
tambem para outros streamers
ou influenciadores para que
nao extrapole o limite de ruido,
que habitualmente nao deve
ser excessivo apos as 22h.

b
s

Em caso de descumprimento,
cabe ao sindico aplicar san-
¢0es ou multas.

E valido ressaltar, ainda,
que predios estritamente re-
sidenciais ndo podem ter sua
destinagao alterada. Logo, as
famosas publicidades para
redes sociais e demais conte-
tidos que gerem renda para o
morador devem ser produzi-
das fora do condominio, a me-
nos que estejam previstas no
Regimento Intemo ou tenham
sido aprovadas previamente
em assembleia.

Diante disso, os sindicos po-
dem adotar algumas medidas
para facilitar a gestao, como
por exemplo pensar em uma
comunicagao preventiva, que
passa basicamente por utilizar
canais de comunicagao co-
muns a todos 0s conddminos
para informar a respeito de
direitos e deveres, conversa
amigavel com o conddmino,
posteriormente aplicagéo de
notificagoes ou adverténcias,
e por fim aplicagao de multa.

O mais importante nessas
questoes, que sdo cada vez
mais comuns nos condomi-
nios, € que o sindico atue pela
boa convivéncia entre todos.

“Da redagdo

Capa ror: da Redagao

Novas regras para condominios nos
pontos de recarga de
carros elétricos

Recentemente o Corpo de Bombeiros de Sao Paulo publicou uma portaria
que reforca as regras de seguranca para condominios que possuem pontos

de recarga para veiculos elétricos, a fim de prevenir incéndios.

documento publicado

pelo Corpo de Bombei-

ros em abril tem reper-
cutido entre as entidades do
mercado imobiliario do esta-
do, mobilizando palestras e,
inclusive, a participagao de
uma consulta publica dos
Bombeiros para encontrar for-
mas de aliar a seguranca com
a realidade de cada condomi-
nio.

A portaria nao altera as re-
gras, continuando vigentes as
leis, normas, regulamentos e
portarias atuais, inclusive a
Lei N® 17,336, de 30 de margo
de 2020, que dispde sobre a
obrigatoriedade da previsao
de solugao para recarga de
veiculos elétricos em edificios
novos residenciais e comer-
ciais no Municipio de Sao Pau-
lo. Porém, estabelece prazos
para adequacao das normas
ja estabelecidas, e abre dialo-
go com entidades do mercado
para discutir formas de imple-
mentagao.

Para o sindico profissional,
Julio César Guimaraes, que
atua em Sao Paulo, a discus-
sao que foi iniciada a partir da
portaria publicada pelo Compo
de Bombeiros ainda esta em
processo, Ele explicaque o
debate, a partir do que ficar
decidido entre 0 drgao e as
entidades da categoria, pode
ser espelhado para outros es-
tados, ou ate mesmo outros
paises. De acordo com o sin-
dico, uma das recomendagdes
da nota técnica, sobre recarga
veicular em subsolo, precisa
ser melhor avaliada.

“Yoce tem um problema por-
(ue essa portaria preve a cons-
trugdo de paredes corta-fogo
onde forem instaladas toma-
das, ou seja, para vocé insta-
lar um sistema de tomada va-
ga a vaga, ponto a ponto, ndo

BMwi, /

W A recomendagdo sobra recarga veicular em subsolo, precisa ser malhor avakada

tem como. Considerando que
as vagas de estacionamento
no Brasil ja sdo estreitas, pelo
porte dos veiculos que sao na
sua maioria SUV, sedans ou
caminhonetes, vocé nao con-
segue viabilizar", comentou.

Qutro aspecto apontado pe-
lo sindico é o prazo para ade-
quagao, que € de um ano, in-
clusive para os condominios
que ja instalaram seus pontos
de recarga. Para Julio César
Guimaraes, essa regra funcio-
naria em estacionamentos de
estabelecimentos comerciais,
tendo em vista que ja possuem
espaco suficiente para essas
vagas, que tambem ja sao ro-
tativas. As recomendagdes do
Corpo de Bombeiros levam
em consideragao a dificulda-
de para controlar incéndios
decorrentes de bateria de litio,
entretanto, nao foi informado
o ntimero de incidentes do tipo
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no estado, dado que as enti-
dades do mercado imobiliario
pediram ao orgao.

“Pelo que vemos no merca-
do, os acidentes quando acon-
tecem, muitas vezes sdo por
instalagtes de tomada mal fei-
ta, nao & nem pela bateria em
si que esta dentro do carro”,
concluiu.

A portaria do Corpo de Bom-
beiros ainda esta em discus-
sdo e 0 mercado imobiliario em
geral do estado de Sado Paulo
segue discutindo as recomen-
dagoes. A solugdo, provavel-
mente, passara por um traba-
Iho conjunto entre o 6rgao e
as empresas e instituicoes
para um trabalho mais ajusta-
do no tocante a seguranca,
mas dentro da realidade dos
condominios.

*Da redagio

SEM APARECER SUA
EMPRESA JAMAIS SERA

LEMBRADA
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Casos de leptospirose no Rio
Grande do Sul: A importancia do

combate aos rato

afh © SR hamardac ¥nraoac
Entre as chamadas Drag

o Estado do Rio Grande
do Sul, devido as absur-
das chuvas e enchentes
ja amplamente divulgadas os
casos de leptospirose na po-
pulagdo comecaram a apare-
cer em grandes quantidades.

Embora enchentes e chuvas
intensas possam aumentar
significativamente o risco de
contaminacéao, a doenga nao
se restringe apenas a esses
eventos.

A leptospirose € uma doenca
infecciosa grave, causada pe-
la bacteria Leptospira interro-
gans e que pode levar rapida-
mente a morte por ocorréncia
de hemorragias em orgaos in-
ternos. A contaminagao dos
seres humanos se da por con-
tato direto ou indireto com uri-
na de ratos que possuem a ba-
ctéria em seus rins, o que tam-
bem pode infectar ratos sadios
e contribuir para o ciclo da
doenga. Desse modo, percebe-
mos como & importante fazer
o controle da proliferagao des-
tes animais nos ambientes ur-
banos para evitar o aumento
nas notificacbes da doenca.
Desratizagao — Assim como

y Uroanas . o rato e uma

B A contaminagac dos seres humanos s& da por contato direlo ou indireto com wina de ralos

tecnico e registro validado pela
Anvisa em dia. Tambem & in-
teressante coletar - sempre
que viavel — junto a outros con-
dominios comentarios e refe-
réncias sobre as experiéncias
obtidas, tanto em relagao ao
atendimento prestado como
sobre o resultado em si, se foi
considerado efetivo dentro das
possibilidades.

A analise técnica ira definir
se 0 procedimento de desrati-
zagao tera finalidade curativa
(ja existem ratos e eles preci-
sam ser exterminados) ou pre-
ventiva (ndo existem ratos ou
esses ja foram exterminados
em procedimento anterior e
agora so se deseja manter o
prédio limpo e livre dos ratos).

O profissional ira descobrir
primeiramente qual a espécie
que habita o prédio e quais os

caracteristicas e habitos. Os
mais comuns em zonas urba-
banas sao os ratos pretos, 0s
camundongos e as ratazanas.

O combate é feito através de
armadilhas e iscas. Ha tam-
bém a aplicacao de produtos
raticidas que garantem gue 0s
ratos mantenham distancia,
mas esse efeito & limitado, pois
ha um prazo de validade para
a eficacia dessas substancias.

Por isso, as desratizacdes
preventivas sequem sendo im-
portantes mesmo apos o exter-
minio total de uma infestagao.

E valido fazer um apelo junto
aos moradores em prol de mu-
danga de habitos, visto que
mas praticas como actimulo de
lixo, objetos sem uso, moveis
velhos, caixas em espagos do
condominio como garagens,
sdo um chamariz para todo tipo

Jornal do Sindico | Junho 2024

Repeteco por daRedagio

Lixo toxico deve ser
descartado com
responsabilidade

s elementos toxicos

muitissimos nocivos a

nossa salde estao pre-
sentes principalmente em pi-
lhas e baterias, que sao irres-
ponsavelmente descartadas
no lixo comum sem qualquer
cuidado.

O principal motivo para fa-
zer esse descarte perigoso
parece ser a ignorancia sobre
0s prejuizos que podem ser
gerados a partir desses mate-
riais, como, por exemplo, a
poluigdo do solo e manan-
ciais de agua, A melhor es-
tratégia para modificar esse
habito e a conscientizagao.

O condominio, por ser um
local que concentra varios la-
res, pode servir como ponto
de apoio e difusdo de informa-
¢a0 a respeito. O que pode
ser feito? O ideal é separar o
lixo toxico do restante, pois
dessa forma facilita-se a coleta
e posterior armazenagem em
aterros especiais. Para isso, &
interessante disponibilizar
dentro do condominio um co-
letor especifico para esses
materiais. Os residuos devem

Nacional do Meio Ambiente,
publicada em 1999 e valida
para todo o pais. De acordo
com a normativa, quando hou-
ver o esgotamento energético
do produto, ele devera ser le-
vado para lojas que o vendam
ou redes de assisténcia tecni-
ca. Em ambos os casos, sdo
comeércios que estao autori-
zados a receber as baterias
e pilhas usadas.

O que deve ir para o coletor
especial:
» Pilhas alcalinas: séo as mais
usadas no Brasil
* Pilhas de relégios e calcula-
doras: sao aquelas em forma-
to de moeda e geralmente
contem Mercurio, um metal
altamente toxico.
* Bateria de carro: possuem
alto teor de chumbo, além de
terem também uma solugao
de acido sulfarico, extrema-
mente danosa.
» Baterias de cameras, note-
books e telefones: esta bate-
ria fica em terceiro lugar entre
as mais perigosas.
* Pilhas recarregaveis: essas
tém a vantagem de serem

qualquer outro método de con-  possiveis locais de ninhos e a  de praga urbana, pois oferece  sgr conduzidos a postos de reutilizaveis, porém possuem
trole de pragas, o exterminiode  partir dai se monta uma estra- o abrigoideal pararatos e 0U-  ¢pjeta cadastrados em sua composicéo de niquel metal
ratos também deve serexecu- tégia. tros tipos de animais se prolife-  .idade (muitos supermerca-  hidreto.

tado apenas porempresases-  Sabendo a espécie de rato, rarem. dos fazem esse sevigo).

pecializadas, com responsavel sabe-se tambem quais as suas parecagie  Uma resolugéio do Conselho Da oo

@fﬁ"‘ﬂo LD TECH DEDETIZADORA E DESENTUPIDORA Oferecemos:
e, | j v melhores solugdes para seu condominio e seu negécio. SAI () PG,
Laudo Quimico, Nota Fiscal e
Laudo de Andlise Bacterioldgica
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Servigos © Controle de Pragas
prestados: o Limpeza de Caixa d "Agua © Limpeza de Fossa
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G Sanitizacao

Solicite um orgamento! .
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Novidade!
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* Projeto de Combate a Incéndio

* Instalagoes Elétricas / Para-raios
RECONNSTEK sm) 3384-¢538 7 94007-8681 0

.~ Instalacdes Elétricas Oyy)
s

® PROJETO E REFORMA DE CENTRO |
DE MEDICAO DA ENEL_

® TROCA DA FIAGAO ELETRICA DA
AREA COMUM _

® LUZ DE EMERGENCIA C/ AUTONOMIA

DE ATE 8 HORAS

® AVCB
Urcamento sem Compromisso

20 ANOS DE
MERCADO

&(11) 5515-6116 | & 99449-6474
@ sipan@sipan.com.br

ELLOS @ www.ellosinstaladora.com br
iﬁ5-13f3¢51!'5-3|ﬁ”|c93- mdmmmmh
Entrada de Energia | Quadros de Forga
Centro de Medicgio | Para-Raios e DPS
Prumadas Elétricas | Laudos Técnicos
(11 96509-2765© | 2061-6415
do ifesto JST-lpiranga-SaﬁPau

Servicos de Alta e Baixa Tens&o
* Para-Raios * Quadros de Forca
* Prumadas Elétricas
*Contratos de Manutengio |
Consulfe-nos sem compromisso <0

REI ELETRICA
www. redeletrica.com.br

{11) 99408-2895 (- analourdesm52@gmail.com

Aqui tem excelente negdcios

Jornal « Sindico
& wwwjomaldosindicocom br/sacpaulol
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Z Pinturas

OSWAN PINTURAS

* Restauracao de Fachadas

* Pinturas de Prédios em Geral ey

* Lavagem de Pastilhas * Concreto :’&parente
* Tijolos a Vista * Limpeza de Vidros

e inspegdes técnicas com
usodedrone s

Seguro de responsabilidade
civil e acidentes pessoais

AGENDE SUA
mmmi

EE5

Parcalamos Suad
ohra an‘lﬂiﬂﬂ“
e, A
i el

Seguro de Responsabilidade Civil
Colaboradores em Regime de CLT

@ tﬁstunamﬂmnam
RSP Orcamentos sem Compromisso

Emgresa
Cadasirada

Z=, PINTURAS

*Restauragio de Fachada e Pintura em Geral
*Tratamento de Trincos *Impermeabilizago
=Lavagem, Rejuntomento e Reposico de Pastilhas
SEGURO DE OBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL

E’ VISITA E ORCAMENTO SEM COMPROMISSO nl?igs
cRER: PAGAMENTO FACILITADO  [TIELLE A
Tels.: (11) 99178-2218 ® / 3341-1428

www.zspinturas.com.br
& 28.pinturas@hotmail.com

.-F"F'r'_'_
@TUHL A PREDIAL

_— Eng.° Responsével
{ # Pinturas Externa e Interna

*Lavagem e Rejuntamento de Pastilhas

~*Restauracdo e Impermeabilizacdo de Fachadas
Seguro da Obra e Respnnsnbilldnde Civil
Orcamentos sem compromisso

(11) 4308-3435 / 4308-3641 (*) 96594-7838

www.pactualservicos.com.br - pactual@pactualservicos.com.br

> Hidrojateamento de Fachadas
> Tratamento de Trincas

2 Pintura Predial e Retrofit

2 Impermeabilizacio em Ceral

= Colocacdo e Rejuntamento de Pastilhas
TCIPINTURAS .

Restauraciio, Pintura
Externa e lntama

Dm}a 6846 33?!: | f11) 3495-3535|

IA' PREDIAL EM GERAL
*Pinturas *Tratamentos de Trincas |
~ +Lavagem de Fachadas *Texturas
R JY.R Empreiteira *Restauracfies de Fachadas em Geral
ryrempreitelra@gmail.com LALDO TECNICO DE ENGENHEIRQ ‘“ﬂ“’;“

8(11) 27054612 | §(11) 97306-3788 ©

PINTURAS PAULISTA, pinturaspaufista, 10@hotmal.com
*Pintura Predial e Residencial racaxerm
. La\ragam de Fachad&a

(11) 94043- 11E1O | 98951 -6767 0

pinturaspaulista.com.br,

www.pinturaspaulista.com. br | edvaldoal

g Erlntuﬂ Predial
., YPintura Interna ¢ Externa

/Restauragao de Fachada
; = 3106-5554

% www.snirtechpinturas.com, l:r 3 l‘
'“sauiunhpinturaszstﬁngmallcum 3 L) 99631-0462

%5 (% (11) 96599-3283
m i @ (11) 5875-1236 @mﬁmr@pmlms

B PINTURAS INTERNAS E EXTERNAS

atendimento@maisaltopinturas.com.br | www.malsallopinturas.com.br

I % -
i |5 A TEC | PINTURAS TECNICAS

* LAVAGEM DE FACHADA E PINTURAS  gatecpinturas@hotmail. com

*REMOGAO E RECOMPOSICAO DE REBOCO (11)99992-6008 ©

+TRATAMENTO DE TRINCAS E FISSURAS
*IMPERMEABILZACAO DE LAJES E FACHADAS (11) 95440-4006 ©

« Restauragao e Lavagem de Fachada
e niaL - = Pintura Interna e Externa

= Reposicao de Pastilhas
8 (11) 2707-3369 EratamtentndiTnn:as @
98195-3308 (> - lonaeloa vista
uﬂmmx@hﬁml.mn » Desplacamento de Fachadas

<

o

Pinturas -continuagso

FORTALEZA PINTURAS
RESTAURAGAD E REVESTIMENTOS EM GERAL
Hidrojateamento | Impermeabilizagdo de Fachadas
mpera de '\F ros | Servigos de Gesso
0 SEM COMPROMISSO

i — £ (1) 4171-8090 / 94066-4768 957603494
www.forialezapinturos.com.br | forfolezomortinspinturos@hotmoil.com

‘] e ¥
“Hidraulica - Elétrica n_x:;:‘;,‘,’li

Reformas em Geral

CEBOLINHA) (11) 98301-3378 |
& PINTURAS (11) 95400-3493 ©

[LSEM ANUNCIO,
Val CONTINUAR
QUERENDO.

53 sacpaulo@ ormald

Pisos / Tratamentos Ly

Limpiso
LIMPAMOS E TRATAMOS TODOS OS TIPOS DE PISO
8(11) 3424-4428 / 4930-2190

www.limpiso.com.br - contato@limpiso.com.br

RECUPERAGAO,
RESTAURAGAO E_
IMPERMEABILIZAGAO

Hﬂﬂﬂﬂﬂ!ﬂ .! GR IHILIT S

JMarmores Granitos— G.ranmres A.rdosra
¥ Pisoem Garagem - Polimento de Escadaria Preclial

(11) 97796-7050 (- 93369-2438~
@& marmoresegranilites.com.br
i © borgesoliveiraZ87@egmail.com

PARA ANUNCIAR
LIGUE!

) 1 5572-5250 (©

pauloijornaldesindico.com.br

il!}' Radiocomunicacdo @

Polnter@ (11) 4437-2164 | 4971-5300

& www.pointerrent.com.br
& contato@pointerrent.com.br

LOCACAD de RADIOS

3 Motorola | Vertex Standart | Hytera

* Orientagio & Treinamento
* Manutencio Preventiva
= Assessoria

SAlA DA CRISE!
Anuncie e pague no cartdo de crédito

' 5572.5250
- [*< saopaulo@jornaldosindico.com.br




ELETRICA
HIDRAULICA

www.edificareconstrucoes.com.br
contato@edificareconstrucoes.com.br

EMGEMHARLA UE

i\l \f‘!"\ __,.-" COMETRDGES LTDA
CREAF 0342100

= Reformas, Pintura e Retrofit

= Recuperagéo Estrutural = Fachada

= Piso de Concreto = Impermeabilizagsi

11 5585.0933 / 95765.8234

nva@nvaengenhana, com be | www. nveengenhana. com.br s wr

Construgoes e Reformas

+ Reformas -« Pinturas - Hidraulica
+ Elétrica « Azulejista + Pisos
¥ Impermeabilizagio em Geral
" 94630-7071(2
&2 roberto-rhc@hotmail.com

Cosrilrugdes o Befermas

T PROJETOS DE ARQUITETURA
RETROFIT » LAUDOS
INTERIORES * REFORMAS

" (© (11)94316-5242

REFORMES PREDIBIS * PROJETDS
* Restauracao de Fachadas
s Laudo Técnico » Emissao de ART
* Alvard = AVCB *CLCB
* Regularizacdo de Imdveis
(M) 9T7978-7TI5T 2 | ) 96244-3106(-

rrcostalima.engeivil@gmail.com

INSTALACAO E MANUTENCAD
# OFTV # Portdo Aulomélico < Mddulo Guarila

BLANC & Controle de Acesso # Reconhecimento Facial
5 ERVICE SOLICITE SEU ORCAMENTD
MogRN9-68210 & M3I195-2894
& blancservice.com.br | = contato@blancservice.com.br

¥ CONTROLE DE ACESSO

kﬂtek
V % RECONHECIMENTO FACIAL

L i) 5 g

(11) 98687-3789(© INSTALAGAO E MANUTENCAO
www. kstek. com. br

contato@kstek.com.br SOLICITE SEU ORCAMENTO

Z- SISTEMA DE CAMERAS

INSTALAGCAO | MANUTENGAO
» CFTV + CERCAS ELETRICAS » BIOMETRIA
+ FECHADURAS HOL E ELETROIMA » TAGS
+ PORTOES AUTOMATICOS - SERRALHERIA
(11) 97779-1797(© 98122-9868(-)

& elcmanutencac grmail.com

Eic-m INUTEnGAc

& Sindico Profissional L)

SINDICO PROFISSIONAL
+Reengenharia de Custos »Administracao de Conflitos
*Controle da Inadimpléncia*Cobranca Judicial
*Controle de Reformas (ABNT) *» Assessoria Juridica

ANTONIO BERTACCO, ADVOGADO E SINDICO HA 11 ANOS

“
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TAPETES E CAPACHOS PERSONALIZADDS
«Diversos tamanhaos, cores, texto e desenho
«Resisténcia a dgua

«Agao antichamas & Antiderrapante
*Tapetes Vulcanizados e com Borda Flex

T 1 4782-7831
® 1197262-0343 wm.mw:
[ & www.rrcapachos.com.br § 2 contato@rrcapachos.com.hir

d’ Telhados )

@@ Telhados Novos e Reformas
Ledodefo oo dalolobolalalal
Calhas e Rufos (]

WUIRIELCR0Y | QUALIDADE E NOSSO FORTE!
(11) 2642-0739©
Eslruturas Metdlicas e Madeira

www.telhadoscosta.com.br
m *Coberturas em Geral *Estacionamentos

-ﬂuﬁ Esportivas +Condominios Residénciais & Comerciai
® 1 3805.9388 | 96439-4124©

contato@telhadosvitoria.com.br | www.telhadosvitoria.com.br

TELHADOS VITORIA

Telhados BEEODNIGANCAE
“o Confianca acima de tudo™
Telhados novos e reformas
CALHAS E RUFOS

Consulte-nos & (M) 26392075 ; 91445.4161 !,}?'

@wwwiehadosconfiancacom.br e atendimentofitelhadosconfianca.combs

AQUI E ASSIM:

= 19 mil sindicos
<= Anudncio em nosso site

- Participag3o no Telesindico
Vai pegar ou deixar passar?

ANUNCIE! W) 5572-52500
2 saopaulo@jornaldosindico.com.br

B B B B B B B B B B B B B B B o

Dicas ror: daRedagao

Torneiras inteligentes

2 B

conta de agua € uma

das despesas que en-

carecem 0 orgamento
mensal ordinario do condo-
minio. Embora os condomi-
nios estejam cada vez mais
adotando a cobranca via hi-
drometro individualizado, ha
sempre um gasto de agua
com areas coletivas, tais co-
mo banheiros, copa, area de
lazer, dependéncias dos fun-
cionarios, dentre outros es-
pagos.

Uma alternativa para eco-
nomizar € a instalacao de
torneiras inteligentes. Sao
aquelas de acionamento au-

tomatico por sensor de pre- |

senca, que controlam a sai-
da de agua evitando o fluxo
guando ninguém estiver usan-
do. A agua so sai enquantoa
pessoa estiver com as maos
préximas ao sensor, Assim
se evita o desperdicio, ou

mesmo o descuido de deixar

a torneira entreaberta, pin-

(( e’
gando, o que ao final do

possa economizar

automatica.

més

soma um volume significativo
que impacta na conta de
agua. Estima-se que se

70%

de agua com a torneira

‘Da m&aa;da

\
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Bem Estar ror: Michele Lopes

Saude mental e proposito de vida: uma conexao vital

A saude mental e um aspecto fundamental do bem-estar humano, influenciando diretamente a qualidade de vida e capacidade
de enfrentar os desafios do dia a dia. Por outro lado, o propésito de vida representa uma bussola interna que guia as acoes e da

um senso de significado e direcao. Embora possam parecer conceitos distintos, a relacao entre salide mental e propésito de vida

e profunda e interconectada.

saude mental abrange
Aﬂ estado emocional, psi-
cologico e social. Envol-
ve a capacidade de lidar com
0 estresse, ter relacionamen-
tos saudaveis, tomar decistes
assertivas e enfrentar os de-
safios com coragem.
Uma mente equilibrada pro-
porciona emogdes positivas e
autoestima elevada.

No entanto, a salde men-
tal pode ser afetada por uma
variedade de fatores como:
estresse, traumas, relaciona-
mento toxicos, desequilibrios
quimicos, levando a depres-
sao e ansiedade.

QO propésito de vida é a es-
séncia que da significado a
existéncia. Envolve descobrir
porque nascemos sendo um

guia para as escolhas e agdes,
obtendo realizagao e satisfa-
¢ao.

Quando estamos alinhados
a0 nosso proposito nos conec-
tamos com o mundo ao nosso
redor. Mesmo diante de de-
safios e adversidades passa-
mos a té-lo como ancora emo-
cional motivando a conti-
nuar avan¢ando com espe-
ranga.

A saude mental e o propdsi-
to de vida estdo interligados.
Partanto, descobrir e viver o
proposito fortalece a saude
mental de varias maneiras:

1. Senso de Significado: Aju-
da a encontrar o significado
das experiéncias. Isso au-
menta a resiliéncia emocional

W O propdsito de vida & a essencia que da significado 4 existéncia e traz a sadde mental

e nos ajuda a enfrentar adver-
sidades com mais facilidade;

2. Autoestima e Confianca:
Viver de acordo com o pro-
posito, demonstramos respei-
to aos principios e valores
gue nos rege, tendo a certe-

za que estamos no caminho
certo,

3. Reducgao do Estresse: Com
0 proposito claro priorizar-se
energia e recursos, reduz o
estresse associado a incerte-
za e a falta de diregao da vida;

4, Conexao Social: O propo-
sito de vida leva a buscar co-
nexdes significativas, relacio-
namentos fortes que fazem
sentido gerando bem-estar
emocional,

A salde mental e o proposi-
to de vida sao fatores essen-
ciais do bem-estar humano.
Ao reconhecer essa interli-
gacao, podemos cultivar uma
vida mais fortalecida, equili-
brada e gratificante. Por isso,
em meu livro: Propdsito ou
Missao?

Eis a questao, ajudo as pes-
soas descobrirem 0 seu sen-
tido de viver.

*Mentora especalista em desenvelvimento
humane, prafissional @ empresanal e
autora do Nvro “Propdsito ou Missdo? Eis
a questdo” (Literare Books Interational].
Instagram; @ dramichelelopes oficial

el

E 6 ligar tota.l Seguranqa,
agilidade e conforto!

zelador.

Ligue:

indico’ | 1) 2619-6095

Servico criado para facilitar a vida do sindico e do

Sindico, precisou de orcamentos de produtos ou
servigos para seu condominio deixe conosco.

Nés do Jornal do Sindico enviamos
as empresas até vocé!

SERVICO TOTALMENTE

GRATVUITO

PARA SINDICOS E ZELADORES
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