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SEGURANCA

Embora as cAmeras garantam
seguranca coletiva, & essencial
respeitar a privacidade dos
moradores. A instalacdo deve
focar areas comuns e seguir
normas legais. Seguranca sim,
invasao nao.
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ESOUADRAIAS DE ALUMINID

TROCAMOS SUAS JANELAS
E PORTAS DE FERRO OU
MADEIRA POR ALUMINIO
SEM QUEBRA DE PAREDE,
AZULEJO OU DANOS
NA PINTURA.
Seguimos o padréo no
modelo e na cor da fachada.
Pioneiros no sistema de
troca ha mais de 50 anos,
somos certificados pelo
ISO 9001 e temos um
departamento especializado
em janelas acusticas.

MANUTENCAD E
DE PORTAS, JANELAS
EFACHADAS EM ALUMINIO
Atendemos condominio,
comercio, inddstrias e
hospitais em todo o
estado de Sdo Paulo.
Facilitamos o pagamento.

solicite um representante
sem compromisso

Central de Atendimento:
(11) 2966-0966
®96355-0054
www.armel.com.br
armel@armel.com.br

SEDE PROPRIA:
Rua Teresina, 625 - Mooca/SP.

PORTARIA
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FORGE( 4 ) ONE]
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ENTRE EM CONTATO E RECEBA UM PROJETO EM ATE 1 HORA &g www.forceoneseguranca.com.br @minhaforceone

SINDICO CONHEGA A ONICA PORTARIA REMOTA DO MERCADO COM
IMAGENS INTEGRADAS A0 SMART SAMPA

0 maior programa de cdmeras da cidade de S3o Paulo, com o objetivo de garantir
uma pronta resposta na seguranga a populacao de S3o Paulo .

AD CONTRATAR A PORTARIA INTELIGENTE FORCEONE, SEU
CONDOMINIO RECEBERA 0 QUE HA DE MAIS AVANGADO EM
TECNOLOGIA E INTEGRAGAO A0 SMART SAMPA!
Somos homologados pelo Smart Sampa
Portaria inteligente mais integrada e segura do mercado
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Editorial

em-vindos a mais uma edicao do Jomal do Sindico, afinal

ele foi criado para informar, apoiar e conectar sindicos e

condéminos. Aqui, vocés encontram contetidos relevantes,
selecionados com cuidado, que abordam os principais temas em
destaque no setor condominial, Nosso compromisso é trazer re-
flexdes sobre os desafios da gestao, o papel de cada morador e
as boas praticas que fortalecem a convivéncia e a seguranga nos
condominios.

Nesta edicdo de agosto, trazemos uma reportagem especial
sobre as possiveis mudangas do Codigo Civil Brasileiro que po-
dem acarretar em atualizagbes na legislagdo que rege os condo-
minios. O texto aborda informagdes sobre alguns dos pontos que
podem ser modificados a partir do que esta sendo comentado no
Congresso Nacional, com a explicagao de especialistas e as pro-
jecOes que essas mudancas podem ensejar.

Nosso jomal também se dedica a esclarecer dividas juridicas
e abordar temas mais complexos da vida condominial. Nesta edi-

que muitos condominios correm ao confiar exclusivamente na
administradora. O conteudo foi cuidadosamente elaborado e em-
basado pelo Dr. Cristiano Pandoli, trazendo orientagoes valiosas
para sindicos.

E ja que estamos falando do universo juridico, esta edi¢ao tam-
bém traz um tema atual e polémico: por que a Justica determi-
nou a suspensao do uso de um carregador para carro elétrico
em um condominio em Recife. Com tantas novidades surgindo
diariamente na vida condominial, a legislagao nem sempre acom-
panha o ritmo — e 0s carregadores de veiculos elétricos sao um
exemplo!

Confiram essas e outras matérias quentes sobre o setor de
condominios nesta edicao do Jomal do Sindico, feita com muita
atencdo a voce, nosso fiel leitor!

Desejamos a todos 0s nossos leitores uma otima leitura!

Ao, o destaque de capa trata de um ponto critico; o risco juridico * Os Editores
INDICADORES *Fonte Beo. Gentral

AGO/24 | SET/24 | OUT/24 | NOV/24 | DEZ/24 | JAN/25 | FEV/25 | MAR/25 | ABR/25 | MAI/24 | JUN/25 | JUL/25
IGP-M (%) 029 062 1,52 130 094 027 09| -034 024| -.p49| -167| -077
INPC (IBGE) -0,02 048 0,61 0,33 048 0,00 1.48 0,51 0,48 0,35 023| —
IPC (FIPE) 018| 048] 008 -013| 031 002| 051 062 045 027| -008] —
CUB-SP 035 033| 037 021 0,16 023| 009 0,12 0,25 0,65 091 —
TR 0,07 006 00741| 00977 | 00822| 0,169 013 01092 01689 01712 0,1699| 0,1758
POUPANCA | 05774| 05774| 05404| 05000 061 067| 05748| 06097 | 06721| 06745| 067| 06769
SAL. MINIMO [1.412,00 | 1.412,00 [1.412,00 [1.412,00 |1.412,00 | 1.518,00 [1.518,00| 1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00 |1.518,00 | 1.518,00
TILP (% a.a.) 0,56 0,56 060| 0p6192| 06192 | 06642 0,64 0,64 0,69| 07208 0,69 0,72
NOVA CONTRIBUICAO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 189,59 por dependentes; 2) R$ 1.903,98 por

s g ’ aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;

iféafgicg-::gglbumaa Kola iy 75 3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuicao pago, no més a
DE 1.518,01 818 2.793,88......omrmrmmmrme 6. TEAENCIA SOCIAI,
a2 TUR 00 818 BANIRD. . ..coscissmsssimisiiomsiissssissssessisairsvositi 12% OBRIGACOES
De 4.190,84 até 8157 A1......cimmmsmassmimmmsssesmsmississsssesmien 10

* Vigéncia a partir de 01.02.2025

Pagamento até dia 20 (vinte) do més subsequente ao de competéncia a
que se referir, ou até o dia Util imediatamente anterior, se ndo houver expe-
diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa
de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias).
Juros de 1% ao més. Na duvida, consulte o Nucleo de Orientacdo ao Con-
tribuinte do INSS. 0800780191

GRPS

20% sobre a Folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a
Folha (2% para risco médio e 3% para risco maximo), contribuicdo de
acidente de trabalho 4,5 sobre a Folha, contribuicéo de terceiros (SESC,
SENAI, Etc...)

Salario Familia Até R$ 1.906,04 = R$ 65,00

Para criancas até 14 anos ou invalidos

Fonte; IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de S0 Paula
Base de Calculo

Aliguota a deduzir

Até RS 2.259,20 ISENTO

De RS 2.250,21a16 2.826,65 | _7,50% RS 169,44
De RS 2.826,66at63.751,05 | 1% R$38144
DeRS$ 375106816 4.664.68 | 22,5% RS 662,77
| Acima 4.664,68 27.5% R$ 896,00

Admissao/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até 07
do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sobre a Folha de Pagamento, até o dia
T do més seguinte. Recolnimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento,
até 0 25° dia. Se o dia do vencimento nao for dia (til, sera cponsiderado
antecipado 0 prazo para 0 primeiro dia Util que 0 anteceder.

*PISO SALARIAL

Gerente Condominial R$ 4.053,68
Gerente Predial R$ 2.876,50
Zeladores R$ 2.054,63
Porteiros, Vigias, Recepcionistas, Cabingiros,
Ascensoristas, Garagistas, RS 1.968,16
Manobristas e Folguistas
Faxineiro e demais empregados R$ 1.881,71
Aciimulo de Cargo 20%
Adicional Notumo 20%
Horas Extras 50%

-'Futg&s Trabalhadas e Feriados 100%

Vale Alimentagao _RS50189
Vale Refeigao - Valor de R$ 16,27 Por dia de trabalho

Reajuste de 5% (cinco por cento), calculado sobre os salarios de
1 de Qutubro de 2023, com vigéncia a partir de 1° de Qutubro de 2024.
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Um evento que o sindico

nao pode faltar e nunca falta 400 SINDICOS TE ESPERAM!

Um dia inteiro com SINDICOS organicos e profissionais, palestras objetivas e atuais,
bate papo, Welcome Coffee, Almoco de Relacionamento, Sorteios e Excelentes Negocios!

TRAGA SUA EMPRESA PARA ESSE GRANDE ENCONTRO DE SINDICOS
Unisindico, um evento de prestigio e tradigao!
O maior evento Totalmente Gratuifo para Sindicos em um Unico dia!

Midia Oficial: JOPAA © Sintico rocinadorlouro:
ﬂ STARLIG HTB

FRCILITIES SERVICES ANOS

Limitadas

INSCRICOES ABERTAS PARA SINDICOS (AS)

V3 ao site: www.unisindicoeventos.com.br preencha o formulario
de inscri¢ao e aguarde a confirmacao de sua vaga.

Tudo Gratuito / Sem Direito a Acompanhante / Vagas Limitadas
Maiores Informagées: (1) 5572.5250 (O

www.unisindicoeventos.com.br / unisindico@unisindicoeventos.com.br

Local de Realizagao: CLUB HOM'S - Av Paulista, 735 - Sao Paulo - SP
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Administracao Por: Dra. Simone Gongalves

Eleicao de Sindico e os cuidados junto a
Receita Federal

O art. 1.348, inciso |, do Codigo Ci
}
|

- ey | ey 7 = Pt o A ira ke W m o e e T T a
vil, estabelece que compete ao sindico praticar "0s atos necessarios

defesa dos Interesses comuns”, 0 que Inclul o adimplemento das obrigacoes do condominio.

ma das mais importantes  trado como responsavel legal
obrigagdes do sindico e no Cadastro Nacional da Pes-
a atualizacao dos dados  soa Juridica (CNPJ) do condo-
do responsavel legal juntoa minio. Porque?
Receita Federal, ou seja, a Para garantir a validade de
cada nova eleicao. Este pro- operagoes bancarias e fiscais;
cedimento & fundamental para  Evitar inconsisténcias e pen-
garantir a regularidade fiscaldo  déncias junto a Receita Fede- como responsavel legal;
condominio e evitar complica- ral; ; Multas aplicadas pela Receita
oes administrativas. A inob- Permitir a emissao de notas fis- Federal;
Eewéncia deste tipo de obri-  cais quando necessario; Recena Federal Dificuldades em relagbes judi-
gacao inclusive pode configu- Assegurar a regularidade do ciais e extrajudiciais.
rar gestao desidiosa afrentedo condominio em auditorias e
condominio, justificando ares-  processos judiciais; A atualizacdo dos dados do
ponsabilizagdo pessoal do sin-  Evitar multas administrativas  Enderego para correspondén-  (DBE) e da Ficha Cadastral da  sindico junto a Receita Federal

Impedimento para movimenta-
¢ao de contas bancarias;
Impossibilidade de regulari-
zacao de obrigacdes fiscais e
previdenciarias;

Invalidagao de contratos assi-
nados por quem nao consta

dico pelos prejuizos causados. porfalta de atualizacdo cadas- cia; Pessoa Juridica (FCPJ). € uma exigéncia legal e um dos
Além de todas as responsa- tral. Data de inicio do mandato; E recomendavel que o pro- pilares da boa administragao
bilidades assumidas pelo sindi- Documento que comprove a cesso seja acompanhado por condominial. A regularidade
co, eletambémé oresponsavel  E dever do representante le-  elei¢ao (ata registrada emcar- um contador, administradora  cadastral garante o funciona-
por manter os dados cadastrais  gal atualizar os seguintes da-  torio). de condominio ou advogado, mento financeiro, fiscal e juri-
atualizados junto aos 6rgaos dos: para garantir a correta instru-  dico do condominio, evita san-
competentes, especialmente a Nome do novo responsével le-  Essas informagtes sdoinse-  ¢édo do pedido. ¢oes e reforca a credibilidade
Receita Federal. gal; ridas nabase de dadosdaRe-  Andorealizagaoimediatatraz  da gestao.
Ao assumir o mandato, o Receita Federal Digital (gov.br) ceita Federal, por meio do Do-  diversas consequéncias, como m—
T f y P P W SImomegoncalves.com.br
novo sindico precisa serregis- CPF e RG do sindico; cumento Basico de Entrada por exemplo: contato@simanegoncalves.com.br

Servigo criado para facilitar a vida do sindico e do
zelador.

Sindico, precisou de or¢camentos de produtos ou
servicos para seu condominio deixe conosco.
Nés do Jornal do Sindico enviamos

as empresas até vocé!

E ss ligar tOtal segurancga,
agilidade e conforto! |

® SERVICO TOTALMENTE
Ligue: ¢

elefindico’ | 1" 2619-6095 GRATUITO

PARA SINDICOS E ZELADORES




Cotidiano Por: Natalia Fernandes - Assessoria de Imprensa

Meu carro nao cabe na minha
vaga de garagem: e agora‘?

O perfil de

e5pacosos - no

s vagas condominiais
estdo entre as questoes
ue mais causam confli-

to, ndo so entre vizinhos, mas
também com a administragdo
do prédio, principalmente no
que diz respeito ao mau uso do
local e a distribuicao dos espa-
¢0s, sendo um debate cons-
tante o tamanho do veiculo em
relagao ao tamanho da vaga.

A questdo & que grande parte
das vagas de estacionamento
nos condominios residenciais
foi projetada com base em vei-
culos antigos, mas, com a cres-
cente popularidade de carros
maiores, como SUVs e cami-
nhonetes, essas vagas estéao
se tornando apertadas.

‘Enquanto a frota de veicu-
los cresce em tamanho, os es-
pagos das vagas de garagem
continuam, na maioria, proje-
tados para comportar carros
pequenos e médios’, explica
Fabio Ramos.

Se pensarmos em um carro
medio dos anos 80, seu com-
primento era de 4,36m, ja atu-
almente, um modelo tipo “seda
compacto” chega a 4,49m.
Além disso, alguns dos mode-
los mais vendidos de caminho-
netes medem 5,36m. Ou seja,
enquanto as vagas continuam
do tamanho de sempre, 0s car-
ros tém crescido.

As brigas relacionadas a va-
gas nao acontecem apenas
nos condominios antigos, em
que elas costumam ser meno-
res. Ocorre também em condao-
minios novos, onde as vagas,
muitas vezes, sdo maiores,
mas o espaco de manobra fica
inviavel. Alem da diminuigao

ven _.,:J £ |'l Velcull

entanto, a

35 mudou - eles es

dg485 de garagem par

tao cac malores e mais

ecem nao acompanhar

B As bngas ra!auuna_dﬂs a '.'.ﬂgas nag acontecem apenas nos condominios antiges

do tamanho dos apartamentos
que geram mais unidades e por
isso a necessidade de um nu-
mero maior de vagas.

‘E imprescindivel preservar
a seguranga do veiculo e a do
motorista, considerando nao s6
0s tamanhos das vagas, mas
a visibilidade dos espagos de
manobra e circulagdo, Apesar
de a legislacdo local estabele-
cer o tamanho das vagas, mui-
tas vezes ela ndo comesponde
a realidade no que diz respeito
a mobilidade e funcionalidade
do espago’, ressalta o profis-
sional.

Ramos reforca que a falta de
fiscalizagao e de especifica-
¢Oes nas regras agrava o pro-
blema’, & possivel que a estru-
turacao das vagas esteja dife-
rente do projeto aprovado na
prefeitura. Em alguns casos,

a busca por profissionais para
estudar a possibilidade de al-
terar 0 mapa das vagas, se faz
necessara.

“Cada municipio possui suas
proprias normas sobre o tama-
nho das vagas, logo, é funda-
mental consultar a legislagdo
local e o projeto original do con-
dominio”, reforga o especialis-
fa.

Além dos condominios resi-
denciais, os edificios comer-
ciais também devem ficar aten-
tos a essa questao, é funda-
mental observar o cumprimen-
to do tamanho das vagas espe-
ciais — idosos, PCDs, bicicletas
e motos — com especificagbes
distintas de tamanho e quanti-
dade minima.

"nalalia @ nfassessona.com.br

L_M saopaulo@jornaldosindico.com.br

QUER VENDER PARA O
SINDICO?

..SEM ANUNCIO, VAI CONTINUAR
QUERENDO.

| ANUNCIE: |
JornalwSindico
Q@ 5572-5250 © 3
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Coluna Roger Prospero sindico Profissional

A importancia
em treinar e
capacltar quem SPSEE
se comunica -
com seus moradores

r
Ebem verdade gue hoje, todos que trabalham em um con-

-~

"
f-.-;‘jﬂ

dominio sdo comunicadores e multiplicadores de comu-
nicacao e informagao. Portanto acompanhem a rotina
operacional de cada um dos colaboradores de seu condominio.

Observem por onde transitam, em quais dias e horarios, quais
equipamentos utilizam ou necessitam. Isso fara diferenca quan-
do elaborar sua estratégia;

Desenvolvam proximidade, promovam integragao entre a
equipe, com cafés da manha ou outras atividades que gerem
proximidade e tenham real interesse pelo dizem e necessitam;

Depois dessa fase inicial passem a dar orientages sistema-
ticas e frequentes. Nao precisa ser nada formal, uma conversa
frequente no corredor ou durante as atividades com mais fre-
quéncia fara diferenga;

Passem informagGes importantes para toda a equipe. Um
exemplo pratico: “Vamos iniciar uma obra de reforma na facha-
da e isso vai trazer mais sujeira nas areas comuns”. O tempo
que vai durar, as alteragdes na rotina para facilitar a limpeza
e evitar reclamagoes. Os produtos e equipamentos especificos
que devem ser usados, informar a abertura do canal de comu-
nicacdo com os moradores, onde eles podem informar quando
algum local estiver precisando de maior atencao na limpeza,
dando prioridade na resolugao do problema;

Tenham em mente que grande parte do tempo os colaborado-
res trabalham sozinhos. Promovam (ou cobrem de quem de di-
reito, a terceirizada, por exemplo) treinamento e requalificactes
constantes, em todos os niveis;

Acompanhem atentamente as queixas e reclamagoes dos
moradores. Nao desprezem nenhuma reclamagdo. Apenas fil-
trem aquelas que sao reais e procedem. Acredite: sao os cola-
boradores quem tem a maior parte das informagdes e queixas
dos moradores. Orientem constantemente os colaboradores
sobre como se comportar mediante reclamacdes e como de-
vem dar sequencia para que essa informacao chegue até quem
tem que chegar (sindico, zelador, gerente predial);

Se a equipe estiver treinada, valorizada, informada e capacita-
da a comunicagao com os moradores vai melhorar, muito. Mul-
tiplicadores de informagoes positivas transformam uma gestao;

Seus colaboradores sao varios e estao em varios lugares,
multiplicando o que veem, sentem e ouvem.

E com esse apoio que sua avaliagdo geral junto aos morado-
res ira melhorar.

Ate a proxima

“roger@ prosperosenicos.com.br £ @ prosperoprosindicalura
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Atualidade ror: daRedacao

Revisao do Codigo Civil deve mudar regras de
convivéncia nos condominios

A rotina de quem mora e trabalha em condominios pode mudar significativamente caso avancem as discussoes do novo Codigo Civil
em tramitacao no Congresso Nacional.

s pontos em destaque

sa0 a possibilidade de

expulsar moradores an-
tissociais apos decisao em
assembleia, limitar locagdes
por plataformas como Airbnb e
aumentar o teto das multas
aplicadas a cond6minos ina-
dimplentes.

Para quem esta na linha de
frente da gestao condominial,
as propostas dividem opinides.

Sindica profissional ha mais
de uma década, Patricia Gou-
veia vé com bons olhos a pre-
visao expressa de exclusdo do
morador considerado antisso-
cial, que hoje so é possivel
apos decisao judicial e, muitas
vezZes, demora anos para ser
concluida. “Tenho casos em
que um Unico morador toma a
vida de todo mundo um infemo.
Se a assembleia puder delibe-

rar pela exclusdo, desde que
respeitado o direito de defesa,
isso vai ajudar a proteger a co-
letividade”, argumenta.

Ja o advogado especialista
em direito condominial Rafael
Nogueira chama a atengao
para a necessidade de crité-
rios claros e cautela para evitar
abusos. “A exclusao de conddé-
mino & medida extrema, que
fere o direito de propriedade,
protegido pela Constituigao. E
importante que o texto final da
lei detalhe prazos, formas de
defesa e, preferencialmente,
mantenha a possibilidade de
revisao judicial. Caso contrario,
abre-se espaco para decisbes
passionais ou persegui¢oes
dentro de assembleias”, alerta.

Qutro ponto € a possibilidade
de 0 condominio proibir ou res-
tringir locagoes de curta tempo-

B O Codigo Civil de 2002 ja néo da conta da realidade dos condominios de hoje

rada. Para Patricia, sindica de
edificios residenciais em re-
gioes turisticas, essa mudanca
seria positiva. “Hoje, o entra e
sal constante gera inseguran-
¢a, dificulta o controle de aces-
so e prejudica ate a conviven-
cia.

Moradores permanentes re-
clamam com razao: quem es-

ta de passagem nao se preo-
cupa com regras internas”,
comenta.

Morador de um prédio na zo-
na sul de Sao Paulo e investi-
dor em locagdes de temporada
Felipe Andrade discorda. Ele
teme que a nova regra acabe
desvalorizando o imovel e en-
gessando o mercado. O ideal

sefia aprimorar regras intemas,
e nao proibir de vez”, avalia,

Além dessas questdes, o
novo texto em discusséo pro-
pde dobrar o limite maximo da
multa por inadimpléncia, de 2%
para 5%.

Enquanto o projeto segue em
analise, a expectativa cresce.
Patricia resume bem o senti-
mento de quem vive o dia a dia
das assembleias. “O Codigo
Civil de 2002 ja nao da conta
da realidade dos condominios
de hoje. As mudangas sao ne-
cessarias, mas precisam vir
com equilibrio”, analisa. Entre
avangos e receios, todos con-
cordam que a vida em condo-
minio precisa acompanhar o
ritmo da sociedade, com mais
dialogo, clareza e responsabili-
dade.

"Dz redagio
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ESTAMOS ENTRE AS 1.000 MELHORES FRANQUIAS E ENTRE AS 145 REDES

CLASSIFICADAS PELA SERASA EXPERIAN 4 ESTRELAS DO BRASIL

SOMOS REFERENCIA ENTRE AS MELHORES FRANQUIAS DO BRASIL

As franquios alecangaram o cotacdo

de 4 estrelas no Guia de Franquias
= 2025/2026. As marcas foram

5 = ' i avaliadas pela Serasa Experian e por
Pequenas Empresas & Grandes
Megédcios em trés quesitos: satisfaggo
do fronqueado, desempenho e

qualidade da rede.
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Capa Por: Abigail B D Reis - Relacoes Publicas

Condominios ignoram risco
juridico ao confiar apenas

om a verticalizacdo das
cidades brasileiras, 0s
condominios tornaram-
se o principal modelo de mora-
dia nos grandes centros urba-
nos. Segundo o Censo 2022
do IBGE, 12,5% da populagdo
brasileira vive em apartamen-
tos — o gue representa apro-
ximadamente 25 milhdes de
pessoas. Quando se somam
0s 2,4% que vivem em vilas e
condominios horizontais, esse
universo chega a cerca de 38
milndes de brasileiros sob o
regime condominial, ou quase
20% da populagao nacional.
A gestdo desses espagos
exige cada vez mais preparo
técnico, juridico e financeiro.
No entanto, muitos condomi-
nios ainda operam sem uma
assessoria juridica propria —e
se apoiam exclusivamente no
suporte das administradoras. O
problema & que, nesses casos,
0 advogado da administradora
ndo representa legalmente o
condominio, e sim a empresa
contratada. Um erro recorrente,
que pode gerar prejuizos ele-
vados.

“E como confiar a defesa do
condominio a um advogado
que responde a outra parte do
contrato. O juridico da adminis-
tradora presta contas a empre-
sa, nao aos interesses do sin-
dico e dos moradores’, explica
0 advogado Cristiano Pandolfi,
especialista em Direito Condo-
minial e representante da ANA-
CON - Associagao Nacional
da Advocacia Condominial.

A auséncia de respaldo juri-
dico direto coloca o sindico em
uma posicao vulneravel. “Ja
acompanhamos casos em que
assembleias foram anuladas
por vicio de convocacgao, deci-
soes foram revertidas por falta
de quorum adequado e sindi-
cos foram processados pesso-
almente por omissao em obras
emergenciais ou aplicagao de
multas indevidas”, afirma Pan-
dolfi. “E muitas vezes, tudo isso

0 dponia que 0 apolo Juriaico

na administrad

orneciao por 4d

minio. A ausent
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B A ausencia de respaldo uridico dirgto coloca o sindico em uma posicao vulneravel

com base em pareceres gene-
ricos emitidos por administra-
doras que sequer conheciam a
convencao do prédio.”

O alerta nao e retorico. O Tri-
bunal de Justica de Sao Paulo
tem julgado com frequéncia
acoes movidas contra condo-
minios por ma gestao, danos
morais, extravio de correspon-
déncias judiciais e uso indevido
de imagens de moradores. Em
decisdes recentes, foram de-
terminadas indenizagGes entre
RS 5 mil e RS 20 mil por falhas
administrativas que poderiam
ter sido evitadas.

Um dos maiores equivocos
e confiar na emissao de pare-
ceres juridicos prontos. Esses
pareceres, frequentemente
desconsideram a convengao
especifica do condominio, o re-
gimento interno, o historico de
gestao e a jurisprudéncia local.

Além disso, a OAB-SP adver-
te que a responsabilidade do
sindico pode ser ampliada nos
casos de sindicos profissionais
— 0U seja, empresas contrata-
das para exercer a fungao.

Nesses casos, a responsabi-
lidade pode ser objetiva, o que
aumenta o risco de condena-
¢oes.

Levantamento recente da As-
sociacao Brasileira das Admi-

nistradoras de Imaveis (ABA-
DI) aponta que mais de 40%
dos sindicos ainda atuam sem
assessoria juridica continua.

O motivo mais comum; corte
de custos. “O custo médio de
um processo judicial — com
honorarios, custas, e eventu-
ais indenizagdes — costuma
superar em muito o valor da
contratagdo de um advogado
especializado. Sem falar no
desgaste emocional e na insta-
bilidade entre os conddminos”,
afirma Pandolfi.

A recomendacao é que 0s
condominios adotem uma es-
trutura de govemanca seme-
lhante a de pequenas empre-
sas: com gestao profissional,
compliance basico e suporte ju-
ridico permanente. A assesso-
ria juridica especializada deve
revisar a convengao e o regi-
mento, participar das assem-
bleias, orientar o sindico em de-
cisoes estratégicas e atuar de
forma preventiva — reduzindo
riscos, evitando Itigios e garan-
tindo seguranga institucional a
coletividade condominial.

‘Crishane Pandol & advogado espedializado
em Dirafo Condominial e Leides Judicars,
com ampfla atuapdo em S50 Paule, Secraldne
da Comyssio Especial de Direito Condominiad
da QAB-5P, atua tanto na esferd consultiva
quAnfo COMenciesa, Com enfase na prevengio
da lifigos & na valonzagio funtiea dos
CONAOMITNGS,
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Reflexdes Por: Pedro Luiz Dias — Sindico Profissional

Espiritualidade no Con-
tdominio: o elo invisivel
~ da boa convivencia

vivéncia e, na minha experiéncia, pode fazer toda a di-
ferenca na superacgaoc dos conflitos e desafios da vida
condominial: a espiritualidade.

I Ia um tema que raramente recebe destaque na boa con-

E importante esclarecer: ndo se trata aqui de religido nem de
pregacdes. Estamos falando de espiritualidade como valor hu-
mano — aquele impulso interior que nos conecta com o melhor
de nés mesmos e nos ajuda a olhar o outro com mais empatia,
compreensao e respeito.

Viver em condominio & um exercicio diario de convivéncia
com o diferente. Ha moradores que prezam pelo siléncio ab-
soluto, outros que gostam de reunir amigos com alegria. Ha
idosos, criangas, profissionais de diferentes areas, e também
funcionarios que merecem respeito e reconhecimento. Nesse
ambiente plural, a espiritualidade funciona como um elo invisi-
vel que favorece a harmonia.

Pequenos gestos, como agradecer ao porteiro, ter paciéncia
com um vizinho barulhento, elogiar uma boa iniciativa ou esten-
der a mao a quem passa por um momento dificil, sdo atitudes
espirituais. Elas constroem uma atmosfera mais leve, de acolhi-
mento e cuidado mutuo.

A espiritualidade no condominio tambem se expressa na es-
cuta sincera nas reunides, na busca por solugdes coletivas e na
consciéncia de que todos, de alguma forma, sao corresponsa-
veis pelo bem-estar comum.

Sindicos ndo sao apenas gestores de espacos fisicos. Sao
mediadores de convivéncia, cuidadores de lares coletivos.
Quando introduzimos uma dimensao mais humana e espiritual
na forma de administrar, os resultados sdo surpreendentes. Ha
menos ruido nos corredores e mais gentileza nos encontros, E
isso vale mais do que qualquer tecnologia.

Talvez ainda faltem palavras para descrever essa forga silen-
ciosa, mas seus efeitos sao claros: quando a espiritualidade cir-
cula, o condominio se transforma num verdadeiro lugar de paz.

"Pedro Luz Dias - Sindico Profissional
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E Bom Saber por Dr. Issei Yuki

Carro elétrico no condominio: Justica suspende

= -'!':.:';_;'l.r;_'\.:i.:‘:.:':-hl no

mobilidade elétrica che-
gou nos condominios.
ada vez mais morado-

res tém adquirido veiculos elé-
tricos ou hibridos e desejam
instalar carregadores nas ga-
ragens. Mas nem tudo o que &
moderno & permitido, e muito
Menos, segura.

Em uma decisao recente, a
Justica de Pemambuco deter-
minou a remogao imediata de
um carregador elétrico insta-
lado em vaga de garagem. O
motivo? Risco de sobrecarga
na rede eletrica do prédio, ins-
talagdo sem autorizagao da as-
sembleia, em local inadequa-
do, comprometendo rotas de
fuga de incéndio.

O caso acende um alerta im-
portante: até onde vai o direito
do condomino sobre sua unida-
de? E quais o0s limites quando
o conforto individual ameaga o
bem-estar coletivo?

Um morador, proprietario

10 LdaU

} QU VIrou exempio nacion4

de um veiculo elétrico, decidiu
instalar por conta prépria um
ponto de recarga em sua vaga
de garagem. A sindica che-
gou a autorizar a instalagao,
mas sem consultar os demais
condominos e sem qualquer
deliberagcao em assembleia,
0 que contraria o art. 1.342 do
Codigo Civil, que exige aprova-
¢ao de dois tercos dos condd-
minos para alteragao em area
comum.

Apos dendncias e um laudo
técnico apontando risco de
colapso eletrico, 0 condominio
entrou com agao judicial e, em
decisao liminar, o Tribunal de
Justica de Pernambuco auto-
rizou a remocao imediata do
equipamento até julgamento
final. “A medida tem por escopo
evitar risco a coletividade, con-
siderando o uso irregular de
parte comum do edificio”, afir-
mou o desembargador Fabio
Eugénio Dantas, do TJPE.

uso de carregador

. 1 . | P |
que 4 !I:I G2 SODT

B A gletrificagio da frota & inevitavel, mas néo pode atropelar a legislagdo

Segundo o Dr. Issei Yuki, espe-
cialista em Direito Condominial,
a discussao passa por trés pi-
lares: Propriedade exclusiva
vs. uso coletivo: “A vaga pode
ser de uso exclusivo, mas a
rede elétrica que alimenta esse
carregador é coletiva. Portan-
to, qualquer intervencao pre-
cisa do aval da assembleia”,
afirma Issei.

O Codigo Civil (art. 1.342):
Qualquer inovagao em parte
comum do prédio requer apro-
vagao de dois tercos dos con-
déminos. Isso inclui pontos de

recarga elétrica, instalagdes de
alta demanda, painéis solares,
entre outros.

Seguranga e responsabilida-
de civil: “Se uma instalagao for
feita de forma irregular pode
causar um acidente, o respon-
savel podera responder civil e
criminalmente. E o condominio
tambem ser responsabilizado
ao se omitir’, reforca o advoga-
do.

O seu condominio ainda nao
tem estrutura preparada para
carregadores, & importante se-
guir estes passos:

Elaboragéo de laudo técnico
por engenheiro eletricista;
Convocagao de assembleia
com pauta especifica;
Aprovagdo por 2/3 dos condo-
minos, conforme art. 1.342 do
Codigo Civil;

Defini¢ao de regras de uso, li-
mites de poténcia, horarios per-
mitidos e forma de rateio de
custo;

Adequagoes na rede elétrica
comum, se necessaria, com
responsabilidade tecnica regis-
trada.

A eletrificacao da frota € ine-
vitavel, mas nao pode atropelar
a legislagao, a engenharia nem
o bom senso. “Entre o direito in-
dividual e a seguranca coletiva,
a lei sempre vai pender para o
lado da protecao do grupo. E
cabe ao sindico ser o guardido
dessa harmonia’, finaliza Dr.
Issei Yuki.

*Or. Issed Yok
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Seu Condominio Por: da Redagao

Atencao as areas comuns para e\utar conﬂltos

1 em condominios sabem que um ac

I SCLISSORS ¢

aulo Martins, sindico em
PBEID Horizonte, ja presen-
ciou de perto situagoes

que até pareciam simples,
mas...Um conddmino do Ultimo
andar decidiu, por conta pro-
pria, fechar uma parte do terra-
¢o para ampliar sua cobertura.
“No comego, ele argumentou
que néo atrapalhava ninguém,
e logo surgiram reclamacdes:
problemas de vazamento, per-
da de ventilagao e, principal-
mente, a sensacao de injustica
de outros moradores que se
sentiram lesados”, relata Paulo.
O advogado especializado
em direito condominial Kénio
Pereira explica que problemas
como esse sao comuns. “Es-
$as pessoas esquecem-se que
sua unidade faz parte de um
todo, que a atitude abusiva de
um nao pode ferir o direito de

seu vizinho e que ha leis e nor-
mas convencionais que regu-
lam seus deveres e direitos”,
Ele lembra que o Cadigo Ci-
vil & claro ao definir que areas
como terragos, corredores, te-
Ihados e subsolos sdo comuns
e nao podem ser utilizadas
exclusivamente por um condd-
mino sem autorizacao formal.
Segundo o especialista, mui-
tos dos conflitos que acabam
chegando ao Poder Judiciario
poderiam ser evitados se hou-
vesse maior conhecimento da
legislacdo e uma atuagao pre-
ventiva dos sindicos.
“Quem nao respeita o direito da
coletividade condominial pode
ser condenado a pagar uma
pesada multa, arbitrada pelo
Juiz, ate abster-se de praticar o
ato ilegal, bem como a demo-
lir uma obra construida numa

B Muitos dos conflitos que acabam chegando ao Poder Judiciano poderiam sar evitados

area comum”, explica Kénio
Pereira, citando que as penali-
dades estdo previstas em arti-
gos como 0 1,336 e 1.337 do
Cédigo Civil,

Paulo Martins passou a inves-
tir em informacgao e dialogo.
Alem de distribuir materiais
explicativos sobre direitos e de-
veres, promove reunioes espe-

cificas para debater o uso das
areas comuns. “Muita gente
vem de casas, e nao entende
de imediato que corredor, gara-
gem e telhado nao sao exten-
sao do apartamento”, relata.
Kénio Pereira ressalta que,
embora existam formas de re-
gularizar a ocupagao exclusiva
de areas comuns, 0 processo

é complexo e exige o aval da
coletividade. Ele alerta, porém,
que isso exige conhecimento

tecnico e assessoria juridica

especializada para que seja fei-
to de forma segura e registra-
da, evitando que o negécio seja
contestado no futuro.

Para sindicos como Paulo,
a experiéncia mostra que a
chave para manter a harmonia
esta no equilibrio entre orientar
0s moradores e aplicar as pe-
nalidades quando necessario.

Entre regras, convengoes e
decises judiciais, fica a lico
de que o respeito as areas co-
muns nao & apenas uma exi-
géncia legal, mas um pacto de
convivéncia que garante segu-
ranga, valoriza o patriménio e
preserva o bem-estar de todos.

‘Da redagdo



T3

(o

s

L

AGOSTO | 2025

N
Gﬂ oRODUTOS E SERVICOS PARA CoNDOMiNos

; - Jornal « Sindien

'

INDICE DE ACADEMIA.......osovrverrersesrssrrnee PAG0Y ELEVADORES.....c.ovvcrsocscrssniosssscsncene P8G-10 JARDINAGEM / PAISAGISMO.d......... P&G.10
| ADMINISTRADORA..........ccorss.. PAQ-09  ENCANADOR/HIDRAULICA.................... PAG.08  LAUDOS E ANALISES..................... PG.10
TITU los ADVOGADOS...vsvnecee PAGOY 0y o AENTO PARA LIMPEZA.............. PAG.1O  PINTURAS.........oo....... PAG.10 @ 11
zif:a?r:‘:i:-}s ?;ﬁ ESQUADRIAS DE ALUMINIO..................... P4G.10  RADIOCOMUNICAGAQ.................. Pag.11

CORAIMACS......r PEGOD HIGIENE E LIMPEZA..........ccooorscumevverscc. PEG10 REFORMAS......ooooor oo, PG

DEDETIZAGAO...................... PEQ.09 IMPERMEABILIZAGAOQ............oconvrsrerrrenrrr. PEG.10 SEGURANGA ELETRONICA............... Pag.11

DESENTUPIDORA...................... PAG.09  INCENDIO / SEGURANGA...........ccocrcree PAGA0  TELHADOS....orvrrrvesvrccnrre: P8G-11

ECONOMIA DE AGUA.................. P40.08  INSTALAGOES ELETRICAS.............cocc...... PAG.10 TERCEIRIZAGAO.....o...ooroevrerrrrer. PAGT

:

) %% Agua Potavel Ly Desentupidora )

e (e Colos & HIDROMUL FpE ESGOTOS

Especializada em Venda, Locagao e :‘mﬁ"&;ﬂgﬁfﬂ:ﬂ;m_hr 2., ENTUPILLI ?%TA;:: PE:fg:‘:

Manutengio em Equipamentos de Ginastica __;_;_::5"

&1(11) 3487-1093 / 2659-2951
& www.frsports.com.br
@ = Esteiras = Bikes
= Elipticos = Muscular

M oo T- CONDIGHES ESPECIAIS PARA CONDOMINIOS
Lo 111194728-2642 &

Rua Cerrg Cora, 370 — Alto da Lapa &= lapal E@movementstore.com.br

ATENDEMOS:

= Condominios = Obras

+ Piscinas + Eventos

Av. Doutor Ezequiel Campos Dias, 123
Jardim Jussara - 5P. |

EQUIPAMENTOS DE GINASTICA

S
3
(4]
g
2
&

O DETALHE QUE A 5UA DBRA PRECISAI

/71\ ©11) 98510-5302

f nrweidre. Corliiens 3903-1974

Advugadus

&

. 1COS \L\.ﬁ/ B ECAMILACALHAS .

HA E.i ANDS OFERECENDD 0 MELHOR PARA VOCE

CONFECGAD E FORNECIMENTO S08 MEDIDA

11 3112- 0833 211 98967 5512
24 -ta'ﬁd?'_br “rs, ©Corrimaos em geral Aco Inox e Ferro,

V.0 atendendo normas do AVCB:

E p;.rnalnpndn prédlu

VACEDO

7 ToT6es o ©

e (1) 33412472

www.ecfnumeroluminoso.com.br | vendasprodutosectigmail.com

Aconcorréncia
agradece a sua AUSENCIA!
&

+ Consultive e Preventivo Trabalhista
+ Reclamagbes e Defesas Judiciais

v Acordos Extrajudiciais
{© (11) 2780-0475
HEsimoesmacedoady simoesmacedoady, &
E s E ki =] saopaulo@jornaldosindico.com.br L 15572.5250 =
w Administradora < @ Dedetizacéo Oy

Experiéncia em j
ADMINISTRACAO de 42 | CRECISP
CONDOMINIOS =
EFICIENCIA, SERIEDADE
E PROFISSIONALISMO A
SERVICO DO SEU CONDOMINIO

Fone:(11) 3259-2020 &

SEDE PROPRIA: Rua da Consolagao, 37 | 4 andar | Sao Paulo-5P

condominios

« Dedetizagao e Desratizagdo: 1.280 por bloco (doks tratamentos juntos)
- Limpeza de Caixas 0'Agua e Reservatdrios: 320 a partir de 4
reservatdrios PACOTES PARA APARTAMENTOS
EMPRESA CERTIFICADA 1-& {11) 2983-8464
PELA ANVISA @Y 1104778-3203©

=3 maxiconbrol@masdcontrol com.br

ELis sl

CVS 355030890-812-000116-1-4

e Colunas

£ 5523.9000 | 5686.9000°

www.hidrosuldesentupidora.com.br S EEIT

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA
CEVE: 351380101-812-000004-1-8

= »Desentupimento em Geral
rLimpeza de Caixas de Esgolo e Poco de Recalgue
s *Dedetizagdo » samlirapaa +Hidrojateamento

ML 057-4450 | 40471775

M94017-4874 ©

ENTUPIU!!! Apartirde 590,00 0 metro

‘Dedetizacdo R$ 600,00 por bloco |43 ANOS
*Desratizagdo RS 480,00 por bloco |_NO MERCADO

Alvara n° 365030890-8120000471-5s HIROSHI

(1) 2341-1055 | (1) 98088-3067 ®

-
&

é Economia de Agua

SP REDUTORAS DE PRESSAO
valvulas DOS BARRILETES

Be——'——=mm Economia na Conta D'Agua

VISITA GRATIS *MANUTENCAO *SUBSTITUICAO

e *ADEQUACAC EM VALVULAS
(1 : 4621-7527 www.spvalvulas.com.br
11)99154-8568 @ spvalvulas@spvalvulas. com.br

N

-

@} Encanador / Hidraulica

HIDRAULICA POMPEIA

Troca de Colunas / Barriletes / Recalques (1) 2371-2839
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Eliminagao de Vazamentos em Geral  (11) 96365-4417
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CLEANING
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= LAJE DE COBERTURA E PATIO
» RAMPA DE ACESSO A GARAGEM

= RESERVATORIO DE AGUA (superior e Inferion) |
® CONSTRUGAO E REFORMA DE TELHADO |

» HIDRAULICA = INSTALAGOES ELETRICAS
™ 801 5515-6116 | 699449-6474

@ sipan@sipan.com.br

POCOS DE ELEVADORES

CAIXAS D'AGUA

ORCAMENTO  LAJES EM GERAL| TELHADOS
COMPROMISSO PISCINAS | CORTINA

# LIMPEZA E IMPERMEABILIZAGAO DE
CAIXAS D'AGUA i
« ANALISE E CONTROLE DA AGUA

IMPERMEAMEABILIZAGAD  SEGURANCA E uuummz NOS SERVIGOS
mt,:mﬂnns.rmummm ' 98972-0689 9?95‘?—1512@

&5 Incéndio / Seguranca )
.

AVCB-AUTO DE VISTORIA 8 CAL/SP

DO CORPO DEBOMBEIROS -~

ELABORACAD E EXECUGAD DE PROJETOS DE:
« COMBATE & INCENDID E REFORMA DO CENTRO

DE MEDICAD DA ENEL
« BOMEA DE INCENDIO | REDE DE HIDRANTES [t
-nmmemmummmmnmm d |

. ﬂrqamentn sem Enmpmmlasu

8(11) 5515-6116 | ¢ 99449-6474
@ sipan@sipan.com.br

AVCB - Auto de_ Vistoria do Corpo de Bombeiros
/ » Renovacao | Re 30 do AVCB
* Equipamentos de Incéndio
A Pmt!aju de Combate a Incéndio
agoes Elétricas [ Para-raios

RECONNSIE s 3384-6538/94007-8681 @

SOR GOEE W PN TOM E SESRACOS
o

(f

- = Instalagdes Elétricas

\E

DESDE
2000

% PROJETO E REFORMA DE CENTRO
DE MEDICAD DA ENEL

#THI]EA DAS PRUMADAS !
ELETRICAS 001N

¥ LAUDO DE QUALIDADE DE ENERGIA

FORNECIDA PELA CONCESSIONARIA

Orcamento sem Compromisso

8(11) 5515-6116 | £ 99449-6474
= sipan@sipan.com.br

CONEXOES ELETRICA E HIDRAULICA
* Instalagdes e Manutengdo * Quadro de Comando

* Enel * Centro de Medigio * Para-Raios
* Combate a Incéndio * PVC, Cobre e Ago Carbono

meA  '96218-9963 © ' 99878-9283(0

5071095990 milton.parella2@gmail.com | natanaelprimo@gmail.com

)

S

i Jardinagem / Paisagismo

L
$ ART e Laudo Técnico para Corte de Arvores
& Poda de Arvores e Remogao ™5678-7996

™99383-5788 (L

#Limpeza de Terrenos

' PROJETOS * GERENCIAMENTOS DE OBRAS
* ANALISES DE PATOLOGIAS
* LAUDOS DE INSPECAD PREDIAL | |
* ART * LAUDOS DE REFORMAS E INSTALACOES
™ 97498-1655(©
& www.grupogiannella.com.br
ntato@grupoglannella.com.br

L] i
Giannella
Engenharia

<

:.i_% Pinturas
OSWAN PINTURAS

.m.mmqplnm:ﬁmm.br.

* Restauracao de Fachadas
* Pinturas de Prédios em Geral

* Lavagem de Pastilhas * Concreto Apﬂr?ﬁtt
* Tijolos a Vista * Limpeza de Vidros

~ Orgamentos sem Compromisso

Z=, PINTURAS

*Restauragdo de Fachada e Pintura em Geral
=Tratamento de Trincas *Impermeabilizagto

*Lavagem, Aejuntamento e Reposicdo de Pastilhas
SEGURO DE OBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL

@ VISITA E ORGAMENTO SEM COMPROMISSO M?ilgls
CRE, PAGAMENTO FACILITADD  FTYSTEEHTY
Tels.: (11) 99178-2218 ® | 2366-2847

www.zspinturas.com.br
= zs.pinturas@hotmail.com




J% Pinturas - continuaao (y)

Restauracgdo e
M APNRUE TDEI thl_& = Pintura Predial
"R R Alta Gulidada

= nvmpredial@gmall.com
*gestaur?zcﬁn e Lavagem de Fachada
*Pintura Externa e Interna
*Tratamento de Tijolos Frisados @
e Concreto Aparente

>Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas
> Retrofit, Textura e Calafetacdo —
>Teste de Percussdo [El@nvmpredial

5325595 | "58606-1293 6 [

Exceléncia em Restauragao de Fachadas

e Reformas em Geral

: * Pinturas Bxternas e Infemas
DNSTRU —
(G~
EN{'I SN EARTA

* Hidrojateamento em Fachadas
a 2691-2422 elaes * |ﬂmimmmmm

* Tratamento de Trincas e Fssuros
= Restouragdo Estutural de Vigas, Colunas
Lojes & Coberfuras * Loudos Técnic
" 99654-2073 3 : Em cumtrusaluuun;,cum ';::;
GlEconstiusulutions O e Com.bi

JJI 'Ir ‘ - 3 -

*Pinturas =Tratamentos de Trincas

,m\ -Lavagem de Fachadas -Texturas

RYR E *Restauragbes de Fachadas em Geral
mprertmra m

I]’TETHFI!HE]IJ@QI‘I‘IE".{M LALIDO IT"C..\H-U DE ENGENHEIR() em 2ix
8 (11) 2705-4612 | g(11) 97306-3788 (©

FIIII'I'II.EZI PINTURAS

RESTAURACAD E REVESTIMENTOS EM GERAL
Hldnn{manm I Impemmhlllza;in de Fachadas
i zada'\l’ ros | Servigos de Gesso

il —L “{11) ﬂ'l?l-!!!ﬁfﬂﬂﬁi-ﬂ?ﬂﬂ (O6760-3494
www.fortalezapinturos.com.br | fortolezomartinspinturos@hotmoil.com
ﬁCalad’eta;ﬁndeCahdlhnsemmdas

SEGURD DA DERA E RESPONSABILIDADE CIVIL &3

™ 2640-3641 | ™ 94440-872710 ——— .

wppphnnnabih

RESTAURACAD E PINTURAS f
DE FACHADAS

= Pintura Extvzmae Imemaﬂemas

= crppinturas202 1@gmail.com

Y

& PINTURA PREDIAL
& RESTAURACAOQ DE PASTILHA

T © LAVAGEM DE FACHADA
PREDIAIS @ IMPERMEABILIEA(;AO
: @ ——

Para anunciar ligue:
cmEr) 5572.5250 @

&

lll!! Radiocomunicacao
-

e @ (11) 4437-2164 | 4971-5300
\ @ www.pointerrent.com.br
23 contato@pointerrent.com.br

LOCAGAO de RADIOS

I__J Motorola | Vertex Standart | Hytera

= Drientagao e Treinamento
* Manutengio Preventiva
= Assessoria

K'f\ Reformas &

EMGENHARIA BE
i\i \ff“\l A COMATRC RS DA

CREAPJ D342100

= Reformas, Pintura e Retrofit
» Recuperagao Estrutural = Fachada
» Piso de Concreto » Impermeabilizagac

(15585.0933 / 95765.8234

myaginvaengenharia, com.br | www nvaengenharia com be el

1 1.1.'9'9911-?5“
If ’HR& 1199606-0133

. DEOs IEHTEHENHHHE
BROOKLIN | * Monue r@uuﬁeﬁu! nspecao
.-,:-«-ﬁ':'*l -wﬂﬂnm'ﬂb&ﬂﬂd‘m ACE

= Raformas = Pdra-Raios = Sprinklers

'@ www.deosbrooklinengenharia.com.br
= contato@deosbrookiinengenharia.com.br

»0BRAS > LAUDOS > PROJETOS

m « RESTAURAGAD DE FACHADAS + LAUDOS DE INSPECAD

PREDIAL / ENYIDRACAMENTO DE SACADAS
« ARY E ACOMPANHAMENTO DE REFORMAS
GRECORIO + ASSESSORIA CONDOMINIAL (¢/ Laudo & ART)

comercial @grogorioengenhariasombe. " 3163-0048 ©

SAlA DA CRISE!
Anuncie e pague no cartdo de crédito

¢ 115572.5250®
[*-{ saopaulo@jornaldosindico.com.br

MARQUESYSTEM
3] SISTEMA DE SEGURANGA ELETRONCA INTELIGENTE
/  Vendas - Instalacdo - Cameras - Alarmes
Cercas Elé - Interfones

) SOLICITE SEU ORGCAMENTO CAMERAS DE

¥ Mais de 20 anos de &
> 20 a0s o2 shperiéncia. " SEGURAN
Atendemos Condominios, mnm“uh Definition

(2 mamuesystem@gmail.com | &) OE B HIL) ©

INSTALACAO E MANUTENCAO
& CFTV # Portdo Automético @ Madulo Guarila
# Controle de Acesso # Reconhecimento Facial
BLANC SOLICITE SEU ORCAMENTO

SERVICE
M9e809-68215 & 3195-2894
& blancservice.com.br | = contato@blancservice.combr

P = Controle de Acesso Facial _J]
‘DVR & Cameras @ Cerca Elétrir_a[:.

Central de Interfone & Monitoramento

i @ Alarmes @ Contrato de Manutencdo

r LOCACAOD DE EQUIPAMENTOS
nbr PROJETOS DE SEGURANCA

= cftv - sensores IVA
« interfonia - telefonia 23
» portaria digtal - biometria
« portes automaticos arEath
= glétrica em geral 24 haras
VEMDA - INSTALACAD - MANUTENCAD

(96812 5610 - 5128 3549 . www.jesat.com.br

.
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.@' Telhados )
@@ Telhados Novos e Reformas
Lol dalaladafa ol ala]

Calhas e Rufos

; 5
ALY  QUALIDADE E NOSSO FORTE! ‘"“*n:

(1) 26420739 © | (11) 2791.7975 © k)

www.telhadoscosta.com.br

 Telhados Confianca I

“ 0 Confianca acima de tudo™

Consulte-nos & (11)2639.2075 / 91445.4161(2)
@wwwihelhadosconfiancacombr @ atendimento@telhadosconfianca.combs

TELHADOS VITORIA

Estruturas Metalicas & Madeira

*Coberturas em Geral *Estacionamentos
*Condominios Residénciais e Comercials

\
+Quadras

Esportivas
11) 3805-9388 / 96439-4124 (»

contato@telhadosvitoria.com.br | www.telhadosvitora.com.br

Servicos Terceirizados
de qualidade que o seu
condominio precisal
0 Frupo Osirs 6 sua Solughol
e ek
Completo parao
seu condominio!

-Suporte 24 horas e

. Jardlna m
i Humanizado

- Zeladoria

m99664-8144 &

S|GURAN

TERCEIRIZACAD DE SERVICOS

i SECURANGA & ZELADDRIA
& CONTROLADOR DE ACESSO & AUTILIAR DF LIMPETA g
& PORTEIRD & RECEPCIONISTA

(11 97627-7525 ® | (11 2365-4640

- NO550 MEGOCID £ PESSOML -

“ AUXILIAR DE MANUTENGAO < @B |
™ 95405.9931() ATV Ml mscwamu—-ﬂ' 3

PRESTADORA DE SERVICOS
» PORTARIA 24 HORAS > ZELADORIA

*AUXILIAR DE LIMPEZA > SERVICOS GERAIS

SOLICITE SUA PROPOSTA SEM COMPROMISSO

" 98836-3714

& pvsf4D59@gmail.com

SEM APARECER SUA
EMPRESA JAMAIS SERA

LEMBRADA .
T |

201 5572-5250 &
Jomal wSindico

[ saopaulo@jornaldesindico.com.br

\
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Seguranga Por: Rodrigo Karpat*

CFTV e a privacidade: A seguranca coletiva
como prioridade

O uso de sistemas de CFTV nos condominios nao € apenas uma tendéncia moderna, € uma necessidade
diante do cenario urbano atual. As cameras, quando bem posicionadas e utilizadas conforme sua finalida-
de, contribuem diretamente para a seguranca dos moradores, o controle de acessos e a responsabilizacao

por condutas irregulares nas areas comuns.

V 4

importante lembrar que a
Euida condominial se rege

pela légica da coletivida-
de. No conflito entre o interes-
se particular e 0 bem comum,
prevalece a supremacia do in-
teresse coletivo, especialmente
em matéria de seguranga. As-
sim, é plenamente admissivel e
recomendavel a instalagao de
cameras em portarias, entra-
das, garagens, halls, elevado-
res e corredores, mas tambem
em areas como academias,
parquinhos e piscinas, cuja vigi-
lancia pode prevenir acidentes,
vandalismo e outras condutas
lesivas ao convivio.

Qutro ponto de relevancia &

a gravacgao das assembleias
condominiais, que tem respal-
do juridico e jurisprudencial.
O Tribunal de Justica do Dis-
trito Federal, no Acdrdao
n. 507.659/2011 (Processo
20110020054255AGl, 4° Tur-
ma Civel, rel. Arnoldo Cama-
nho de Assis, julgado em

[]sim

D Néo

2. Devido ao avango da tecnologia e da velocidade da informagéo, vocé prefere
receber nossos exemplares de forma:

D Impresso D Digital (por E-mail)

11/05/2011), entendeu que:
“A gravagao das assembleias,
em principio, nao afronta a ga-
rantia inserida no art. 5°, X, da
CF, que assegura a intimidade,
vida privada, honra e imagem.
Com efeito, por se tratar de ato
publico, nao se presume a
ocorréncia de debate capaz de
expor a intimidade dos condd-
minos..."

Essa decisdo reforca que
a gravagao pode ser utiliza-
da para validar deliberagdes,
esclarecer dividas e evitar liti-
gios.

Gravacoes feitas por par-
ticipantes ou pela administra-
¢ao sdo permitidas, desde que
nao haja abuso ou uso desleal
das imagens.

Sob a dtica da legislacao, a
Lei Geral de Protegao de Da-
dos (Lei n® 13.709/2018) nao
proibe 0 uso de cameras ou
gravagoes, mas determina que
qualguer tratamento de dados
pessoais, como a captagao e

PARA SUA
SEGURANGA
VOCE ESTA | ||
|SENDO FILMADO) &

armazenamento de imagens,
deve respeitar os principios da
finalidade, necessidade, trans-
paréncia e seguranca. Isso sig-
nifica que o condominio deve
informar os condéminos sobre
a existéncia do monitoramento,
limitar 0 acesso as imagens a
pessoas autorizadas e armaze-
na-las apenas pelo tempo ne-
cessario.

Inclusive, em algumas cida-
des, essa fransparéncia & im-
posta por legislagdo especifica.
No municipio de Sao Paulo, por
exemplo, a Lei n? 13.541/2003

Pesquisa de Opinido Jornal«Sindico

Sindicos(as), Queremos Saber sua Opinido!

Solicitamos que respondam a nossa pesquisa e nos enviem a pesquisa
por imagem em nosso WhatsApp (11) 5572-5250 ou através de nosso
e-mail, saopaulo@jornaldosindico.com.br

1. Vocé recebe nossos exemplares impressos todos os meses?
As vezes

B E importante destacar que as imagens capladas nio podem

\a sarr'hmrrmaamrmirns
obriga a afixagao de placas vi-
siveis em locais monitorados,
com 0s seguintes dizeres: ‘O
ambiente estd sendo filmado.
As imagens gravadas sao con-
fidenciais e protegidas, nos ter-
mos da lei.”

O descumprimento pode ge-
rar multa, que dobra a cada 60
dias até que a situagao seja re-
gularizada.

E importante destacar que as
imagens captadas nao podem
ser fornecidas livremente a
terceiros. Quando houver um

.'

:

pedido legitimo, furto, agressao,
o fornecimento das imagens
deve ser condicionado a assi-
natura de um termo de respon-
sabilidade, no qual o solicitan-
te se comprometa a utiliza-las
somente para os fins declara-
dos. Alternativamente, o for-
necimento pode se dar median-
te requisi¢o da autoridade po-
licial ou por determinagéo judi-
cial,

Em suma, o monitoramento
por cameras quando utilizado
com moderagao, transparéncia
e respaldo juridico, fortalece a
seguranca, a confianga e a
convivéncia entre os morado-
res, sem ferir os direitos indi-
viduais. Atecnologia, aliada a
responsabilidade, & um dos
pilares da boa administragao
condominial,

*Rodrigo Karpal, especialista em direito
imobiliane e questdes condominials,
Presidente da Comissio Especial de

Diraito Condominial no Conselho Federal
da OAB g FPresidente da Comissdo de
Dirgito Condominial da OAB/SP.
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3. Qual sua principal fonte de pesquisa para fornecedores, contetido informativo, ou dividas?

D Internet DJurnais e Revistas Impressas D Por sua Administradora

Nome do Condominioi__————
Nome do Sindico—______

Agradecemos a todos pela colaboragdo!




