LEGISLACAO

Perturbacdo do sossego vai
além de som alto. Obras em
horarios proibidos, ou em pré-
dios vizinhos por exemplo.

Quando o condominio se omite,

ele também pode ser
penalizado.
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MANUTENCAO

Sindicos e gestores témo
dever de planejar e executar
revisoes periodicas em estru-
turas, instalagfes e equipa-
mentos. Evita acidentes e
prejuizos, além de ser uma
exigéncia legal.

ATUALIDADE

A tdo aguardada diretriz nacio- |
nal sobre Garagens e Locais
com Sistemas de Alimentacdo
de Veiculos Elétricos (SAVE) foi
publicada. Trazemos um resumo
a0s nossos leitores das orienta-
¢des e obrigactes para edificios
ja construidos. Leiam  P&g. 8
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prndutos e servicos
para seu condominio

Consulte
Paginas09a11

ARMEL

ESQUADRAIAS DE hLuuinnj_E

TROCAMOS SUAS JANELAS

E PORTAS DE FERRO OU
MADEIRA POR ALUMINIO
SEM QUEBRA DE PAREDE,

AZULEJO OU DANOS
NA PINTURA.

Seguimos o padréo no
modelo e na cor da fachada.

Pioneiros no sistema de
troca ha mais de 50 anos,

somos certificados pelo

ISO 9001 e temos um
departamento especializado

em janelas acusticas.
MAN E

DEPORTAS, JANELAS
EFACHADAS EM ALUMINIO
Atendemos condominio,
comercio, industrias e
hospitais em todo o
estado de Sao Paulo.
Facilitamos o pagamento.

solicite um representante
sem compromisso

Central de Atendimento:
(11) 2966-0966

®96355-0054

www.armel.com.br
armel@armel.com.br

SEDE PROPRIA:
Rua Teresina, 625 - Mooca/SP.

SINDICO CONHEGA A UNICA PORTARIA REMOTA DO MERCADO B[IM

IMAGENS INTEGRADAS A0 SMART SAMPA

0 maior programa de cameras da cidade de Sdo Paulo, com o objetivo de garantir

uma pronta resposta na seguranca a populagdo de S3o Paulo

AO CONTRATAR A PORTARIA INTELIGENTE FORCEONE, SEU
CONDOMINIO RECEBERA O QUE HA DE MAIS AVANGADO EM
TECNOLOGIA E INTEGRAGAD AD SMART SAMPA!

Somos homologados pelo Smart Sampa

ENTRE EM CONTATO E RECEBA UM PROJETO EM ATE 1 HORA

Portaria inteligente mais integrada e segura do mercado
fegwww.forceoneseguranca.com.br

(1) 9 9210 0645 ©

® @minhaforceone




Jornal « Sindico

ABRANGENCIA:
Toda a cidade de Sao Paulo

(11) 5572-5250
SAO PAULO | FRANQUEADO
F www.jomaldosindico.com.brisaopaulo

5= SAO PAULO
saopaulo@jomaldosindico.com.br

SUGESTOES DE PAUTAS, ENVIO
DE ARTIGOS, NOTICIAS DO

SEGMENTO ENVIAR PARA:
jomalismo@jomaldosindico.com.br

~abm
editora
Rua Assungui, 524
Vila Gumercindo | S0 Paulo-SP

AUTORIZADA PELA

PUBLIK EDITORA LTDA
PARA USO DA MARCA

GERENCIA COMERCIAL
Livia Simoes de Macedo

ASSESSORIA JURIDICA
Asta Advogados

JORNALISTA RESPONSAVEL
Andre Resende 3468 DRT/FB

Colaboradores
CNCGEM | LIGABOM
Radrigo Karpat
Roger Prospero
TJOFT

Criacao/Diagramacao
Nivas Designer

IMPRESSAD: Margraf

FRANQUEADOS
CDADEEST | EXENPLARES

FONEFFAX:
{31) 3337-6030
{19) 3233-3860
(41) 3029-8802
(85) 3214-4972
(43) 9905-T220
(21) 2620-5472
Rio de Janeirg/RJ | 10000 | {21) 2210-2902
Sao PaulnSP | 20000 | (11) 5572-5250

TELEFONES OTEIS
BOMBEIROS......eeeeeeeeeeneens 193
COMGAS........... 08000 110197

Belo Hortzonle/MG
Campinzs/3P
Curifiba/PR
Fortaleza/CE
Londrina/PR
Niteri/Rd

16.000
B.000
B.000
B.000
2000
a.000

COLETA SELETIVA............156
CORREIOS..............3003 0100
DEFESA CIVIL {municipal)......199
ENEL.................0800 7272120
POLICIA MILITAR............... 190
BABESE. i s 195

O Jornal do Sindico nao
se responsabiliza por
conceitos e idéias emitidas
em artigos assinados ou

em matérias pagas.
Proibida reprodugao total
ou parcial, sem a prévia
autorizagao por escrito
da ABM Editora.

Jornal do Sindico | Setembro 2025

Editorial

Nossa Mensagem

Aqui vocé sindico sempre encontra informagées relevantes
sobre a vida em condominio, bem como dicas importantes
para vocé e seus conddminos.

A cada novo empreendimento que surge no horizonte urbano,
fica evidente que o futuro das nossas metropoles sera, inevitavel-
mente, mais vertical,

Morar em condominio significa abrir mao de certas individua-
lidades em prol de uma vida comunitaria. Nao se trata apenas
de cumprir regras, que, alias, existem justamente para garantir
0 equilibrio entre direitos e deveres, mas de compreender que
pequenas atitudes impactam diretamente a qualidade de vida de
todos. O som alto que ultrapassa as paredes, a vaga de garagem
utilizada de forma indevida, o uso descuidado das areas comuns
ou a falta de cordialidade no frato com funcionarios e vizinhos sao
exemplos que, embora paregam banais, podem comprometer a
convivéncia e gerar conflitos desnecessarios.

Em um pais que vé crescer a cada ano o nimero de residéncias

Sejam bem-vindos a mais uma edi¢ao do Joral do Sindico.

no lugar do outro, especialmente em um espago onde a privaci-
dade & relativa, & um exercicio diario de cidadania. O bom senso,
nesse contexto, nao & apenas evitar o0 que incomoda, mas tam-
bém agir proativamente para criar um ambiente mais agradavel,

Cumprimentar os vizinhos, respeitar horarios de siléncio, zelar
pelo patriménio coletivo e participar de assembleias sao gestos
simples que fortalecem o espirito comunitario.

O sindico, por sua vez, ocupa um papel fundamental como
mediador e exemplo. Cabe a ele estimular a comunicago clara,
incentivar a resolugdo pacifica de conflitos e criar canais que apro-
ximem condominos e administracao.

Assim, neste espago que dedicamos a sindicos, condominos
e profissionais do setor, reforgamos um convite: que cada um de
nos seja agente de um convivio mais respeitoso, equilibrado e
solidario. Afinal, nas alturas das nossas torres, € 0 bom senso que
mantém todos com os pés firmes no chao da boa convivéncia.

Desejamos aos nosso leitores um étimo més e uma boa leitural

em condominics, toma-se urgente cultivar a empatia. Colocar-se * Os Editores
INDICADORES *Fonte Beo. Gentral

SET/24 | OUT/24 | NOV/24 | DEZ/24 | JAN/25 | FEV/25 |MAR/25| ABR/25 | MAI/24 | JUN/25 | JUL/25 | AGO/25
IGP-M (%) 062 152| 130| 09| o027 09| -034f 024 -049| -167| -077| 036
INPC (IBGE) 0o48| o061 033| o048| o000 148 051 048 035 023]| 021|—
IPC (FIPE) 018/ 008| -013 0,31 002 051 062 045 027| -008 037 | ——
CUB-sP 0,33 0,37 0,21 0,16 023 0,09 0,12 0,25 0,65 0,91 070| —
TR 006( 00741 00977 00822| 0,169 013| 01092 01689 | 0,4712| 01699 | 01758 | 0,1722
POUPANGCA | 05774| 05404 | 05000 061 067 05748| 06097\ 06721 | 06745| 067 | 06769 06731
SAL. MINIMO | 1.412,00 | 1.412,00 [1.412,00 | 1.412,00 | 1.518,00{ 1.518,00 1.518.00| 1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00
TILP (% a.a.) 0,56 060| 06192 | 06192 | 06642 0,64 0,64 0,69 | 07208 0,69 0,72 0,72
NOVA CONTRIBUICAO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 189,59 por dependentes; 2) R$ 1.903,98 por
Salério contribuicio Allquuta {%] aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;
Até 1.412,00... T.5% 3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuicao pago, no més a
MG 412,00 316 2.666,88......rrmrermresrsenre gy PYElIsIna S0c/
De 2.666,68 até 4.000,03....ccccmmmmmmmmmmmmmaddt  OBRIGACOES
De 4.000,03 até ??SEDEM%

* Vigéncia a partir de 01.01.2024

Pagamento até dia 20 (vinte) do més subsequente ao de competéncia a
que se referir, ou até o dia Gtil imediatamente anferior, se ndo houver expe-
diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa
de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias).
Juros de 1% ao més. Na duvida, consulte o Nucleo de Orientacdo ao Con-
tribuinte do INSS. 0800780191

GRPS

20% sobre a Folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a
Folha (2% para risco médio e 3% para risco maximo), contribuico de
acidente de trabalho 4,5 sobre a Folha, contribuicéo de terceiros (SESC,
SENAI, Etc...)

Salario Familia Até R$ 1.819,26 = R$ 62,26

Para criancas até 14 anos ou invalidos

Fonte; IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de S0 Paula

Base de Calculo Aliguota a deduzir
Até R$ 2.259,20 ISENTO

De H$ 2 259 21 ate 2.826,65 7,50% RS 169,44
De H$ 2 826 66 até 3. ?51 {]5_ 15% R$ 331 A4
DE H$ 3 '."51 DB ate 4 664 68 | 22 5% R$ 562 [
Amma 4.664,68 27.5% R$ 896,00

Admissao/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até 07
do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sobre a Folha de Pagamento, até o dia
T do més seguinte. Recolnimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento,
até 0 25° dia. Se 0 dia do vencimento nao for dia (til, sera cponsiderado
antecipado 0 prazo para 0 primeiro dia Util que 0 anteceder.

*PISO SALARIAL

Até o fechamento desta edigdo ndo fol definido o dissidio da categoria,

Gerente Condominial R$ 3.860,65
Gerente Predial R$ 2.739,52
Zeladores R$ 1.956,79
Porteiros, Vigias, Cabineiros,

Ascensoristas, Garagistas, R$ 1.874,44
Manobristas e Folguistas

Faxineiro e demais empregados R$ 1.79211
Acumulo de Cargo 20%

Adicional Notumo 20%
 HorasExtras 50%

Folgas Trabalhadas e Feriados 100%

Vale Alimentagao R$ 456,26
Vale Refeicdo - Valorde R$ 14,79 Por dia de trabalho

Reajuste com vigéncia a partir de 1° de Outubro de 2023.
Indice de 4,7 para quem ganha acima do piso.




Meio Ambiente ror: da Redagao

Praticas ecoldgicas por
condominios em parceria
com o setor privado

A busca por praticas sustentaveis deixou de ser uma tendéncia restrita a gran-

des empresas e chegou com forca aos condominios residenciais. Hoje, alem da

preocupacao ambiental, sindicos e moradores percebem que iniciativas ecolo-

gicas podem ser implementadas sem grandes investimentos, muitas vezes com
custo zero, por meio de parcerias com empresas privadas e organizagoes nao
governamentais. Essas agoes nao apenas reduzem o impacto ambiental, mas
também fortalecem o senso de comunidade e geram valorizacao patrimonial.

Brasil ja conta com di-

Versos programas que

oferecem contraparti-
das interessantes para quem
decide adotar medidas susten-
taveis. Entre eles estao proje-
tos de coleta de 6leo de cozi-
nha usado, programas de re-
ciclagem de eletroeletrnicos
e campanhas de plantio de
arvores, em que as empresas
parceiras oferecem desde os
insumos até a coleta e destina-
¢ao correta dos residuos. Em
muitos casos, as iniciativas sao
acompanhadas de palestras e
treinamentos, reforgando a
educacao ambiental dentro do
condominio.

Para o sindico Carlos Men-
des, que administra um condo-
minio na cidade de Campinas
em Sao Paulo, essas parcerias
foram a chave para transformar
arotina dos moradores. “No co-
mego, havia resisténcia, princi-
palmente porque as pessoas
achavam que seria trabalhoso
e caro’, conta. Carlos buscou
empresas especializadas em
logistica reversa e conseguiu
firmar acordos para que, uma
vez por més, caminhdes reco-
Ihessem materiais como pilhas,
baterias, lampadas e pequenos
eletrodomeésticos diretamente
no condominio, sem custo al-
gum.

O sindico tambem conseguiu

AT STARLGHT

AGRADECIMENTO

integrar o0 condominio a um
programa municipal de com-
postagem, recebendo gratui-
tamente composteiras e trei-
namento para os funcionarios
da limpeza. “Hoje, os residuos
organicos de algumas torres
viram adubo para o nosso pro-
prio jardim. E gratificante ver o
resultado e saber que conse-
guimos reduzir a quantidade de
lixo enviada ao aterro”, afirma.
Especialistas apontam que,
aléem de beneficios ambientais,
essas medidas tém reflexos
diretos na imagem do condo-
minio e no valor dos imoveis.
Morar em um empreendi-
mento que adota praticas sus-
tentaveis pode ser um diferen-
cial competitivo no mercado,
atraindo compradores que
buscam um estilo de vida mais
consciente. Outro ponto é que
a participagao em programas
ambientais muitas vezes resul-
ta em certificados ou selos ver-

Obrigado a todos que visitaram e
npartilharam momentos conosco em
stande na 17" edigao do Unisindico

des, que podem ser exibidos
nos canais de comunicagao
infema ou até mesmo nas por-
tarias.

Parcerias com a iniciativa pri-
vada também ajudam a criar
um ciclo virtuoso: as empresas
cumprem sua responsabilida-
de socicambiental, enquanto
o0s condominios recebem so-
lugGes e suporte técnico. Com
planejamento e comunicagao,
acoes simples, como instalar
pontos de coleta seletiva ou
criar hortas comunitarias com
apoio de fornecedores, tor-
nam-se projetos permanentes
e de grande impacto.

Em um cenario em que sus-
tentabilidade e economia cami-
nham juntas, abrir espago para
essas iniciativas é mais do que
uma escolha, & um investimen-
to no futuro do condominio e
na qualidade de vida de seus
moradores.

*Da redagdo

CONTROLE DE ACESSO
PORTARIA

RECEPCAO
ZELADORIA

SERVICOS GERAIS

LIMPEZA
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Seu Condominio Por: Dr. Rodrigo Karpat*

0 sindico eleito
Como pessoa
fisica podera

realizaruma assembleia
e passar a ser PJ?

A gestao condominial

no Brasil frequentemente le-

vanta duvidas quanto as formas de contratacao e

atuacao do sindico. Uma das questoes recorrentes e

se um sindico eleito como pessoa fisica pode, no de-
correr de seu mandato, alterar sua condicao e passar
a atuar como pessoa juridica (PJ), mediante aprova-
¢cao em assembleia.

ao, apesar de terem o

sindico tanto na pessoa

fisica quanto na empre-
sa, elas sdo figuras juridicas
distintas. Uma seria uma pes-
soa fisica, também conhecida
como pessoa natural, que
adgquire direitos e deveres des-
de o momento do nascimento,
sendo as relagdes do individuo,
como entidade singular na so-
ciedade, estabelecendo nor-
mas de direito civil, contratual
e sucessorio, regulados pelo
Cadigo Civil.

A pessoa juridica, esta ligada
ao campo do direito dos nego-
cios, sendo representada por
uma entidade distinta da pes-
soa fisica. Assim, diferente da
pessoa fisica, que representa
o individuo natural, a pessoa
juridica € uma entidade com
direitos, deveres e finalidades
distintas da pessoa natural.

Tendo como caracteristica a
existéncia da pessoa juridica
independente dos individuos
que a compdem, podendo ser
perpetuada independente das
pessoas fisicas que a integram.

Assim, quando eleito uma
pessoa fisica para compasicao
de um mandato com base no
Art. 1.347 do CC, este repre-
senta o condominio e ndo a PJ
que o sindico integra. A pessoa
juridica do sindico podera, in-
clusive, conter outras pessoas
em seu quadro social, e ainda
ter a substituicao de todos os
seus representantes sem alte-
rar a pessoa juridica, o que por
si s0, modificaria a representa-
tividade condominial de forma
irregular.

Conclui-se que nao existe ve-
dagao para a eleicao do sindico

B Elas sdo figuras Juridicas distintas

pessoa juridica (PJ), mas para
que isso ocorra, a candidatura
devera ocorrer com 0 nome
empresarial e ndo da pessoa
natural, sendo os seus repre-
sentantes legais aptos a repre-
sentar a empresa, e deverao
designar um para que conste
como representante legal no
ato da elei¢ao. Sendo certo
ainda que para a eleicao de um
preposto diverso dos quadros
sociais, sera necessario no ato
da elei¢ao defini-lo e ratifica-lo
em assembleia com base no
§ 2°, Art. 1.348 do CC.

Dessa forma, existe a opgao
de a assembleia escolher ser
representada tanto por PF ou
PJ, desde que o escolhido
seja eleito de forma clara em
assembleia, sendo vedada a
substituigao de uma figura pela
outra sem nova eleicao. A sim-
ples ratificagdo da alteragao
de PF para PJ ndo legaliza a
modificagdo de representativi-
dade, pois a lei & clara ao esta-
belecer que o sindico sera elei-
to em assembleia e manobras
imegulares poderdo ensejar na
anulagao da medida.

‘Rodrigo Kamal, especiatisia em direito
imobilianio e questdes condomimials, Pre-
siderte da Comissio Especial de Direito
Comdomimial mo Conselho Federal da

(4R & Presidente da Comissao de Direito
Condomimial da OAB/SP
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Legisiagﬁo Por: Redagao com TJDFT

Condominio também pode ser penalizado por perturhagao

Ma lista de causas de discordia de

a situagbes em que 0
H distlrbio & causado nao

por uma pessoa fisica,
mas pela obra de um prédio,
que pode ser um condominio
vizinho ou até o seu proprio. E,
com frequéncia, essas ques-
toes tambem chegam as vias
judiciais. Veja o caso: a 12 Tur-
ma Recursal dos Juizados Es-
peciais Civeis do DF manteve
sentenga que condenou um
Condominio Residencial a in-
denizar cinco moradores do
prédio vizinho por conta dos
transtomos causados durante
obras de engenharia.

Os autores narram que o réu
realizou reforma nas suas ins-
talagdes e fachadas por mais
de oito meses. Contam que,
nesse periodo, cairam sobre s
carros que estavam estaciona-
dos em vagas em frente a pru-
mada do prédio em reforma,
poeira de cimento, respingos e
torrdes de argamassa.

Relatam que, além dos gastos
com limpeza diaria e lavagem
semanal, tiveram que suportar

Pesquisa de Opinido Jornal«Sindico

Sindicos(as), Queremos Saber sua Opinido!

Solicitamos que respondam a nossa pesquisa e nos enviem a pesquisa
por imagem em nosso WhatsApp (11) 5572-5250 ou através de nosso

L, T o P
No LOmo

itro de um con

barulho e vem jus

Para a Turma Re-
cursal dos Juizados
Especiais Civeis, as
provas demonstram
gue as obras realiza-
das no condominio réu
afetaram “de forma
cristalina o sossego”
dos autores
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yromovida pe lo proprio

B Mesmo quando o condominio esta exemendo um -:h'eiho-iaglhm. prausa planejar cm:lméno

também desgaste e transtomo
moral com os seus veiculos im-
pregnados de sujeira.

Para a Turma Recursal dos
Juizados Especiais Civeis, as
provas demonstram que as
obras realizadas no condomi-
nio reu afetaram “de forma cris-
talina o sossego” dos autores.

e-mail, saopaulo@jornaldosindico.com.br

1. Vocé recebe nossos exemplares impressos todos os meses?

[]sim

D Néo

2. Devido ao avango da tecnologia e da velocidade da informagéo, vocé prefere

receber nossos exemplares de forma:

D Impresso D Digital (por E-mail)

3. Qual sua principal fonte de pesquisa para fornecedores, contetido informativo, ou duvidas?

D Internet DJnrnais e Revistas Impressas D Por sua Administradora

Nome do Condominio:
Nome do Sindico_____ ______

Agradecemos a todos pela colaboragdo!

As vezes

“A situacao vivenciada pelos
recorridos, tendo seu sossego
perturbado por mais de 8 me-
ses em razao de obras de en-
genharia civil no prédio do con-
dominio réu, causando grau de
sujeira nos veiculos estacio-
nados em vaga propria alem
do razoavel, viola seus direitos

//

;_':_}:]I_l._J. o,

coes. Mas e quando

ou ate de um

de personalidade, afetando o
direito ao sossego que deve
nortear os direitos de vizinhan-
¢a, causando angustia, o que
configura o dano moral vindi-
cado’, registrou. Dessa forma,
a Turma manteve a sentenga
que condenou o Condominio
Residencial a pagar, a titulo de
danos morais, indenizagao acs
cinco autores.

Esse caso serve de alerta
para sindicos e administra-
dores: mesmo quando 0 con-
dominio esta exercendo um
direito legitimo, como realizar
obras de manutencéo ou refor-
ma, & imprescindivel planejar e
executar as intervencgoes com
responsabilidade, adotando
medidas para mitigar impactos
aos vizinhos e moradores.

A omissao ou negligéncia
pode nao apenas gerar confli-
tos, mas também resultar em
condenacdes judiciais e prejui-
zos financeiros para o condo-
minio.

*Redacdo com TJOFT
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Manutencao Por: da Redagio

Manutencao preventiva: acao
plane|ada e obrlgatorla

Embora um imovel seja planejado e construido para resistir a muitos anos,
¢ fato que condutas preventivas devem ser adotadas para preservar a vida
util e integridade das '-:"Si'r'i'ililﬂ'i. Alguns gestores imprudentes ntud

preferem relaxar a manutencao dessas sob a justificativa da falsa “reducao
L'i-.'_‘.il-!.i\:.:-&!::'-" e tal comportamento pode ter consequencias danosas ao con-

dominio.

NBR 5674 da ABNT & o
Nnicﬂ texto normativo
ue contempla os pro-
cedimentos concernentes ao
controle e avaliagao da quali-
dade da manutencao de edifi-
cagoes e ela jamais deve ser
realizada de modo improvisado
e casual. O engenheiro civil
Leonardo Pupo, especialista
em avaliages e pericias, ex-
plica. “As manutencbes devem
ser planejadas com antecedén-
cia e estas agdes poderao ser
auxiliadas através de um laudo
de vistoria e acompanhadas
por profissionais credenciados
junto ao CREA ou CAU",
Pupo explica que as manu-
tengbes séo diferenciadas em:
rotineiras (que & um fiuxo cons-
tante, por exemplo, limpeza
geral e lavagem de areas co-
muns); corretivas (demandam
acao ou intervengdo imediata
permitindo a continuidade do
uso dos sistemas efou evitan-
do graves riscos e prejuizos
pessoais ou patrimoniais aos
usuarios ou proprietarios) e as
preventivas (programadas com
antecedéncia priorizando as
solicitacbes dos usuarios, gra-
vidade e urgéncia, e relatorios
de verificagOes periddicas so-
bre o estado de degradacao).
“Estudos realizados compro-
vam que se a manutengao nao
forrealizada, serao necessarios
reparos equivalentes a 5 vezes
0s custos de manutengdes. Por
sla vez, se esses reparos nao
forem efetuados, as despesas

B A manutengao deve ser niciada L8 logo 58 inicie o uso da eddficagac

de renovagao podem atingir 5
vezes o custo do reparo”, alerta
Leonardo. A manutengao deve
ser iniciada tao logo se inicie 0
uso da edificagdo, no caso de
unidades privativas, mesmo
desocupadas, deve serimplan-
tado o Programa de Manuten-
¢ao.

Relaxar as medidas preven-
tivas pode ter consequéncias,
inclusive juridicas, uma vez que
& obrigagao legal do sindico
diligenciar a conservagao do
edificio, como expressamen-
te previsto no art, 1.348, V, do
Codigo Civil. O advogado e
também engenheiro civil Evan-
dro Lucas Diniz orienta que é
necessario que o sindico fique
atento aos prazos de manuten-
¢do das diversas instalagdes
da edificacao, previstos no ma-
nual do usuario emitido pela
construtora no momento da en-
trega do empreendimento.

“Nos casos de condominios
mais antigos e que ja nao pos-
slem mais um manual do usua-

rio ou, quando possuem, eles
ja se mostram desatualizados”
relata Evandro, E indicado con-
tornar o problema com a ela-
boragéo de um Laudo de Ins-
pecao Predial Total por uma
equipe de engenharia.

“Esse laudo dara ao condomi-
nio um novo manual de manu-
tenges e ainda, se necessario,
um planejamento de obras de
reformas definindo uma ordem
de prioridades a partir de uma
analise técnica sistémica”, “O
sindico devera aprovar esse
novo manual de manutengao
produzido e o planejamento de
obras de reformas em assem-
bleia, de modo vincular s pré-
ximos sindicos ao seu cumpri-
mento”, orienta o advogado,

Seguido o manual ao longo
do tempo, os condéminos fi-
cam mais seguros e o sindico
adimplente com suas obriga-
¢hes, sem riscos de sofrer san-

¢0es e punigdes legais.

‘Da redacio
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Avisem sua portaria gue vocé aguarda a chegada do
exemplar do Jornal do Sindico sempre.

Assim evitamos o extravio e caso
nao recebam nossos exemplares nos

& saopaulo@jornaldosindico.com.br

comuniquem imediatamente.
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Coluna Roger Prospero sindico Profissional

Como desenvolver .
uma hoa apresen-
tacao para
assembleia de
eleicao

la a todos! Espero que estejam bem.
O‘Jooésjé ouviram falar do conceito de ESG e de sua apli-

cagao atraves da comunicagao com 0s condominos?
ESG é uma sigla, em inglés, para Environmental, Social and
Govemance (Ambiental, Social e Governanga). De modo geral,
o ESG mostra o quanto uma empresa esta buscando maneiras
de minimizar os seus impactos no meio ambiente, construindo
um mundo mais justo, responsavel e mantendo os melhores
processos de administragao.

Trazendo para o universo condominial, elencamos algumas
acgdes que vocé pode adotar onde faz a gestao.

Environmental ou Ambiental

Entre as praticas ambientais, podemos citar:

Busca por alternativas sustentaveis para a redugao do impac-
to no meio ambiente, através de boas praticas com utilizagao
de recursos (impressao de arquivos; compra de equipamentos,
utensilios, material de limpeza e outros);

Gerenciamento correto do descarte de lixo, inclusive com a
forma de manipulagao por parte dos colaboradores do condo-
minio. Vocé conhece a pratica de manipulacdo dos coletores
do seu condominio? Sabe a destinacdo dada para os residuos
reciclaveis?

Social

Podemos destacar:

Aderéncia aos direitos trabalhistas, sem excecdes;

Valorizagdo da salde e seguranga no ambiente de trabalho;

Apoio a diversidade e inclusao;

Posicionamento do condominio em causas e projetos sociais;

Atuagao com a comunidade ao redor.

Govemanga:

Adocao de politicas para o controle dos processos;

Comportamento e politica institucional relacionados as pra-
ticas anticorrupgao;

Valores, postura moral e ética nos negocios;

Veracidade das informagdes de processos do condominio,
entre outras.

O condominio & um local adequado para estabelecer diretn-
zZes dos principios e valores do ESG, além de ser um ambiente
coletivo, a arrecadacao financeira é realizada através de cotas,
ou seja, cada morador paga e tem amplo direito ao acesso as
informagdes. Utilizar recursos financeiros de maneira ética,
deve ser um compromisso desde 0 primeiro dia efetivo de um
gestor.

Adotar praticas que incorporem o conceito de ESG traz para
a gestao e para todos que transitam no entomo (diretamente
ou indiretamente) a percep¢ao que naguele ambiente as boas
praticas sao nao somente Um conceito, mas uma politica esta-
belecida que ndo permitem excegdes.

Vocg, sindico, tem um compromisso com seus condéminos e
com o cargo que representa. Portanto precisa de conceitos de
administragao, diretrizes, regras claras, para aumentar a chan-
ce de realizar uma boa gestao com sua marca.

Até a proxima!

"rogerd prosperosanicos combr/ @ prosperoprosindicatura



Jormalw Sindicn

T — an

Um evento que o sindico
nao pode faltar e nunca falta

]

EVENTO

| .
: T
= 1 L Ty —
W S . 1
\ s z Ly .
-
-”." =4
f




UniSindico Sao Paulo 2025
marca sua 172 Edicao com casa
cheia e muito contetido!

Nn dia 23 de agosto, foi realizado o tradicional evento UniSindico em sua 17° edicéo, em um novo
e simbdlico endereco, no elegante Club Hom's, na Avenida Paulista.

Pela primeira vez neste emblematico local, o evento reuniu centenas de sindicos e representan-
tes do setor condominial em um dia completo de aprendizado, nefworking e froca de experiéncias.

O evento contou com a presenca de grandes nomes do mercado, incluindo sindicos profissio-
nais renomados, um corpo juridico experiente que participou ativamente da Rodada de Perguntas
e Respostas, além de palestras elaboradas com excelentes profissionais que contribuiram muito
para a gestao dos sindicos e tivemos também o painel de sindicos profissionais que vem sendo
fantastico.

Como em todos os anos, tivemos a presenca tao esperada, marcante e sempre descontraida
do Dr. Marcio Rachkorsky, que abriu o evento, animou e participou efetivamente do painel com
0s sindicos profissionais, Mauro Conte, Taula Armentano e Roger Prospero que inclusive tem
uma coluna conosco dando sempre dicas importantes para o dia a dia de vocés sindicos.

As empresas patrocinadoras também tiveram grande destaque e sao parte muito importante
tanto para a realizagdo do UniSindico, como para oferecer seus servicos sem duvidas muito
necessarios aos condominios. Estiveram lado a lado com os sindicos ao longo do dia, apre-
sentando solugdes, produtos e fortalecendo relacionamentos. A satisfagao dos patrocinadores
e do publico foi unanime, ou seja, a confirmagéo de que o UniSindico € um evento essencial
no calendario anual do mercado condominial de Sao Paulo.

Além do contelido rico, o evento foi recheado de atividades, sorteios e momentos de confra-
ternizacdo, além de toda a parte de alimentacdo como café da manha completo, coffee break
e 0 almogo de relacionamento, os sindicos foram recebidos ao som do violino, oferecido por
uma de nossas patrocinadoras Ouro e foi um sucesso! Tivemos também carrinho de brigadei-
ro de colher sendo ofertado a todos participantes por uma de nossas patrocinadoras Prata, foi
sensacional e o mais importante, as pessoas estavam alegres, descontraidas e felizes, o co-
mentario era de um clima de festa, descontracao, harmonia, ou seja, a energia era muito boa,
o clima foi muito receptivo, isso nao tem preco, o sindico compareceu, participou e saiu satis-
feito!

E sempre importante lembrar que o UniSindico & o UNICO evento totalmente voltado aos
sindicos, onde o comparecimento se faz exclusivamente de sindicos profissionais e organi-
Cos.

E para quem ndo conseguiu estar presente este ano, vale a pena conferir as fotos e ja se pro-
gramar para a 18% Edicdo em 2026. O UniSindico segue crescendo e reafirmando seu papel
como o principal encontro de sindicos da cidade de Sao Paulo, e mostrando a forga do Jornal
do Sindico Sao Paulo como Midia de Apeio Oficial contribuindo para esse sucesso desde a pri-
meira edicao.

Muito obrigada a todos vocés = \) 3
ABM Editora — Comunicacao Integrada - = 4

BLANC

CAPELAZD
oA orebrrns

SERVICE

SECLIDANGA § SRS ELEVADOAES

ecomfire

(2221010 P g QTR

cesecurity

snga Sl

OTIS

Minde o move you

LS oziONL 1 | JomaleSindico

@ VIKS | 4 ibratin

(R



Jornal do Sindico | Setembro 2025

Atualidade ror: cncGBM | LIGABOM

Resumo da Diretriz Nacional tao esperada sobre
Garagens e Locais com Sistemas de Alimentacao
de Veiculos Elétricos (SAVE)

AQul os principals pontos resumidos, que servirao Como guia essencial para sindicos, responsavels tecnicos e demais envolvi-

dos na gestao e adequacao de garagens condominiais, com foco na protecao da

normas vigentes.

ssa diretriz tem como
Eubjetim orientar os Cor-

pos de Bombeiros Mili-
tares de todo o Brasil quanto
aos paradmetros minimos de
seguranca contra incéndio e
controle de riscos em garagens
e locais com infraestrutura para
carregamento de veiculos ele-
tricos.

Destina-se também a orientar
profissionais de areas relacio-
nadas, como construgao civil,
industria automotiva, mercado
imobiliario @ moradores.

O documento foi elaborado
pelo CNCGBM | LIGABOM
com base em experiéncia ope-
racional, estudos interacionais
e dados reais de incéndios.

O texto fundamenta o poder
normativo dos Corpos de Bom-
beiros Militares com base em
diversas leis federais, espe-
cialmente a Lei n® 14.751/2023
(Lei Orgéanica das Policias e
Bombeiros Militares) e a Lei n®
13.425/2017 (Lei Kiss). Essas
normas atribuem aos bombei-
ros a responsabilidade de esta-
belecer normas de seguranca
contra incéndios em edifica-
¢oes e areas de risco.

Reforga-se que a prevengao
e combate a incéndios sdo par-
te da seguranga publica, direito
constitucional indisponivel, cuja
garantia exige politicas publi-
cas eficazes, cabendo ao Esta-
do criar condigbes para o seu
pleno acesso.

A diretriz estabelece premis-
sas basicas, sendo elas:

A protecao da vida humana
em situagdes de incéndios e
emergéncias.

Reduzir a niveis aceitaveis 0s
fiscos.

O dimensionamento das me-
didas de seguranca considera
aocorrencia de um unico even-
to adverso por vez.

As medidas devem garantir
condigbes minimas para o co-
mando e controle das opera-
¢oes de emergéncia pelos Cor-

pos de Bombeiros Militares
(CBM).

Regras Gerais que devem ser
atendidas para alimentagéo de
veiculos elétricos

A instalagao e seguranca é
responsabilidade do responsa-
vel técnico, empresa instalado-
ra e do proprietario do local.

As instalagtes devem se-
guir rigorosamente as normas
tecnicas: NBR 5410 (instala-
¢oes elétricas de baixa tensaa),
NBR 17019 (instalagdes em
locais especiais com SAVE),
NBR IEC 61851-1 (requisitos
gerais de recarga).

Apenas 0s modos de recarga
3 e 4 sdo permitidos.
Devem existir pontos de desli-
gamento manual:
A até 5 metros da entrada prin-
cipal, da garagem ou das es-
cadas;
A ate 5 metros de cada estagao
de recarga.
E obrigatdrio:
Disjuntor para corte de energia
entre as estacoes e a rede elé-
trica;
Sinalizagao clara dos pontos
de recarga e desligamento;
Identificagao do disjuntor cor-
respondente a cada ponto de
recarga.
Em edificagcdes com apenas
uma rota de saida de emergén-
cia, deve haver um afastamen-
to minimo de 5 metros entre a
vaga com SAVE e essa rota,
considerando o perimetro de-
marcado da vaga.

Regras para Garagens em
areas externas

Devem ser cumpridas as re-
gras gerais, quando aplicaveis.

Deve-se manter afastamen-
to de areas com riscos espe-
cificos, como locais com liqui-
dos inflamaveis ou gas lique-
feito, conforme as normas téc-
nicas vigentes.

E permitida a utilizagdo de
SAVE Tipos 1 e 2 em garagens
externas, desde que o Res-

2
v,

.

& O texto fundamenta o poder normativo dos Corpos de Bombeiros Militares

ponsavel Técnico realize um
Gerenciamento de Risco com-
provando condi¢des seguras
de instalacao.

Nesses casos, deve ser pre-
vista prote¢ao contra intempé-
ries para preservar os equipa-
mentos de recarga.

Edificagdes Existentes que
seja exigido Projeto Técnico —
Regras de Instalagdo

Chuveiros automaticos de-
vem estar interligados ao siste-
ma de hidrantes;

Deve haver sistema de de-
teccao de incéndio conforme
normas técnicas;

E obrigatdrio realizar o Ge-
renciamento de Hiscos;

As instalagOes elétricas de-
vem sequir as regras do item
regras gerais.

4 saopaulo@jornaldosindico.com.br

Observagdo: Edificagbes que
ja possuam chuveiros auto-
maticos do tipo ordinario | nas
garagens nao precisam se
adaptar nesse aspecto.

Prazos para Aplicagéo

A diretriz entra em vigor 180
dias apds sua publicacao.

Para edificagbes existentes,
0s prazos de adequagao se-
rao definidos por cada esta-
do, conforme suas realidades
locais, a partir do fim dos 180
dias.

As instalagbes elétricas,
conforme as regras gerais, de-
vem ser implementadas ime-
diatamente apos o prazo de
180 dias, independentemente
de outros prazos.

Se a edificacao tiver licenca
vigente, a exigéncia de ade-

QUER VENDER PARA O
SINDICO?

.SEM ANUMNCIO, VAI CONTINUAR
QUERENDO.

| ANUNCIE!
Joal«Sindicn
Q @ 5572-5250 ® )

vida, do patrimbnio e na conformidade com as

quacao sera feita ao término
dessa licenca.

Durante os 180 dias iniciais,
vistorias podem aprovar edifi-
cagdes com observacoes, des-
de que as adaptagOes exigidas
nas regras gerais sejam provi-
denciadas posteriormente.

Disposicoes Gerais

Os parametros desta diretriz
aplicam-se a todas as edifica-
¢oes, além das exigéncias es-
pecificas de cada tipo de ocu-
pagao.

Podem ser aceitas medidas
altemativas ou compensatorias
de seguranca contra incéndio,
desde que aprovadas por Co-
missdo Técnica e comprovada-
mente eficazes por:

Projetos baseados em de-
sempenho;

Testes praticos em escala
real;

Normas reconhecidas inter-
nacionalmente.

A diretriz define os requisitos
minimos de prote¢ao, e reco-
menda-se que o responsavel
técnico e o proprietario avaliem
cada caso para aplicar medi-
das complementares.

O documento podera ser re-
visado e atualizado conforme
avangos cientificos, tecnologi-
cos e das praticas de engenha-
ria e arquitetura.

* CNCGBM | LIGABOM
Acesse 4 infegra alraves do nosso sife:
www formaldosindico. com. by/saopauio
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cnica Autorizada Movement!

Especializada em Venda, Locagao e
Manutencao em Equipamentos de Ginastica J*

&1(11) 3487-1093 / 2659-2951
& www.frsports.com.br
@ = Esteiras = Bikes
= Elipticos = Muscular

M oo T- CONDIGHES ESPECIAIS PARA CONDOMINIOS
Lo 111194728-2642 &

Rua Cerrg Cora, 370 — Alto da Lapa &= lapal E@movementstore.com.br

EQUIPAMENTOS DE GINASTICA
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@asta.adv.br
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contato@fonteceleste.com.br
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HA E.i ANDS OFERECENDD 0 MELHOR PARA VOCE
CONFECGAD E FORNECIMENTO S08 MEDIDA

“rs, ©Corrimaos em geral Aco Inox e Ferro,
) atendendo normas do AVCB:

para topo dn prédlu
Irn :

- com gu
8 | SIMOES MACEDO - =3
€ (11) 3341—24?2 {11} 9?665‘53?1 L
P ConEaltiG e Prevantive Trabsllisti www.ecfnumeroluminoso.com.br | vendasprodutosectigmail.com
+ Reclamagbes e Defesas Judiciais
i ol s A concorréncia
6 o ZIB0 8478 agradece a sua AUSENCIA!
Bi@simoesmacedoady & simoesmacedoadv.br \&Duum ®
(= saopaulo@jornaldesindico.com.br
Administradora & Dedeti &
Y edetizacao L ¥
Experiéncia em j
ADMINISTRACAO de 42 | CRECISP
CONDOMINIOS 7
I EFICIENCIA, SERIEDADE SECOVIED « Dedetizagao e Desratizagdo: 1.280 por bloco (doks tratamentos juntos)

condominios

E PROFISSIONALISMO A
SERVICO DO SEU CONDOMINIO

Fone:(11) 3259-2020 &

SEDE PROPRIA: Rua da Consolagao, 37 | 4 andar | Sao Paulo-5P

- Limpeza de Caixas 0'Agua e Reservatdrios: 320 a partir de 4
resenvatbrios PACOTES PARA APARTAMENTOS
EMPRESA CERTIFICADA 1-& {11) 2983-8464
PELA ANVISA ! ,194778-32030

=3 maxiconbrol@masdcontrol com.br

CVS 355030890-812-000116-1-4

= DESENTUPIDORA
HIDRO/UL ~ DE EsGoTos
" enTUPIUl) ~ Esgotos - Pias - Tanque

Ralos - Aguas Pluviais
e Colunas

£ 5523.9000 | 5686.9000"
www.hidrosuldesentupidora.com.br

Aianﬁr';'nantn 24hs :

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA
CEVE: 351360101-812-000004-1-8

= vDesentupimento em Geral
¢Limpeza de Caixas de Esgolo e Pogo de Recalque
"« rDedetizacdo » Sanitizacdo» Hidrojateamento

M 4057-4450 | 40471775
" 94017-4874 (&

SAIA DA CRISE!
Anuncie e pague no cartdo de crédito

¢ 115572.5250®
< saopaulo@jornaldosindico.com.br

F rd r:.
é Economia de Agua Y
sp REDUTORAS DE PRESSAO
valvulas DOS BARRILETES
Be=—"—=mm Economia na Conta D'Agua
VISITA GRATIS *MANUTENCAO *SUBSTITUICAD
T - *ADEQUACAD EM VALVULAS
Ny aa2i-rass www.spvalvulas.com.br
(11199154-8568 (© | valvulas@spvalvulas.com.br

& - Encanador / Hidraulica £

z HIDRAULICA POMPEIA

P Troca de Colunas / Barriletes / Recalques (1) 2371-2839
s Hidrantes / Desentupimentos e 11 91161-9925
E Eliminacao de Vazamentos em Geral  (11) 96365-4417
o

Pregos especiais ¢ pacelamento p/ condominios | hidraulicapompeia@gmail.com

Para anunciar ligue:
Ve 5572.5250 @
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Manutengdo
Modernizagdo
Elevadores Novos
SOLICITE UMA VISTORIA GRATUITA

@ (11) 2694-6650 (@)(11) 99660-3435

&5 www.vikselevadores.com.br
atendimento(@vikselevadores.com.br
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Equipamentos modernos e manutengdo especializada,
Reduza custes, suporte local e atendimento 3gil,

=" TECLIMP  ™g99378-37820

& www teclimpbrasil.com. br
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v JANELAS DE ALUMINIC SOB MEDIDA

+ TROCA DE JANELAS SEM QUEBRA DE ALVENARLA
v PERSIANAS DE ENROLAR MANLIAL E ALUTOMATIZADA
« MURO DEVIDRO PARA CONDOMINIO
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Liquido 70 1 Litro Clip Nasal | N35
Consulte-nos para outros produtos

em ¢/ Alcool Gel
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(11) 3564.0364 (®94791.5690 ik
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= LAJE DE COBERTURA E PATIO

= RAMPA DE ACESSO A GARAGEM

= RESERVATORIO DE AGUA (Superior e Inferior)
L CUNETHUI;ED E REFORMA DE TELHADO
= HIDRAULICA = INSTALACOES ELETRICAS

™ g1 5515-6116 | §99449-6474

@ sipan@sipan.com.br

IMPERMEAEILIZA DES

B
{mgeq POCOS DE ELEVADORES
CAIXAS D’AGUA

DRE;@JHT“ LAJES EM GERAL| TELHADOS
COMPROMISSO FISCINAS | CORTINA
Profissionais com mais de 30 anos de experiéncia

_ @ cau/sp

« LIMPEZA E IMPERMEABILIZAGAO DE

(11) 98131-6814 (© mijb.imper08@gmail.com
CAIXAS D'AGUA

Dvs # ANALISE E CONTROLE DA AGUA

IMPERMEAMEABILIZAGAD  SEGURANCA E QUALIDADE NOS SERVICOS

ORGAMENTO 5/ COMPROMISSO O 98O72-9689 7' 97967-1612 @
Frwwwidvsdedelizadoracombr | (=2 contate@dvsdedetizadoracombr

SAIA DA CRISE!

Anuncie e pague no
cart3o de crédito

¢ 15572.5250 ®

saopaulo@jornaldosindico.com.br

- . e
Incéndio / Seguranca Ly

AVCE-AUTO DE VISTORIA
DO CORPO DE BOMBEIRCS N RJ 515931

ELABORAGAD E EXECUGAD DE PROJETOS DE:
» COMBATE A INCENDIO E REFORMA D0 CENTRO

DE MEDICAD DA ENEL
= BOMEA DE INCENDIO | REDE DE HIDRANTES [
. mmmrmcﬁnnmmn‘t mtmmm /

ﬂr:; amen tt:- sem Cn mprumlssu

&(11) 5515-6116 | 0 99449-6474
= sipan@sipan.com.br

AVCE - Auto d H'lsturia do Corpo de Bombeiros
agdo [ Regularizacdo do AVCB
e}gamentos de Incéndio
0 de Combate a Incéndio

;Ea aEﬁes Elétricas / Para-raios

RECGNNSTEK / 94007-8681 ®

@ cau/sp|

"~ Instalagdes Elétricas Y

e

* PROJETO E REFORMA DE CENTRO

DE MEDIGAD DA ENEL
" ®TROCA DAS PRUMADAS !
ELETRICAS Foipem

# LAUDO DE QUALIDADE DE ENERGIA
FORNECIDA PELA CONCESSIONARIA

Orcamento sem Compromisso

DESDE
2000

8(11) 5515-6116 | £ 99449-6474
= sipan@sipan.com.br

CONEXOES ELETRICA E HIDRAULICA
* Instalagdes e Manutengdo * Quadro de Comando

* Enel * Centro de Medigio * Para-Raios
* Combate a Incéndio * PVC, Cobre e Ago Carbono

meA  '96218-9963 © ' 99878-9283(0

5071095990 milton.parella2@gmail.com | natanaelprimo@gmail.com

i Jardinagem / Paisagismo

L
$ ART e Laudo Técnico para Corte de Arvores
& Poda de Arvores e Remogao ™5678-7996

# Limpeza de Terrenos m99383-5788 ©

' PROJETOS * GERENCIAMENTOS DE OBRAS
* ANALISES DE PATOLOGIAS
* LAUDOS DE INSPECAD PREDIAL | |
* ART * LAUDOS DE REFORMAS E INSTALACOES
™ 97498-1655(©
& www.grupogiannella.com.br
ntato@grupoglannella.com.br

L] i
Giannella
Engenharia

<

o

:i_% Pinturas
OSWAN PINTURAS

.m.mmqplnmmimm.bm

* Restauracao de Fachadas
* Pinturas de Prédios em Geral

* Lavagem de Pastilhas * Concreto Apar?ﬁtt
* Tijolos a Vista * Limpeza de Vidros

Atendemos todo o Estado de Sdo Paulal

Y AVCE [ CLCB
+ Laudo SPDA (Para-Raios)
+ Laudo Estanqueidade de Gis

Empresa especializada
em Condominios

© acdengenharia.com.br
= +15 99146-7949

}!\CD ENGEN HARIA 18 Anos de Experiéncia '

¥ Treinamento de Brigada de Incéndio & acdengenharia2@gmail.com

@ Alarmes de Incéndio

@ Hidrantes e Sprinklers
contra @ Pressurizacio de Escadas
@ Bombas de Incéndio

@ lluminagio de Emergéncia

@ Brigadas de Incéndio

Z=, PINTURAS

*Restauragdo de Fachada e Pintura em Geral
=Tratamento de Trincas *Impermeabilizagto
*Lavagem, Aejuntamento e Reposicdo de Pastilhas
SEGURO DE OBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL

@ VISITA E ORGAMENTO SEM COMPROMISSO Milgls
o PAGAMENTO FACILITADD  FTEETaa 5 i)
Tels.: (11) 99178-2218 ® | 2366-2847

www.zspinturas.com.br
= zs.pinturas@hotmail.com




J% Pinturas - continuaao (y)

Restauracgdo e
M APNRUE TDEI thl_& = Pintura Predial
"R R Alta Gulidada

= nvmpredial@gmall.com
*gestaur?zcﬁn e Lavagem de Fachada
*Pintura Externa e Interna
*Tratamento de Tijolos Frisados @
e Concreto Aparente

>Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas
> Retrofit, Textura e Calafetacdo —
>Teste de Percussdo [El@nvmpredial

5325595 | "58606-1293 6 [

Exceléncia em Restauragao de Fachadas

e Reformas em Geral

: * Pinturas Bxternas e Infemas
DNSTRU —
(G~
EN{'I SN EARTA

* Hidrojateamento em Fachadas
a 2691-2422 elaes * |ﬂmimmmmm

* Tratamento de Trincas e Fssuros
= Restouragdo Estutural de Vigas, Colunas
Lojes & Coberfuras * Loudos Técnic
" 99654-2073 3 : Em cumtrusaluuun;,cum ';::;
GlEconstiusulutions O e Com.bi

JJI 'Ir ‘ - 3 -

*Pinturas =Tratamentos de Trincas

,m\ -Lavagem de Fachadas -Texturas

RYR E *Restauragbes de Fachadas em Geral
mprertmra m

I]’TETHFI!HE]IJ@QI‘I‘IE".{M LALIDO IT"C..\H-U DE ENGENHEIR() em 2ix
8 (11) 2705-4612 | g(11) 97306-3788 (©

FIIII'I'II.EZI PINTURAS

RESTAURACAD E REVESTIMENTOS EM GERAL
Hldnn{manm I Impemmhlllza;in de Fachadas
i zada'\l’ ros | Servigos de Gesso

il —L “{11) ﬂ'l?l-!!!ﬁfﬂﬂﬁi-ﬂ?ﬂﬂ (O6760-3494
www.fortalezapinturos.com.br | fortolezomartinspinturos@hotmoil.com
ﬁCalad’eta;ﬁndeCahdlhnsemmdas

SEGURD DA DERA E RESPONSABILIDADE CIVIL &3

™ 2640-3641 | ™ 94440-872710 ——— .

wppphnnnabih

RESTAURACAD E PINTURAS f
DE FACHADAS

= Pintura Extvzmae Imemaﬂemas

= crppinturas202 1@gmail.com

Y

& PINTURA PREDIAL
& RESTAURACAOQ DE PASTILHA

T © LAVAGEM DE FACHADA
PREDIAIS @ IMPERMEABILIEA(;AO
: @ ——

Para anunciar ligue:
cmEr) 5572.5250 @

&

lll!! Radiocomunicacao
-

e @ (11) 4437-2164 | 4971-5300
\ @ www.pointerrent.com.br
23 contato@pointerrent.com.br

LOCAGAO de RADIOS

I__J Motorola | Vertex Standart | Hytera

= Drientagao e Treinamento
* Manutengio Preventiva
= Assessoria

K'f\ Reformas &

EMGENHARIA BE
i\i \ff“\l A COMATRC RS DA

CREAPJ D342100

= Reformas, Pintura e Retrofit
» Recuperagao Estrutural = Fachada
» Piso de Concreto » Impermeabilizagac

(15585.0933 / 95765.8234

myaginvaengenharia, com.br | www nvaengenharia com be el

1 1.1.'9'9911-?5“
If ’HR& 1199606-0133

. DEOs IEHTEHENHHHE
BROOKLIN | * Monue r@uuﬁeﬁu! nspecao
.-,:-«-ﬁ':'*l -wﬂﬂnm'ﬂb&ﬂﬂd‘m ACE

= Raformas = Pdra-Raios = Sprinklers

'@ www.deosbrooklinengenharia.com.br
= contato@deosbrookiinengenharia.com.br

»0BRAS > LAUDOS > PROJETOS

m « RESTAURAGAD DE FACHADAS + LAUDOS DE INSPECAD

PREDIAL / ENYIDRACAMENTO DE SACADAS
« ARY E ACOMPANHAMENTO DE REFORMAS
GRECORIO + ASSESSORIA CONDOMINIAL (¢/ Laudo & ART)

comercial @grogorioengenhariasombe. " 3163-0048 ©

SAlA DA CRISE!
Anuncie e pague no cartdo de crédito

¢ 115572.5250®
[*-{ saopaulo@jornaldosindico.com.br

MARQUESYSTEM
3] SISTEMA DE SEGURANGA ELETRONCA INTELIGENTE
/  Vendas - Instalacdo - Cameras - Alarmes
Cercas Elé - Interfones

) SOLICITE SEU ORGCAMENTO CAMERAS DE

¥ Mais de 20 anos de &
> 20 a0s o2 shperiéncia. " SEGURAN
Atendemos Condominios, mnm“uh Definition

(2 mamuesystem@gmail.com | &) OE B HIL) ©

INSTALACAO E MANUTENCAO
& CFTV # Portdo Automético @ Madulo Guarila
# Controle de Acesso # Reconhecimento Facial
BLANC SOLICITE SEU ORCAMENTO

SERVICE
M9e809-68215 & 3195-2894
& blancservice.com.br | = contato@blancservice.combr

P = Controle de Acesso Facial _J]
‘DVR & Cameras @ Cerca Elétrir_a[:.

Central de Interfone & Monitoramento

i @ Alarmes @ Contrato de Manutencdo

r LOCACAOD DE EQUIPAMENTOS
nbr PROJETOS DE SEGURANCA

= cftv - sensores IVA
« interfonia - telefonia 23
» portaria digtal - biometria
« portes automaticos arEath
= glétrica em geral 24 haras
VEMDA - INSTALACAD - MANUTENCAD

(96812 5610 - 5128 3549 . www.jesat.com.br

.

PAGINA 11
JORNAL DO SINDICO | SETEMBRO 2025

.@' Telhados )
@@ Telhados Novos e Reformas
Lol dalaladafa ol ala]

Calhas e Rufos

; 5
ALY  QUALIDADE E NOSSO FORTE! ‘"“*n:

(1) 26420739 © | (11) 2791.7975 © k)

www.telhadoscosta.com.br

 Telhados Confianca I

“ 0 Confianca acima de tudo™

Consulte-nos & (11)2639.2075 / 91445.4161(2)
@wwwihelhadosconfiancacombr @ atendimento@telhadosconfianca.combs

TELHADOS VITORIA

Estruturas Metalicas & Madeira

*Coberturas em Geral *Estacionamentos
*Condominios Residénciais e Comercials

\
+Quadras

Esportivas
11) 3805-9388 / 96439-4124 (»

contato@telhadosvitoria.com.br | www.telhadosvitora.com.br

Servicos Terceirizados
de qualidade que o seu
condominio precisal
0 Frupo Osirs 6 sua Solughol
e ek
Completo parao
seu condominio!

-Suporte 24 horas e

. Jardlna m
i Humanizado

- Zeladoria

m99664-8144 &

S|GURAN

TERCEIRIZACAD DE SERVICOS

i SECURANGA & ZELADDRIA
& CONTROLADOR DE ACESSO & AUTILIAR DF LIMPETA g
& PORTEIRD & RECEPCIONISTA

(11 97627-7525 ® | (11 2365-4640

- NO550 MEGOCID £ PESSOML -

“ AUXILIAR DE MANUTENGAO < @B |
™ 95405.9931() ATV Ml mscwamu—-ﬂ' 3

PRESTADORA DE SERVICOS
» PORTARIA 24 HORAS > ZELADORIA

*AUXILIAR DE LIMPEZA > SERVICOS GERAIS

SOLICITE SUA PROPOSTA SEM COMPROMISSO

" 98836-3714

& pvsf4D59@gmail.com

SEM APARECER SUA
EMPRESA JAMAIS SERA

LEMBRADA .
T |

201 5572-5250 &
Jomal wSindico

[ saopaulo@jornaldesindico.com.br

\
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Comportamento Por: Da Redagao

Agressoes em condominios: como os sindicos
devem proceder?

0 convivio em condominio, como em qualquer comunidade, pode gerar desentendimentos, que em alguns momentos podem escalar
para agressoes verbais ou ate mesmo fisicas.

0S casos de agressoes
N entre conddminos ou en-

volvendo o proprio sindi-
¢o ou funcionarios, a primeira
coisa a se fazer & avaliar o grau
das agressoes. Em casos de
agressao fisica, as autoridades
precisam ser acionadas.

Se as agressoes envolverem
especificamente conddéminos,
além das medidas legais ne-
cessaras que devem ser ado-
tadas, o sindico deve convocar
uma assembleia com todos os
moradores do condominio para
que a situagcao tambem seja
discutida numa perspectiva ad-
ministrativa.

Legalmente € previsto que o
condominio pode expulsar os
moradores considerados antis-
sociais, caso figue compreendi-
do que o convivio com o con-

0 sindico deve en-
tender que o caso
de expulsao nao é o
primeiro caminho a
ser tomado apos um
desentendimento

ddémino seja insustentavel. Mas
esse Nao & um processo sim-
ples, & o que explica o advoga-
do Luiz Carlos Petilio Viana. E
necessario que o sindico reuna
uma série de documentos que
comprovem o comportamento
antissocial do condémino.

“0 ideal & que o condominio
leve o problema ao conheci-
mento de todos os conddmi-
nos, por meio de assembleia,
fazendo uma votacao para

o de todos os conddmines

obter apoio popular e confirmar
a vontade da maioria pela ex-
pulsdo do morador antissocial.
Confirmada a intengao de ex-
pulsar o morador problematico,
o condominio deve procurar
um advogado especializado
em Direito Imobiliario para dar
inicio ao processo de expul-
sao’, explica.

O sindico deve entender que
0 caso de expulsao nao € o
primeiro caminho a ser tomado

ap6s um desentendimento. O
ideal & que a gestao crie meca-
nismaos, canais, ou promova a
resolugao das desavengas por
meio de conversas, uma vez
que é papel do sindico também
atuar como um mediador.

QOutra medida indicada e que
0s sindicos se antecipem as
situagoes de agressdes, acom-
panhem com atengao possi-
veis desentendimentos entre
moradores, ouvindo todas as
partes, ou ainda estabeleca
normas claras que garantam
a integridade, o respeito e a
harmonia no convivio, Cam-
panhas de conscientizacdo e
canais especificos para de-
nuncias de agressdes tam-
bém sdo validos como medi-
das preventivas.

‘Da redagdo

e soliger total seguranga,
agilidade e conforto!

Servigo criado para facilitar a vida do sindico e do

zelador.

Sindico, precisou de or¢camentos de produtos ou
servicos para seu condominio deixe conosco.

Nés do Jornal do Sindico enviamos
as empresas até vocé!

Ligue:

elefindico’ | 1) 2619-6095

SERVICO TOTALMENTE

GRATUITO

PARA SINDICOS E ZELADORES




